
แบบเสนอโครงการและแผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
หน่วยงาน .......................................................... 

ประเภทโครงการ     งบประมาณแผ่นดิน  

 งบประมาณเงินรายได้  การบริหารจัดการหน่วยงาน 
    การบริหารจัดการสาขา (การซื้อวัสดุสำหรับสาขา,  

  การไปราชการอาจารย์ประจำสาขา, การซ่อมบำรุง     
  ครุภัณฑ์, การจัดซื้อครุภัณฑ์) 

            การพัฒนานักศึกษา (การจัดกิจกรรมให้กับ นศ.) 

1. โครงการหลัก* ......................................................................................................................................................... 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ (ชื่อ-สกุล)................................................................................................................................ 
    สังกัด สาขาวิชา/ กอง/ งาน ฯ................................................................................................................................... 

3. ความสอดคล้องกับ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  (ระบุลำดับที่ยุทธศาสตร์ชาติและชื่อยุทธศาสตร์ย่อยภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ) 
     แผนแม่บท       (ระบุลำดบัที่และชื่อแผนแมบ่ท) 

3.2 ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ โครงการ ตาม (ร่าง) แผนปฏิบตัิราชการ มรร. พ.ศ.2567**(จำเป็น) (เลือก 
1 ข้อ เท่านั้น เอกสารแนบท้ายแบบฟอร์ม)   

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาท้องถิ่น  
เป้าประสงค์ (ระบุ) ............................................................................................................................... 

      โครงการตาม (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ มรร.ฯ 
(ระบุ) .................................................................................................................................................... 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนาครู  
เป้าประสงค์ (ระบุ) ............................................................................................................................... 

      โครงการตาม (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ มรร.ฯ 
(ระบุ) .................................................................................................................................................... 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
เป้าประสงค์ (ระบุ) ...................................................................................................................... 

      โครงการตาม (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ มรร.ฯ 
(ระบุ) .................................................................................................................................................... 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ (ระบุ) ...................................................................................................................... 

      โครงการตาม (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ มรร.ฯ 
(ระบุ) .................................................................................................................................................... 
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 3.3 กรณีเป็นโครงการที่ดำเนินการตามอัตลักษณ์ เอกลักษณข์องมหาวิทยาลัย 
 เอกลักษณ์ “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เป็ นสถาบันอุดมศึกษาเพื ่อการพัฒนาชุมชน               

และท้องถิ่นตามแนวพระราชดำริ” 
 อัตลักษณ์ “จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” 

4. แผนงานและผลผลิต*** (เลือกเพียง 1 ข้อ เท่านั้น)   

1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ   
   รายการบุคลากรภาครัฐ 
 2) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

3) แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
   ผลงานการให้บริการวิชาการ 

4) แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม   
   โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  

5) แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา   
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

6) แผนงานบริหารจัดการ   
   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

 ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5. หลักการและเหตุผล 
 ................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 

6. วัตถุประสงค์โครงการ/กิจกรรมหลัก 
 6.1 ...................................................................................................................................................... 
 6.2 ..................................................................................................................................................... 
 6.3 ..................................................................................................................................................... 

7. กลุ่มเป้าหมาย (ระบุกลุ่มเปา้หมายและจำนวน) 
7.1 นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ  จำนวน ...........คน 
7.2 บุคลากรสายสนับสนนุของมหาวิทยาลยัฯ จำนวน ...........คน 
7.3 บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ  จำนวน............คน 
7.4 บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยฯ (ระบุ ประชาชนทั่วไป/นกัเรียน) จำนวน..........คน 
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7.5  คณะกรรมการชุดต่าง ๆ     จำนวน............คน 
7.6  ครัวเรือน/ชุมชน/หมูบ่้าน    จำนวน............ครัวเรือน/ชุมชน/หมู่บ้าน 
        รวมทั้งสิ้น.........................คน/ครัวเรือน/ชุมชน/หมู่บา้น 

8. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (Target) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

เชิงปริมาณ :      
      
เชิงคุณภาพ :      
      
เชิงเวลา :       
      
เชิงต้นทุน :       

 

9. ระยะเวลาดำเนินการและสถานที่ดำเนินงาน (ระบุเดือนทีจ่ัดกิจกรรม/ เช่น ตำบล อำเภอ หมู่บ้าน จังหวัด) 
    ....................................................................................................................................................................... 

10. กิจกรรมรองและแผนการดำเนินการ 
 

กิจกรรมรอง หมวด
รายจ่าย 

จำนวน 
เงิน 

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.66-ธ.ค.66) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.67-มี.ค.67 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.67-มิ.ย.67) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.67-ก.ย.67) 
       
       
       

รวม      
 

11. กิจกรรมรองและรายละเอียดงบประมาณ 
 

กิจกรรม หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
(กรุณาระบุตัวคูณ) 

1. กิจกรรมรองท่ี ................. 
......................................................... 

   

2. กิจกรรมรองท่ี................. 
......................................................... 

   

หมายเหตุ : แนบคุณลักษณะครภุณัฑ์/รูปแบบรายการทีด่ินและสิ่งกอ่สร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด 

12. งบประมาณรวม  .........................................บาท 
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13. ผลการดำเนินงานที่คาดว่าจะได้รับ 
 13.1 ผลผลิต (Output) 
  1)................................................................. 
  2) ............................................................... 
 13.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 
  1)................................................................. 
  2) ............................................................... 
 13.3 ผลกระทบ (Impact) 
  1)................................................................. 
  2) ............................................................... 

14. วิธีการติดตามและประเมินผล 
 14.1 ........................................................................... 
 14.2 .......................................................................... 
 14.3 ........................................................................... 
           
 

            ลายมือชื่อ................................................................. 
                           (............................................................) 
         ตำแหน่ง ................................................................ 

                              ผู้เสนอโครงการ …….……/………..2566 
 

 ลายมือชื่อ................................................................. 
                            (............................................................) 
         ตำแหน่ง ................................................................ 

                            ผู้ตรวจสอบโครงการ …….……/………..2566 
 

ลายมือชื่อ................................................................. 
                           (............................................................) 
         ตำแหน่ง ................................................................ 

                            ผู้เห็นชอบโครงการ ……………/………...2566 
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(ร่าง) แผนปฏิบัตริาชการ มหาวิทยาลัยราชภฏัราชนครินทร์ พ.ศ.2567 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 

เป้าประสงค์ : ชุมชน ท้องถิ่น สถานประกอบการ ในพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาให้เข้มแข็ง 

โครงการหลัก 
1. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น และ

กำลังคนเพื่อรองรับการพัฒนาพ้ืนที่ 
2. โครงการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนสู่ความเข้มแข็งในภาคตะวันออก 
3. โครงการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน กับงานวิจัยหรือบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
4. โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและกำลังคนให้มีความสามารถในการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนด้วย

นวัตกรรมตามศาสตร์พระราชา 
5. โครงการพัฒนาระบบและกลไกลการทำงานวิจัยและบริการวิชาการที่สามารถเกิดผลกระทบต่อ

ชุมชนท้องถิ่น (SROI) 
6. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net) ของนักเรียน   ในโรงเรียนขนาดเล็ก 
7. โครงการสร้างเศรษฐกิจฐานรากตามแนว BCG รองรับการเปลี่ยน-แปลงและวิกฤตด้านเศรษฐกิจ 

และพัฒนาผู้ประกอบการเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยว 
8. โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน  SMEs กลุ่มเกษตรกร หรือ ผู้ประกอบการ สร้างเศรษฐกิจฐานราก

ตามแนว BCG ครอบคลุม ด้านเกษตร อาหาร และสุขภาพ 
9. โครงการยกระดับศักยภาพผู้ประกอบการในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายใน EEC ด้านอิเล็กทรอนิกส์

อัจฉริยะ ด้านยานยนต์ไฟฟ้า   
10. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และผู้ประกอบการจากทุนทางวัฒนธรรมของพื้นที่ด้วยองค์ความรู้ของ

มหาวิทยาลัย 
11. โครงการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่นตามความต้องการของตลาด 

(Demand Driven) 
12. โครงการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมแบบบูรณาการที่ตอบสนองและเกิดผลกระทบต่อชุมชน

ท้องถิ่น 
13. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ด้านงานวิจัยกับหน่วยงานภายนอก 
14. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และสร้างองค์ความรู้ งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ วัฒนธรรม และ               

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
15. โครงการพัฒนาทุนทางวัฒนธรรมและนวัตกรรมสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
16. โครงการอนุรักษ์ สืบสาน สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 

เป้าประสงค์ : ผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีศักยภาพสูง รู้เท่าทันเทคโนโลยี
ที่เปลี่ยนแปลง และสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงให้กับสังคมและท้องถิ่นได้ 

โครงการหลัก 
1. โครงการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์ และกระบวนการผลิตบัณฑิตให้มีสมรรถนะตาม

เกณฑ์มาตรฐาน และสมรรถนะที่เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
2. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการผลิตและพัฒนาครู 
3. โครงการผลิตบัณฑิตให้มีสมรรถนะเป็นเลิศ 
4. โครงการพัฒนารูปแบบการผลิตบัณฑิตครูให้มีสมรรถนะและเอกลักษณ์ของครูมืออาชีพและ

สมรรถนะในการประกอบอาชีพที่ 2 ที่เหมาะสมกับวิชาเอกท่ีศึกษา 
5. โครงการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. โครงการพัฒนาครูประจำการให้มีสมรรถนะของครูศตวรรษที่ 21 และมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
7. โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นศูนย์ฝึกปฏิบัติการและการวิจัยเป็นต้นแบบให้กับโรงเรียนใน

ท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

เป้าประสงค์ : ยกระดับคุณภาพ และสมรรถนะบัณฑิตให้ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
(สมรรถนะบัณฑิต = คุณลักษณะ 4 ประการ) 

โครงการหลัก 
1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับเครือข่ายร่วมผลิต ที่สอดคล้องกับความต้องการ     

ของตลาดแรงงาน/ท้องถิ่น 
2. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการจัดการเรียนรู ้สำหรับผู ้เร ียนทุกช่วงวัยที ่ตอบสนองต่อ                

ความต้องการของผู้เรียนและความต้องการในการพัฒนาพ้ืนที่ 
3. โครงการพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะตามมาตรฐานและคุณวุฒิอาชีพมีสมรรถนะตรงตามความต้องการ

ของสถานประกอบการ 
4. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ในการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะ

ในศตวรรษที่ 21 ทักษะทางสังคม (Soft Skill) คุณลักษณะตามพระราโชบาย และการเป็นนวัตกรตามศาสตร์
พระราชา 

5. โครงการพัฒนาระบบนิเวศ (Eco System) ในการสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพ 

6. โครงการพัฒนากลไกในการสนับสนุนและพัฒนานักศึกษาหรือศิษย์เก่าในการสร้างผลงาน
นวัตกรรมในการพัฒนาสังคม ชุมชนท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์ : ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบุคลากรมีสมรรถนะ
ที่สอดคล้องตามสาขางานและทักษะที่เหมาะสม 

โครงการหลัก 
1. โครงการพัฒนาระบบบริหารมหาวิทยาลัยแบบมีส่วนร่วมที่ทันสมัย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และ

รองรับการเปลี่ยนแปลง 
2. โครงการพัฒนาระบบการประเมินตามเกณฑ์ EdPEx 
3. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว UI Green Metric 
4. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การเป็น Digital  University 
5. โครงการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยให้ได้รับการจัดอันดับจาก Times Higher Education Impact 

Ranking 
6. โครงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้เร ื ่องการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน                  

ของหน่วยงานภาครัฐ 
7. โครงการจัดหารายได้จากการสร้างความร่วมมือ การบริการวิชาการ และการบริหารทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. โครงการพัฒนาระบบและกลไกในการแสวงหาแหล่งทุนจากหน่วยงานภายนอก 
9. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการหลักสูตรระยะสั้น/Non degree 
10. โครงการแสวงหางบประมาณด้านวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก 
11. โครงการยกระดับขีดความสามารถของอาจารย์ ให้มีสมรรถนะพร้อมรับความเปลี่ยนแปลงและ

ตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ   
12. โครงการส่งเสริมผลงานของอาจารย์ให้ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวัลในระดับชาติ             

หรือนานาติ 
13. โครงการพัฒนาบุคลากรทุกระดับเชิงรุก 
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