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อุธิิการบดีี

นิางบัุญมี ศรีสุข
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ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์สุชัินิ นิิธิไชัโย

กรรมการสภามหาวิิทยาลััยผู้้�แทนคุณาจารย์

ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์นิพิพิร ขุนิค�า

กรรมการสภามหาวิิทยาลััยผู้้�แทนคุณาจารย์

เลัขานิุการสภามหาวิิทยาลััย

อาจารย์ ดร.วิิทยา เต�าสา

กรรมการสภามหาวิิทยาลััยผู้้�แทนคุณาจารย์

ดร.นิฤชัลั เรือนิงาม

เลัข้านุการสภามหาวิิทยาลััย

ผู�ชั�วิยเลัขานิุการสภามหาวิิทยาลััย

นิางสาวิประนิอม เงินิบัุคคลั

ผู้้�ช่วิยเลัข้านุการสภามหาวิิทยาลััย
นิางสาวิจิตติมา ศรีวิรรณโสภณ

ผู้้�ช่วิยเลัข้านุการสภามหาวิิทยาลััย
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คณะกรรมการบัริหารมหาวิิทยาลััย

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวิงพิร ภู�ผะกา

อุธิิการบดีี

อาจารย์ ดร.ณัฐปคัลัภ์ ญาณมโนิวิิศิษฏ์์

รอุงอุธิิการบดีีบริหารงานบางคุลั�าแลัะหารายไดี�

ดร.นิฤชัลั เรือนิงาม

รอุงอุธิิการบดีีบริหาร

ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์วิัชัรากร พิาหะนิิชัย์  

รอุงอุธิิการบดีียุทธิศาสตร์แลัะพัันธิกิจสัมพัันธิ์

ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์ครรชัิต มาระโภชันิ์    

รอุงอุธิิการบดีีวิางแผู้น

ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์ ดร.พิิภัทรา สิมะโรจนิา

รอุงอุธิิการบดีีวิิชาการแลัะมาตรฐานวิิชาชีพั

ผู�ชั�วิยศาสตราจารย์ ดร.สุรกิจ ทองสุก

รอุงอุธิิการบดีีกิจการนักศึกษา
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คำนิำ

	 กรอุบโคุรงการยุทธิศาสตร์มหาวิิทยาลััยราชภัฏเพั่�อุการพััฒินาท�อุงถิ่ิ�น	 ประจำปีงบประมาณ																	

พั.ศ.	2567	มีโคุรงการทั�งสิ�น	8	โคุรงการ	โดียสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏ

ราชนคุรินทร์	 เป็นผู้้�รับผู้ิดีชอุบโคุรงการชุมชนดีิจิทัลั	 (Digital	 Community)	 เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	 21													

ซึ่ึ�งสำนักฯ	 ไดี�ดีำเนินงานโคุรงการ/กิจกรรม	 15	 กิจกรรม	 การข้ับเคุลั่�อุนการดีำเนินงานโคุรงการในคุรั�งนี�																				

สำเรจ็ลัลุ่ัวิงไดี�	โดียอุาศยัคุวิามร่วิมมอุ่จากหน่วิยงานภายในมหาวิทิยาลััยหลัายหน่วิยงาน	อุาท	ิกอุงนโยบายแลัะแผู้น	

คุณะทุกคุณะ	 สำนักงานอุธิิการบดีี	 แลัะหน่วิยงานอุ่�นๆ	 รวิมถึิ่งหน่วิยงานภายนอุก	 อุาทิ	 ศ้นย์เทคุโนโลัยี

อุเิล็ักทรอุนิกส์แลัะคุอุมพิัวิเตอุร์แห่งชาติ	(NECTEC)	สภาอุตุสาหกรรมจังหวัิดีฉะเชิงเทรา	สำนักงานอุตุสาหกรรม

จังหวิัดีฉะเชิงเทรา	 สำนักงานศึกษาธิิการจังหวิัดีฉะเชิงเทรา	 เป็นต�น	 การดีำเนินงานโคุรงการในคุรั�งนี�	 ไดี�รับ															

การจัดีสรรงบประมาณแผู้่นดีิน	ประจำปีงบประมาณ	พั.ศ.	2567	ข้อุงมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

	 สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 มีคุวิามมุ่งหวัิงแลัะเจตนารมณ์ที�จะข้ับเคุล่ั�อุนนโยบาย

มหาวิิทยาลััยราชภัฏเพ่ั�อุการพััฒินาท�อุงถิิ่�น	 ส่งเสริม	 สนับสนุนให�ประชาชน	 ชุมชน	 เกิดีการพััฒินาคุวิามร้�																		

แลัะทักษะคุวิามสามารถิ่ดี�านเทคุโนโลัยีดีิจิทัลัข้อุงคุนทุกช่วิงวัิยให�สอุดีคุลั�อุงกับสภาพัเศรษฐกิจแลัะสังคุมในยุคุ

ปัจจุบัน	ตลัอุดีจนสามารถิ่ใช�ประโยชน์จากเทคุโนโลัยีสารสนเทศไดี�อุย่างต่อุเน่�อุงแลัะมีประสิทธิิภาพั	

	 การดีำเนินงานโคุรงการชุมชนดีิจิทัลั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	21	ในคุรั�งนี�	

สำเร็จลังไดี�อุย่างดีียิ�ง	 เพัราะคุวิามร่วิมม่อุ	 ร่วิมใจ	 คุวิามรับผู้ิดีชอุบ	 แลัะการทำงานเป็นทีมข้อุงบุคุลัากรสำนัก														

วิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	ซึ่ึ�งหวิังเป็นอุย่างยิ�งวิ่าการจัดีโคุรงการ/

กิจกรรมในคุรั�งนี�	 จะเกิดีผู้ลัดีี	 เป็นประโยชน์	สร�างคุวิามเข้�มแข้็ง	ยั�งย่นต่อุชุมชน	ประชาชน	อุาจารย์	บุคุลัากร	

แลัะนักศึกษาข้อุงมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์ตลัอุดีไป		

(ผู้้�ช่วิยศาสตรจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี)

ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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บัทสรุปผู�บัริหาร

	 ปัจจุบัน	เทคุโนโลัยีดีิจิทัลัไดี�เข้�ามามีบทบาทมากข้ึ�นเร่�อุย	ๆ	ในทุกภาคุส่วิน	ทั�งในภาคุรัฐ	ภาคุเอุกชน	

แลัะภาคุประชาชน	 คุณะรัฐมนตรีจึงตระหนักถิ่ึงคุวิามจำเป็นเร่งด่ีวินในการใช�เทคุโนโลัยีดีิจิทัลัมาเป็นเคุร่�อุงม่อุ

สำคัุญในการปฏิร้ปประเทศไทยเพ่ั�อุให�สอุดีคุลั�อุงกับวิิสัยทัศน์มั�นคุง	 มั�งคัุ�ง	 ยั�งย่น	 โคุรงการชุมชนดิีจิทัลั																								

(Digital	 Community)	 เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	 21	 เป็น	 1	 ในโคุรงการยุทธิศาสตร์มหาวิิทยาลััยราชภัฏ															

เพั่�อุการพััฒินาท�อุงถิิ่�น	 ประจำปีงบประมาณ	พั.ศ.	 2567	 ซึ่ึ�งโคุรงการดีังกลั่าวิสนับสนุนให�มหาวิิทยาลััยราชภัฏ									

เป็นปราชญ์แห่งการพััฒินาท�อุงถิิ่�น	 สามารถิ่พััฒินาทรัพัยากรมนุษย์ให�มีคุวิามร้�	 ทัศนคุติที�ดีีแลัะมีอุาชีพัที�มั�นคุง	

เป็นการเสริมสร�างคุวิามมั�นคุงให�กับประเทศ	 ตามพัระราโชบายข้อุงสมเดี็จพัระเจ�าอุย่้หัวิมหาวิชิราลังกรณ																																	

บดีินทรเทพัยวิรางก้ร	 รัชกาลัที�	 10	 สอุดีคุลั�อุงกับยุทธิศาสตร์ชาติในดี�านการพััฒินาแลัะเสริมสร�างศักยภาพั

ทรัพัยากรมนุษย์	ประเดี็น	11	ดี�านการพััฒินาศักยภาพัคุนตลัอุดีช่วิงชีวิิต	ประเดี็น	12	ดี�านการพััฒินาการเรียนร้�	

สอุดีคุลั�อุงกับแผู้นพััฒินาเศรษฐกิจแลัะสังคุมแห่งชาติ	 ฉบับที�	 13	 หมุดีหมายที�	 12	 ไทยมีกำลัังคุนสมรรถิ่นะส้ง			

มุ่งเรียนร้�อุย่างต่อุเน่�อุง	 ตอุบโจทย์การพััฒินาแห่งอุนาคุต	 ยุทธิศาสตร์กระทรวิงอุุดีมศึกษาวิิทยาศาสตร์	 วิิจัย													

แลัะนวิตักรรม	แพัลัตฟอุรม์ที�	1	การพัฒัินากำลังัคุนแลัะสถิ่าบนัคุวิามร้�	สำนักวิทิยบรกิารแลัะเทคุโนโลัยสีารสนเทศ

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	

	 การดีำเนินการโคุรงการชมุชนดิีจทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุมศตวิรรษที�	21	ในคุรั�งนี�

รวิมทั�งหมดี	 15	 กิจกรรม	 ประกอุบดี�วิย	 15	 กิจกรรม	 	 ทำให�ไดี�	 1)	 เคุร่อุข่้ายบ้รณาการแบบจตุรภาคุ	 2)																									

อุงคุ์คุวิามร้�ดี�านเทคุโนโลัยีดีิจิทัลัที�นำไปประยุกต์ใช�ในการพััฒินาเชิงพ่ั�นที�เพั่�อุการพััฒินาดี�านเศรษฐกิจ	 สังคุม													

สิ�งแวิดีลั�อุมแลัะการศึกษา	 แลัะ	 3)	 ประชาชนในพั่�นที�ชุมชนเป้าหมายไดี�รับการพััฒินาทักษะคุวิามร้�																																	

ดี�านเทคุโนโลัยีดีิจิทัลั	 โดียใช�หลััก	 CIPP	Model	 ในการดีำเนินงาน	 เพั่�อุใช�ประโยชน์ในการพััฒินาคุุณภาพัชีวิิต	

ดี�านเศรษฐกิจ	สังคุม	แลัะสิ�งแวิดีลั�อุมให�ดีีข้ึ�น

(ผู้้�ช่วิยศาสตรจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี)

ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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การขับัเคลัื�อนิ : โครงการชุัมชันิดิจทิลัั (Digital Community) เพิื�อรองรบััสงัคมศตวิรรษที� 21

 กจิกรรม	 การจัดีการอุงค์ุกรอุย่างเป็นระบบมุง่ส่้คุวิามเป็นอุงค์ุกรยุคุใหม่	(Organization		 13

	 	 Management	toward	Next	-	Gen	Organization)

 กจิกรรม	 วิพิัากย์หลักัสต้รพัฒัินาศักยภาพับคุุลัากรแลัะเสรมิสร�างขี้ดีคุวิามสามารถิ่	 17

	 	 ดี�านอุนิเทอุร์เนต็ในทกุสิ�ง	(Internet	of	Things:	IOT)	หรอุ่ปัญญาประดิีษฐ์	

	 	 (Artificial	Intelligence:	AI)		

 กจิกรรม	 การอุบรมนักศกึษาแลัะทดีสอุบวิดัีสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลัั	Digital	Literacy	(อุอุนไลัน์)	 21

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลััสำหรบัผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ”		25		

  หลักัสูตร	การใช�งานระบบจดัีการข้�อุมล้ัพิัพัธิิภัณฑ์์	แบบเคุรอุ่ข่้าย	(Museum	Pool)

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลััสำหรบัคุร	้	 29

	 	 สงักดัีการศึกษาข้ั�นพั่�นฐาน”	เรื�อง	Kid	Bright	at	School

 กจิกรรม อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลััสำหรบัวิทิยากรแกนนำ		 35

	 	 (Train	the	Trainer)”		เรื�อง	การสร�างส่�อุการเรยีนการสอุน	งานประชาสัมพันัธ์ิ	

	 	 แลัะการตลัาดีดี�วิย	TikTok

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลััสำหรบัผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ”		39		

  หลักัสูตร	ระบบบรหิารจดัีการคุลัังข้�อุมล้ัวิฒัินธิรรมดิีจทิลัั	(นวินุรกัษ์)

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจทิลััสำหรบัประชาชนในสังกดัี		 43	

	 	 อุบต./อุปท.”	เรื�อง การส่งเสรมิการพัฒัินาส่้เมอุ่งคุาร์บอุนต�ำ	(LOW	Carbon)			 	

	 	 แลัะ	Carbon	Credit	สำหรบัประชาชน

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“จดัีทำวิดิีโีอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพัฒัินาผู้ลิัตภัณฑ์์ชมุชน”	 47

 โครงการ	 อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“เทคุนคิุการนำเสนอุข้�อุมล้ัดี�วิย	Dashboard”	 53

 กจิกรรม	 อุบรมเชงิปฏบิตักิารการเสรมิสร�างการเรยีนร้�ประสบการณ์แลัะทกัษะดี�าน	ICT		 57

	 	 เพั่�อุสร�างคุวิามรบัร้�เท่าทนัต่อุการเปลีั�ยนแปลังทางเทคุโนโลัยีสารสนเทศที�จำเป็น			 	

	 	 สำหรบันกัศกึษาชั�นปีที�	1	ปีการศกึษา	2567

คุณะผู้้�จัดีทำ	 	 	 61	
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บัทนิำ

	 ยุทธิศาสตร์ชาติดี�านการปรับสมดีุลัแลัะพััฒินาระบบการบริหารจัดีการภาคุรัฐ	 ประกอุบดี�วิย																				

8	 ประเด็ีนหลััก	 แลัะแบ่งเป็น	 24	 ประเด็ีนย่อุย	 ซึ่ึ�งในประเดี็นหลััก	 หัวิข้�อุที�	 4	 คุ่อุ	 “ภาคุรัฐมีคุวิามทันสมัย														

ทันการเปลัี�ยนแปลังแลัะมีข้ีดีสมรรถิ่นะส้ง	 สามารถิ่ปฏิบัติงานอุย่างมีประสิทธิิภาพัมีคุวิามคุุ�มคุ่าเทียบ																													

ไดี�กับมาตรฐานสากลั	 สามารถิ่รอุงรับกับสภาพัแวิดีลั�อุมในการปฏิบัติงานที�มีคุวิามหลัากหลัายซึ่ับซึ่�อุนมากขึ้�น																

แลัะทันการเปลัี�ยนแปลังในอุนาคุต”	ทั�งนี�	หากเราสามารถิ่นำเทคุโนโลัยีหร่อุนวิัตกรรมใหม่	ๆ	ที�มีคุวิามก�าวิหน�า

มาประยุกต์ใช�กับระบบการบริหารจัดีการภาคุรัฐไดี�อุย่างเหมาะสม	 จะเกิดีการเปลีั�ยนแปลังอุย่างมหาศาลั															

ต่อุวิิธิีการปฏิบัติราชการ	 การให�บริการแก่ประชาชน	 การเพัิ�มข้ีดีคุวิามสามารถิ่ในการแข่้งขั้นข้อุงภาคุเอุกชน												

แลัะภาคุการผู้ลิัตต่าง	 ๆ	 การบ้รณาการข้�อุม้ลัข่้าวิสารระหว่ิางส่วินงานภาคุรัฐดี�วิยกัน	 รวิมทั�งการเปิดีโอุกาส																					

ให�ประชาชนเข้�าถิ่งึข้�อุมล้ัข่้าวิสารเหล่ัานั�นดี�วิย	หรอุ่แม�แต่การทำให�เกดิีการบงัคุบัใช�กฎหมายอุย่างมปีระสทิธิภิาพั														

การดีำเนินงานทุกข้ั�นตอุนข้อุงกระบวินการยุติธิรรมเกิดีคุวิามชัดีเจน	 นำไปส้่การตัดีสินที�เป็นธิรรม	 ไม่ลั่าช�า																				

มีมาตรฐานอุันเป็นที�ยอุมรับในระดีับสากลั	

	 จากข้�อุม้ลัดัีงกลั่าวิภาคุรัฐจึงคุวิรต�อุงปรับตัวิเป็น	 “ภาคุรัฐที�ทันสมัย”	 ก�าวิทันคุวิามเปลัี�ยนแปลัง													

ข้อุงโลัก	 แลัะเท่าทันต่อุคุวิามคุาดีหวัิงข้อุงประชาชนผู้้�รับบริการที�มีส้งข้ึ�น	 ดี�วิยเหตุนี�หัวิใจสำคัุญข้อุงการเป็น												

ภาคุรัฐที�ทันสมัย	 คุ่อุการนำเทคุโนโลัยีดีิจิทัลัมาปรับใช�กับกระบวินการบริการประชาชน	 ที�ไม่กระทบกับเร่�อุง													

คุวิามมั�นคุงข้อุงชาติ	 ภาคุรัฐที�ทันสมัยจะต�อุงมีระบบเคุร่อุข่้ายสารสนเทศระหว่ิางหน่วิยงานภาคุรัฐที�เช่�อุมโยง

อุย่างเป็นระบบมีมาตรฐานมีการบ้รณาการข้�อุม้ลัสารสนเทศทั�งภายในแลัะระหว่ิางหน่วิยงานข้อุงรัฐ																												

(Reintegration)	มีบคุุลัากรที�ร้�เทา่ทนัในการใช�เทคุโนโลัยีดีจิทิลัั	(Digital	Literacy)	ที�ทำให�การบริการประชาชน

เปน็ไปดี�วิยคุวิามสะดีวิก	รวิดีเร็วิ	ประหยัดี	แลัะประชาชนไดี�รับข้�อุมล้ัที�ถิ่ก้ต�อุง	ตามคุวิามต�อุงการแลัะเป็นปัจจุบนั	

	 สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	จึงไดี�ดีำเนินโคุรงการ

ชุมชนดีิจิทัลั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	21	ข้ึ�น	โดียมีวิัตถิุ่ประสงคุ์เพั่�อุส่งเสริมสนับสนุน

ให�ประชาชนทั�วิไป	 รวิมถึิ่งนักศึกษา	 บุคุลัากร	 แลัะอุาจารย์มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 มีการพััฒินา																			

การบริหารจัดีการ	แลัะการใช�ประโยชน์จากเทคุโนโลัยีสารสนเทศอุย่างมีประสิทธิิภาพั	สนับสนุนการปฏิบัติงาน		

ตลัอุดีจนให�เป็นการข้ับเคุลั่�อุน	งานดี�านเทคุโนโลัยีสารสนเทศที�มีคุวิามโดีดีเดี่นเป็นต�นแบบไดี�	
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : “การจัดการองค์กรอย�างเป็นิระบับัมุ�งสู�ควิามเป็นิองค์กรยุคใหม� 

  (Organization Management toward Next - Gen Organization)”

พิื�นิที�	:	ห�อุงโชคุอุนันต์	ชั�น	2	อุาคุารเรียนรวิมแลัะอุำนวิยการ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 จากสภาพัแวิดีลั�อุมในปัจจุบันที�เกิดีข้ึ�นมาโดียตลัอุดี	 ตั�งแต่	 ซึ่าร์	 อุิโบลั่า	 PM2.5	 COVID-19	 แสดีง				

ให�เห็นตั�งแต่อุดีีตจนถึิ่งปัจจุบัน	 แลัะต่อุไปในอุนาคุต	 ยังมีสิ�งที�ไม่ร้�อุีกมากมายที�อุาจเกิดีข้ึ�น	 ทั�งที�เกิดีจากคุน																			

แลัะธิรรมชาติ	 สิ�งแวิดีลั�อุม	 (น�ำท่วิม	 โลักร�อุน	 แผู้่นดิีนไหวิ)	 จนส่งกระทบต่อุเศรษฐกิจ	 สังคุม	 ส่งผู้ลักระทบ																													

ต่อุการปฏิบัติงานแลัะการให�บริการข้อุงอุงคุ์กรอุย่างมาก	ที�เรียกวิ่า	VUCA	(เกิดีคุวิามผู้ันผู้วินไม่แน่นอุนซึ่ับซึ่�อุน

แลัะคุลัุมเคุร่อุ)	 แลัะยุคุ	 BANI	 (มีคุวิามเปราะบางทั�งดี�านคุนแลัะวิงจรชีวิิตข้อุงสินคุ�า/บริการมีคุวิามสับสน																		

เร่�อุงราวิไม่ไดี�เช่�อุมกันแบบตรงไปตรงมา	 แลัะไม่สามารถิ่มอุงเห็นสถิ่านการณ์รวิบยอุดีไดี�ทั�งหมดี)	 ซึ่ึ�งทุกผู้้�นำ											

แลัะอุงค์ุกรจะต�อุงปรับตัวิให�พัร�อุมรับมอุ่กับสถิ่านการณ์ตา่ง	ๆ 	โดียเฉพัาะจะต�อุงปรับรป้แบบทางการดีำเนินธุิรกิจ		

การบริหารงาน	การบริหารคุน	แลัะที�ปฏิเสธิไม่ไดี�คุ่อุ	การนำดีิจิทัลัมาใช�ให�ตรงกับงานอุย่างคุุ�มคุ่าแลัะปลัอุดีภัย		

	 สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 จึงไดี�จัดีโคุรงการชุมชนดีิจิทัลั	 (Digital	 Community)	

เพ่ั�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	 21	 กิจกรรม	 “การจัดีการอุงค์ุกรอุย่างเป็นระบบมุ่งส้่คุวิามเป็นอุงค์ุกรยุคุใหม่																				

(Organization	Management	toward	Next-Gen	Organization)”	การเรียนร้�เชิงปฏิบัติการนี�จะช่วิยทำให�													

ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่วิิเคุราะห์สภาพัแวิดีลั�อุมแลัะสถิ่านการณ์ปัจจุบันดี�วิยเคุร่�อุงม่อุ	 Vision	 Builder														

ที�จะทำให�เห็นผู้ลักระทบทั�งภายนอุกแลัะภายในอุงคุ์กร	 รวิมถิ่ึงการส่งผู้ลัต่อุเน่�อุงถิ่ึงกันแลัะกันอุย่างชัดีเจน														

เพั่�อุใช�ในการกำหนดีข้อุบเข้ตข้อุงงานในแตล่ัะดี�านแลัะลัำดีบัคุวิามสำคุญัไดี�คุรบถิ่�วินแลัะเข้�าใจตรงกนัทั�งอุงคุก์ร	

(พิัมพั์เข้ียวิอุงคุ์กรดีิจิทัลั	 Enterprise	 Blueprint)	 ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการจะไดี�คุวิามร้�แลัะวิิธิีการอุอุกแบบดี�วิย																		

เคุร่�อุงม่อุ	 Enterprise	 Service	 Design	 ที�จะทำให�วิิเคุราะห์ปัญหาแลัะคุวิามต�อุงการที�แท�จริงเป็นข้ั�นเป็นตอุน

อุย่างเป็นระบบส้่การลัดีการทำงานที�ไม่จำเป็นอุอุกไป	 สามารถิ่ระบุแหล่ังข้�อุม้ลัที�จำเป็นต�อุงใช�ในการเช่�อุมโยง		

เข้�าในกระบวินการทำงาน	 แลัะวิิเคุราะห์การนำใช�เทคุโนโลัยีไดี�อุย่างสมเหตุสมผู้ลัแลัะเกิดีคุวิามมั�นคุงปลัอุดีภัย	

แลัะช่วิยในการกำหนดีแผู้นคุวิามสำเร็จเป็นระยะสั�นจนถึิ่งระยะยาวิพัร�อุมทั�งแผู้นการพััฒินาบุคุลัากรคุวิบคุ้่																	

ไปกบัการพััฒินาอุงค์ุกรไปดี�วิยกัน	(Strategic	Roadmap)	ทั�งนี�ผู้้�เข้�ารบัการอุบรมสามารถิ่นำคุวิามร้�ไปใช�ประโยชน์

ในการวิางแผู้นการพััฒินาชุมชนท�อุงถิ่ิ�น	 โดียการวิิเคุราะห์สภาพัแวิดีลั�อุม	 เพั่�อุนำไปส่้การกำหนดียุทธิศาสตร์														

เช่�อุมโยงส้่การทำวิิจัยการพััฒินาชุมชนท�อุงถิ่ิ�นอุย่างยั�งย่น
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วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่วิิเคุราะห์สภาพัแวิดีลั�อุมแลัะสถิ่านการณ์ปัจจุบันดี�วิยเคุร่�อุงม่อุ	

Vision	 Builder	 ที�จะทำให�เห็นผู้ลักระทบทั�งภายนอุกแลัะภายในอุงค์ุกรรวิมถิ่ึงการส่งผู้ลัต่อุเน่�อุงถิ่ึงกัน																					

แลัะกันอุย่างชัดีเจน	 เพั่�อุใช�ในการกำหนดีข้อุบเข้ตข้อุงงานในแต่ลัะดี�านแลัะลัำดีับคุวิามสำคุัญข้อุงไดี�คุรบถิ่�วิน	

แลัะเข้�าใจตรงกันทั�งอุงคุ์กร	(พัิมพั์เข้ียวิอุงคุ์กร	Enterprise	Blueprint)	ตอุบโจทย์ทั�ง	VUCA	แลัะ	BANI

	 2.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการ	 (ประชาชนทุกช่วิงวัิย)	 ในพั่�นที�ชุมชนเป้าหมายไดี�รับการพััฒินาทักษะ

คุวิามร้�ดี�านเทคุโนโลัยีดีิจิทัลั	ดี�วิยเคุร่�อุงม่อุ	Vision	Builder

กลัุ�มเป้าหมาย :	รวิมทั�งสิ�น	45	คุน	แบ่งเป็น

	 1.	 ผู้้�บริหารมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	จำนวิน	22	คุน

	 2.	 บุคุลัากรสายสนับสนุน	จำนวิน	15	คุน

	 3.	 บุคุลัากรดีำเนินงาน	จำนวิน	8	คุน

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	16	–	17	ธิันวิาคุม	2566

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�	 	

	 	 แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) : 

	 ผู้้�บริหารมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์สามารถิ่ใช�ปัญญาประดีิษฐ์เข้�ามาวิิเคุราะห์แลัะอุอุกแบบ

งานต่าง	 ๆ	 ภายในอุงค์ุกร	 รวิมถึิ่งการอุอุกแบบกระบวินการทำงานแลัะผู้ลัผู้ลิัต	 การจัดีการผู้้�มีส่วินไดี�ส่วินเสีย											

แลัะการวิิเคุราะห์ทักษะที�เกี�ยวิข้�อุงดี�วิยปัญญาประดีิษฐ์

การประเมินิติดตาม :	ผู้้�บริหารทั�ง	30	คุน	ที�เข้�าร่วิมโคุรงการที�มีการนำคุวิามร้�ไปใช�ประโยชน์		
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สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 1.	 จำนวินผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการ	30	คุน

	 2.	 ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจจากแบบสอุบถิ่ามโดียภาพัรวิม	ระดีับ	4.66	(มากที�สุดี)

	 ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจจากแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการทั�งหมดี	 10	 ข้�อุ															

แยกเป็นประเดี็นคุำถิ่าม	3	ดี�าน	ไดี�แก่	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	ประกอุบดี�วิย	4	ข้�อุ													

ดี�านที�	2	ดี�านการบรรยายข้อุงวิิทยากร	ประกอุบดี�วิย	4	ข้�อุ	แลัะดี�านที�	3	ดี�านคุวิามร้�คุวิามเข้�าใจที�ไดี�จากการ													

เข้�าร่วิมโคุรงการประกอุบดี�วิย	 2	 ข้�อุ	 พับว่ิาหัวิข้�อุที�มีคุ่าเฉลีั�ยลัำดัีบที�	 1	 คุ่อุ	 คุวิามรอุบร้�ในเน่�อุหาข้อุงวิิทยากร										

(คุ่าเฉลัี�ย	 4.90)	 ลัำดีับที�	 2	 คุ่อุ	 การจัดีลัำดัีบเน่�อุหาการบรรยายข้อุงวิิทยากรมีคุวิามน่าสนใจเข้�าใจง่าย																														

(คุ่าเฉลัี�ย	4.86)	ลัำดีับที�	3	คุ่อุ	การนำเสนอุส่�อุมีคุวิามสอุดีคุลั�อุงกับเน่�อุหา	(คุ่าเฉลัี�ย	4.76)	ลัำดีับที�	4	คุ่อุ	กิจกรรม

สอุดีคุลั�อุงกับคุวิามต�อุงการแลัะวิัตถิุ่ประสงคุ์ข้อุงโคุรงการ	(คุ่าเฉลัี�ย	4.71)	ลัำดีับที�	5	มี	2	หัวิข้�อุไดี�แก่	สถิ่านที�

จัดีโคุรงการมีคุวิามเหมาะสม	 แลัะคุวิามน่าสนใจในการดีำเนินการกิจกรรม	 (คุ่าเฉลัี�ย	 4.67)	 ลัำดัีบที�	 6	 คุ่อุ													

มีคุวิามชัดีเจนในการตอุบข้�อุซัึ่กถิ่าม	 ให�คุำแนะนำ	 การเปิดีโอุกาสให�ซึ่ักถิ่ามหร่อุมีส่วินร่วิมแสดีงคุวิามคุิดีเห็น															

(คุ่าเฉลัี�ย	4.62)	ลัำดีับที�	7	คุ่อุ	คุวิามพัร�อุมข้อุงอุุปกรณ์โสตทัศน้ปกรณ์	(คุ่าเฉลัี�ย	4.57)	ลัำดีับที�	8	คุ่อุ	สิ�งที�ท่าน

ไดี�รับจากการอุบรมโคุรงการคุรั�งนี�	 ตรงตามคุวิามคุาดีหวิังข้อุงท่านเป็นประโยชน์	 แลัะคุวิามสามารถิ่นำไปใช�ไดี�

จริง	(คุ่าเฉลัี�ย	4.52)	ลัำดีับที�	9	คุ่อุ	ระยะเวิลัาในการดีำเนินโคุรงการมีคุวิามเหมาะสม	(คุ่าเฉลัี�ย	4.33)

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 	 	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ 

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่วิิเคุราะห์สภาพัแวิดีลั�อุม	 แลัะสถิ่านการณ์

ปัจจุบันดี�วิยเคุร่�อุงม่อุ	Vision	Builder	ที�จะทำให�เห็นผู้ลักระทบทั�งภายนอุกแลัะภายในอุงคุ์กรรวิมถิ่ึงการส่งผู้ลั

ต่อุเน่�อุงถิ่ึงกันแลัะกันอุย่างชัดีเจน	เพั่�อุใช�ในการกำหนดีข้อุบเข้ตข้อุงงานในแต่ลัะดี�าน	แลัะลัำดีับคุวิามสำคุัญไดี�

คุรบถิ่�วินแลัะเข้�าใจตรงกันทั�งอุงคุ์กร	 (พัิมพ์ัเขี้ยวิอุงคุ์กรดิีจิทัลั	 Enterprise	 Blueprint)	 ไดี�รับการพััฒินาทักษะ

คุวิามร้�ดี�านเทคุโนโลัยีดีิจิทัลั	ดี�วิยเคุร่�อุงม่อุ	Vision	Builder	จัดีวิันที�	16	–	17	ธิันวิาคุม	2566	ห�อุงโชคุอุนันต์		

ชั�น	2	อุาคุารเรียนรวิมแลัะอุำนวิยการ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : วิิพิากษ์หลัักสูตรพิัฒนิาศักยภาพิบัุคลัากรแลัะเสริมสร�างขีดควิามสามารถุ

 ด�านิอินิเทอร์เนิ็ตในิทุกสิ�ง (Internet of Things: IOT) หรือปัญญาประดิษฐ์ 

 (Artificial Intelligence: AI) 

พิื�นิที� :	ห�อุงเจ�าเสวิย	ชั�น	4	อุาคุารราชนคุรินทร์	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์มีเป้าหมายในการผู้นึกกำลัังแลัะจัดีทำแผู้นการขั้บเคุล่ั�อุน																				

เพ่ั�อุเตรียมคุวิามพัร�อุมในการพััฒินาคุวิามร่วิมม่อุในการดีำเนินการพััฒินาศักยภาพับุคุลัากรแลัะเสริมสร�าง																				

ข้ีดีคุวิามสามารถิ่ดี�านอุินเทอุร์เน็ตในทุกสิ�ง	 (Internet	 of	 Things:	 IoT)	 หร่อุปัญญาประดีิษฐ์	 (Artificial																										

Intelligence:	 AI)	 รอุงรับการพััฒินาข้อุงพั่�นที�เข้ตพััฒินาพัิเศษภาคุตะวิันอุอุก	 	 อุันจะเป็นประโยชน์ต่อุการ																		

นำนโยบาย	 แผู้น	 มาตรการ	 เคุร่�อุงม่อุแลัะกลัไกต่าง	 ๆ	 ไปส่้การปฏิบัติในทุกภาคุส่วิน	 ตลัอุดีจนสนับสนุน																								

การขั้บเคุล่ั�อุนการดีำเนินงานดี�านการเปลัี�ยนแปลังสภาพัภ้มิอุากาศระหว่ิางภาคุรัฐ	สถิ่าบันการศึกษา	ภาคุเอุกชน	

แลัะภาคุประชาสังคุมข้อุงประเทศต่อุไป

	 การพััฒินาคุวิามร่วิมม่อุการมีส่วินร่วิมกับชุมชนซึ่ึ�งมีกิจกรรมร่วิมกัน	 เน�นการมีส่วินร่วิม																											

ข้อุงคุนรุ่นใหม่	 แลัะร่วิมกันกำหนดีภาพัอุนาคุตแลัะวิิเคุราะห์บทบาทการทำงานข้อุงทุกภาคุส่วินเพั่�อุการเพัิ�มข้ีดี

คุวิามสามารถิ่การจดัีการในกจิกรรมตา่ง	ๆ 	พัร�อุมข้บัเคุลั่�อุนการพัฒัินาทกุอุตุสาหกรรมตามแนวินโยบายเศรษฐกจิ	

BCG	เพั่�อุให�เกิดีการพััฒินาอุย่างยั�งย่น	ดี�วิยเหตุผู้ลัดีังกลั่าวิสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	จึงไดี�จัดี

โคุรงการวิิพัากย์หลัักส้ตรพััฒินาศักยภาพับุคุลัากรแลัะเสริมสร�างข้ีดีคุวิามสามารถิ่ดี�านอุินเทอุร์เน็ตในทุกสิ�ง	

(Internet	of	Things:	IoT)	หรอุ่ปัญญาประดิีษฐ	์(Artificial	Intelligence:	AI)	รอุงรับการเปลัี�ยนแปลังแลัะเตรียม

รับม่อุดีังกลั่าวิในทุกกลัุ่มอุุตสาหกรรมในเข้ตพััฒินาพัิเศษภาคุตะวิันอุอุก

วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 ผู้นกึกำลังัแลัะจดัีทำแผู้นพัฒัินาหลักัสต้รดี�านอุนิเทอุรเ์นต็	(Internet	of	Things:	IoT)		หรอุ่ปญัญา

ประดีษิฐ	์(Artificial	Intelligence:	AI)		รอุงรับการเปลัี�ยนแปลังแลัะเตรียมรับมอุ่ดัีงกล่ัาวิ	ในทกุกลุ่ัมอุตุสาหกรรม

	 2.	 พััฒินาคุวิามร่วิมม่อุในการดีำเนินการพััฒินาศักยภาพับุคุลัากรแลัะเสริมสร�างข้ีดีคุวิามสามารถิ่

ดี�านอิุนเทอุร์เน็ตในทุกสิ�ง	 (Internet	 of	 Things:	 IoT)	 หร่อุปัญญาประดิีษฐ์	 (Artificial	 Intelligence:	 AI)																		

รอุงรับการพััฒินาข้อุงพั่�นที�เข้ตพััฒินาพัิเศษภาคุตะวิันอุอุก

	 3.	 พัฒัินาหลักัสต้รระยะสั�น	หรอุ่	Nondegree	ดี�านอุนิเทอุรเ์นต็ในทกุสิ�ง	(Internet	of	Things:	IoT)	

หร่อุปัญญาประดีิษฐ์	(Artificial	Intelligence:	AI)	
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	 4.	 พััฒินาหลัักส้ตรวิิทยาศาสตรบัณฑ์ิต	 สาข้า	 AI	 หร่อุ	 Re-design	 หลัักส้ตรเดิีมโดียเพัิ�มรายวิิชา												

ดี�านปัญญาประดีิษฐ์	(Artificial	Intelligence:	AI)	ในหลัักส้ตร	

	 5.	 ร่วิมพััฒินาอุงคุ์คุวิามร้�ดี�านอุินเทอุร์เน็ตในทุกสิ�ง	(Internet	of	Things:	IoT)	หร่อุปัญญาประดีิษฐ์	

(Artificial	Intelligence:	AI)

กลัุ�มเป้าหมาย :	จำนวิน	30	คุน	แบ่งเป็น

	 1.	 กลัุ่มที�	1	สถิ่านประกอุบการอุุตสาหกรรม	

	 2.	 กลัุ่มที�	2	ผู้้�ประกอุบการการท่อุงเที�ยวิ	(โรงแรม	ร�านอุาหาร	มัคุคุุเทศก์	แหลั่งท่อุงเที�ยวิ)

	 3.	 กลัุ่มที�	3	อุงคุ์การบริหารส่วินท�อุงถิ่ิ�น	ไดี�แก่	อุงคุ์กรบริหารส่วินตำบลั	(อุบต.)	เทศบาลั	(อุปท.)

	 4.	 กลัุ่มที�	4	สถิ่านศึกษา	(คุร้	นักเรียน	อุาจารย์	นักศึกษา)

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันจันทร์ที�	8	มกราคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) : 

	 ไดี�หลัักส้ตรเพั่�อุให�คุวิามร้�ในการบริการวิิชาการแก่ชุมชน	จำนวิน	4	หลัักส้ตร

การประเมินิติดตาม :	ผู้้�ที�เข้�าร่วิมโคุรงการที�มีการนำคุวิามร้�ไปใช�ประโยชน์		
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สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 1.	 จำนวินผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการ	30	คุน

	 2.	 ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจจากแบบสอุบถิ่ามโดียภาพัรวิม	ระดีับ	4.54	(มากที�สุดี)

	 ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจจากแบบสอุบถิ่ามพับวิ่าคุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการ																	

วิิพัากษ์หลัักส้ตร	 พััฒินาศักยภาพับุคุลัากรแลัะเสริมสร�างขี้ดีคุวิามสามารถิ่ดี�านอิุนเทอุร์เน็ตในทุกสิ�ง	 (Internet	

of	 Things:	 IoT)	หร่อุปัญญาประดีิษฐ์	 (Artificial	 Intelligence:	 AI)	 จัดีโดียสำนักวิิทยบริการฯ	มหาวิิทยาลััย

ราชภัฏราชนคุรินทร์	โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจ	ในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	

คุ่าเฉลัี�ย	 4.54	 แบบสอุบถิ่ามมีคุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการทั�งหมดี	 10	 ข้�อุ	 แยกเป็นประเดี็น																			

คุำถิ่าม	 3	 ดี�าน	 ไดี�แก่	 ดี�านที�	 1	 ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	 ประกอุบดี�วิย	 4	 ข้�อุ	 ดี�านที�	 2																												

ดี�านการบรรยายข้อุงวิิทยากร	ประกอุบดี�วิย	4	ข้�อุ	แลัะดี�านที�	3	ดี�านคุวิามร้�คุวิามเข้�าใจ	ที�ไดี�รับจากการเข้�าร่วิม

โคุรงการ	 ประกอุบดี�วิย	 2	 ข้�อุ	 พับว่ิาหัวิข้�อุที�มีคุ่าเฉลีั�ยลัำดัีบที�	 1	 คุ่อุ	 สถิ่านที�จัดีโคุรงการมีคุวิามเหมาะสม																

(คุ่าเฉลัี�ย	4.87)	ลัำดีับที�	2	คุ่อุคุวิามพัร�อุมข้อุงอุุปกรณ์โสตทัศน้ปกรณ์	(คุ่าเฉลัี�ย	4.80)	ลัำดีับที�	3	คุ่อุ	คุวิามรอุบร้�	

ในเน่�อุหาข้อุงวิิทยากร	(คุ่าเฉลัี�ย	4.73)	ลัำดีับที�	4	คุ่อุ	การนำเสนอุส่�อุมีคุวิามสอุดีคุลั�อุงกับเน่�อุหา	(คุ่าเฉลัี�ย	4.67)	

ลัำดีับที�	5	คุ่อุ	คุวิามน่าสนใจในการดีำเนินกิจกรรม	(คุ่าเฉลัี�ย	4.47)	ลัำดีับที�	6	มี	4	หัวิข้�อุ	คุ่อุ	กิจกรรมสอุดีคุลั�อุง

กับคุวิามต�อุงการแลัะวิัตถิุ่ประสงคุ์ข้อุงโคุรงการ	ระยะเวิลัาในการดีำเนินโคุรงการมีคุวิามเหมาะสม	การจัดีลัำดีับ

เน่�อุหาการบรรยายข้อุงวิทิยากรมีคุวิามน่าสนใจ	เข้�าใจง่าย	แลัะมคีุวิามชัดีเจนในการตอุบข้�อุซัึ่กถิ่าม	ให�คุำแนะนำ

การเปิดีโอุกาส	ให�ซึ่ักถิ่ามหร่อุมีส่วินร่วิมแสดีงคุวิามคุิดีเห็น	(คุ่าเฉลัี�ย	4.40)	ลัำดีับที�	7	คุ่อุ	สิ�งที�ท่านไดี�รับจากการ

อุบรมโคุรงการคุรั�งนี�ตรงตามคุวิามคุาดีหวิังข้อุงท่าน	เป็นประโยชน์แลัะสามารถิ่นำไปใช�ไดี�จริง	(คุ่าเฉลัี�ย	4.27)

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี	

	 	 	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ 

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการมีส่วินร่วิมกับชุมชนซึึ่�งมีกิจกรรมร่วิมกันเน�นการมี												

ส่วินร่วิมข้อุงคุนรุ่นใหม่	 แลัะร่วิมกันกำหนดีภาพัอุนาคุต	 แลัะวิิเคุราะห์บทบาทการทำงานข้อุงทุกภาคุส่วิน													

เพั่�อุการเพัิ�มข้ีดีคุวิามสามารถิ่การจัดีการในกิจกรรมต่าง	 ๆ	 พัร�อุมขั้บเคุลั่�อุนการพััฒินาทุกอุุตสาหกรรม															

ตามแนวินโยบายเศรษฐกิจ	BCG	เพั่�อุให�เกิดีการพััฒินาอุย่างยั�งย่น	จัดีวิันที�	8	มกราคุม	2567	ณ	ห�อุงเจ�าเสวิย	

ชั�น	4	อุาคุารราชนคุรินทร์	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : อบัรมเชัิงปฏ์ิบััติการ “การอบัรมแลัะทดสอบัวิัด Digital Literacy (ออนิไลันิ์)

พิื�นิที� : มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	(อุอุนไลัน์)

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์กำกับดี้แลัให�มีการประกันคุุณภาพัการศึกษาทุกระดีับ																												

ทั�งการประกนัคุณุภาพัการศกึษา	แลัะการพัฒัินาอุาจารยใ์ห�มคีุณุภาพัทั�งดี�านคุวิามร้�	คุวิามสามารถิ่ในเน่�อุหาวิชิา

ที�รบัผู้ดิีชอุบ		สามารถิ่ก�าวิทันวิทิยาการสมยัใหม	่	มีคุวิามสามารถิ่ในการจัดีการเรยีนร้�	การวิจิยัแลัะพัฒัินาศาสตร์

ในสาข้าวิิชาที�รับผู้ิดีชอุบ	 รวิมทั�งการส่งเสริมแลัะพััฒินาคุณาจารย์ให�ร่วิมกันสร�างสรรค์ุนวิัตกรรมการเรียนร้�																					

ที�แก�ปัญหา	 ส่งเสริมการเรียนร้�ข้อุงผู้้�เรียนแลัะสนับสนุนสิ�งอุำนวิยคุวิามสะดีวิกที�เอุ่�อุต่อุการเรียนร้�ในยุคุดีิจิทัลั		

ตามตัวิชี�วิัดีมหาวิิทยาลััยราชภัฏ	38	แห่ง	O3(4)	 	ส่งเสริมการเรียนร้�ตลัอุดีชีวิิต	 (Upskill	Reskill	New	skill)											

ข้อุงศิษย์เก่า	 แลัะประชากรในพั่�นที�ที�เกี�ยวิข้�อุงกับคุณะแลัะสาข้าวิิชาต่าง	 ๆ	 ข้อุงมหาวิิทยาลััยราชภัฏ																													

แลัะดี�านผู้ลัลััพัธิ์ข้อุงผู้้�เรียนข้อุงนักศึกษารุ่นปีสุดีท�ายระดัีบปริญญาตรีที�สอุบผู่้าน	 การทดีสอุบสมรรถิ่นะดีิจิทัลั													

ที�มหาวิิทยาลััยกำหนดี	 ให�ทุกหลัักส้ตรมีการติดีตามแลัะประเมินผู้ลัลััพัธ์ิการเรียนร้�ข้อุงผู้้�เรียนที�กำหนดีในแต่ลัะ

หลัักส้ตรระหว่ิางการศึกษาแต่ลัะช่วิงเวิลัาที�เหมาะสม	 แลัะรายงานการดีำเนินการที�เป็นไปตามผู้ลัลััพัธ์ิผู้้�เรียน														

ทั�ง	3	ดี�าน	ไดี�แก่	ดี�านคุุณภาพับัณฑ์ิต		ดี�านบริหารจัดีการ	แลัะดี�านการสร�างแลัะพััฒินาสังคุมฐานคุวิามร้�	แลัะ

สังคุมแห่งการเรียนร้� 	 รวิมถิ่ึงรอุงรับตัวิชี�วิัดีตามแผู้นปฏิบัติการมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์																																													

ประจำปีงบประมาณ	พั.ศ.	2567	ยุทธิศาสตร์ที�	3	การยกระดัีบคุณุภาพัการศึกษา	ตัวิชี�วิดัีที�	6	ร�อุยลัะคุวิามสามารถิ่

ดี�านการใช�	Digital	Literacy	ข้อุงนักศึกษาตามมาตรฐานคุุณวิุฒิิวิิชาชีพั	(QA1.2.1)			

วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพั่�อุกำกับดี้แลัให�มีการประกันคุุณภาพัการศึกษาดี�านผู้ลัลััพัธิ์ข้อุงผู้้�เรียน

	 2.	 เพั่�อุติดีตามแลัะประเมินผู้ลัลััพัธิ์การเรียนร้�ข้อุงผู้้�เรียน

	 3.	 เพั่�อุร่วิมแก�ปัญหาแลัะส่งเสริมการเรียนร้�ข้อุงผู้้�เรียนจากผู้ลัลััพัธิ์

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 นักศึกษาระดีับปริญญาตรี	รวิมทั�งสิ�น	704		คุน

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	3,	4,	10	แลัะวิันที�	11	กุมภาพัันธิ์	2567



ยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�นยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�น
มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์
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วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) : 

	 นักศึกษาสอุบผู้่านเกณฑ์์ประกันคุุณภาพัการศึกษา	 ตัวิชี�วิัดีที�	 6	 ร�อุยลัะคุวิามสามารถิ่ดี�าน																								

การใช�	Digital	Literacy	ข้อุงนักศึกษาตามมาตรฐานคุุณวิุฒิิวิิชาชีพั	(QA1.2.1)	ร�อุยลัะ	96.76			

การประเมินิติดตาม :  

	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์ผู้่านเกณฑ์์ประกันคุุณภาพัการศึกษา	 ตัวิชี�วิัดีที�	 6	 ร�อุยลัะ																						

คุวิามสามารถิ่ดี�านการใช�	Digital	Literacy	ข้อุงนักศึกษาตามมาตรฐานคุุณวิุฒิิวิิชาชีพั	(QA1.2.1)

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพังึพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการชมุชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุม

ศตวิรรษที�	21	กจิกรรม	อุบรมเชงิปฏบิตักิารอุบรมแลัะทดีสอุบวิดัีสมรรถิ่นะดี�านดีจิทิลัั	Digital	Literacy	(อุอุนไลัน)์	

จัดีโดียสำนักวิิทยบริการฯ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 โดียผู้ลัการประเมินคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิม																		

ไดี�ดีังนี�	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนกระบวินการจัดีโคุรงการ	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	(4.49)	ดี�านที�	2	ดี�านการบรรยาย

ข้อุงวิิทยากร	 ระดีับมากที�สุดี	 (4.45)	 แลัะดี�านที�	 3	 ดี�านคุวิามร้�คุวิามเข้�าใจที�ไดี�รับจากการเข้�าร่วิมโคุรงการ																						

อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	(4.65)	สรุปคุวิามพัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	เฉลัี�ย	4.52	

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.กฤษฎา	พัลัอุยศรี

	 	 						 รอุงผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ



โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการไดี�รับการส่งเสริมสนับสนุนสิ�งอุำนวิยคุวิามสะดีวิก																

ที�เอุ่�อุต่อุการเรียนร้�ในยุคุดีิจิทัลั		ตามตัวิชี�วิัดีมหาวิิทยาลััยราชภัฏ	38	แห่ง	O3(4)		ส่งเสริมการเรียนร้�ตลัอุดีชีวิิต	

(Upskill	 Reskill	 New	 skill)	 แลัะนักศึกษาสอุบผู่้านเกณฑ์์ประกันคุุณภาพัการศึกษา	 ตัวิชี�วิัดีที�	 6	 ร�อุยลัะ																		

คุวิามสามารถิ่ดี�านการใช�	Digital	Literacy	ข้อุงนักศึกษาตามมาตรฐานคุุณวิุฒิิวิิชาชีพั	(QA1.2.1)		ร�อุยลัะ	96.76	

จัดีวิันที�	3,	4,	10	แลัะวิันที�	11	กุมภาพัันธิ์	2567	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	(อุอุนไลัน์)



ยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�นยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�น
มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์
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โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กจิกรรมย�อย : อบัรมเชังิปฏ์บิัตักิาร “การพิฒันิาสมรรถุนิะด�านิดจิทิลััสำหรบััผู�ประกอบัการท�องเที�ยวิ” 

 เรื�อง การใชั�งานิระบับัจัดการข�อมูลัพิิพิิธภัณฑ์์แบับัเครือข�าย (Museum Pool)

พิื�นิที� :	ห�อุงโชคุอุนันต์	ชั�น	2	อุาคุารเรียนรวิมแลัะอุำนวิยการ	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 Museum	 Pool	 เป็นระบบบริหารจัดีการเน่�อุหานำชมพัิพัิธิภัณฑ์์ที�สะดีวิกทั�งภัณฑ์ารักษ์																							

แลัะผู้้�เยี�ยมชม	 โดียภัณฑ์ารักษ์สามารถิ่สร�างเน่�อุหานำชมไดี�ดี�วิยตนเอุง	 ส่วินผู้้�เยี�ยมชมนั�นเพัียงดีาวิน์โหลัดี																		

Application	คุรั�งเดียีวิ	ก็สามารถิ่ใช�ไดี�กบัทุกพัพิัธิิภณัฑ์์ในเคุร่อุข่้าย	Museum	Pool	ถิ่ก้อุอุกแบบมาให�ใช�งานง่าย	

เพัียงเปิดีแอุปแลัะสแกนบาร์โคุ�ดีบนชิ�นงาน	 ก็สามารถิ่รับฟังข้�อุม้ลัภาพัแลัะเสียงไดี�ทันที	 ทำให�เดี็ก																																

แลัะเยาวิชนไทยเรียนร้�ประวัิตศิาสตร์ไดี�อุย่างสนกุสนาน	อีุกทั�งยงัรอุงรบัการใช�งานไดี�หลัายภาษา	ทำให�นักท่อุงเที�ยวิ

ชาวิต่างชาติเข้�าใจวิัฒินธิรรมไทยไดี�มากข้ึ�น	 นอุกจากนี�ยังสามารถิ่ประยุกต์ใช�ไดี�หลัากหลัาย	 เช่น	 ในงานแสดีง

สินคุ�า	นิทรรศการหมุนเวิียน	โบราณสถิ่าน	แหลั่งคุวิามร้�ในชุมชน	หร่อุจุดีท่อุงเที�ยวิ	เป็นต�น		

	 จากนโยบายประเทศในการพััฒินาประเทศตามเป้าหมายยุทธิศาสตร์ชาติ	 10	ปี	แลัะนำพัาประเทศ													

ส้่	 Thailand	 4.0	 ในการส่งเสริมให�มีการนำอุงคุ์คุวิามร้�จากผู้ลังานวิิจัยไปส้่การใช�ประโยชน์ทั�งในเชิงนโยบาย													

เชิงชุมชน	 สังคุม	 เศรษฐกิจ	 แลัะคุวิามมั�นคุง	 สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏ				

ราชนคุรินทร์	 เห็นประโยชน์ในการนำเทคุโนโลัยีหร่อุอุงคุ์คุวิามร้�ที�นักวิิจัยไทยไดี�พััฒินามาถ่ิ่ายทอุดีส่้การใช�

ประโยชน์จริง	จึงไดี�จัดีโคุรงการ	“ชุมชนดีิจิทัลั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	21”	กิจกรรม	

อุบรมเชิงปฏิบัติการ	 “การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดีิจิทัลัสำหรับผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ”	 เร่�อุง	 การใช�งานระบบ

จัดีการข้�อุม้ลัพัิพัิธิภัณฑ์์แบบเคุร่อุข้่าย	(Museum	Pool)	เพั่�อุปรารถิ่นาให�	Museum	Pool	เข้�ามาช่วิยให�ชุมชน

ในท�อุงถิ่ิ�นข้อุงจงัหวิดัีฉะเชงิเทรามใีช�เปน็ชอุ่งทางในการนำเสนอุผู้ลัติภณัฑ์	์รวิมถิ่งึสามารถิ่แนะนำแหลัง่ทอุ่งเที�ยวิ

ในชุมชนให�กับนักท่อุงเที�ยวิกวิ�างข้วิางผู้่านแพัลัตฟอุร์ม	 Museum	 Pool	 นำไปส้่การเพัิ�มรายไดี�ให�กับชุมชน													

อุย่างยั�งย่น

วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�ประกอุบการสามารถิ่นำเสนอุผู้ลิัตภัณฑ์์ทางการท่อุงเที�ยวิ	 งานแสดีงสินคุ�า	 เข้�าส่้ระบบ

จัดีการข้�อุม้ลัพัิพัิธิภัณฑ์์แบบเคุร่อุข้่าย	(Museum	Pool)	ไดี�

	 2.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�ารับการอุบรมสามารถิ่เข้�าชมพัิพัิธิภัณฑ์์แบบระบบเคุร่อุข้่าย	(Museum	Pool)	ไดี�

	 3.	 เพั่�อุให�ผู้้� เข้�ารับการอุบรมสามารถิ่ใช�แพัลัตฟอุร์มเพ่ั�อุการจัดีเก็บข้�อุม้ลัทางวัิฒินธิรรม																											

แลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพั	 เพั่�อุให�ชุมชนหร่อุหน่วิยงานสามารถิ่จัดีเก็บข้�อุม้ลัไดี�ดี�วิยตัวิเอุงเป็นส่วินหนึ�ง												

ในการช่วิยอุนุรกัษใ์ห�ข้�อุมล้ัวัิฒินธิรรมแลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพัท�อุงถิิ่�น	ยงัคุงสามารถิ่คุงอุย้ไ่ดี�อุย่างยั�งยน่																	

แลัะเข้�าถิ่ึงไดี�รวิดีเร็วิมากยิ�งข้ึ�น	
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กลัุ�มเป้าหมาย :	รวิมทั�งสิ�น	จำนวิน	120	คุน	แบ่งเป็น

	 1.	 	กลัุ่มอุุตสาหกรรมท่อุงเที�ยวิแลัะบริการ	จำนวิน	110	คุน

	 	 1.1	 	 ผู้้�ประกอุบการการท่อุงเที�ยวิ	 ร�านอุาหาร	 โรงแรมหร่อุที�พััก	 มัคุคุุเทศก์	 ผู้้�รับผิู้ดีชอุบ																		

แหลั่งท่อุงเที�ยวิ	บุคุลัากรภาคุรัฐเกี�ยวิกับการท่อุงเที�ยวิ

	 	 1.2	 ผู้้�เข้�ารับการอุบรมโคุรงการ	 Happy	Model,	 โคุรงการพััฒินาคุุณภาพัชีวิิตแลัะยกระดัีบ

เศรษฐกิจฐานราก	+	กลัุ่ม	YEC,	ผู้้�เข้�ารับการอุบรมโคุรงการภาษาอุังกฤษสำหรับชุมชน	แลัะผู้้�เข้�ารับการอุบรม

โคุรงการ	Soft	Power	

	 	 1.3	 บุคุลัากรข้อุงสำนักงานการท่อุงเที�ยวิแลัะกีฬา	จังหวิัดีฉะเชิงเทรา

	 	 1.4	 อุาจารย์	แลัะบุคุลัากรข้อุงมหาวิิทยาลััยที�เกี�ยวิข้�อุงกับการส่งเสริมผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ

	 2.	 ทีมวิิทยากรแลัะบุคุลัากรสำนักวิิทยบริการฯ	(ดีำเนินงาน)	10	คุน

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	28	กุมภาพัันธิ์	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

ผลัผลัิต (Output) : 

	 ผู้้�ประกอุบการสามารถิ่นำเสนอุผู้ลัติภณัฑ์ท์างการทอุ่งเที�ยวิ	งานแสดีงสนิคุ�า	เข้�าส่้ระบบจดัีการข้�อุมล้ั

พัิพัิธิภัณฑ์์แบบเคุร่อุข้่าย	(Museum	Pool)	

การประเมินิติดตาม : 	การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ
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สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 จากแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการทั�งหมดี	 10	 ข้�อุ	 แยกเป็นประเดี็น	 คุำถิ่าม																		

3	ดี�าน	ไดี�แก่	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	ประกอุบดี�วิย	4	ข้�อุ	พับวิ่าหัวิข้�อุที�มีคุ่าเฉลัี�ย	

ลัำดีับที�หนึ�ง	 คุ่อุ	 คุวิามพัร�อุมข้อุงอุุปกรณ์โสตทัศน้ปกรณ์	 (คุ่าเฉลีั�ย	 4.72)	 ลัำดีับที�	 2	 คุ่อุ	 สถิ่านที�จัดีโคุรงการ																				

มีคุวิามเหมาะสม	 (คุ่าเฉลัี�ย	 4.69)	 ลัำดัีบที�	 3	 คุ่อุ	 กิจกรรมสอุดีคุลั�อุงกับคุวิามต�อุงการแลัะวัิตถุิ่ประสงค์ุ																		

ข้อุงโคุรงการ	(คุ่าเฉลัี�ย	4.66)	ลัำดีับที�	4	คุ่อุ	ระยะเวิลัาในการดีำเนินโคุรงการมีคุวิามเหมาะสม	(คุ่าเฉลัี�ย	4.63)	

ดี�านที�	 2	ดี�านวิิทยากร	ประกอุบดี�วิย	4	ข้�อุ	ลัำดีับที�	 1	คุ่อุ	คุวิามรอุบร้�ในเน่�อุหาข้อุงวิิทยากร	 (คุ่าเฉลัี�ย	4.69)										

ลัำดีับที�	 2	 คุ่อุการนำเสนอุส่�อุมีคุวิามสอุดีคุลั�อุงกับเน่�อุหา	 (คุ่าเฉลีั�ย	 4.53)	 ลัำดีับที�	 3	 คุ่อุ	 คุวิามน่าสนใจ																													

ในการดีำเนินกิจกรรม	 (คุ่าเฉลัี�ย	 4.47)	 ลัำดีับที�	 4	 คุ่อุ	 การจัดีลัำดีับเน่�อุหาการบรรยายข้อุงวิิทยากร	 มีคุวิาม																		

น่าสนใจ	 เข้�าใจง่าย	 (คุ่าเฉลีั�ย	 4.41)	 แลัะดี�านที�	 3	 ดี�านการมีส่วินร่วิมข้อุงผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการฯ	 พับว่ิาหัวิข้�อุ																								

ที�มีคุ่าเฉลัี�ย	 ลัำดีับที�	 1	 คุ่อุ	 สิ�งที�ท่านไดี�รับจากการอุบรมโคุรงการคุรั�งนี�ตรงตาม	 คุวิามคุาดีหวิังข้อุงท่านเป็น

ประโยชน์แลัะสามารถิ่นำไปใช�ไดี�จริง	 (คุ่าเฉลัี�ย	 4.47)	 ลัำดีับที�	 2	 คุ่อุ	 มีคุวิามชัดีเจนในการตอุบข้�อุซึ่ักถิ่าม																							

ให�คุำแนะนำการเปิดีโอุกาสให�ซึ่ักถิ่ามหร่อุมีส่วินร่วิมแสดีงคุวิามคุิดีเห็น	(คุ่าเฉลัี�ย	4.44)

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี	

	 	 	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ  

	 การอุบรมเชงิปฏบิตักิาร	โดียผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการการใช�แพัลัตฟอุรม์เพั่�อุการจดัีเกบ็ข้�อุมล้ั	ทางวิฒัินธิรรม

แลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพั	เพั่�อุให�ชมุชนหรอุ่หนว่ิยงานสามารถิ่จดัีเกบ็ข้�อุมล้ัไดี�ดี�วิยตวัิเอุงเป็นส่วินหนึ�งใน

การช่วิยอุนุรักษ์ให�ข้�อุม้ลัวิัฒินธิรรมแลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพัท�อุงถิ่ิ�น	 ยังคุงสามารถิ่คุงอุย้่ไดี�อุย่างยั�งย่น	

แลัะสามารถิ่นำเสนอุผู้ลัติภณัฑ์์ทางการท่อุงเที�ยวิ	งานแสดีงสินคุ�า	เข้�าส้ร่ะบบจดัีการข้�อุม้ลัพัพิัธิิภณัฑ์์แบบเคุรอุ่ข่้าย	

(Museum	Pool)	ไดี�	จัดีวิันที�	28	กุมภาพัันธิ์	2567	ห�อุงโชคุอุนันต์	ชั�น	2	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์



โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21

29

ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : อบัรมเชังิปฏ์บิัตักิาร “การพิฒันิาสมรรถุนิะด�านิดจิทิลััสำหรบััคร ูสงักดัการศกึษาขั�นิพิื�นิฐานิ”  

 เรื�อง KidBright at School

พิื�นิที� :	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 ศ้นย์เทคุโนโลัยีอุิเล็ักทรอุนิกส์แลัะคุอุมพิัวิเตอุร์แห่งชาติ	 (เนคุเทคุ)	 สำนักงานพััฒินาวิิทยาศาสตร์			

แลัะเทคุโนโลัยีแห่งชาติ	(สวิทช.)	ไดี�พััฒินาบอุร์ดีสมอุงกลัฝังตัวิ	ที�เรียกวิ่า	“Kid	Bright”	(คุิดีไบรท์)	ข้ึ�น	โดียเน�น

ให�เป็นเคุร่�อุงมอุ่ที�ใช�งานง่ายเป็นบลัอ็ุกแคุ่ลัากมาต่อุ	 KidBright	 ผู่้านการพัฒัินาอุย่างต่อุเน่�อุง	 มกีารนำไปให�เดีก็	 ๆ	

ทดีลัอุงใช�	แลัะนำมาปรับปรุงจนกระทั�งไดี�รับการผู้ลัักดีันจากกระทรวิงวิิทยาศาสตร์แลัะเทคุโนโลัยี	(ปัจจุบันเป็น	

กระทรวิงการอุุดีมศึกษา	 วิิทยาศาสตร์	 วิิจัยแลัะนวิัตกรรม)	 ให�เป็นหนึ�งในโคุรงการบิ�กร็อุกที�ไดี�รับการสนับสนุน

งบประมาณจากรัฐบาลั	โดียดีำเนินการเป็นโคุรงการ	“KidBright	:	Coding	at	School”	ข้ึ�น	เพั่�อุสร�างเคุร่�อุงม่อุ

ช่วิยสอุนโคุ�ดีดีิ�งแลัะสะเต็ม	 (Coding	 and	 STEM)	 รวิมถึิ่งการสร�างโอุกาสในการเข้�าถึิ่งแลัะใช�ประโยชน์																					

จากเคุร่�อุงม่อุดีังกลั่าวิในโรงเรียนสังกัดีการศึกษาข้ั�นพั่�นฐาน

	 ทั�งนี�	 KidBright	 มุ่งเน�นให�ผู้้�เรียนไดี�พััฒินากระบวินการคุิดีเชิงตรรกะร่วิมกับคุวิามคิุดีสร�างสรรคุ์	

สามารถิ่ต่อุยอุดีการเรยีนร้�ส้ก่ารพัฒัินาแอุปพัลัเิคุชนัแลัะเทคุโนโลัยดีี�วิยตนเอุงในอุนาคุต	โดียผู้้�เรยีนสามารถิ่สร�าง

ชุดีคุำสั�งคุวิบคุุมการทำงานข้อุงบอุร์ดีผู้่านโปรแกรมสร�างชุดีคุำสั�งที�ใช�งานง่าย	 เพัียงการลัากบลั็อุกคุำสั�งมาวิาง	

ต่อุกัน	(Drag	and	drop)	รวิมถิ่ึงมีการนำ	Blockly	มาผู้สมผู้สานเป็นบลั็อุกคุำสั�งอุย่างง่าย	มีให�เลั่อุกภาษาไดี�ทั�ง

ภาษาไทยแลัะภาษาอัุงกฤษ	 ช่วิยลัดีคุวิามกังวิลัเร่�อุงการพิัมพั์ชุดีคุำสั�งผิู้ดี	 ชุดีคุำสั�งที�ถิ่้กสร�างดัีงกลั่าวิจะส่งไป																

ที�บอุร์ดีให�ทำงานตามที�กำหนดีไวิ�

	 นอุกจากนี�	 KidBright	 ยังเป็นบอุร์ดีที�พััฒินาข้ึ�นเพั่�อุกระตุ�นศักยภาพัการคุิดีเชิงระบบแลัะการคิุดี															

เชิงสร�างสรรคุ์ในเดี็กวิัยเรียนผู้่านการเรียนร้�แบบ	 Learn	 and	 Play	 บอุร์ดีไดี�รับการอุอุกแบบให�มีการแสดีงผู้ลั

แลัะเซึ่นเซึ่อุร์แบบง่าย	โดียผู้้�เรียนสามารถิ่อุอุกแบบแลัะสร�างชุดีคุำสั�งแบบ	Block-structured	programming	

ผู้่านแอุปพัลัิเคุชันบนสมาร์ตโฟน	ดี�วิยเหตุผู้ลัดีังกลั่าวิสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	มหาวิิทยาลััย

ราชภฏัราชนคุรนิทร	์จงึไดี�จดัีโคุรงการชมุชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุมศตวิรรษที�	21	กจิกรรม	

อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“การพัฒัินาสมรรถิ่นะดี�านดีจิทิลััสำหรบัคุรส้งักดัีการศกึษาข้ั�นพั่�นฐาน”	หลัักส้ตร	KidBright	

at	School	เพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์
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วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�าอุบรมสามารถิ่สร�างชดุีคุำสั�งผู้า่นโปรแกรม	KidBright	แลัะสง่คุำสั�งไปที�บอุร์ดี	KidBright		

ให�ทำงานตามที�กำหนดีไดี�	

	 2.	 เพั่�อุให�ผู้้� เข้�าอุบรมสามารถิ่สร�างนวิัตกรรมส่�อุการเรียนการสอุนโดียใช� 	 K idBr ight																																														

เป็นเคุร่�อุงม่อุเพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์	

	 3.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�ารับการอุบรมไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะเกี�ยวิกับ	 KidBright	 เพั่�อุนำไปประยุกต์ใช�																	

ในการจัดีการเรียนการสอุนแลัะการทำโคุรงการวิิจัย

กลัุ�มเป้าหมาย :	รวิมทั�งหมดีจำนวิน	40	คุน	แบ่งเป็น

	 1.	 คุร้สังกัดีการศึกษาข้ั�นพั่�นฐานระดีับประถิ่มศึกษา	หร่อุระดีับมัธิยมศึกษาที�สอุน	

(1)	มาตรฐานการเรียนร้�	การอุอุกแบบแลัะเทคุโนโลัยี	หร่อุ	(2)	มาตรฐานวิิทยการคุำนวิณ	

	 2.	 อุาจารย์	แลัะบุคุลัากร	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 รุ่นที�	1	วิันที�	2	แลัะ	3	มีนาคุม	2567

	 รุ่นที�	2	วิันที�	29	แลัะ	30	เมษายน	2567

	 รุ่นที�	3	วิันที�	9	แลัะ	10	พัฤษภาคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่
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ผลัผลัิต (Output) : 

	 1.	 ผู้้�เข้�าอุบรมสามารถิ่สร�างชุดีคุำสั�งผู้่านโปรแกรม	 KidBright	 แลัะส่งคุำสั�งไปที�บอุร์ดี	 KidBright																				

ให�ทำงานตามที�กำหนดีไดี�	

	 2.	 ผู้้�เข้�าอุบรมสามารถิ่สร�างนวัิตกรรมส่�อุการเรียนการสอุนโดียใช�	 KidBright	 เป็นเคุร่�อุงม่อุ																									

เพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์	

	 3.	 ผู้้�เข้�ารับการอุบรมไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะเกี�ยวิกับ	 KidBright	 เพั่�อุนำไปประยุกต์ใช�ในการจัดี												

การเรียนการสอุนแลัะการทำโคุรงการวิิจัย

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพังึพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการชมุชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุม

ศตวิรรษที�	 21	 กิจกรรม	 อุบรมเชิงปฏิบัติการ	 “การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจิทัลั	 สำหรับคุร้สังกัดีการศึกษา																				

ข้ั�นพั่�นฐาน”	 เร่�อุง	 KidBright	 at	 School	 จัดีโดียสำนักวิิทยบริการฯ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 โดียมี												

ผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพังึพัอุใจ	จำนวิน	26	คุน	คุวิามพึังพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	อุย้ใ่นระดีบัมากที�สดุี	

คุ่าเฉลัี�ย	4.58

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ : ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 	 	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ  

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่สร�างชุดีคุำสั�งผู้่านโปรแกรม	 KidBright																	

แลัะส่งคุำสั�งไปที�บอุร์ดี	KidBright	ให�ทำงานตามที�กำหนดีไดี�	สร�างนวิตักรรมส่�อุการเรยีนการสอุนโดียใช�	KidBright												

เป็นเคุร่�อุงม่อุเพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์	แลัะไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะเกี�ยวิกับ	KidBright	

เพ่ั�อุนำไปประยกุตใ์ช�ในการจดัีการเรยีนการสอุนแลัะการทำโคุรงการวิจัิยโดียรุน่ที�	1	จัดีวินัที�	2	-	3	มีนาคุม	2567	

ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์



โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21

33

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่สร�างชุดีคุำสั�งผู้่านโปรแกรม	 KidBright																	

แลัะส่งคุำสั�งไปที�บอุร์ดี	KidBright	ให�ทำงานตามที�กำหนดีไดี�	สร�างนวิตักรรมส่�อุการเรยีนการสอุนโดียใช�	KidBright	

เป็นเคุร่�อุงม่อุเพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์	แลัะไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะเกี�ยวิกับ	KidBright	

เพั่�อุนำไปประยุกต์ใช�ในการจัดีการเรียนการสอุนแลัะการทำโคุรงการวิิจัยโดียรุ่นที�	2	จัดีวิันที�	29	-	30	เมษายน	

2567	ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่สร�างชุดีคุำสั�งผู้่านโปรแกรม	 KidBright																	

แลัะส่งคุำสั�งไปที�บอุร์ดี	KidBright	ให�ทำงานตามที�กำหนดีไดี�	สร�างนวิตักรรมส่�อุการเรยีนการสอุนโดียใช�	KidBright	

เป็นเคุร่�อุงม่อุเพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการศึกษาคุ�นคุวิ�าเชิงสร�างสรรคุ์	แลัะไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะเกี�ยวิกับ	KidBright	

เพ่ั�อุนำไปประยุกต์ใช�ในการจดัีการเรียนการสอุนแลัะการทำโคุรงการวิจิยัโดียรุน่ที�	3	จัดีวัินที�	9	แลัะ	10	พัฤษภาคุม	

2567	ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : อบัรมเชัิงปฏ์ิบััติการ “การพิัฒนิาสมรรถุนิะด�านิดิจิทัลัสำหรับัวิิทยากรแกนินิำ               

 (Train the Trainer)”เรื�อง การสร�างสื�อการเรยีนิการสอนิ งานิประชัาสมัพินัิธ์แลัะ  

 การตลัาดด�วิย TikTok

พิื�นิที� :		ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 
	 การทำคุลิัปที�ตนเอุงถิ่นัดีแลัะสนใจ	 จนสามารถิ่นำมาประยุกต์กลัายเป็นส่�อุการสอุนที�มีคุุณภาพัไดี�	
TikTok	 ถิ่่อุเป็นแพัลัตฟอุร์ม	 Social	Media	 ที�มีจุดีเด่ีนคุ่อุการสร�างแลัะแลัะแชร์วิิดีีโอุสั�น	 ๆ	 ไม่วิ่าจะเป็นคุลิัป														
เต�นสั�น	ๆ	ลัิปซึ่ิงคุ์เพัลัง	สร�างคุอุนเทนต์ตลัก	เฮฮา	หร่อุการทำ	Challenge	ต่าง	ๆ	เป็นต�น	ที�สำคุัญต�อุงอุย่าลั่ม																
การเป็นตวัิข้อุงตวัิเอุง	สร�างในสิ�งที�ตนเอุงเป็นอุย้	่ที�ตวัิเอุงถิ่นดัีจะทำให�สร�างส่�อุไดี�อุย่างมีประสิทธิภิาพั	สิ�งสำคุญัที�ต�อุง
ตระหนักคุ่อุเน่�อุหาสาระที�ต�อุงถ้ิ่กต�อุง	 ไม่ต�อุงสนใจในเร่�อุงโลัเคุชั�นหร่อุเวิลัา	 ผู้้�สอุนสามารถิ่สร�างไดี�ทุกเวิลัา																		
ทกุโอุกาส	แต่ต�อุงมคีุวิามเข้�าใจในเร่�อุงที�จะส่�อุอุกมาให�ผู้้�เรยีนเข้�าใจจนเกดิีการเรยีนร้�	ส่�อุการสอุนเป็นสิ�งสำคุญัที�จะ
ชว่ิยกระตุ�นคุวิามสนใจให�ผู้้�เรยีน	สามารถิ่เร�าคุวิามสนใจข้อุงผู้้�เรยีนไดี�	แลัะสามารถิ่เปน็ข้ั�นนำในการเข้�าส้บ่ทเรียน
ไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	ช่วิยให�ผู้้�เรียนจำไดี�อุย่างแม่นยำ	แลัะช่วิยส่งเสริมการคุิดี	แลัะการแก�ปัญหาในข้บวินการ
เรียนร้�ข้อุงผู้้�เรียนไดี�	การใช�เทคุโนโลัยีมาช่วิยในการจัดีการส่�อุการสอุนที�กำลัังเป็นที�นิยมในปัจจุบัน	เช่น	Google	
Earth,	Google	Maps,	Kahoot,	TikTok,	Facebook,	YouTube,	Canva	เป็นต�น	ซึ่ึ�งทำให�ผู้้�เรียนสนุกสนาน	
แลัะมีคุวิามสนใจในการเรียนร้�ไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั
	 นอุกจาก	 TikTok	 จะเป็นแพัลัตฟอุร์มที�ใช�ในการสร�างส่�อุการเรียนการสอุน	 การประชาสัมพัันธ์ิ																
ที�น่าสนใจแลั�วิ	 TikTok	 ถิ่่อุเป็นแพัลัตฟอุร์มการตลัาดีโซึ่เชียลัมีเดีียแลัะแหล่ังรวิมคุอุนเทนต์มีเดีียที�หลัากหลัาย
จากทุกสาข้าเพัราะไม่ว่ิาใคุรก็สามารถิ่เป็นคุรีเอุเตอุร์บนแพัลัตฟอุร์มนี�ไดี�	 ข้ณะที�ผู้้�คุนต่างใช�	 TikTok	 ในการ
สร�างสรรค์ุวิิดีีโอุเพ่ั�อุคุวิามสนุกสนานดี�วิย	 Creative	 Tools	 บนตัวิแอุปพัลิัเคุชัน	 ไม่วิ่าจะเป็นการร่วิมเล่ัน																						
challenge	 ต่าง	 ๆ	 ที�กำลัังเป็นกระแส	 การตัดีต่อุวิิดีีโอุสั�น	 การถิ่่ายคุลิัปดี�วิยเอุฟเฟ็กต์	 แบรนดี์เอุงก็สามารถิ่																
ใช�พั่�นที�บนแพัลัตฟอุร์มนี�ในการสร�างการรับร้�ข้อุงแบรนด์ี	 (Awareness)	 หร่อุแม�แต่การสร�างปฏิสัมพัันธ์ิ																	
กับกลัุ่มเป้าหมายอุย่างใกลั�ชิดีไดี�อุีกดี�วิย
	 นี�เป็นเหตุผู้ลัที�แพัลัตฟอุร์มนี�สามารถิ่ดีึงดี้ดีผู้้�ใช�ไดี�จำนวินมาก	 เพัราะไม่วิ่าใคุรก็สามารถิ่ใช�	 TikTok												
ไดี�	 ทำให�แพัลัตฟอุร์มนี�มีคุอุนเทนต์ที�ทันกระแสอุย้่เสมอุ	 ไม่วิ่าหัวิข้�อุไหนก็ตามที�ผู้้�คุนกำลัังให�คุวิามสนใจอุย้่																			
ก็สามารถิ่นำไปสร�างเป็นคุอุนเทนต์เกิดีกระแสไวิรัลัไดี�บน	 TikTok	 สำหรับผู้้�ประกอุบการร�านอุาหาร																						
การท่อุงเที�ยวิ	ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	แลัะอุ่�น	ๆ	นี�ถิ่่อุเป็นโอุกาสที�สำคุัญอุย่างมาก	ดี�วิย	feature	บนตัวิแอุปพัลัิเคุชัน
แลัะอุิสระในการผู้ลัิตคุอุนเทนต์	 แบรนดี์สามารถิ่ทำแผู้นการตลัาดี	 TikTok	 หร่อุ	 TikTok	 Marketing																																	
ไดี�หลัากหลัายร้ปแบบ	 แลัะแบรนดี์ที�มาถิ่้กทางก็สามารถิ่ผู้ลัิตคุอุนเทนต์ที�ตรงกับคุวิามสนใจแลัะคุวิามต�อุงการ

ข้อุงผู้้�ใช�	เพัิ�มยอุดีวิิวิแลัะฐานลั้กคุ�าไดี�อุีกดี�วิย
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วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการนำคุวิามร้�มาประยกุตใ์ช�แลัะทกัษะการเปน็วิทิยากรเพั่�อุถิ่า่ยทอุดีคุวิามร้�

อุย่างมีประสิทธิิภาพั

	 2.	 เพั่�อุพััฒินาทักษะแลัะเทคุนิคุการใช�แพัลัตฟอุร์ม	TikTok	ในการนำเสนอุให�น่าสนใจ

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 1.	 อุาจารย์	แลัะบุคุลัากรมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

	 2.	 บุคุลัากรสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	5	แลัะ	6	มีนาคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) : 

	 ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการนำคุวิามร้�มาประยุกต์ใช�แลัะทักษะการเป็นวิิทยากรเพั่�อุถิ่่ายทอุดีคุวิามร้�อุย่างมี

ประสิทธิิภาพั	ไดี�เพัิ�มทักษะแลัะเทคุนิคุการใช�แพัลัตฟอุร์ม	TikTok	ในการนำเสนอุให�น่าสนใจ

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพังึพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการชมุชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุม

ศตวิรรษที�	 21	 กิจกรรมอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 “การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดีิจิทัลัสำหรับวิิทยากรแกนนํา																					

(Train	 the	 Trainer)”	 เร่�อุง	 การสร�างส่�อุการเรียน	 การสอุน	 งานประชาสัมพัันธิ์แลัะการตลัาดีดี�วิย	 TikTok																					
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37

จัดีโดีย	 สำนักวิิทยบริการฯ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพึังพัอุใจ																						

จำนวิน	 26	 คุน	 จากแบบสอุบถิ่ามแบ่งเป็น	 3	 ดี�าน	 ในแต่ลัะดี�านไดี�ประเมินคุวิามพึังพัอุใจในภาพัรวิมไดี�ดัีงนี�																

ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนกระบวินการจัดีโคุรงการ	อุย้ใ่นระดัีบมากที�สดุี	(4.57)	ดี�านที�	2	ดี�านการบรรยายข้อุงวิทิยากร	

ระดัีบมากที�สดุี	(4.79)	แลัะดี�านที�	3	ดี�านคุวิามร้�คุวิามเข้�าใจที�ไดี�รบัจากการเข้�ารว่ิมโคุรงการ	อุย้ใ่นระดัีบมากที�สดุี	

(4.57)		สรุปคุวิามพัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	เฉลัี�ย	4.66	

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 อุาจารย์สิทธิิศักดีิ�	อุรรจนานนท์

	 	 	 รอุงผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ

ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการนำคุวิามร้�มาประยุกต์ใช�แลัะทักษะการเป็นวิิทยากร

เพั่�อุถิ่่ายทอุดีคุวิามร้�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	พััฒินาทักษะแลัะเทคุนิคุการใช�แพัลัตฟอุร์ม	TikTok	ในการนำเสนอุให�

น่าสนใจ	แลัะสามารถิ่ผู้ลัิตคุอุนเทนต์ที�ตรงกับคุวิามสนใจแลัะคุวิามต�อุงการข้อุงผู้้�ใช�	จัดีวิันที�	5	-	6	มีนาคุม	2567	

ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กจิกรรมย�อย : อบัรมเชังิปฏ์บิัตักิาร “การพิฒันิาสมรรถุนิะด�านิดจิทิลััสำหรบััผู�ประกอบัการท�องเที�ยวิ” 

หลัักสูตร ระบบบริหารจัดีการคุลัังข้�อุม้ลัวิัฒินธิรรมดีิจิทัลั	(นวินุรักษ์)

พิื�นิที� :		ห�อุงการะเกดี	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 ข้นบธิรรมเนยีมประเพัณ	ีวิถีิิ่ชวีิติ	ศลิัปวิฒัินธิรรม	แลัะภม้ปิญัญาท�อุงถิ่ิ�น	ลั�วินเปน็มรดีกอุนัทรงคุณุคุา่

ที�แสดีงถึิ่งอัุตลัักษณ์ข้อุงชุมชน	 แลัะหล่ัอุหลัอุมรวิมเป็นเอุกลัักษณ์ข้อุงชาติ	 ซึ่ึ�งถิ่้กถ่ิ่ายทอุดีอุอุกมาในร้ปแบบ																	

ที�หลัากหลัาย	ทั�งสถิ่าปัตยกรรม	ประติมากรรม	จิตรกรรม	เอุกสาร	ตำรา	ศิลัาจารึก	บันทึกใบลัาน	ตลัอุดีจนโบราณ

สถิ่านแลัะโบราณวิัตถิุ่ต่าง	 ๆ	 ซึ่ึ�งแสดีงถิ่ึงคุวิามเจริญรุ่งเร่อุงที�เคุยมีมาเม่�อุคุรั�งอุดีีต	 ทวิ่ากาลัเวิลัาที�ลั่วิงเลัยผู้่าน

สภาพัแวิดีลั�อุม	 ผู้้�คุนแลัะสังคุมที�เปลัี�ยนแปลังไปอุาจทำให�มรดีกทางวัิฒินธิรรมข้อุงไทยคุ่อุย	 ๆ	 ส้ญหายไปตาม

กาลัเวิลัา	หากปราศจาก	“วิัฒินธิรรมดีิจิทัลั”	อุันเป็นกระบวินการแปลังข้�อุม้ลัที�เกี�ยวิข้�อุงกับการเก็บรักษาศิลัปะ	

วิัฒินธิรรม	 ให�อุย้่ในร้ปแบบดีิจิทัลั	 สำนักงานพััฒินาวิิทยาศาสตร์แลัะเทคุโนโลัยีแห่งชาติ	 (สวิทช.)	 โดียศ้นย์

เทคุโนโลัยีอุิเลั็กทรอุนิกส์แลัะคุอุมพัิวิเตอุร์แห่งชาติ	 (NECTEC)	 จึงไดี�พััฒินาแพัลัตฟอุร์มคุลัังข้�อุม้ลัวัิฒินธิรรม												

เพ่ั�อุการอุนรุกัษม์รดีกไทย	ระบบบรหิารจดัีการคุลังัข้�อุม้ลัวิฒัินธิรรมดีจิทิลัั	ที�เรยีกวิา่	“นิวินุิรกัษ์” (NAVANURAK)

	 นวินุรักษ์	เป็นแพัลัตฟอุร์มสำหรับบริหารจัดีการข้�อุม้ลัวิัฒินธิรรม	ซึ่ึ�งอุาจจะเป็นโบราณวิัตถิุ่	ใบลัาน	

จดีหมายเหตุ	 ประเพัณี	 วิิถีิ่ชีวิิต	 รวิมถิ่ึงข้�อุม้ลัคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพัที�เป็นพั่ชแลัะสัตวิ์ท�อุงถิ่ิ�น	 ที�จัดีเก็บ

ข้�อุม้ลัไดี�ดี�วิยตัวิเอุงแลั�วิ	 ยังสามารถิ่ใช�งานทางดี�านการท่อุงเที�ยวิไดี�	 โดียการจัดีเก็บข้�อุม้ลัทางดี�านการท่อุงเที�ยวิ	

สร�างเส�นทางการท่อุงเที�ยวิ	 แลัะการนำชมไดี�ดี�วิยตัวิเอุง	 แนะนำข้�อุม้ลัที�เกี�ยวิข้�อุงกับสถิ่านที�ท่อุงเที�ยวิ	 รวิมถึิ่ง													

มีการจัดีเก็บข้�อุม้ลัผู้้�เยี�ยมชม	แลัะ	Feedback	จากผู้้�เยี�ยมชม	แลัะมีส่วินข้อุง	playground	ที�สามารถิ่สร�างเกม

สำหรับในการจัดีกิจกรรมไดี�	 	 เพั่�อุเพัิ�มประสิทธิิภาพัในการจัดีการข้�อุม้ลัวิัฒินธิรรมอุย่างเป็นระบบ	 ทั�งเพั่�อุ													

การอุนรุกัษ	์การศกึษา	แลัะการทอุ่งเที�ยวิ	โดียจดัีเกบ็ตามหลัักมาตรฐานสากลั	ทำให�ข้�อุมล้ัที�ถิ่ก้จดัีเกบ็มาสามารถิ่

นำไปเช่�อุมต่อุกับพัิพัิธิภัณฑ์์ต่าง	 ๆ	 ในโลักไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	 แลัะที�สำคุัญข้�อุม้ลัวิัฒินธิรรมที�จัดีเก็บ																						

ต�อุงสนับสนุนบริการข้�อุม้ลัในลัักษณะโคุรงสร�างแบบเปิดี	“Open	Data”	เพั่�อุให�เกิดีการแบ่งปันข้�อุม้ลั	สะดีวิก

ต่อุการนำข้�อุม้ลัไปใช�งานหร่อุต่อุยอุดีเพั่�อุสร�างม้ลัคุ่าเชิงเศรษฐกิจ
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มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์
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วิัตถุุประสงค์ : 
	 1.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่เข้�าใจแลัะบริหารจัดีการข้�อุมล้ัในรป้แบบดิีจทิลััเพ่ั�อุการอุนุรกัษ์
วิัฒินธิรรมแลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพั
	 2.	 เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการสามารถิ่ประยกุต์การใช�เทคุโนโลัยแีลัะข้�อุม้ลัเพั่�อุส่งเสรมิการท่อุงเที�ยวิไดี�

กลัุ�มเป้าหมาย :	จำนวิน	110	คุน
	 1.	 ผู้้�ประกอุบการการท่อุงเที�ยวิ	ร�านอุาหาร	โรงแรมหรอุ่ที�พักั	มัคุคุเุทศก์	ผู้้�รบัผิู้ดีชอุบแหลัง่ทอุ่งเที�ยวิ
บุคุลัากรภาคุรัฐเกี�ยวิกับการท่อุงเที�ยวิ
	 2.	 ผู้้�เข้�ารบัการอุบรมโคุรงการ	Happy	Model,	โคุรงการพัฒัินาคุณุภาพัชวีิติแลัะยกระดีบัเศรษฐกจิ
ฐานราก	 +	 กลัุ่ม	 YEC,	 ผู้้�เข้�ารับการอุบรมโคุรงการภาษาอัุงกฤษสำหรับชุมชน	 แลัะผู้้�เข้�ารับการอุบรมโคุรงการ	
Soft	Power	
	 3.	 บุคุลัากรข้อุงสำนักงาการท่อุงเที�ยวิจังหวิัดีฉะเชิงเทราแลัะกีฬา	
	 4.	 บุคุลัากรสำนักงานวิัฒินธิรรม	จังหวิัดีฉะเชิงเทรา
	 5.	 อุาจารย์	แลัะบุคุลัากรข้อุงมหาวิิทยาลััยที�เกี�ยวิข้�อุงกับการส่งเสริมผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ
	 วิันที�	7	มีนาคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 
	 1.	คุณะทำงานประชุมเตรียมการ
	 2.	คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร
	 3.	ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ
	 4.	ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ
	 5.	รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

ผลัผลัติ (Output) : ผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการเข้�าใจแลัะบรหิารจดัีการข้�อุมล้ัในรป้แบบดีจิทิลััเพั่�อุการอุนรุกัษว์ิฒัินธิรรม
แลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพั	แลัะสามารถิ่ประยุกต์การใช�เทคุโนโลัยีแลัะข้�อุม้ลัเพั่�อุส่งเสริมการท่อุงเที�ยวิไดี�

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ
	 คุวิามพังึพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการชมุชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุม
ศตวิรรษที�	 21	 กิจกรรมการพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดิีจิทัลัสำหรับผู้้�ประกอุบการท่อุงเที�ยวิ	 หลัักส้ตรระบบบริหาร
จัดีการคุลัังข้�อุม้ลัวัิฒินธิรรมดิีจิทัลั	 (นวินุรักษ์)	 จัดีโดีย	 สำนักวิิทยบริการฯ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์														
โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิมไดี�ดัีงนี�	 ดี�านที�	 1	 ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	



โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21
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อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.76)	 ดี�านที�	 2	 ดี�านวิิทยากร	 อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.91)	 แลัะดี�านที�	 3	 ดี�านคุวิามร้�																
คุวิามเช�าใจที�ไดี�รับ	 อุย่้ในระดัีบมากที�สุดี	 (4.84)	 สรุปคุวิามพึังพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	 อุย้่ในระดัีบ											
มากที�สุดี	คุ่าเฉลัี�ย	4.84

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี
																													ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ

ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ

	 การอุบรมเชงิปฏบิตักิาร	โดียผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการสามารถิ่เข้�าใจแลัะบรหิารจดัีการข้�อุมล้ัในรป้แบบดีจิทิลัั

เพ่ั�อุการอุนุรักษ์วิัฒินธิรรมแลัะคุวิามหลัากหลัายทางชีวิภาพั	 สามารถิ่ประยุกต์การใช�เทคุโนโลัยีแลัะข้�อุม้ลั																			

เพั่�อุส่งเสริมการท่อุงเที�ยวิ	จัดีวิันที�	7	มีนาคุม	2567	ณ	ห�อุงการะเกดี	มหาวิิทยาลััย	ราชภัฏราชนคุรินทร์



ยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�นยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�น
มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์
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โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21

43

ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : อบัรมเชัิงปฏ์ิบััติการ “การพิัฒนิาสมรรถุนิะด�านิดิจิทัลัสำหรับัประชัาชันิในิสังกัด อบัต./อปท.”  

 เรื�อง การส�งเสริมการพิัฒนิาสู�เมืองคาร์บัอนิต�ำ (LOW Carbon) 

 แลัะ Carbon Credit สำหรับัประชัาชันิ

พิื�นิที� :	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 
	 การปล่ัอุยก๊าซึ่คุาร์บอุนไดีอุอุกไซึ่ด์ีเป็นสาเหตุสำคัุญข้อุงการเปลีั�ยนแปลังสภาพัภ้มิอุากาศ	 ซึ่ึ�งส่ง													
ผู้ลักระทบต่อุสิ�งแวิดีลั�อุมแลัะสังคุมอุย่างรนุแรง	ภาคุรฐัแลัะภาคุเอุกชนทั�วิโลักรวิมถิ่งึประเทศไทยจงึให�คุวิามสำคุญั
กบัการลัดีการปลัอุ่ยกา๊ซึ่คุารบ์อุนไดีอุอุกไซึ่ด์ี	โดียมเีปา้หมายการปลัอุ่ยกา๊ซึ่เรอุ่นกระจกสทุธิเิปน็ศน้ย	์(Net-zero	
emission)	 ปัจจุบันไดี�เกิดีการเปลัี�ยนแปลังข้อุงสภาพัภ้มิอุากาศแลั�วิ	 ทุกประเทศจำเป็นต�อุงปรับตัวิเพ่ั�อุรับม่อุ													
กับผู้ลักระทบที�เกิดีข้ึ�นจากการเปลัี�ยนแปลังข้อุงสภาพัภ้มิอุากาศ	ดีังนั�น	แนวิคุิดีเร่�อุงคุาร์บอุนต�ำ	(Low	Carbon)					
จึงเป็นนโยบายหนึ�งที�สำคุัญระดีับโลัก	 คุาร์บอุนต�ำเป็นเป้าหมายสำคุัญในการรับม่อุกับสถิ่านการณ์ที�เกิดีข้ึ�น															
โดียภาคุเกษตรกรรมส่งผู้ลัต่อุการปลั่อุยก๊าซึ่เร่อุนกระจกประมาณ	 1	 ใน	 3	 ข้อุงทั�งโลัก	 ในภาคุเกษตรกรรม																	
ข้อุงไทยนั�น	 การเพัาะปลั้กข้�าวิแลัะการเลัี�ยงปศุสัตว์ิ	 นับเป็นกิจกรรมสำคัุญที�ปล่ัอุยก๊าซึ่เร่อุนกระจกในระดัีบส้ง																								
การปรับตัวิข้อุงภาคุเกษตรกรรมให�เป็นเกษตรคุาร์บอุนต�ำ	จะเป็นการพััฒินาระบบเกษตรไปส้่เกษตรกรรมยั�งย่น	
(Sustainable	Agriculture)	
	 สถิ่านการณต์ลัาดีคุารบ์อุนในประเทศไทย	ปจัจบุนัมโีคุรงการลัดีกา๊ซึ่เรอุ่นกระจกที�มกีารข้ายคุารบ์อุน
เคุรดิีตในตลัาดีคุาร์บอุนเกิดีขึ้�นแลั�วิตั�งแต่ปีงบประมาณ	 2557	 อุย้่ในร้ปแบบตลัาดีคุาร์บอุนแบบภาคุสมัคุรใจ	
(Voluntary	 Carbon	Market)	 ภายใต�อุงคุ์การบริหารจัดีการก๊าซึ่เร่อุนกระจก	 (อุงคุ์กรมหาชน)	 หร่อุ	 TGO																	
เปน็หนว่ิยงานที�ให�การรบัรอุงโคุรงการลัดีกา๊ซึ่เรอุ่นกระจกภาคุสมคัุรใจตามมาตรฐานข้อุงประเทศไทย	(Thailand	
Voluntary	Emission	Reduction:	T-VER)	ซึ่ึ�งคุาร์บอุนเคุรดีติที�ไดี�รบัการรบัรอุงจากโคุรงการดัีงกล่ัาวิ	จะเรยีกว่ิา	
เคุรดีิต	TVERs	สามารถิ่นำไปใช�ประโยชน์ในการชดีเชยคุาร์บอุน	(Carbon	Offsetting)	ผู้่านปริมาณการปลั่อุย
ก๊าซึ่เร่อุนกระจก	(Carbon	Footprint)	ทั�งในระดีับอุงคุ์กร	ผู้ลัิตภัณฑ์์	อุีเวิ�นท์	ซึ่ึ�งปัจจุบันการข้ายคุาร์บอุนเคุรดีิต
ยังเกิดีข้ึ�นไม่มาก
	 ปัจจุบันนานาประเทศต่างร่วิมม่อุกันที�จะลัดีการปลั่อุยก๊าซึ่เร่อุนกระจก	 (Greenhouse	 Gases	 :	
GHGs)	ที�เปน็สาเหตสุำคุญัข้อุงภาวิะโลักร�อุน	(Global	Warming)	เพั่�อุสนบัสนนุการบรรลัเุปา้หมาย	ที�จะปอุ้งกนั
ไม่ให�อุุณหภ้มิเฉลัี�ยข้อุงโลักส้งเกินกว่ิา	 1.5	 อุงศาเซึ่ลัเซึ่ียส	 นานาประเทศพัยายามหามาตรการหร่อุกลัไกที�จะ											
ส่งเสริมการลัดีการปลั่อุยก๊าซึ่เร่อุนกระจกในประเทศข้อุงตน	 โดียให�ผู้ลักระทบต่อุการพััฒินาประเทศน�อุยที�สุดี
จากการศึกษาไดี�ข้�อุสรุปที�เป็นที�ยอุมรับพับวิ่า	กลัไกตลัาดี	 (Carbon	Market)	 เป็นกลัไกที�เหมาะสมในการที�จะ
ส่งเสริมให�เกิดีการลัดีการปลั่อุยก๊าซึ่เร่อุนกระจกอุย่างมีประสิทธิิภาพัในมิติทางดี�านเศรษฐศาสตร์



ยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�นยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�น
มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์

44

วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการมีส่วินร่วิมในการลัดีการปลั่อุยก๊าซึ่เร่อุนกระจก

	 2.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการไดี�คุวิามร้�การพััฒินาส้่สังคุมคุาร์บอุนต�ำ

	 3.	 เพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการประเมิน	Corbon	Footprint	แลัะ	Carbon	Credit

	 4.	 เพั่�อุสร�างเคุร่อุข้่ายการดีำเนินงานชุมชนคุาร์บอุนต�ำ

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 รวิมทั�งสิ�น	จำนวิน	40	คุน

	 1.	ประชาชน	เกษตรกร	ในสังกัดี	อุบต./อุปท.

	 2.	Young	Smart	farmer

	 3.	อุาจารย์	แลัะบุคุลัากร	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	8	มีนาคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) : 

	 ชุมชนที�มีผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการจะไดี�รับการส่งเสริมให�เกิดีการมีส่วินร่วิมในการลัดีการปล่ัอุยก๊าซึ่																				

เรอุ่นกระจก	เพ่ั�อุนำไปพัฒัินาส้ส่งัคุมคุาร์บอุนต�ำ	ให�เกดิีการประเมิน	Corbon	Footprint		แลัะ	Carbon	Credit

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ
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สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 พับวิ่าคุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามโคุรงการชุมชนดีิจิทัลั	 (Digital	 Community)																						

เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	21	กิจกรรมอุบรมเชิงปฏิบัติการ	“การพััฒินาสมรรถิ่นะดี�านดีิจิทัลัสำหรับประชาชน		

ในสังกัดี	อุบต.	อุปท.”	 เร่�อุง	การส่งเสริมการพััฒินาส้่เม่อุงคุาร์บอุนต�ำ	 (Low	Carbon)	แลัะ	Carbon	Credit	

สำหรับประชาชน	 จัดีโดีย	 สำนักวิิทยบริการฯ	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่าม																					

คุวิามพัึงพัอุใจ	แบ่งเป็น	3	ดี�าน	ในแต่ลัะดี�านไดี�ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิมไดี�ดีังนี�	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุน														

แลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.76)	ดี�านที�	2	ดี�านวิิทยากร	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.91)	

แลัะดี�านที�	3	ดี�านคุวิามร้�คุวิามเช�าใจที�ไดี�รบั	อุย้ใ่นระดีบัมากที�สดุี	(4.57)	สรปุคุวิามพังึพัอุใจในการเข้�ารว่ิมโคุรงการ

คุรั�งนี�	 อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 คุ่าเฉลัี�ย	 4.84คุวิามพัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	 อุย้่ในระดัีบมากที�สุดี																	

คุ่าเฉลัี�ย	4.66

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 	 						 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ

	 การอุบรมเชงิปฏบิตักิาร	โดียผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการเกดิีการมส่ีวินรว่ิมในการลัดีการปลัอุ่ยกา๊ซึ่เรอุ่นกระจก

เพ่ั�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการ	 ไดี�คุวิามร้�การพััฒินาส้่สังคุมคุาร์บอุนต�ำเพั่�อุส่งเสริมให�เกิดีการประเมิน	 Corbon														

Footprint	แลัะ	Carbon	Credit	เพั่�อุสร�างเคุร่อุข้่ายการดีำเนินงานชุมชนคุาร์บอุนต�ำ	จัดีวิันที�	8	มีนาคุม	2567	

ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : อบัรมเชัิงปฏ์ิบััติการ “จัดทำวิิดีโอเส�นิทางการท�องเที�ยวิแลัะพิัฒนิาผลัิตภัณฑ์์ชัุมชันิ”

พิื�นิที� :	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 พัระราชบัญญัติมหาวิิทยาลััยราชภัฏ	พั.ศ.	 2547	มาตรา	7	แลัะมาตรา	8	กำหนดีให�มหาวิิทยาลััย										

ราชภฏั	เปน็สถิ่าบนัอุดุีมศกึษาเพั่�อุการพัฒัินาท�อุงถิ่ิ�น	มภีารกจิในการเสรมิสร�างพัลัังปญัญาข้อุงแผู้น่ดีนิ	ฟ้�นฟพ้ัลังั

การเรียนร้�	โดียมวีิตัถิ่ปุระสงคุใ์ห�การศกึษา	ส่งเสรมิวิชิาการ	แลัะวิชิาชพีัชั�นสง้	ทำการสอุน	วิจิยั	ให�บรกิารวิชิาการ

แก่สังคุม	 ปรับปรุงถิ่่ายทอุดีแลัะพััฒินาเทคุโนโลัยี	 ศึกษาแลัะแสวิงหาแนวิทางพััฒินาเทคุโนโลัยีพั่�นบ�าน																						

แลัะเทคุโนโลัยีสมัยใหม่	ให�เหมาะสมกับการดีำรงชีวิิต	แลัะการประกอุบอุาชีพัข้อุงคุนในท�อุงถิ่ิ�น	ซึ่ึ�งมหาวิิทยาลััย

ราชภัฏราชนคุรินทร์	 เป็นสถิ่าบันอุุดีมศึกษาเพั่�อุการพััฒินาชุมชนแลัะท�อุงถิ่ิ�นตามแนวิพัระราชดีำริ	 มีนโยบาย															

ข้ับเคุลั่�อุนมหาวิิทยาลััยส้่การเป็นมหาวิิทยาลััยดิีจิทัลั	 โดียบริหารจัดีการอุงค์ุกร	 พััฒินาระบบงานวิิจัย																									

งานการเรียนการสอุนสอุน	 งานบริการวิิชาการ	 โดียใช�ระบบเทคุโนโลัยีสารสนเทศเป็นฐานในการดีำเนินงาน													

รวิมถิ่ึงสร�างระบบนิเวิศการเรียนร้�ดีิจิทัลั	(Digital	Learning	Ecosystem)	สำหรับคุร้	แลัะบุคุลัากรทางการศึกษา	

รวิมถึิ่งประชาชนทุกช่วิงวัิยในชุมชนท�อุงถิิ่�นพั่�นที�บริการข้อุงมหาวิิทยาลััย	 ให�มีคุวิามร้�แลัะทักษะดี�านเทคุโนโลัยี

ดีิจิทัลัซึ่ึ�งเป็นมิติหนึ�งข้อุงคุวิามเป็นพัลัเม่อุงดีิจิทัลั	 โดียมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์มีเจตจำนง																														

เป็นมหาวิิทยาลััยที�มี	3	ลัักษณะดีังนี�	1)	มหาวิิทยาลััยดีิจิทัลัที�มีคุวิามรับผู้ิดีชอุบต่อุสังคุม	2)	มหาวิิทยาลััยดีิจิทัลั																		

ที�ทำให�คุุณภาพัชีวิิตข้อุงพัลัเม่อุงทุกคุนดีีข้ึ�น	3)	มหาวิิทยาลััยที�มีเป้าหมายการพััฒินาที�ยั�งย่น	

	 จากคุวิามสำคุัญดีังกลั่าวิข้�างต�น	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏ	 จึงไดี�จัดีทำข้�อุเสนอุโคุรงการชุมชนดีิจิทัลั		

(Digital	 Community)	 เพั่�อุรอุงรับสังคุมศตวิรรษที�	 21	 โดียกำหนดีเป้าหมายในการดีำเนินงาน	 เพั่�อุให�คุน																			

ทกุช่วิงวัิยมีคุวิามสามารถิ่ในการเข้�าถึิ่ง	ร้�เท่าทันแลัะใช�ประโยชน์จากเทคุโนโลัยีดีจิทิลััเพ่ั�อุพัฒัินาคุณุภาพัชีวิติไดี�อุย่าง

ทั�วิถิ่งึแลัะเท่าเทยีม	ทั�งดี�านเศรษฐกิจ	สงัคุม	สิ�งแวิดีลั�อุมแลัะการศึกษา	เป็นชมุชนต�นแบบดี�านดีจิทิลััที�จะข้ยายผู้ลั

ไปส้ชุ่มชนอุ่�นตอุ่ไป	นอุกจากนี�มหาวิทิยาลัยัราชภัฏราชนคุรินทร์	ไดี�ดีำเนิน	โคุรงการยกระดัีบมาตรฐานผู้ลิัตภัณฑ์์

ชุมชนยั�งย่นส้่แพัลัตฟอุร์มอุอุนไลัน์	 แลัะโคุรงการพััฒินาคุุณภาพัชีวิิตแลัะยกระดัีบเศรษฐกิจฐานราก																															

โดียมอุบหมายให�สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 ดีำเนินโคุรงการเพั่�อุจัดีทำคุลิัปวิิดีีโอุเส�นทาง																		

การท่อุงเที�ยวิ	 แลัะ	 AR	 ดี�านการท่อุงเที�ยวิแต่ลัะพั่�นที�	 แลัะจัดีทำฐานข้�อุม้ลัผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชนที�โดีดีเด่ีน	 นำเข้�าส่้																		

APP	RJ38	แลัะสร�างฐานข้�อุม้ลัเช่�อุมโยงกับ	Museum	Pool	ทุกมิติ	ดีังนั�นเพั่�อุให�นักวิิจัย	แลัะหร่อุผู้้�รับผู้ิดีชอุบ

พั่�นที�ไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	ทั�งส่�อุภาพันิ�ง	ภาพัเคุลั่�อุนไหวิ	วิิดีีโอุ	ให�มีคุุณภาพัส้่การเผู้ยแพัร่

ในโลักอุอุนไลัน	์สำนกัวิทิยบรกิารจงึไดี�จดัีโคุรงการอุบรมเชงิปฏบิตักิารจดัีทำวิดิีโีอุเส�นทางการทอุ่งเที�ยวิแลัะพัฒัินา

ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน
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วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.		เพั่�อุให�นักวิิจัย	แลัะหร่อุผู้้�รับผู้ิดีชอุบพั่�นที�ไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั

	 2.		เพั่�อุจัดีทำวิิดีีโอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพััฒินาผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน

	 3.		เพั่�อุทำส่�อุประชาสัมพัันธิ์เผู้ยแพัร่เส�นทางการท่อุงเที�ยวิส้่ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 ผู้้�รับผู้ิดีชอุบพั่�นที�ภายใต�โคุรงการยกระดีับมาตฐานผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชนยั�งย่นส้่แพัลัตฟอุร์มอุอุนไลัน์														

แลัะโคุรงการพััฒินาคุุณภาพัชีวิิตแลัะยกระดีับเศรษฐกิจฐานราก

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 ระยะที�	1	วิันที�	19	เมษายน	2567

	 ระยะที�	2	วิันที�	24	พัฤษภาคุม	2567

	 ระยะที�	3	วิันที�	26	มิถิุ่นายน	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) :		ไดี�วิิดีีโอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพััฒินาผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	เป็นส่�อุประชาสัมพัันธิ์เผู้ยแพัร่

เส�นทางการท่อุงเที�ยวิส้่ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ
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สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพึังพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามชุมชนดีจิทิลัั	(Digital	Community)	เพั่�อุรอุงรบัสงัคุมศตวิรรษที�	

21	อุบรมเชงิปฏบิตักิาร	“จดัีทำวิดิีโีอุเส�นทางการทอุ่งเที�ยวิแลัะพัฒัินาผู้ลัติภณัฑ์ช์มุชน”	จดัีโดีย	สำนกัวิทิยบรกิารฯ	

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจ	 จำนวิน	 25	 คุน	 จากแบบสอุบถิ่าม	

แบ่งเป็น	3	ดี�าน	ในแต่ลัะดี�านไดี�ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิมไดี�ดีังนี�	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการ

จัดีโคุรงการ	 อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.73)	 ดี�านที�	 2	 ดี�านวิิทยากร	 อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.74)	 แลัะดี�านที�	 3																	

ดี�านคุวิามร้�คุวิามเช�าใจที�ไดี�รับ	 อุย่้ในระดีับมากที�สุดี	 (4.81)	 สรุปคุวิามพัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�															

อุย้่ในระดัีบมากที�สุดี	 คุ่าเฉลัี�ย	 4.84คุวิามพึังพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	 อุย้่ในระดัีบมากที�สุดี																																	

คุ่าเฉลัี�ย	4.75

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 	 						 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ



ยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�นยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏเพื่่�อการ์พื่ัฒนาท้องถิ่ิ�น
มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์มหาวิิทยุาลััยุร์าชภััฏร์าชนคร์ินทร์์

50

ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ 

	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลัเพั่�อุจัดีทำ

วิิดีีโอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพััฒินาผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	 เพั่�อุทำส่�อุประชาสัมพัันธิ์เผู้ยแพัร่เส�นทางการท่อุงเที�ยวิ	

ส้่ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	ไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	ทั�งส่�อุภาพันิ�ง	ภาพัเคุลั่�อุนไหวิ	วิิดีีโอุ	ให�มีคุุณภาพั													

ส้่การเผู้ยแพัร่ในโลักอุอุนไลัน์	 โดียระยะที�	 1	จัดีวิันที�	 19	 เมษายน	2567	ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	 900	

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	เพั่�อุจัดีทำ

วิิดีีโอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพััฒินาผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	 เพั่�อุทำส่�อุประชาสัมพัันธิ์เผู้ยแพัร่เส�นทางการท่อุงเที�ยวิ	

ส้่ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	ไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	ทั�งส่�อุภาพันิ�ง	ภาพัเคุลั่�อุนไหวิ	วิิดีีโอุ	ให�มีคุุณภาพั

ส้่การเผู้ยแพัร่ในโลักอุอุนไลัน์	โดียระยะที�	2	จัดีวิันที�	24	พัฤษภาคุม	2567	ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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	 การอุบรมเชิงปฏิบัติการ	โดียผู้้�เข้�าร่วิมโคุรงการไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	เพั่�อุจัดีทำ

วิิดีีโอุเส�นทางการท่อุงเที�ยวิแลัะพััฒินาผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	 เพั่�อุทำส่�อุประชาสัมพัันธิ์เผู้ยแพัร่เส�นทางการท่อุงเที�ยวิ	

ส้่ผู้ลัิตภัณฑ์์ชุมชน	ไดี�รับคุวิามร้�แลัะทักษะในการทำส่�อุดีิจิทัลั	ทั�งส่�อุภาพันิ�ง	ภาพัเคุลั่�อุนไหวิ	วิิดีีโอุ	ให�มีคุุณภาพั

ส้่การเผู้ยแพัร่ในโลักอุอุนไลัน์	 โดียระยะที�	3	จัดีวิันที�	26	มิถิุ่นายน	2567	ณ	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการอบัรมเชัิงปฏ์ิบััติการ “เทคนิิคการนิำเสนิอข�อมูลัด�วิย Dashboard”
พิื�นิที� :	ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 ตามที�มหาวิทิยาลัยัราชภฏัราชนคุรนิทรม์นีโยบายทางดี�านเทคุโนโลัยสีารสนเทศ	ที�ต�อุงการให�บคุุลัากร

ข้อุงมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์		สามารถิ่ใช�เทคุโนโลัยีสารสนเทศไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	แลัะประสิทธิิผู้ลั	

สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 ในฐานะหน่วิยงานสนับสนุนดี�านเทคุโนโลัยีสารสนเทศ																														

ข้อุงมหาวิิทยาลััยจึงสนับสนุนให�หน่วิยงานต่าง	 ๆ	 ในมหาวิิทยาลััยสามารถิ่นำเสนอุข้�อุม้ลัดี�วิย	 Dashboard																						

ซึ่ึ�งเป็นการนำข้�อุม้ลัต่าง	 ๆ	 ที�เป็นข้�อุม้ลัในร้ปแบบตัวิเลัข้	 ตัวิอัุกษร	 มาสรุปให�สามารถิ่เห็นภาพัไดี�ในหน�าเดีียวิ													

แลัะเป็นข้�อุม้ลัที�อุัพัเดีทสม�ำเสมอุ	เพั่�อุให�ผู้้�บริหารสามารถิ่ตัดีสินใจไดี�ทันเวิลัา	ซึ่ึ�งในปัจจุบันหลัายคุนก็จะต�อุงทำ	

Report	โดียที�สว่ินมากมักจะทำแบบ	manual	โดียการดึีงข้�อุมล้ัมาทำเอุงแลัะทำซึ่�ำเร่�อุย	ๆ 	ทุกคุรั�งที�ต�อุงรายงาน	

ซึ่ึ�งข้�อุม้ลัที�นำมาใช�ในการสร�าง	 Dashboard	 นำมาจาก	 Google	 form	 แลัะเก็บข้�อุม้ลัใน	 Google	 sheet																			

จากคุวิามจำเป็นดีังกลั่าวิข้�างต�นหวิังจะให�บุคุลัากรข้อุงมหาวิิทยาลััยปรับเปลัี�ยนวิัฒินธิรรมการทำงานข้อุงหน่วิย

งานให�ใช�ประโยชน์จากเทคุโนโลัยีสารสนเทศไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	 แลัะบุคุลัากรภายในมหาวิิทยาลััยสามารถิ่

ทำงานให�มีประสิทธิิภาพัยิ�งข้ึ�น	เป็นการเพัิ�มพั้นคุวิามร้�		คุวิามสามารถิ่	แลัะทักษะในการทำงาน

วิัตถุุประสงค์ : 

	 1.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�ารับการฝึกอุบรมไดี�รับคุวิามร้�ในการใช�	Google	form,	Google	sheet		แลัะ	

Dashboard	แลัะเทคุนิคุการนำเสนอุที�ใช�เคุร่�อุงม่อุประเภทต่าง	ๆ	สร�างประสิทธิิภาพัในการนำเสนอุ

	 2.	 เพ่ั�อุให�ผู้้� เข้�าร่วิมฝึกอุบรมไดี�อุอุกแบบแลัะฝึกปฏิบัติทำรายงานในร้ปแบบ	 Dashboard																

แลัะประยุกต์ใช�กับการนำเสนอุข้อุงตัวิเอุงไดี�ทันที	สอุดีคุลั�อุงกับจุดีประสงคุ์ที�ต�อุงการ

	 3.	 เพั่�อุให�ผู้้�เข้�าร่วิมอุบรมมีทัศนคุติที�ดีีในการนำเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 แลัะเคุร่�อุงม่อุทางดีิจิทัลั												

ซึ่ึ�งส่งผู้ลัต่อุการปฏิบัติงานอุย่างมีประสิทธิิภาพัแลัะประสิทธิิผู้ลัส้งสุดี

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 บุคุลัากร	แลัะผู้้�บริหารมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์

วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	7	พัฤษภาคุม	2567
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วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) :	 	 ไดี�อุอุกแบบแลัะฝึกปฏิบัติทำรายงานในร้ปแบบ	 Dashboard	 แลัะประยุกต์ใช�																						

กับการนำเสนอุข้อุงตัวิเอุงไดี�ทันที	สอุดีคุลั�อุงกับจุดีประสงคุ์ที�ต�อุงการ

การประเมินิติดตาม :		การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่าม	 โคุรงการอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 “เทคุนิคุการนำเสนอุข้�อุม้ลั			

ดี�วิย	Dashboard”	จัดีโดีย	สำนักวิทิยบริการฯ	มหาวิทิยาลัยัราชภัฏราชนคุรินทร์	โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิาม

พัึงพัอุใจ	จำนวิน	35	คุน	จากแบบสอุบถิ่ามแบ่งเป็น	3	ดี�าน	ในแต่ลัะดี�านไดี�ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิม	

ไดี�ดีังนี�	ดี�านที�	1	ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	(4.56)	ดี�านที�	2	ดี�านวิิทยากร	

อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	(4.59)	แลัะดี�านที�	3	ดี�านคุวิามร้�คุวิามเช�าใจที�ไดี�รับ	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	(4.76)		สรุปคุวิาม

พัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	คุ่าเฉลัี�ย	4.63

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 	 	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ

	 การอุบรมเชงิปฏบิตักิาร	โดียผู้้�เข้�ารว่ิมโคุรงการไดี�รบัคุวิามร้�ในการใช�	Google	form,	Google	sheet	

แลัะ	 Dashboard	 แลัะเทคุนิคุการนำเสนอุที�ใช�เคุร่�อุงม่อุประเภทต่าง	 ๆ	 สร�างประสิทธิิภาพัในการนำเสนอุ																				

ไดี�อุอุกแบบแลัะฝึกปฏิบัติทำรายงานในร้ปแบบ	 Dashboard	 แลัะประยุกต์ใช�กับการนำเสนอุข้อุงตวัิเอุงไดี�ทนัที	

แลัะมีทัศนคุติที�ดีีในการนำเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 แลัะเคุร่�อุงม่อุทางดีิจิทัลั	 ซึ่ึ�งส่งผู้ลัต่อุการปฏิบัติงานอุย่างมี

ประสิทธิภิาพัแลัะประสิทธิผิู้ลัสง้สุดี	จัดีวัินที�	7	พัฤษภาคุม	2567	ณ	ห�อุงปฏิบตักิารคุอุมพิัวิเตอุร์	900	มหาวิทิยาลัยั

ราชภัฏราชนคุรินทร์
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ชัื�อโครงการ : โครงการชัุมชันิดิจิทัลั (Digital Community) เพิื�อรองรับัสังคมศตวิรรษที� 21
กิจกรรมย�อย : เสริมสร�างการเรียนิรู�ประสบัการณ์ แลัะทักษะด�านิ ICT เพิื�อสร�างควิามรับัรู�               

 เท�าทันิต�อการเปลัี�ยนิแปลังทางเทคโนิโลัยีสารสนิเทศที�จำเป็นิ สำหรับันิักศึกษา

 ชัั�นิปีที� 1 ปีการศึกษา 2567

พิื�นิที� :	 ห�อุงปฏิบัติการคุอุมพิัวิเตอุร์	 726,	 900	 มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 เม่อุง	 แลัะห�อุงปฏิบัติการ

คุอุมพัิวิเตอุร์	8202,	8205,	8206	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	บางคุลั�า

หลัักการแลัะเหตุผลั : 

	 ตามที�มหาวิทิยาลัยัราชภฏัราชนคุรินทรม์นีโยบายทางดี�านเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	ที�ต�อุงการให�อุาจารย์	

บุคุลัากร	 แลัะนักศึกษาข้อุงมหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 สามารถิ่ใช�บริการเทคุโนโลัยีสารสนเทศ																									

ข้อุงมหาวิิทยาลััยไดี�อุย่างทั�วิถึิ่ง	 ซึ่ึ�งสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 ในฐานะหน่วิยงานสนับสนุน																							

ดี�านเทคุโนโลัยีสารสนเทศข้อุงมหาวิิทยาลััย	 จึงไดี�ตอุบสนอุงนโยบายดีังกลั่าวิโดียหวิังจะให�อุาจารย์	 บุคุลัากร															

แลัะนักศึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์ปรับเปลัี�ยนวิัฒินธิรรมการทำงานแลัะการเรียนการสอุน																		

ให�ใช�ประโยชน์จากเทคุโนโลัยีสารสนเทศไดี�อุย่างมีประสิทธิภิาพั		แลัะบุคุลัากรภายในมหาวิทิยาลััยสามารถิ่ทำงาน

ให�มีประสิทธิิภาพัยิ�งข้ึ�น	 	 แลัะการเพัิ�มพั้นคุวิามร้�	 	 คุวิามสามารถิ่	ทักษะ	 แลัะการปรับเปลัี�ยนพัฤติกรรมในการ

ปฏิบัติงาน	แลัะการเรียนการสอุนข้อุงมหาวิิทยาลััย

	 ในการนี�		เพั่�อุให�นักศึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	ชั�นปีที�	1	ปีการศึกษา	2567	ไดี�เรียนร้�	

วิิธิีการใช�งานที�เป็นชุดี	 Power	 Platform	ที�มีมากับ	Microsoft	 365	 แลัะไดี�เรียนร้�การใช�บริการข้อุงห�อุงสมุดี

มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	 การส่บคุ�นข้�อุม้ลัอุอุนไลัน์	 รวิมถิ่ึงการใช�ระบบการเรียนการสอุนอุอุนไลัน์																

(lms.rru.ac.th)	 	 สำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	 จึงไดี�จัดีโคุรงการอุบรมเชิงปฏิบัติการ	 หลัักส้ตร											

เสริมสร�างการเรียนร้�ประสบการณ์แลัะทักษะดี�าน	 ICT	 เพั่�อุสร�างคุวิามรับร้�เท่าทันต่อุการเปลีั�ยนแปลัง																										

ทางเทคุโนโลัยีสารสนเทศที�จำเป็นสำหรับนักศึกษาชั�นปีที�	1	ปีการศึกษา	2567	

วิัตถุุประสงค์ :	เพั่�อุให�นักศึกษาชั�นปีที�	1	ปีการศึกษา	2567	ไดี�รับคุวิามร้�	แลัะร้�เท่าทันเทคุโนโลัยีสารสนเทศ	(ICT	

Literacy)	สามารถิ่ใช�โปรแกรม	“Office	365”	ไดี�อุยา่งมปีระสทิธิภิาพัส้งสดุี	อุกีทั�งยงัทราบแลัะสามารถิ่ใช�บรกิาร

ระบบระบบห�อุงสมุดีไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั

กลัุ�มเป้าหมาย : 

	 นักศึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์		ชั�นปีที�	1	ปีการศึกษา	2567	จำนวิน	1,021	คุน
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วิันิที�ดำเนิินิโครงการ

	 วิันที�	6,	7,	13,	14	17	กรกฎาคุม	3,	4	สิงหาคุม	2567

วิิธีการดำเนิินิการ : 

	 1.	 คุณะทำงานประชุมเตรียมการ

	 2.	 คุณะทำงานประสานงานวิิทยากร	เตรียมงานดี�านเอุกสาร

	 3.	 ดีำเนินงานโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 4.	 ประเมินผู้ลั	แลัะสรุปผู้ลัการดีำเนินโคุรงการฝึกอุบรมฯ

	 5.	 รวิบรวิมสรุปผู้ลัการดีำเนินงานตามโคุรงการฯ	 เพั่�อุจัดีทำแนวิปฏิบัติงานที�ดีีตามประเดี็นคุวิามร้�

แลัะเผู้ยแพัร่

ผลัผลัิต (Output) :	ร�อุยลัะ	80	ข้อุงนักศึกษาชั�นปีที�	1/2567	ประจำปีการศึกษา	2567	ผู้่านการเข้�าร่วิมฝึก

อุบรมเสริมสร�างการเรียนร้�ประสบการณ์แลัะทักษะดี�าน	ICT

การประเมินิติดตาม :	การประเมินผู้ลัการดีำเนินงานตามวิัตถิุ่ประสงคุ์	ตัวิชี�วิัดีแลัะคุ่าเป้าหมายข้อุงโคุรงการ

สรุปผลัการดำเนิินิโครงการ

	 คุวิามพัึงพัอุใจข้อุงผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่าม	โคุรงการอุบรมเชิงปฏิบัติการ	หลัักส้ตรเสริมสร�างการเรียนร้�

ประสบการณ์แลัะทักษะดี�าน	 ICT	 เพั่�อุสร�างคุวิามรับร้�เท่าทันต่อุการเปลัี�ยนแปลังทางเทคุโนโลัยีสารสนเทศ												

ที�จำเป็น	สำหรับนักศึกษาชั�นปีที�	1	ปีการศึกษา	2567	จัดีโดีย	สำนักวิทิยบริการฯ	มหาวิทิยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	

โดียมีผู้้�ตอุบแบบสอุบถิ่ามคุวิามพัึงพัอุใจเป็น	 3	 ดี�าน	 ในแต่ลัะดี�านไดี�ประเมินคุวิามพัึงพัอุใจในภาพัรวิมไดี�ดัีงนี�													

ดี�านที�	 1	 ดี�านข้ั�นตอุนแลัะกระบวินการจัดีโคุรงการ	 อุย้่ในระดัีบมากที�สุดี	 (4.36)	 ดี�านที�	 2	 ดี�านวิิทยากร																												

อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.47)	 แลัะดี�านที�	 3	 ดี�านคุวิามร้�คุวิามเช�าใจที�ไดี�รับ	 อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	 (4.47)																												

สรุปคุวิามพัึงพัอุใจในการเข้�าร่วิมโคุรงการคุรั�งนี�	อุย้่ในระดีับมากที�สุดี	คุ่าเฉลัี�ย	4.44

ผู�รับัผิดชัอบัโครงการ :	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี	

	 											 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ
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ภาพิการจัดกิจกรรมโครงการ  
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	 การอุบรมเชิงปฏิบตักิาร	โดียนักศกึษาชั�นปทีี�	1	ปกีารศึกษา	2567	ไดี�รบัคุวิามร้�	แลัะร้�เทา่ทนัเทคุโนโลัยี

สารสนเทศ	 (ICT	 Literacy)	 สามารถิ่ใช�โปรแกรม	 “Office	 365”	 ไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพัส้งสุดีอีุกทั�งยังทราบ													

แลัะสามารถิ่ใช�บริการระบบระบบห�อุงสมุดีไดี�อุย่างมีประสิทธิิภาพั	จัดีวิันที�	7	พัฤษภาคุม	2567	ห�อุงปฏิบัติการ

คุอุมพัิวิเตอุร์	726,	900	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	เม่อุง	แลัะห�อุงปฏิบัติการคุอุมพัิวิเตอุร์	8202,	8205,	

8206	มหาวิิทยาลััยราชภัฏราชนคุรินทร์	บางคุลั�า
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คณะผู�จัดทำ

ที�ปรึกษา	 รอุงศาสตราจารย์	ดีร.ดีวิงพัร	ภ้่ผู้ะกา	อุธิิการบดีี

	 ผู้้�ช่วิยศาสตราจารย์วิัชรากร	พัาหะนิชย์	รอุงอุธิิการบดีี

ประธานิคณะทำงานิ	 ผู้้�ช่วิยศาสตรจารย์	ดีร.สายฝน	เสกขุ้นทดี

	 ผู้้�อุำนวิยการสำนักวิิทยบริการแลัะเทคุโนโลัยีสารสนเทศ

หัวิหนิ�าคณะทำงานิ	 นางสาวิสิริณัฎฐ์	คุวิรประกอุบกิจ

	 นายสุพัจน์	สกุลัธิรรม

คณะทำงานิ	 ผู้้�ช่วิยศาสตรจารย์	ดีร.กฤษฎา	พัลัอุยศรี

	 อุาจารย์สิทธิิศักดีิ�	อุรรจนานนท์

	 นางสาลัินี	บุญนาคุ

	 นางสาวิชนิตสิรี	โพัธิิ�เงิน
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62



โครงการชุุมชุนดิิจิิทััลโครงการชุุมชุนดิิจิิทััล
 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21 (Digital Community) เพื่่�อรองรับสัังคมศตวรรษทั่� 21
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