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        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาของรัฐสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม ตลอดหลายปีที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นการเป็น “มหาวิทยาลัยชั้นนำรับใช้สังคมของภาคตะวันออก 
เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่การพัฒนาท้องถิ่น” ที่น้อมนำศาสตร์พระราชามาปรับใช้ในการขับเคลื่อนสู่การเป็นมหาวิทยาลัย
ที่ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ มีคุณภาพ  มีสมรรถนะ และเป็นสถาบันหลักที่บูรณาการองค์ความรู้ สู่นวัตกรรมในการ
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ
        มหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมขับเคลื่อนการสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนในจังหวัดฉะเชิงเทราในทุกมิติ ทั้งใน
ด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม และการศึกษา ดำเนินงานบนพื้นฐานการบริหารจัดการที่เน้นธรรมาภิบาล
คู่ขนานไปกับการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม
และท้องถิ่น การนำต้นทุนและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการปัญหาของพื้นที่ และนำศักยภาพของ
มหาวิทยาลัยมาหนุนเสริมการทำงาน และเสริมต่อการพัฒนาสถานศึกษาในระดับต่าง ๆ และในฐานะที่เป็นสถาบัน
อุดมศึกษาเพียงแห่งเดียวในพื้นที่จังหวัด จึงมุ่งขับเคลื่อน การยกระดับคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้
ให้เป็น “สังคมของการเรียนรู้ ตลอดชีวิต” มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อให้ได้บัณฑิต
ที่มีคุณภาพ และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ “จิตอาสา ใฝ่รู้  สู้งาน” พร้อมทั้งมีการผลักดันโครงการวิจัยเชิงพื้นที่
และแหล่งบริการความรู้ วิชาการและสืบสานการพัฒนาท้องถิ่น
        นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังมีการพัฒนาหลักสูตรทั้งระยะสั้น และระยะยาว ที่ตอบรับกับกำลังแรงงาน และสนองการพัฒนา
พื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) และมีการสนับสนุนส่งเสริมการวิจัยทั้งเพื่อสร้างองค์ความรู้ ใหม่และ
การวิจัยเพื่อต่อยอดองค์ความรู้ ที่สามารถนำไปพัฒนาท้องถิ่น และมุ่งเน้นการวิจัยแบบมีส่วนร่วมกับชุมชนที่สามารถ
นำไปใช้ในการแก้ไขปัญหาของพื้นที่
        การดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยได้ดำเนินงานตามพันธกิจทั้งในด้านการ
ผลิตบัณฑิต ด้านการวิจัย ด้านการบริการวิชาการ ด้านบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม ด้านการบริหารจัดการ เพื่อขับเคลื่อน
การเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่น 
        ในนามของผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีความเชื่อมั่นเป็นอย่างยิ่งว่าการบูรณาการ การทำงาน
ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานในระดับต่าง ๆ ตลอดจนคนในชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา ทำให้ชุมชนเกิดการ
บริหารจัดการภายในชุมชน สามารถปรับตัวกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมได้ 
โดยมีมหาวิทยาลัยทำหน้าที่ในการเป็นผู้หนุนเสริมความรู้  ทักษะ เครื่องมือ และบุคคลากรที่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนต่อไป

มหาวิทยาลัยชั้นนำรับใช้สังคมของภาคตะวันออก เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่การพัฒนาท้องถิ่น

สาส์นอธิการบดี
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        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีความมุ่งมั่นเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่
และรายได้ของประชาชนในพื้นที่ให้สูงขึ้น พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรพื้นฐาน
ของชุมชน เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน สินค้าเกษตรแปรรูป และผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนี้ยังเน้น
การทำวิจัยเชิงพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา     เชิงพื้นที่ระดับชุมชน เพื่อตอบสนองการ
พัฒนาพื้นที่ตามนโยบายเขตพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (EASTERN ECONOMIC CORRIDOR : EEC) เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข่งขันการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งได้มีการสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับผู้ว่า
ราชการจังหวัดในการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ และดำเนินโครงการตามพันธกิจและศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ การบูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม) 
ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยสำคัญ และบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัย
ของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถิ่น
        มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 14 ตัวชี้วัดจาก 14 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในเกณฑ์
ดีเยี่ยม (ภาคผนวกตารางที่ 2)

9

บทสรุปผู้บริหาร
       การดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
501,642,004.19 บาท เป็นงบประมาณแผ่นดิน 395,862,464.19 บาท งบประมาณเงินรายได้ 105,779,540 บาท 
ซึ่งในการดำเนินงานมหาวิทยาลัยได้นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมาปรับให้เกิด
ประสิทธิภาพ และดำเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ซึ่งสอดคล้องกับ การดำเนินงานตามพันธกิจ 4 ด้าน คือ 
การจัดการเรียน การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และ การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีการบริหารงาน 
ตามยุทธศาสตร์ 4 ประเด็น 41 ตัวชี้วัด คิดเป็น  ร้อยละ 82.93 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก (ภาคผนวกตารางที่ 1) มีผลการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตและพัฒนาครู

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตครู บูรณาการในการจัดการ
การเรียนรู้  เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะนักศึกษาครูให้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิต 4 ประการ คือ 1. มีทัศนคติที่ดี
และถูกต้อง 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่ นคงเข้มแข็ง 3. มีงานทำมีมืออาชีพ 4. เป็นพลเมืองดี  มีระเบียบวินัย โดยมีการจัด
กิจกรรมบ่มเพาะนักศึกษา บ่มเพาะคุณลักษณะความเป็นครู ให้เป็นผู้รอบรู้   ในศาสตร์ มีจิตอาสา คุณธรรมจริยธรรม 
และเชี่ยวชาญการจัดการเรียนรู้  มีโรงเรียนสาธิตที่เป็นแหล่งในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นอกจากนั้นยังมีการพัฒนา
หลักสูตรให้สอดรับกับบริบทของโลกที่เปลี่ยนแปลง พัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองต่อสังคมปัจจุบัน และพัฒนานักศึกษาครู
ให้มีความรู้ และทักษะภาษาอังกฤษ ด้านไวยากรณ์ ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน และทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
(COMMUNICATIVE LANGUAGE TEACHING : CLT) 
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        มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 5 ตัวชี้วัด จาก 7 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 71.43 อยู่ในเกณฑ์ดี 
ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ คือ ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ
ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามมาตรฐาน COMMON EUROPEAN FRAMEWORK OF REFERENCE 
FOR LANGUAGES (CEFR) ระดับ B1 หรือมาตรฐานอื่น ๆ ที่เทียบเท่า (เป้าหมาย ร้อยละ 10 ผลการดำเนินงาน 
ร้อยละ 4.68) และตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของผลงานการวิจัย สาขาวิชาชีพครูที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติ 
และนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและพัฒนาครูเพิ่มขึ้น (เป้าหมาย เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ผลการ
ดำเนินงาน ลดลงร้อยละ 54.39) (ภาคผนวกตารางที่ 3)

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ยึดหลักการบริหารจัดการองค์กรที่ดีใช้หลักธรรมาภิบาลควบคู่กับหลักของ
องค์กรแห่งการเรียนรู้  เน้นการทำงานให้เกิดประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่า เปิดเผยโปร่งใส และตรวจสอบ
ได้พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพมีระเบียบวินัยรับผิดชอบสูง คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมีกระบวนการทำงานเปิดเผย
อย่างตรงไปตรงมาชี้แจงได้ มีการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีจำกัดให้มีการใช้อย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด
และสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่ยั่ งยืนมีการปฏิรูปการบริหารจัดการ (REINVENTING) ทรัพยากรมหาวิทยาลัย
สู่ 4.0 ให้มีคุณภาพ ทันสมัย สะดวก (CONVENIENCE) รวดเร็ว (SPEED) คล่องตัว ยืดหยุ่น (FLEXIBLE) โปร่งใส 
ด้วยหลักธรรมมาภิบาลสู่การกำกับและดูแลตนเองที่ดี โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้มีการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรม
และทดสอบสมรรถนะดิจิทัล ในการประเมินสมรรถนะดิจิทัลให้กับหน่วยงานรัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ EEC การให้
คำปรึกษาในการทำ DIGITAL TRANSFORMATION และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์มุ่งเน้นยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อการพัฒนาสู่สากลโดยให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นสำคัญ มหาวิทยาลัยได้กำหนดนโยบาย 
กลยุทธ์ รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีความรู้ คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย 
มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ “จิตอาสา ใฝ่รู้  สู้งาน” อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิต
ในชุมชนเพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงนโยบายของมหาวิทยาลัยเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
และทันสมัยสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
ให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น ประเทศ อย่างต่อเนื่องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
         ในส่วนของการขับเคลื่อนงานทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งที่เกิดจากภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย เน้นสื่อและกิจกรรม การสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักศึกษา ให้มีคุณสมบัติตามอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย “จิตอาสา ใฝ่รู้  สู้งาน” มีการจัดเวทีให้นักศึกษาได้แสดงความสามารถทางศิลปะ วัฒนธรรม รวมถึง
บทบาทในการพัฒนาเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ประชาชน และผู้สนใจทั่วไป กับการพัฒนาการเรียนรู้ ศิลปะ วัฒนธรรมไทย
ผ่านกระบวนฝึกอบรม การจัดค่าย นิทรรศการ และการประกวด เชื่อมโยง และเปิดเวทีแลกเปลี่ยนปฏิบัติงานทางศิลปะ 
วัฒนธรรม กับเครือข่ายภายในและภายนอก
         มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 8 ตัวชี้วัด จาก 10 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 80.00 อยู่ในเกณฑ์ดี 
ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ คือ ตัวชี้วัดที่ 3.3 ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการ (เป้าหมาย ร้อยละ 70 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 58.61) และตัวชี้วัดที่ 3.5 นักศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการผ่านการทดสอบตามเกณฑ์มาตรฐานทางความสามารถภาษาอังกฤษ (ระดับ B1 ขึ้นไป) (เป้าหมาย ร้อยละ 5 
ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 4.25) (ภาคผนวกตารางที่ 4)

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
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         มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 7 ตัวชี้วัด จาก 10 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 70.00 อยู่ในเกณฑ์
พอใช้ ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
(เป้าหมาย ร้อยละ 33 ผลการดำเนินงาน 32.59) ตัวชี้วัดที่ 4.9 จำนวนรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ ที่เกิดจาก
ผลงานของอาจารย์ (เป้าหมาย 20 ผลงาน ผลการดำเนินงาน 11 ผลงาน) และตัวชี้วัดที่ 4.11 จำนวนบุคลากร
สายสนับสนุนที่มีระดับตำแหน่งความเชี่ยวชาญ (เป้าหมาย 26 คน ผลการดำเนินงาน 25 คน)
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 6 หมู่ 4 
ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า
จังหวัดฉะเชิงเทรา 24110
มีพื้นที่ประมาณ 500 ไร่ 
เป็นที่สาธารณประโยชน์ 
ซึ่งกระทรวงมหาดไทยอนุมัติ
ให้ใช้เป็นที่ตั้ งของมหาวิทยาลัยฯ 
เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2539

    ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 40
ถนนศรีโสธรตัดใหม่ 
ตำบลหน้าเมือง 
อำเภอเมือง 

จังหวัดฉะเชิงเทรา
24000 

พื้นที่ประมาณ 17 ไร่

13

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีสถานที่ปฏิบัติงานดั้งเดิมตั้งแต่เริ่มก่อตั้งอยู่ใน อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา 
ใกล้วัดโสธรวรารามวรวิหาร ซึ่งประดิษฐานหลวงพ่อพุทธโสธร ใกล้กับกองพันทหารช่างที่ 2 (ค่ายศรีโสธร) 
ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีสถานที่ปฏิบัติงานแยกกันเป็น 3 แห่ง คือ

   ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 422 
ถนนมรุพงษ์ 
ตำบลหน้าเมือง 
อำเภอเมือง 

จังหวัดฉะเชิงเทรา
24000

พื้นที่ 43 ไร่เศษ

ประวัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

2527
วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา

2483
โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตร 

 เปิดสอนหลักสูตรครูประกาศนียบัตรจังหวัด (ครู ว.)
2485

โรงเรียนสตรีฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา
 เปิดสอนหลักสูตรครูประกาศนียบัตรจังหวัด (ครู ว.)

และหลักสูตรครูประชาบาล (ป.)

2498

2491

2513

2535

2541

2547

โรงเรียนสตรีฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา
เปิดสอนหลักสูตรครูประกาศนียบัตรจังหวัด (ครู ว.) 
และเปิดสอนหลักสูตรประโยคฝึกหัดครูประถม (ป.ป.)
พ.ศ.2494

โรงเรียนฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา
เปิดสอนหลักสูตรครูประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา

(ป.กศ.)
วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา
เปิดสอนถึงระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพการศึกษาชั้นสูง 
(ป.กศ.สูง) (นักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาคค่ำ) 
และเพิ่มโครงการอบรมครูประจำการ (อ.ค.ป.) ผลิตครู
ถึงระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2522

สถาบันราชภัฏฉะเชิงเทรา

สถาบันราชภัฏราชนครินทร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
เปิดสอนระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาการศึกษา (ค.บ.) 
สาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) สาขาศิลปศาสตร์ (ศศ.บ.) 
ทั้งนักศึกษา ภาคปกติ และนักศึกษาตามโครงการจัดการ
ศึกษาสำหรับบุคลากรประจำการ (กศ.บป.) ซึ่งต่อมา
เปลี่ยนเป็นนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
บุคลากรในท้องถิ่น (กศ.พท.)
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        สัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัย เป็นรูปพระ
ราชลัญจกรประจำพระองค์ รัชกาลที่ 9 เป็นรูปพระ
ที่นั่ งอัฐทิศ ประกอบด้วยวงจักรกลางวงจักรมีอักขระ
เป็น อุ หรือเลข 9 รอบวงจักรมีรัศมีเปล่งออกใน
รอบเหนือจักรเป็นรูปเศวตฉัตรเจ็ดชั้นตั้งอยู่บน
พระที่นั่ งอัฐทิศ และรอบนอกด้านบนมีตัวอักษร
ภาษาไทยว่า “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์” 
ด้านล่างมีอักษรภาษาอังกฤษว่า “RAJABHAT 
RAJANAGARINDRA UNIVERSITY”

ข้อมูลทั่วไป

15

สัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัย

สีของสัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัย

สถาบัน
พระมหากษัตริย์ผู้
ให้กำเนิดและ
พระราชทานนาม
“มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ”

แหล่งที่ตั้ งของ
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 38 แห่ง
ในแหล่ง
ธรรมชาติ

มีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม

ความรุ่ งเรือง
ทางปัญญา

ความรุ่ งเรืองของ
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นก้าวไกลใน
38 มหาวิทยาลัย

ราชภัฏ

ความคิดอัน
บริสุทธิ์ของ
นักปราชญ์แห่ง
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว

ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย

สีประจำมหาวิทยาลัย

เขียว เหลือง

ดอกสารภี

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

เอกลักษณ์

อัตลักษณ์

คติธรรม

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์

มีความสามารถ
ในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ
และมีความคิด
สร้างสรรค์

มีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบต่อ
สังคม

มีความสามารถ
ในการเผชิญ
สถานการณ์ 
และสู้งาน

มีวินัย 
มีคุณธรรม 
และจริยธรรม

16

วิสัยทัศน์ 

มหาวิทยาลัยชั้นนำรับใช้สังคมของภาคตะวันออก 
เพื่อสร้างนวัตกรรมตามศาสตร์พระราชา 

(A Leading Social Enterprise University in the Eastern Thailand to Create
Innovation with Royal Philosophy.)

“มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เป็น สถาบันอุดมศึกษา
เพื่อการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นตามแนวพระราชดำริ” 

“จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” 

ปรัชญา
จัดการศึกษา เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

สิกฺเขยฺย สิกขิตพฺพานิ 
พึงศึกษาในสิ่งที่ควรศึกษา
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ค่านิยมองค์กร

P
Professional 

มหาวิทยาลัย
ที่เป็นมืออาชีพ

O
Ownership

มหาวิทยาลัยที่มีความ
รักและความเป็น
เจ้าของร่วมกัน

S
Social

Responsibility 
มหาวิทยาลัยที่มีความรับ
ผิดชอบต่อสังคม

I
Integrity

มหาวิทยาลัยแห่ง
ความซื่อสัตย์และ
เป็นธรรม

T
Teamwork

มหาวิทยาลัยที่มี
การทำงานเป็นทีม

I
Innovation

มหาวิทยาลัยที่
สร้างนวัตกรรม

V
Vision Focus

มหาวิทยาลัยที่มีเป้า
หมายทิศทางการ
พัฒนาที่ชัดเจน

E
Excellence

มหาวิทยาลัย
ที่มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศ
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พันธกิจ
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ดังกล่าวโดยอาศัยกรอบภารกิจตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พุทธศักราช 2547 และกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ 12 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ จึงกำหนดพันธกิจไว้ 5 ประการดังต่อไปนี้

1. ผลิตบัณฑิต
   ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ คู่คุณธรรม
เชี่ยวชาญในศาสตร์และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ภาคตะวันออกตอบสนองความต้องการ
ของสังคม และการพัฒนาประเทศตาม
นโยบายประเทศไทย 4.0 รวมทั้งเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของวิชาชีพครู และบุคลากร
ทางการศึกษา

 2.  สร้างงานวิจัย
        สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมบนฐาน
ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่ งยืน

3. พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี
        พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี
สู่ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น
ตามศาสตร์พระราชา ให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

 4. บริการวิชาการ
      บริการวิชาการและประสาน
ความร่วมมือระหว่างสถาบันการ
ศึกษาชุมชนองค์การทั้งในและต่าง
ประเทศเพื่อการพัฒนาภูมิปัญญา
ท้องถิ่นแห่งภาคตะวันออก ตลอดจน
การพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนา 
และนักการเมืองท้องถิ่น 

 5. ทะนุบำรุงศิลปะ 
       ทะนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์

ยุทธศา

สต
ร์

ยุทธศาสตร์


1

2

3

4

การพัฒนา
ท้องถิ่น

การผลิต
และพัฒนาครู

การยกระดับ
คุณภาพการ

ศึกษา

การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการ
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คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

1. นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี
2. ศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ฤทธิ์ สมบัติสมภพ
3. ศาสตราจารย์ ดร.พฤทธิ์ ศิริบรรณพิทักษ์
4. นางสาวเฟื่ องฟ้า เทียนประภาสิทธิ์
5. ดร.มนตรี นุ่มนาม

6. นายมานัส ทารัตน์ใจ
7. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ยุวัฒน์ วุฒิเมธี
8. นายสมชัย ว่องอรุณ
9. รองศาสตราจารย์ ดร.สิรี ชัยเสรี
10. ดร.สีลาภรณ์ บัวสาย

กรรมการมหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ

1. นางบุญมี ศรีสุข
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พอเจตน์ ธรรมศิริขวัญ

ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

กรรมการมหาวิทยาลัย โดยตำแหน่ง

รองศาสตราจารย์ ดร.พินิติ รตะนานุกูล
นายกสภามหาวิทยาลัย

นายธงทอง จันทรางศุ
อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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1. ผู้ช่วยศาตราจารย์พิภัทรา  สิมะโรจนา
2. อาจารย์เมธี พรมศิลา 
3. อาจารย์สุรีพร ธรรมิกพงษ์ 
4. อาจารย์ธรรมรัตน์ สิมะโรจนา 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนผู้บริหาร 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนผู้บริหาร 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนผู้บริหาร 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนผู้บริหาร 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.กุลวดี โรจน์ไพศาลกิจ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิภาภรณ์ บุญยงค์ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพพร ขุนค้า
4. อาจารย์วิทยา เต่าสา 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ 

ดร.นฤชล เรือนงาม
รองอธิการบดี

ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

นางสาวประนอม เงินบุคคล นางสาวจิตติมา ศรีวรรรโสภณ

กรรมการมหาวิทยาลัยผู้แทนผู้บริหาร

กรรมการมหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
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ผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

อธิการบดี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา 

1. ดร.นฤชล เรือนงาม 
2. อาจารย์ ดร.ณัฐปคัลภ์  ญาณมโนวิศิษฏ์   
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร พาหะนิชย์ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิภัทรา สิมะโรจนา 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรกิจ ทองสุก
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  มาระโภชน์

รองอธิการบดีบริหาร
รองอธิการบดีบริหารงานบางคล้าและหารายได้
รองอธิการบดียุทธศาสตร์และพันธกิจสัมพันธ์
รองอธิการบดีวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพ
รองอธิการบดีกิจการนักศึกษา
รองอธิการบดีวางแผน

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรทิพย์  อ้นเกษม 
2. อาจารย์ธิดารัตน์  อธิปัญจพงษ์ 
3. อาจารย์พจนีย์ เชื้อบัณฑิต

ผู้ช่วยอธิการบดี 
ผู้ช่วยอธิการบดี 
ผู้ช่วยอธิการบดี

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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คณบดี

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ทิพย์วิมล  วังแก้วหิรัญ
2. อาจารย์ ดร.วรี  เรืองสุข
3. อาจารย์ ดร.สุรีพร ธรรมิกพงษ์
4. อาจารย์เมธี  พรมศิลา
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต มาระโภชน์
6. รองศาสตราจารย์วิไลพรรณ สวัสดิ์พาณิชย์

คณบดีคณะครุศาสตร์
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
รักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

1. อาจารย์ ดร.ธรรมรัตน์  สิมะโรจนา
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายฝน  เสกขุนทด
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นรากร  ศรีสุข
4. อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์
5. นางสาวประนอม  เงินบุคคล
6. อาจารย์อภิวัฒน์  วงศ์ณรัตน์
7. อาจารย์ ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ

ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี
ผู้อำนวยการสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต
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สภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย

อธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย

แผนภูมิการบริหารงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

สภาคณาจารย์และข้าราชการ คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

และคณะ

ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ
สถาบัน/ศูนย์/สำนัก

ผู้อำนวยการกอง

หัวหน้าหน่วยงาน

รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี

หัวหน้าสำนักงานคณบดี

หัวหน้างาน

รองผู้อำนวยการ

หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ

หัวหน้างาน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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สภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย

อธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย

โครงสร้างองค์กร

สภาคณาจารย์และข้าราชการ คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

และคณะ

ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ
สถาบัน/ศูนย์/สำนัก

• คณะครุศาสตร์
    - โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
• คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
• คณะวิทยาการจัดการ
• คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
• คณะพยาบาลศาสตร์

• สำนักงานอธิการบดี
• สถาบันวิจัยและพัฒนา
• สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
• สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
     - งานบัณฑิตศึกษา
• ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
• สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
• สถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต
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ประเภทองค์กร
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รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ 
และกิจกรรมสำคัญ

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับมอบ
ประกาศนียบัตรขอบคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ที่ให้การสนับสนุนกิจกรรมวิ่งเพื่อสิ่งแวดล้อม “Zero 
Co  Run Chachoengsao 2023” จากนายชลธี  2

ยังตรง ผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันที่ 24 
ธันวาคม 2566 ณ สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 
(บริเวณด้านข้างวัดโสธรวรารามวรวิหาร) จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

รางวัล : ประกาศนียบัตรขอบคุณ
ที่ให้การสนับสนุนกิจกรรมวิ่ง

เพื่อสิ่งแวดล้อม

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับมอบ
โล่ประกาศเกียรติคุณการประกันคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อแสดงว่า
หน่วยตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ผ่านเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การตรวจสอบภายในระดับ “เป็นไปตามมาตรฐาน” 
จากนางแพตริเซีย มงคลวนิช อธิบดีกรมบัญชีกลาง 
กระทรวงการคลัง ในงานการมอบประกาศเกียรติคุณ
การประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ
จากภายนอกองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 - 2566 ซึ่งจัดโดยกองตรวจสอบภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ในวันที่ 26 มีนาคม 2567 
ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น กรุงเทพมหานคร

รางวัล : โล่ประกาศเกียรติคุณการ
ประกันคุณภาพงานตรวจสอบ

ภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับมอบโล่ SRI ENGAGEMENT 
NETWORK ภายในงาน อว.แฟร์ ในวันที่ 25 กรกฎาคม 2567 ณ เวทีกลาง 
ชั้น G ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร

รางวัล : โล่ SRI ENGAGEMENT
NETWORK

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

        ชมรมเส้นใบและสายธาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ จาก ดร. พิรุณ  
สัยยะสิทธิ์พานิช อธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม (สส.) โดยมหาวิทยาลัย
ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ “ระดับทอง” จากการดำเนิน
โครงการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
สิ่งแวดล้อม ประจำปี 2566 ภายใต้โครงการ “ราชนครินทร์
ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” และเข้ารับรางวัลเชิดชูเกียรติ 
“ระดับทองแดง” จากการดำเนินโครงการด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ประจำปี 
2567 ภายใต้โครงการ “ราชนครินทร์รักษ์สิ่งแวดล้อม” 
ในวันที่ 28 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ 
แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

รางวัล : เกียรติบัตร
ผู้มีส่วนขับเคลื่อน

การขจัดความยากจน 
และพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

รางวัล : เกียรติบัตรหน่วยงาน
ที่ให้การสนับสนุนการดำเนินงาน
TO BE NUMBER ONE จังหวัด
ฉะเชิงเทรา และรางวัลชนะเลิศ
การประกวดผลการดำเนินงาน
ชมรม TO BE NUMBER ONE
ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษา-
อุดมศึกษา ระดับดีเด่น จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประจำปี 2567
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รางวัล : รางวัลเชิดชูเกียรติ 
“ระดับทอง” และรางวัลเชิดชูเกียรติ

“ระดับทองแดง”

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับเกียรติบัตร
หน่วยงานที่ให้การสนับสนุนการดำเนินงาน TO BE NUMBER 
ONE จังหวัดฉะเชิงเทรา และนางสาวมาริสา มณีงาม เลขานุการ
ชมรม TO BE NUMBER ONE RRU ในนามชมรม TO BE
NUMBER ONE RRU ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดผล
การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับเกียรติบัตร
ผู้มีส่วนขับเคลื่อนการขจัดความยากจน และพัฒนาคน
ทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในงานมหกรรมสร้างงาน สร้างอาชีพ แก้จน 
สู่อนาคตที่ยั่ งยืน “ก้าวอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ในวันที่ 30 สิงหาคม 2567  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ระดับอาชีวศึกษา-อุดมศึกษา ระดับดีเด่น จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประจำปี 2567 ในวันที่ 29 สิงหาคม 2567 
ณ โรงแรมซันธารา เวลเนส รีสอร์ท แอนด์ โฮเทล
จังหวัดฉะเชิงเทรา
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         ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการศึกษา
คณะครุศาสตร์
       รางวัล การนำเสนอแบบโปสเตอร์ยอดเยี่ยม 
จากงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ราชภัฏ
วิจัย ครั้งที่ 7”  วิจัย นวัตกรรม พลิกโฉมการพัฒนา
ท้องถิ่น สู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่าง
ยั่งยืน” ระหว่างวันที่ 14 - 16 พฤศจิกายน 2566 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

            ผศ.อารียา บุญทวี        
รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะวัฒนธรรมและท้องถิ่น
และอาจารย์ประจำสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
      รางวัล “ราชภัฏคุณากร” ผู้ทำคุณประโยชน์
ด้านศิลปวัฒนธรรมเพื่อท้องถิ่น และสภาศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย จาก
งานประชุมเครือข่ายสภาศิลปะและวัฒนธรรม
มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3 ในวัน
ที่ 11 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรม BEE LIVE
HOTEL จังหวัดสุรินทร์

          อาจารย์สิทธิโชค  ลางคุลานนท์
อาจารย์ประจำสาขาวิชารัฐศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
          รางวัล รองชนะเลิศอันดับสอง จากการประกวด
บทความวิชาการด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
        บทความ นวัตกรรมการจัดการภาครัฐเพื่อ
ความโปร่งใส และการมีส่วนร่วม กรณีศึกษารัฐบาล
ท้องถิ่น เมืองกานา ประเทศฟิลิปปินส์ จาก สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่ง
ชาติ (ป.ป.ช.)
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ประเภทบุคลากร

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

         ผศ.ดร.สถาพร ดียิ่ง
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
         รางวัล นักวิจัยดีเด่น จากงานประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 7” วิจัย
นวัตกรรม พลิกโฉมการพัฒนาท้องถิ่น สู่ “สังคม
ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ระหว่าง
วันที่ 14 - 16 พฤศจิกายน 2566 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร
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           อาจารย์ ดร.พิไลพร หนูทองคำ     
อาจารย์ประจำสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
           รางวัล การนำเสนอแบบยอดเยี่ยม จากงาน
ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย 
ครั้งที่ 7” วิจัย นวัตกรรม พลิกโฉมการพัฒนาท้องถิ่น สู่
“สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”
ระหว่างวันที่ 14 - 16 พฤศจิกายน 2566 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร

อาจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย หงษ์ทอง
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก
อาจารย์ชาญชัย  สุขคุ้ม
อาจารย์ประจำสาขาวิชาความปลอดภัยและชีวอนามัย
อาจารย์ ดร.จักรี เหล็กกล้า
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร
อาจารย์ ดร.กฤษณะ ช่องศรี
อาจารย์ประจำสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
        รางวัล เหรียญทอง การประกวดนวัตกรรม
กลุ่มการสาธารณสุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์
จากงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
“ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 7” วิจัย นวัตกรรม พลิกโฉมการ
พัฒนาท้องถิ่น สู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า
อย่างยั่งยืน” ระหว่างวันที่ 14 - 16 พฤศจิกายน 2566 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
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           อาจารย์ณัฐวรานาท ใหมตีบ
อาจารย์ประจำสาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ
           อาจารย์สรรเพชญ บันลือวงศ์
อาจารย์ประจำสาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ
           อาจารย์อรชุมา หนูน้อย 
อาจารย์ประจำสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
        รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 การนำเสนอผลงาน
วิจัยแบบบรรยาย (ORAL PRESENTATION)จากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 17 สมาคมคหเศรษฐศาสตร์
แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์ ระหว่างวันที่ 
21 - 22 ธันวาคม 2566 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

       อาจารย์ ดร.ณรงศักดิ์ พุดเผือก
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
       รางวัล BEST PAPER AWARD จากเวทีนำเสนอ
ผลงาน International Conference on
Information Technology (InCIT2023) ครั้งที่ 7 
ระหว่างวันที่ 15 - 17 พฤศจิกายน 2566 
ณ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย
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           ผศ.สรรเพชญ บันลือวงศ์
อาจารย์ประจำสาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ
          อาจารย์ ดร.กฤษณะ ช่องศรี
อาจารย์ประจำสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์
          อาจารย์วิยารัตน์ กุมุทนาถ
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเคมี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
รางวัล  รองชนะเลิศอันดับ 1 การนำเสนอผลงาน
วิจัยแบบบรรยาย (ORAL PRESENTATION)
จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 17 สมาคม
คหเศรษฐศาสตร์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 
ระหว่างวันที่ 21 - 22 ธันวาคม 2566 ณมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

        นางสาวพนิตตา  สนนำพา
หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
        รางวัล โล่เชิดชูเกียรติ บุคคลต้นแบบดีเด่น
สาขาบำเพ็ญประโยชน์ คนต้นแบบการพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียงต่อเยาวชนจาก สโมสรโรตารีจตุจักร โรตารี
สากลภาค 3350 เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติประจำ
ปี 2566 วันที่ 27 ตุลาคม 2566 ณ สโมสรนายทหาร
ปืนใหญ่ กองพลทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน
กรุงเทพมหานคร

          อาจารย์ ดร.ณัฐพล บัวเปลี่ยนสี
อาจารย์ประจำสาขาวิชาการจัดการ
           ผศ.ดร.ปรีดาพร อารักษ์สมบูรณ์
อาจารย์ประจำสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์
คณะวิทยาการจัดการ
รางวัล  บทความดีเด่น (Best Paper Award)
ในการประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ การบริหาร
การจัดการ การศึกษา และสหวิทยาการศึกษา ครั้งที่ 5 
ประจำปี 2566 (NCAME 2023) ในหัวข้อ “นวัตกรรม
การจัดการและการศึกษาเพื่อความยั่งยืนในยุคดิจิทัล” 
วันที่ 15 ธันวาคม 2566 ณ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

           อาจารย์สรรเสริญ ผาวันดี
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
           อาจารย์นวลปราง แสงอุไร
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
           อาจารย์ ดร.ณรงศักดิ์  พุดเผือก
อาจารย์ประจำสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
        รางวัล Best Paper Award จาก The 23rd 
International Symposium on Communications 
and Information Technologies ระหว่างวันที่
23 - 25 กันยายน 2567 ณ กรุงเทพมหานคร
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        อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์
ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
และอาจารย์ประจำสาขาวิชาศิลปกรรม 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
        รางวัล คนดีศรีจังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปี
งบประมาณ 2567 โดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ภายใต้โครงการขับเคลื่อนการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปีงบประมาณ
2567
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ประเภทนักศึกษา

รางวัลเพชรสารภี ประจำปี 2567
        ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่นร่วมกับคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  คณะครุศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กองพัฒนานักศึกษา 
สโมสรนักศึกษา องค์การนักศึกษาภาคปกติ และหอพักนักศึกษา (บางคล้า) ในโครงการเชิดชูเกียรติ
นักศึกษารางวัลเพชรสารภี ประจำปี 2567 โดยคัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณลักษณะดีเด่นรางวัล “เพชรสารภี” 
เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรตินักศึกษาที่ดำเนินการส่งเสริมงานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและปฏิบัติตามอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ “จิตอาสา ใฝ่รู้  สู้งาน” ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
โดยโล่รางวัล “เพชรสารภี” และของที่ระลึกให้กับนักศึกษาในพิธีไหว้ครู ประจำปี 2567 ในวันที่ 7 สิงหาคม 
2567 ณ ห้องเจ้าพระยา ชั้น 3 อาคารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ผลการคัดเลือก
นักศึกษาที่มีคุณลักษณะดีเด่น รางวัล “เพชรสารภี” ดังนี้

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

         นางสาวพมพ์ชนก สมลักษณ์
นักศึกษาสาขาวิชาการพัฒนาสังคม
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
       รางวัล ระดับดี การนำเสนอบทความวิชาการ
ประเภทโปสเตอร์ เรื่อง การดูแลสุขภาพตนเองของ
ผู้สูงอายุในชุมชนบ้านอ่างไผ่ ตำบลวัฒนานคร อำเภอ
วัฒนานคร จังหวัดสระแก้วในการประชุมวิชาการ
เครือข่ายพัฒนาชุมชน ท้องถิ่นและสังคม ระดับชาติ
CSD สัมพันธ์ ครั้งที่ 22 และการประชุมวิชาการด้าน
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระดับชาติ ครั้งที่ 5
หัวข้อ การยกระดับนวัตกรรมเชิงพื้นที่สู่การพัฒนาที่
ยั่ งยืน ในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 ณ หอประชุมทีปังกร
รัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

 1. นางสาวมาริสา มณีงาม  
นักศึกษาคณะครุศาสตร์
2. นางสาวพิชชาอร จงกิจสถาพร
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
3. นายกิตติภพ มาสระ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
4. นางสาวเก็จมณี รุ่งรักษา
นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ
รางวัล ความประพฤติดี ประจำปี 2567

         นางสาวศิริญทิพย์ เกิดแสง       
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
คณะครุศาสตร์
       รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ในการแข่งขันประกวด
สุนทรพจน์ภาษาอังกฤษนานาชาติสำหรับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏและมหาวิทยาลัยในภูมิภาคอาเซียน ในวันที่ 14
กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมพระเพทราชา อาคาร
รัตนเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
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        นางสาววรัญชลี ล้วนดี
        นางสาวณัฐกมล นึกสม
        นางสาวอรอร ภูครองตา
นักศึกษาสาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
       รางวัล Diploma แข่งขนประเภททีมในรายการ
Fruit&Vegetable Carving Live ในการแข่งขัน
Thailand International Culinary Cup 2024
ระหว่างวันที่ 21 - 25 สิงหาคม 2567 ณ ศูนย์ประชุม
แห่งชาติสิริกิติ์

         นางสาวมณฑาทิพย์ สุนลี      
นักศึกษาสาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
         รางวัล เหรียญเงิน silver
ในการแข่งขัน Thailand Ultimate Chef Challenge 
2024 at IMPAC Exhibition and Convention 
Center Bangkok, Thailand รายการ Asian 
Rice and Noodle Challenge Junion Chef
ระหว่างวันที่ 28 พฤษภาคม - 1 มิถุนายน 2567 
ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี

           นายศุภสัณห์  ยอดปรางค์
           นายอรรถพล  แสงธนานนท์
นักศึกษาสาขาวิชานติศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
         รางวัล อันดับที่ 4 (รางวัลชมเชย)
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมายระดับภูมิภาค เนื่องใน
วันรพี ประจำปี 2567 ระดับอุดมศึกษา รอบคัดเลือก
ของสำนักงานอธิบดีผู้พิพากษาภาค 2 ในวันที่ 21 สิงหาคม 
2567 ณ โรงแรมเจ ปาร์ค จังหวัดชลบุรี
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ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ
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ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

         นางสาวนริศรา  พาณิชย์สิริไพบูลย์
         นางสาวรพีพร  แก้วพันตา 
         นางสาวภาสินี  เนื่องจำนงค์
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
        รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1
ผลงาน ปูทะเลนาขาวง ตำบลเขาดิน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ประเภทนักเรียน/นักศึกษา หัวข้อเรื่อง เที่ยวไม่สร้างภาระ
แต่สร้างสาระ (Travel with care) จากกิจกรรม
ประกวดคลิปสั้น Viral Clip เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน ของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) 
ในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2566

        นายโสภณวิชญ์ รุ่งสอาด
นักศึกษาสาขาวิชาการอาหารและธุรกจบริการ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
       รางวัล เหรียญทองแดง ในรายการ Modern
Thai Street Food Cooking Contest ในการ
แข่งขัน Thailand International Culinary
Cup 2024 ระหว่างวันที่ 21 - 25 สิงหาคม 2567 
ณ ศูนย์ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์
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        นางสาวรพีพร  แก้วพันตา
       นางสาวภาสินี  เนื่องจำนงค์
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
         รางวัล โล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลชนะเลิศ
การประกวดคลิปวีดีโอ หัวข้อ “เยาวชนสร้างสรรค์ พัฒนา
สังคมร่วมรณรงค์รักษ์สิ่งแวดล้อม” ภายใต้โครงการ
“สร้างสรรค์สังคม ร่วมรณรงค์ รักษ์สิ่งแวดล้อมไทย” 
ครั้งที่ 3 ประจำปี 2566 ในวันที่ 17 ตุลาคม 2566 
ณ ห้องราชาวดี กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
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        นายอาทิตย์  ภิญโญวรกุล
        นางสาวนริศรา  พาณิชย์สิริไพบูลย์
        นางสาวรพีพร  แก้วพันตา
        นางสาวภาสินี  เนื่องจำนงค์
        นางสาวสุภัทรณา  พัสดุ
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
        รางวัล ผลงานนักสื่อสารภาคีสัมพันธ์ ประเภทวิดีโอสั้น
ผลงาน สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนบ้านเล้อ 
อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา ในวันที่ 29 กุมภาพันธ์
2567 ณ ห้อง 201 อาคารศูนย์เรียนรู้ สุขภาวะ สสส.

        นางสาวรพีพร แก้วพันตา
        นายกิตติพงศ์ แก้วมาต
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
         รางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 1
การประกวดหนังสั้น (ประเภททีม) หัวข้อ “แรงบันดาลใจ
ทางการเงิน” จัดโดยธนาคารออมสิน ในวันที่ 13 มกราคม 
2567 ณ สำนักงานใหญ่ธนาคารออมสิน เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร

        นายภูมิภัฎ แก้วบรรจักร
        นางสาวขวัญกมล  แก่นจันทร์
        นางสาวรพีพร  แก้วพันตา
        นายอาทิตย์  ภิญโญวรกุล
นักศึกษาสาขาวิชานเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
         รางวัล ทุนการศึกษาและเกียรติบัตร
โครงการ “น้อมรำลึกพ่อหลวงไทย ร่วมใจเชิดชูวัฒนธรรม” 
การประกวดคลิปวิดีโอ หัวข้อ “พ่อของแผ่นดิน”จาก
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับ คณะกรรมาธิการการศาสนา 
คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม ในวันที่ 6 
ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุม B 1-5 (ฝั่ งสภาผู้แทน
ราษฎร) ชั้น B1 อาคารรัฐสภา
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 3
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ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

        นายทีฆายุ  ดอกไม้ 
        นายพิพัฒน  ไพรสาลี
        นายกิติชัย  ยะก๊บ
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
       รางวัล ชนะเลิศ
การประกวดคลิปวิดีโอสั้น หัวข้อ “การประกวดสื่อ
รณรงค์สุขภาวะของสถานศึกษา ภาคตะวันออก” 
ในวันที่ 30 กันยายน 2567 ณ ศูนย์การค้าโรบินสัน 
ไลฟ์สไตล์

        นายทีฆายุ  ดอกไม้
        นายพิพัฒน์  ไพรสาลี
        นายอาทิตย์  ภิญโญวรกุล 
        นางสาวนริศรา  พาณิชย์สิริไพบูลย์
        นางสาวรพีพร  แก้วพันตา
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
        รางวัล  Best of the best
ผลงาน ธนาคารน้ำมนเครื่อง จากการประกวดทำคลิป
สารคดีเชิงข่าวการสื่อสารสุขภาวะ โครงการพัฒนศักยภาพ
นักสื่อสารสุขภาวะในสถาบันการศึกษาภาคตะวันออก 
ในวันที่ 7 กันยายน 2567 ณ โรงแรมฮอลิเดย์ อินน์
จังหวัดชลบุรี

        นายนธิศ  เย็นอุรา
        นางสาวสุธิดา  สนธะลี  
        นางสาวณัฐชา  สระมณี 
        นายธวัชชัย  ทองคำดี    
นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์       
คณะวิทยาการจัดการ
         รางวัล ชมเชย การประกวดคลิปวิดีโอสั้น
หัวข้อ “เล่นใหญ่ให้เห็นฝุ่น” ในเดือนมีนาคม 2567
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        นางสาวนลินี  หนูมาน้อย 
งานยานพาหนะ สำนักงานอธิการบดี
         รางวัล เหรียญทอง การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภท “หญิงเดี่ยว”
          รางวัล เหรียญทองแดง การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภท  “หญิงคู่”
       นางสาวนุจรี  ฮีมหมัด สถาบันวิจัยและพัฒนา
          รางวัล เหรียญทองแดง การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภท  “หญิงคู่” 
      รางวัล เหรียญเงิน การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภท “คู่ผสม”
ในการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 40 
“อ่างแก้วเกมส์ 2024” ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม - 9 มิถุนายน 
2567 ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

        นางสาวพิชชาอร  จงกิจสถาพร
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
        รางวัล ชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาฮับกิโด
ประเภทต่อสู้ ในการแข่งขันกีฬา “ฮับกิโด ชิงชนะเลิศ
ภาคตะวันออก” ประจำปี 2567 ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 
2567 ณ โรงยิมเนเซียม องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชลบุรี อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี
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ประเภทกีฬา

        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทรงพล  ศุขสุเมฆ
คณะครุศาสตร์
        นายสุจินต์ อรัณยกานนท์
ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ สำนักงานอธิการบดี
รางวัล เหรียญทองแดง
การแข่งขันกีฬาครอสเวิร์ด ประเภท “ชายคู่” ในการแข่งขัน
กีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 40 
“อ่างแก้วเกมส์ 2024” ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม - 9 
มิถุนายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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กิจกรรมสำคัญของมหาวิทยาลัย
        กิจกรรมเพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักดี  และน้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธคุณและเทิดพระเกียรติ เนื่องใน
วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาท
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร 
5 ธันวาคม 2566

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์จัดโครงการ 
ดนตรีในสวน H.M. Song อว.บรรเลงเพลงของพ่อ 
เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี และน้อมรำลึก
ในพระมหากรุณาธคุณและเทิดพระเกียรติเนื่องในวัน
คล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร รวมถึงเป็นการส่งมอบความสุขผ่านบทเพลง
พระราชนิพนธ์อันทรงคุณค่า ในพระบาทสมเด็จพระเจ้า
อยู่หัวฯ รัชกาลที่ 9 เพลงไทยเดิม เพลงพื้นบ้าน และ
อีกหลากหลายแนวเพลง โดยภายในงานมีการแสดง
บทเพลงพระราชนิพนธ์ การวาดภาพประกอบดนตรี 
การแสดงจากชมรมผู้สูงอายุ การแสดงของนักศึกษาจีน 
การแสดงของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ และการแสดงของนักศึกษา
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ ในวันที่ 5 ธันวาคม 2566 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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     เพื่อพัฒนาห้องสมุดเรือนจำกลางฉะเชิงเทรา ให้เป็นไปตามประกาศกรมราชทัณฑ์ เรื่อง มาตรฐานห้องสมุด
เรือนจำ พ.ศ. 2565 เป็นแหล่งการเรียนรู้ ที่มีประสิทธิภาพ มีรูปแบบการบริหารงานที่เป็นมาตรฐาน สอดคล้อง
กับสภาพของพื้นที่ เป็นแหล่งบริการความรู้  ข้อมูลข่าวสาร จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุน
การศึกษา การพัฒนาทักษะอาชีพการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การพัฒนาร่างกายและจิตใจ ตลอดจน
การเตรียมความพร้อมก่อนปล่อยตัวพ้นโทษ ให้ผู้ต้องขังเข้าถึงโอกาสในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาตนเอง และ
เพื่อสนองพระราชปณิธานในการคืนคนดีมีคุณค่ากลับสู่สังคม ดังพระราชกระแสที่ว่า “ถ้าสังคมไม่ให้โอกาส 
จะไม่มีคนดีกลับสู่สังคม” อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศชาติต่อไป ในวันที่ 26 ตุลาคม 2566

     เพื่อสร้างความร่วมมือกับผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิตจำนวน 72 แห่ง ในวันที่ 26 
ตุลาคม 2566  ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ สร้างสรรค์และส่งเสริมห้องสมุดเรือนจำกลาง
ฉะเชิงเทราเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
โครงการพัฒนาระบบพี่เลี้ยงตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพครูของ
โรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิต และพิธีบันทึกลงนามความร่วมมือ
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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การสร้างเครือข่ายความร่วมมือการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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     โครงการตลาดนำการผลิตสู่ “มหานครแห่งสินค้าเกษตรปลอดภัยสูงจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อส่งเสริม
เกษตรกรทำการเกษตรปลอดภัยสูง และเพื่อจัดหาตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่ผู้บริโภคในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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     เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างกันในการเกื้อหนุนระหว่างวัดและชุมชนให้มีความสุขอย่างยั่งยืน โดย
เน้นย้ำการบูรณาการภาคีเครือข่ายเชื่อมประสานงานให้เกิดการพัฒนาในทุกมิติอันเป็นประโยชน์แก่สังคม 
ส่งเสริมสัมมาชีพ สัมมาปฏิบัติ เสริมสร้างสังคมสุขภาวะ สร้างความสุขสังคมไทย และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้เกิดความรู้ รั กสามัคคีเกื้อกูลซึ่งกันและกันในชุมชนและสังคมผ่านกลไกภาครัฐ ภาคศาสนา และ
ภาควิชาการ/การศึกษา ต่อไป ในวันที่ 27 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมพระยาศรีสุนทรโวหาร ชั้น 1
ศาลากลางจังหวัดฉะเชิงเทรา

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือการส่งเสริมการตลาดเกษตรปลอดภัย

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือบทบาทในการเกื้อหนุนระหว่างวัดและชุมชน
ให้มีความสุขอย่างยั่งยืน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การดำเนินการ ว่าด้วยการขับเคลื่อนแผนงานเพื่อเตรียมความพร้อม
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมุ่งสู่การเป็น NET ZERO 
ของจังหวัดฉะเชิงเทรา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วย
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2567

     เพื่อผนึกกำลัง และจัดทำแผนการขับเคลื่อนเพื่อเตรียมความพร้อมด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
มุ่งสู่การเป็นปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emission) ของจังหวัดฉะเชิงเทรา ภายใน
ปี ค.ศ. 2050 และเพื่อร่วมกันดำเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างขีดความสามารถด้านการ
ลดก๊าซเรือนกระจกร่วมกัน ในวันที่ 8 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์

41

      เพื่อสร้างความรับรู้ ร่ วมกันถึงเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด และผู้บริหารของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงาน
ว่าจะปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีทัศนคติ 
ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในวันที่ 10 มกราคม 2567 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ (MOU) โครงการพัฒนานักศึกษาระดับ
อุดมศึกษา “สร้างอนาคตบัณฑิต สู่สถานประกอบการ” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือเพื่อร่วมสนับสนุนการนำ โครงการเยาวชน
โครงการ อีอีซี สแควร์ ประจำปี 2566 

     ในงานแถลงข่าวความร่วมมือเพื่อขยายผลผลงานเยาวชนโครงการ อีอีซี สแควร์ ประจำปี 2566 
(EEC² Environmental Empowerment CAMP & CONTEST) ในวันที่ 12 มกราคม 2567 
ณ ห้องประชุม Conference 1-2 สำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
(สกพอ.) ชั้น 25 อาคาร โทรคมนาคม บางรัก กรุงเทพมหานคร
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     เพื่อเปิดโอกาสทางการศึกษาให้กับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยที่เป็นคนดี มีความสามารถ แต่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์ ให้ได้รับโอกาสศึกษาในระดับอุดมศึกษาจนสำเร็จการศึกษา และเพื่อผลิตบัณฑิตตามความต้องการ
ของภาคอุตสาหกรรมในเครือบริษัท ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมที่อยู่ในทิศทางการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ 
ในวันที่ 27 มกราคม 2567 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
(MOU) โครงการผนึกกำลังสร้างเด็กไทยเก่งคณิตศาสตร์ด้วย
STEAM (IAFSW) 
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        เข้าร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการผนึกกำลังสร้างเด็กไทยเก่ง
คณิตศาสตร์ด้วย STEAM (IAFSW) ระหว่าง สมาคมส่งเสริมพัฒนากำลังคนสเตมเพื่ ออนาคต
(International Association for the Future STEM Workforce: IAFSW) ร่วมกับ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏรำไพพรรณี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และ Concent Edu
ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Zoom Cloud Meetings

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การยกระดับคุณภาพการศึกษา การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย การส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย และธำรงรักษา
เทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

     เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และโรงเรียนกองทุนการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
เพื่อกำหนดแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดและโรงเรียนใน
โครงการพระราชดำริที่เข้าร่วมโครงการ ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา และหน่วยงาน
ต้นสังกด ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือในการดำเนินการขับเคลื่อนเมืองบางคล้า 
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        เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและส่งเสริมการสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น รวมไปถึงเพื่อสร้าง
การรับรู้ และกิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นด้วยอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นของจังหวัดฉะเชิงเทรา
ผลักดันสู่การเป็นเมือง Soft Power และ Learning City ตลอดจนเพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ ด้าน
ประวัติศาสตร์ ด้านศิลปะ วัฒธรรม ด้านพหุวัฒนธรรมอำเภอบางคล้า ให้เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้  
ในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 ณ สำนักงานเทศบาลตำบลบางคล้า อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือการสื่อสารเพื่อสนับสนุนภาคีสุขภาวะ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา และสร้างความเข้าใจแก่ศูนย์
ประสานงาน  สมศ. และผู้ทรงคุณวุฒิ ในการส่งเสริมนำผลประเมินไปใช้
สู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
ในวนที  8 มีนาคม 2567 ผ่านระบบออนไลน์

     โดย สสส.ร่วมกับ 7 สถาบันการศึกษา ในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้อง 201 อาคารศูนย์
เรียนรู้ สุขภาวะ สสส.
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ ในการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาและนักศึกษา
วิชาชีพครู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือในการพัฒนาฝีมือแรงงาน

         เพื่ อแสดงความร่วมมือในการพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่นิสิต นักศึกษา ซึ่งเป็นแรงงานใหม่
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ให้มีความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบกิจการ ทั้งภาคการผลิตและบริการใน
เชิงปริมาณและคุณภาพ รองรับการขยายตัวของการพัฒนาเศรษฐกิจ ในวันที่ 19 มีนาคม 2567 
ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

        เพื่อพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้  และการอำนวยการเรียนรู้ ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี ในวันที่ 11 มีนาคม 2567 ณ ห้องพีโอนี่ ชั้น 6 อาคาร ล็อบบี้ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนด์
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการ

46

        เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทางวิชาการ การค้นคว้า วิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม และการส่งเสริม
ให้มีการแลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร ผลงานทางวิชาการ บุคลากรและอื่น ๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ในการพัฒนาหน่วยงานทั้งสองด้วยความเกื้อกูลและสนับสนุนซึ่งกันและกันอย่างเสมอภาคแห่งศักดิ์
และสิทธิ์ด้วยความสมัครใจ ซึ่งมีกำลังพล สมัครใจเข้าศึกษาในหลักสูตรรัฐศาสตร์ จำนวน 45 คน
ในภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 3/2566 ในวันที่ 4 เมษายน 2567 ณ อาคารมหาเจษฎาบดินทร์ กองพล
ทหารราบที่ 11 จังหวัดฉะเชิงเทรา

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือในการพัฒนาฝีมือแรงงาน

         เพื่อประสานความร่วมมือด้านวิชาการและกำลังแรงงานในการพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับ
ทิศทางความต้องการของประเทศ และเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน
นักศึกษาในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราให้มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน ในวันที่ 1 พฤษภาคม 
2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่และกำลังคนที่มีสรรมถนะเพื่อตอบโจทย์ภาค
การผลิตตามนโยบายการปฏิรูปการอุดมศึกษาไทย หลักสูตร การพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงด้วยนวัตกรรมทางการศึกษา 
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        เพื่ อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้  ความเข้าใจ และสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ ด้วย
นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ประกอบด้วย ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการ
แก้ปัญหา ทักษะการคิดสร้างสรรค์ รวมไปถึงเพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถปฏิบัติการวิจัยปฏิบัติ
การในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นตอนสอดคล้องกับประเด็นท้าทายในการประเมินการปฏิบัติ
งานครู (Performance Agreement: PA) ในวันที่ 8 มิถุนายน 2567 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4
อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การประชุมอภิปรายแบบมีส่วนร่วมกิจกรรมการสร้างความร่วมมือข้อ
ตกลงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการวางแผนและตัดสินใจใน
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำขององค์กรผู้ใช้น้ำและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดฉะเชิงเทรา 

        เพื่ อสนับสนุนให้เกิดนโยบาย แนวทางปฏิบัติและอำนวยการให้เกิดการขับเคลื่ อนการพัฒนา
ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการวางแผนและตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำขององค์กรผู้ใช้น้ำ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดฉะเชิงเทรา ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรระหว่างภาครัฐ สถาบันการศึกษา ประชาชน เอกชน และประชาสังคม เพื่อสร้างองค์ความรู้
ความเข้าใจ ตลอดจนเสริมสร้างขีดความสามารถในการดำเนินงานด้านการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม
เพื่อการวางแผนและตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ขององค์กรผู้ใช้น้ำ ในวันที่ 18 มิถุนายน 2567 
ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
เพื่อขับเคลื่อนโครงการมาตรการองค์กรเพื่อความปลอดภัยทางถนน
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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        ในประชุมการขับเคลื่อนมาตรการองค์กรเพื่อความปลอดภัยทางถนนในมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง 
ในวันที่ 25 มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชัน กรุงเทพมหานคร

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือโครงการปลูกและบำรุงรักษาป่าไม้ 

      เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) และมุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจก
สุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero GHG Emission) ในวันที่ 28 มิถุนายน 2567 ณ ห้อง The Synergy Hall 1 
ชั้น 6 ศูนย์เอ็นเนอร์ยี่คอมเพล็กซ์ อาคาร C กรุงเทพมหานคร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือทางด้านศิลปะ ครั้งที่ 10 ของสถาบันการศึกษาใน
เครือข่ายราชภัฏ 38 ราชภัฏ 
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        เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านศิลปะให้มีความเข้มแข็งมากขึ้น เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทักษะ วิธีการ และแนวคิดในการสร้างสรรค์งานด้านศิลปะ เพื่อเผยแพร่ผลงานสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นผลงาน
วิชาการในลักษณะอื่นๆ สู่สาธารณชน และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนผลงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นไป
ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ในวันที่ 13 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เข้าร่วมพิธีประกาศความร่วมมือ
การพัฒนาครูด้วยแนวคิดการสอนโครงงานฐานวิจัย 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอาจารย์สอนโครงงานแบบ
EXPERIENTIAL LEARNING เพื่อเสริมสร้าง แรงบันดาลใจและ
ปรับกระบวนทัศน์รองรับการพัฒนานวัตกรการศึกษาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 5 มรภ. หลักสูตรโมดูล 2 พัฒนากระบวนการคิดเพื่อการ
สอนโครงงานฐานวิจัย 

     เพื่อให้อาจารย์ มรภ. ที่เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจการเรียนรู้ จากการทำโครงงานฐานวิจัย และเพื่อให้เป็น
ฐานรากความคิดการออกแบบเพื่อการเปลี่ยนแปลงการผลิตและพัฒนาครู ในวันที่ 15 กรกฎาคม 2567
ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
(MOU) ในโครงการพัฒนาระบบพี่เลี้ยงตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพ
ครูของโรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิต 
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        เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่าง การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ และโรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู รุ่ นปี 2567 ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 ณ 
ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกความเข้าใจ
ความร่วมมือทางวิชาการโครงการเร่งรัดและขยายผลการ
จัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง CWIE+EEC
MODEL TYPE A ประจำปี 2567  

          โดยมีสถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ (18 แห่ง) ร่วมลงนาม MOU กับ สป.อว. ในวันที่ 
19 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น 1 อาคารพระจอมเกล้า สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ถนนโยธี) กรุงเทพมหานคร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกความเข้าใจ
(MOU) ความร่วมมือทางวิชาการกับทางโรงเรียน ร่มเกล้า
ปราจีนบุรี 
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        ในการรับนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม และสาขาวิชาวิศวกรรม
การผลิตอัตโนมัติ และสนับสนุนการจัดการศึกษาตามกรอบแนวคิดการพัฒนาการจัดการศึกษาภายใต้
ระบบนิเวศใหม่ ในวันที่ 7 สิงหาคม 2567 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) โรงพยาบาลแหล่งฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา
ระหว่างคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
กับโรงพยาบาลพุทธโสธร 

         เพื่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการพยาบาลให้แก่นักศึกษา ให้มีโอกาสฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
ซึ่งเป็นสถานที่ซึ่งมีลักษณะงานที่มีความสอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ อันก่อให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้
ทั้ งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติควบคู่กันไปในสภาวะแวดล้อมที่เป็นจริง ในวันที่ 19 สิงหาคม 2567 ณ ห้อง
เจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU)
ระหว่างศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการเทศบาล
เมืองฉะเชิงเทรา และมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

        ในโครงการมหกรรมสุขภาพ “คนแปดริ้วสุขภาพดี เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา” ปีงบประมาณ 2567 
ในวันที่ 28 สิงหาคม 2567 ณ อาคารศูนย์การเรียนรู้ เมืองฉะเชิงเทรา (KCC) ชั้น 1 อำเภอเมือง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือด้านการให้บริการวิชาการและการวิจัยระหว่างกัน 

         เพื่อการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ และเพิ่มศักยภาพทางด้านงานตรวจสอบรับรอง ทางด้านงานวิเคราะห์
ทดสอบและงานวิจัย ด้านการบรรยาย การจัดประชุมทางวิชาการ การศึกษาดูงาน และการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ระหว่างกัน ตลอดจนกิจกรรมอื่นใดที่จะส่งเสริมความร่วมมือระหว่างกันทางด้านการพัฒนา
บุคลากร เพื่อสร้างความเข้มแข็ง ด้านวิชาการ และงานวิจัย ในวันที่ 28 สิงหาคม 2567 ณ ห้องเจ้าเสวย
ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การวิจัยระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ ราชนครินทร์ กับภาคีเครือข่าย
โครงการ “ฉะเชิงเทราเมืองสร้างสุข : ขับเคลื่อนเมืองแห่งการเรียนรู้
ภายใต้บริบทการสร้างเมืองเศรษฐกิจอย่างสร้างสรรค์” 

ในวนที 5 กันยายน 2567 ณ ห้องประชุมศูนย์การเรียนรู้ เมืองฉะเชิงเทรา (KCC Conference)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามความร่วมมือโครงการ
พัฒนาศักยภาพ นักสื่อสารสุขภาวะในสถาบัน การศึกษา ภาคตะวันออก 

      เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ในสถาบันการศึกษาพื้นที่ภาคตะวันออกได้เรียนรู้  และเข้าใจเนื้อหาและนโยบาย
ด้านสุขภาวะในประเด็นต่าง ๆ รวมไปถึงสามารถผลิตเครื่องมือสื่อสารด้านสุขภาวะได้อย่างถูกต้อง ตลอดจน
เกิดการสื่อสารสร้างการรับรู้ ในประเด็นต่างๆ ทั้งในสถาบันการศึกษา และพื้นที่รอบสถาบันการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ในวันที่ 7 กันยายน 2567 ณ โรงแรมฮอลิเดย์ อินน์ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง  
ความร่วมมือ (MOU) ด้านวิชาการระหว่างกระทรวงทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กับมหาวิทยาลัยราชภัฏ  ทั้ง 38 แห่ง 

     ในวนที 9 กันยายน 2567 ณ โรงแรมไมด้า ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพมหานคร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงานในสถานประกอบการ 

       เพื่อร่วมกันจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีที่เน้นการเรียนรู้ ด้วยการทำงานจริง ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ สหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานในสถานประกอบการ ในวันที่ 11 กันยายน 2567 
ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
(MOU) โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น 

     โดยมีเป้าหมายดำเนินกิจกรรมรณรงค์และสร้างเครือข่ายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นร่วมกับภาครัฐ 
ภาคเอกชน และสถาบันอุดมศึกษา ทั่วประเทศ ในวันที่ 30 กันยายน 2567   ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
รักตะกนิษฐ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนาม MOU ในการทำความร่วมมือ
ระหว่างหอการค้าจังหวัดฉะเชิงเทรา และบริษัท YAMATO
INDUSTRY CO.,LTD จากประเทศญี่ปุ่น 

       เพื่อพัฒนารถน้ำมันเป็นรถไฟฟ้า ในวันที่ 30 กันยายน 2567 ณ ห้องประชุมอาคารหอการค้าจังหวัด
ฉะเชิงเทรา

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

         มหาวิทยาลัยดิจิทัล คือ รูปแบบของมหาวิทยาลัย
ที่มีการขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัย โดยสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ภายใต้บริบทใหม่ มีการจัดการบุคลากร
และโครงสร้างการทำงานที่ยืดหยุ่น มีความสามารถ
ปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงได้รวดเร็ว มีกระบวนการ
ทำงานที่กระชับ ใช้ประโยชน์จากแอพพลิเคชั่นที่ให้
ความสะดวกเป็นอัตโนมัติ ขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล
หลักฐานตามเหตุการณ์ข้อเท็จจริง ใช้เทคโนโลยีให้
ทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาบัณฑิตที่มี
ทักษะในยุคใหม่ สามารถพัฒนาคุณค่าร่วมกับผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยในทุกภาคส่วน
สู่การพัฒนาสังคมและประเทศอย่างยั่งยืน
        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์มีความพร้อม
ก้าวสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพ มหาวิทยาลัยจึงได้มีการปรับปรุง
และพัฒนาการบริหารจัดการ การบริการอย่างต่อเนื่อง
ซึ่งจะเห็นได้ว่า

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามในพิธีบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการ 
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      เพื่อสร้างความร่วมมือทางด้านงานวิชาการร่วมกัน เช่น หลักสูตรระยะสั้น การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในสถานประกอบการ หรือการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา และ ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร 
และนักศึกษาของแต่ละสถาบันการศึกษา ได้แลกเปลี่ยนความรู้  เพิ่มประสบการณ์ทางด้านวิชาการร่วมกัน 
ในวันที่ 30 กันยายน 2567 ณ ห้องนางนวล ชั้น 1 อาคารบูรณาการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
บางคล้า

การขับเคลื่อนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลการขับเคลื่อนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
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พัฒนาเครื่องมือในการทำงาน 1
2
เพื่ อยกเลิกการใช้กระดาษ 
โดยเปลี่ยนต้นฉบับให้เป็นดิจิทัล

6  ให้ความสำคัญกับการต่อยอดการ
สร้างคุณค่าร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย 7

 และออฟไลน์อย่างผสมผสาน ในส่วนของการ
บริการ นิสิต นักศึกษา ประชาชน มีส่วนร่วมใน
การเสนอแนะและตัดสินใจเชิงนโยบายผ่านช่อง
ทางอิเล็กทรอนิกส์ ยังมีส่วนร่วมในการกำหนด
แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย เกิดการต่อย
อดองค์ความรู้ และบริการของมหาวิทยาลัยและ
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการพัฒนาบริการ
ใหม่ ๆ (Service Co-creation) 

3

ข้อมูลสำคัญในการจัดการบริการ
นิสิต นักศึกษา ถูกเชื่อมโยงกับทุก
ภาคส่วนแบบอัตโนมัติ ไร้รอยต่อ
นิสิต นักศึกษาสามารถเข้าถึงข้อมูล
ของมหาวิทยาลัยเพื่ อการทำ
นวัตกรรมอย่างสร้างสรรค์ (Data
as a service) 8
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มีการปรับปรุง 

มีการปรับปรุง
กระบวนการทำงาน

และเชื่อมโยงกระบวนทำงาน
ระหว่างหน่วยงานทั้งภายใน และ
ภายนอก นักศึกษาได้รับความ
สะดวกในการเข้าถึงบริการในหลาก
หลาย ตั้งแต่วางแผน ตลอดจนรับ
เสนอความคิดเห็นและกลับมา
พัฒนาต่อยอด 

มีการเชื่อมกับหน่วยงานอื่น
แบบอัตโนมัติ 

4
มีการเปิดให้นำข้อมูล
ที่สามารถเปิดเผยได้
 ในการนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ สำหรับเรื่องความสามารถในการใช้ไอทีของบุคลากร 
คือ มีความสามารถในการใช้ไอทีขอมหาวิทยาลัยได้อย่างเชี่ยวชาญ มีระบบอัตโนมัติ 
และลดขั้นตอนการทำงานที่ไม่จำเป็น พร้อมทั้งมีการแลกเปลี่ยนเชื่ อมโยงข้อมูลกัน
ทั้งภายในและภายนอก

5
ใช้เครื่องมือดิจิทัล
ในการต่อยอด
คุณค่าร่วมกันทุกภาคส่วน
ที่เกี่ยวข้องในลักษณะ
ของแพลตฟอร์มด้านดิจิทัล 

การประสานงานการบริการ
ข้อมูลข่าวสาร

การสื่อสารหลักใช้
ช่องทางทั้งออนไลน์

9บุคลากรมีความสามารถ
ในการต่อยอดในการใช้
ไอทีของมหาวิทยาลัย
อย่างสร้างสรรค์
 เกิดนวัตกรรมด้านกระบวนการทำงานใหม่ ๆ
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภายในมหาวิทยาลัย
อย่างเป็นระบบและสม่ำเสมอ บุคลากรส่วน
ใหญ่ใช้เทคโนโลยีเพื่ อแสวงหาและวิเคราะห์
ข้อมูล และข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่ อประโยชน์ใน
การวางแผน การปฏิบัติการ การพัฒนา
นวัตกรรมบริการในอนาคต และที่สำคัญคือ
บุคลากรมีความสามารถในการประยุกต์ใช้
เครื่องมือต่าง ๆ เข้ามาขับเคลื่ อนการทำงานที่
เป็นลักษณะ Anywhere/Anytime/Any
Devices และยังคงรักษาความปลอดภัยของ
ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

       เพื่อเผยแพร่ผลสำเร็จการดำเนินงานขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงระดับพื้นที่ เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจแนวทางการขจัดความยากจนและพัฒนา
คนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อกระตุ้นความสนใจและเสริมสร้าง
แรงบันดาลใจในการร่วมมือของทุกภาคส่วนในการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยในระดับพื้นที่ 
กิจกรรมภายในงาน ประกอบด้วยนิทรรศการต่าง ๆ สินค้าชุมชน อาหารอัตลักษณ์ท้องถิ่น แฟชั่นโชว์ผ้าไทย 
การแสดงของนักเรียน/นักศึกษา การแสดงทางด้านศิลปวัฒนธรรม และ Mini concert จัดขึ้นในระหว่าง
วันที่ 30 สิงหาคม - กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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 ในวันที่ 22 กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จังหวัดนครปฐม

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวโปรดเกล้าฯ ผู้แทนพระองค์ 
ในการมอบปริญญาบัตรแก่บัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ประจำปี 2564 - 2565

มหกรรมสร้างงาน สร้างอาชีพ แก้จน สู่อนาคตที่ยั่งยืน
“ก้าวอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

การผลิตและการพัฒนากำลังคนการผลิตและการพัฒนากำลังคน

การขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจและการพัฒนาท้องถิ่นการขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจและการพัฒนาท้องถิ่น
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        รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา รักษาราชการแทนอธิการบดี เป็นประธานจุดธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัย ในกิจกรรมสืบสานประเพณีสงกรานต์และวันครอบครัวชาวราชนครินทร์ ประจำปี 2567 โดยมี
คณะผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากร เข้าร่วมในกิจกรรม ซึ่งได้มีการนิมนต์พระสงฆ์จากวัดบางพระ จำนวน  
9 รูป มาเจริญพระพุทธมนต์ และถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ เพื่อความเป็นสิริมงคล เพื่อสืบสานถ่ายทอด
วัฒนธรรมที่ดีงามให้คงอยู่ต่อไป และอุทิศแก่บูรพาจารย์ บุคลากรที่ล่วงลับ พร้อมกันนี้ผู้เข้าร่วมงานยังได้
ร่วมกันสรงน้ำพระพุทธรูป และร่วมประเพณีสงกรานต์ รดน้ำขอพร จากอาจารย์ผู้สูงอายุ เพื่อความเป็นสิริมงคล 
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ประจำปี 2567 ในวันที่ 2 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

59

คณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
รวมไปถึงประชาชนในพื้นที่ ร่วมทอดกฐินสามัคคี
ประจำปี 2566 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2566 ณ วัดจุกเฌอ ตำบล
คลองจุกเฌอ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
เพื่อให้คณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ได้ร่วมกิจกรรมด้านประเพณีทางพระพุทธศาสนา 

กองพัฒนานักศึกษา โดยหน่วยงานบริการและ
สวัสดิการนักศึกษา ร่วมกับหอพักนักศึกษา 
จัดโครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และสืบสานประเพณีลอยกระทง ในวันที่ 26 
พฤศจิกายน 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์  บางคล้า เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา
นำหลักธรรมคำสั่งสอนของ ศาสนาไปปรับใช้
ในชีวิตประจำวัน ส่งเสริมให้นักศึกษาสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง และเปิดพื้นที่ให้นักศึกษา
จำหน่ายสินค้าหารายได้ระหว่างเรียน กิจกรรม
ภายในงานประกอบไปด้วย การบรรยายธรรมะ การแสดงบนเวที รำวงย้อนยุค “ราชนครินทร์ คอมโบ้” 
การแสดงความสามารถของนักศึกษา การฉายหนังกลางแปลง การออกร้านจำหน่ายสินค้าของชมรมนักศึกษา 
ตลอดจนกิจกรรมการละเล่นต่าง ๆ อีกมากมาย

ตลอดจนเพื่ออนุรักษ์และสืบทอดประเพณีทอดกฐิน รวมทั้งสร้างเครือข่ายกับชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา

การจัดกิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่นการจัดกิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์จัดการอบรมหลักสูตรระยะสั้นเติมใจให้ตนและคนข้างเคียง รุ่ นที่ 3

การอบรมหลักสูตรระยะสั้นเติมใจให้ตนและคนข้างเคียง รุ่นที่ 3

คณะครุศาสตร์
        1. โครงการพัฒนาอาจารย์สอนโครงงานแบบ Experiential Learning โดยใช้กิจกรรม Bootcamp 
เพื่อเสริมสร้างแรงบันดาลใจและปรับกระบวนทัศน์รองรับการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
        2. โครงการผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ หลักสูตรการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงด้วยนวัตกรรมทางการศึกษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
        1. การเขียนภาพสีน้ำ
        2. ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสอบวัดระดับ (JLPT)
        3. การเขียนและการออกแบบตัวอักษร
        4. การซ่อม สร้างเครื่องดนตรีไทย
        5. การสร้างสรรค์คอนเทนต์ดิจิตอล

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
       1. โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ Non Degree หลักสูตรซ่อมบำรุงยานยนต์ไฟฟ้า
       2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลักสูตรการทดสอบยานยนต์ไฟฟ้าด้วย Chassis Dynamometer 
เพื่อรองรับการจดทะเบียน” จัดโดยสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลยานยนต์ ร่วมกับบริษัท
ทีเอสอาร์ เทค จำกัด

คณะวิทยาการจัดการ
        1. หลักสูตรระยะสั้น (Non degree) ผู้ประกอบการและนวัตกรรมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรอาหาร

สถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต
       1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น อบรมเชิงปฏิบัติการ “ช่างซ่อมบำรุงรักษารถยนต์ไฟฟ้าและ
การเตรียมสอบมาตรฐาน” 

หลักสูตรระยะสั้นหลักสูตรระยะสั้น
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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คณะครุศาสตร์
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โรงเรียน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน SMES เกษตรกร
หรือผู้ประกอบการในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ประสบความสำเร็จ
อย่างเป็นรูปธรรมจากการสนับสนุนองค์ความรู้จากมหาวิทยาลัย

       การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีความมุ่งมั่นเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่และรายได้ของประชาชนในพื้นที่ให้สูงขึ้น พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง
ของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรพื้นฐานของชุมชน เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน สินค้าเกษตร
แปรรูป และผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนี้ยังเน้นการทำวิจัยเชิงพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม
เพื่อแก้ไขปัญหาเชิงพื้นที่ระดับชุมชน เพื่อตอบสนองการพัฒนาพื้นที่ตามนโยบายเขตพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษ (Eastern Economic Corridor : EEC) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งได้มีการสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับผู้ว่าราชการจังหวัดในการวางแผน
พัฒนาเชิงพื้นที่ และดำเนินโครงการตามพันธกิจและศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
การบูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม) 
ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยสำคัญ และบูรณาการการจัดการเรียนการสอน 
การวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถิ่น

     มหาวิทยาลัย มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน SMEs เกษตรกร 
หรือผู้ประกอบการในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรมจากการสนับสนุนองค์ความรู้
จากมหาวิทยาลัย จำนวน 34 ชุมชน ดังนี้

1. โรงเรียนพนมสารคาม (พนมอดุลยวิทยา)
2. โรงเรียนเทศบาล 2 พระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร)
3. โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. เขต 1
4. โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. เขต 2
5. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
6. โรงเรียนกองทุนการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
7. โรงเรียนในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
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  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่นการพัฒนาท้องถิ่น

พันธกิจด้านการบริการวิชาการ
ด้านวิจัย และด้านบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
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1. ตำบลเสม็ดเหนือ
2. ตำบลบ้านซ่อง
3. ตำบลคลองประเวศ
4. ตำบลลาดขวาง 
5. ตำบลบางสมัคร

1. ชมรมผู้สูงอายุตำบลปากน้ำ
2. กลุ่มวิสาหกิจสมุนไพรบ้านคลองเตย
อำเภอสนามชัยเขต
3. กลุ่มน้ำพริกบ้านคลองตาเอี่ยม
4. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสานฝัน
5. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวโยธะกา

1. วิสาหกิจชุมชนคนรักวังตะเคียน
2. เทศบาลตำบลนครเนื่องเขต
3. วิสาหกิจชุมชน ตำบลคลองหลวงแพ่ง
4. วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ปลูกไผ่ อำเภอท่าตะเกียบ
5. องค์การบริหารส่วนตำบลบางคา
6. องค์การบริหารส่วนตำบลเสม็ดโต้
7. องค์การบริหารส่วนตำบลคลองหลวงแพ่ง
8. องค์การบริหารส่วนตำบลคลองนา

1. ตำบลคลองเขื่อน
2. ตำบลบางโรง
3. ตำบลก้อนแก้ว
4. ตำบลบางขวัญ
5. ตำบลสองคลอง
6. เทศบาลบางคล้า

1. สวนผักยายติ๋วตำบลวังเย็นอำเภอแปลงยาวจังหวัดฉะเชิงเทรา
2. วิสาหกิจชุมชนสมุนไพรอารีรักษ์ ตำบลบางตลาด อำเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา
3. วัดวังเย็น อำเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา

กิจกรรมการพัฒนาครูในพื้นที่ให้บริการของมหาวิทยาลัยให้มีสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (ACTIVE LEARNING) ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ

1. โครงการพัฒนาครูฐานสมรรถนะตาม PTRU Model บูรณาการส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามบริบทท้องถิ่นโดยใช้นวัตกรรมทางการศึกษา ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ 2567 - พฤษภาคม 2567

2. โครงการยกระดับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา 
ระหว่างเดือนพฤษภาคม 2567 - มิถุนายน 2567

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



วิสาหกิจชุมชน SMEs กลุ่มเกษตรกร หรือผู้ประกอบการที่ได้รับการพัฒนาและ
มีรายได้เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

กิจกรรมการพัฒนาผู้ประกอบการด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและด้าน
ยานยนต์ไฟฟ้า
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วิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนายกระดับตามแนว BCG โดยมีผลประกอบการสูงขึ้น

วิสาหกิจชุมชน
ตำบลบางขวัญ

 วิสาหกิจชุมชน
น้ำมันมะพร้าว
สกัดเย็น

ตำบลเสม็ดเหนือ

วิสาหกิจชุมชน
บ้านบางกระพ้อ

วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มสมุนไพร
บ้านคลองเตย

วิสาหกิจชุมชน
บ้านคลองเอว
จระเข้

 ชมรมผู้สูงอายุ
ตำบลปากน้ำ

กลุ่มวิสาหกิจ
สมุนไพร

บ้านคลองเตย
อำเภอสนามชัยเขต

กลุ่มน้ำพริก
บ้านคลองตาเอี่ยม

กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
แปรรูปสานฝัน

กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ข้าวโยธะกา

     โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น อบรมเชิงปฏิบัติการ “ช่างซ่อมบำรุงรักษารถยนต์ไฟฟ้าและการเตรียม
สอบมาตรฐาน” ระหว่างวันที่ 20 - 22 ตุลาคม 2566 ณ ห้องทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและห้องปฏิบัติการ
ยานยนต์ไฟฟ้า คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากการใช้ประโยชน์จากทุนวัฒนธรรม

ผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ ผ้าขาวม้าทอมือ (ลายช้าง)

ผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ

รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

น้ำนมธัญพืชเพื่อสุขภาพ
จากจมูกข้าวกล้องหอมนิล

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
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     โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อเป็นผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้า 

ระดับ 2 ระหว่างวันที่ 19 - 21 สิงหาคม 2567  ณ อาคารคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ชั้น 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์บางคล้า จัดโครงการโดยสถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต ร่วมกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
ที่ 29 ฉะเชิงเทรา 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ตะกร้าจักสานจากผักตบชวา ลูกประคบสมุนไพรบ้านเกษตรสุข

หมอนรองคอรูปช้าง เสื้อแจ็ตแก็ต (ฮู้ด)ร่มพับผ้าขาวม้า ลายต้นหม่อน

ลายหนอนไหม ใบหม่อน ลายช้าง (จ้าวไพร) ลายหนามเตยคม ลายหนามเตย

ผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่ได้รับการพัฒนา

คณะวิทยาการจัดการ

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

คณะครุศาสตร์

ข้าวเกรียบกุ้ง

66

น้ำพริกมันกุ้ง น้ำพริกคางกุ้ง ลอดช่องแม่วงษ์

ขนมเต้าส้อ A1 ขนมเกสรลำเจียก รุ่ ง ไข่เค็มใบเตย จรินทิพย์ ขนมลูกจาก
น้ำมะพร้าวอ่อนรายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



หนึ่ง ทอดมันกุ้ง & หอยจ๊อ ไอติมผัด @ 8 ริ้ว ศิริพร อาลัวมะม่วง

ขนมเต้าส้อ A1 ขนมเกสรลำเจียก รุ่ ง ไข่เค็มใบเตย

แจงลอน สูตรโบราณ

ไม้กวาดดอกหญ้าหางไก่ ไม้กวาดรักษ์โลก ตะกร้าสานด้วย
เส้นพลาสติก

จรินทิพย์ ขนมลูกจาก
น้ำมะพร้าวอ่อน

ตะกร้าสานด้วย
หวายเทียม

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ปลาแดดเดียว กระเป๋าผ้าและ
ถุงผ้าทอมือ

หมวกผ้าทอมือ ผ้าห่มทอมือ

ผ้าขาวม้าทอมือ ผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ ตะกร้าสานจากเชือก
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หมอนรองคอช้างน้อย

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ข้าวเกรียบผัก ซอสปรุงรส 
แบบซอง/ขวด

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ข้าวไรซ์เบอร์รี่ น้ำพริกปลาทู น้ำพริกปลาสลิด

ขนมไทย ขนมชั้น

หมวกุ้ยเล้ยโคมไฟ สเปย์ตะไคร้ไล่ยุง

หมอนอิงอกอิงใจ
กระเป๋าผ้ามัดย้อม
จากสีธรรมชาติ

น้ำมันมะพร้าวสกัดเย็น
สูตรสมุนไพรน้ำมันเหลือง

ปลาส้มสมุนไพร พุดดิ้งมะพร้าวอ่อน

ซอสมะม่วงดั้งเดิม

ไวน์มะม่วง คอมบูชา

กระเป๋าผ้าปลา กระเป๋าสานกาบกล้วย
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ข้าวเกรียบปลานิล น้ำนมธัญพืชเพื่อสุขภาพ
จากจมูกข้าวหอมนิล

คณะเทคโนโลยีอุสาหกรรม

สบู่เมล่อน

ตะกร้าจักสานและที่ใส่แก้วน้ำจักสาน   

ยาดม

ตะกร้ารูปไก่

น้ำมันเหลือง น้ำมันเขียว ยาหม่องเหลืองและยาหม่องเขียว

ลูกประคบ

หม่องสมุนไพร

น้ำพริกปลานิล

คณะวิทยาการจัดการ

กระเป๋า
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ยาดมสมุนไพร การประดิษฐ์ดอกไม้จากป่าชายเลน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ไข่เค็มเทพราช

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

น้ำมันนวดสมุนไพร

สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

ผงสมุนไพรขัดหน้า

หมอนรองคอรูปช้าง

เสื้อแจ็ตแก็ต (ฮู้ด)ร่มพับผ้าขาวม้า ลายต้นหม่อน ลายหนอนไหม ใบหม่อน

ลายช้าง (จ้าวไพร) ลายหนามเตยคม ลายหนามเตย

พิมเสนอโรม่า

แชมพูสระผมมะกรูดอัญชัน สเปย์น้ำแร่สมุนไพร

โลชั่นน้ำมันมะพร้าว
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แฮร์แคร์เซรั่ม น้ำยาเอนกประสงค์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่ได้รับการยกระดับให้ได้มาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ การรับรองมาตรฐาน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ปลาแดดเดียว (ปลาวง)
มาตรฐาน Food and Drug Administration : FDA
THAI ผ่านการวิเคราะห์ฉลากโภชนาการ และทางเคมีและจุล
ชีววิทยา

น้ำมะดัน อย.24-2-02262-6-0026   

น้ำมะม่วงหาวมะนาวโห่ อย.24-2-02262-6-0025  

น้ำตะลิงปลิง อย.24-2-02262-6-0027

ไวน์อินทผาลัม ผ่านการคัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย 
ปี พ.ศ. 2567 (OTOP Product Champion : OPC) 

ผ้าขาวม้าทอมือ (ลายช้าง)
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 197 : 2557 และผ่านการ
คัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย ปี พ.ศ. 2567
(OTOP Product Champion : OPC) 

ผ้าพันคอทอมือ (ผ้าสไบ)
  

มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน(มผช.) 247 : 2557 และผ่านการ
คัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย ปี พ.ศ. 2567
(OTOP Product Champion : OPC)  

 หมวกผ้าทอมือ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 282 : 2558

กระเป๋าผ้าทอมือ (ย่าม) มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 609 : 2547

ผ้าพันคอทอมือ(สไบ) มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 247 : 2557

ผ้าห่มทอมือ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 201 : 2553 และผ่านการ
คัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย ปี พ.ศ. 2567
(OTOP Product Champion : OPC)

ผลิตภัณฑ์จากกก (เสื่อกกพับ และกระเป๋าเสื่อกก)
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน(มผช.) 7 : 2559 และผ่านการ
คัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย ปี พ.ศ. 2567
(OTOP Product Champion : OPC)

ผลิตภัณฑ์ตะกร้าสานจากเชือก (พลาสติก) มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน(มผช.) 20/2559 
เลขที่ 339-13/20 (ฉช)

ผลิตภัณฑ์ตะกร้าสาน (ถักโครเชต์)
  

มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 195/2561 
เลขที่ 348-6/195 (ฉช)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ซอสปรุงรสแบบซอง อย.24-2-01665-6-0004

ซอสปรุงรสแบบขวด อย.24-2-01665-6-0007

น้ำพริกปลาทู อย.24-2-00665-6-0012
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ผลิตภัณฑ์ การรับรองมาตรฐาน

ข้าวไรซ์เบอร์รี่แพ็คสุญญากาศ มาตรฐาน OTOP

ข้าวเกรียบฟักทอง อย.24-2-00966-6-0001

ข้าวเกรียบผักโขมเขียว อย.24-2-00966-6-0002

ข้าวเกรียบรสคะน้าเคล อย.24-2-00966-6-0003

ข้าวเกรียบทอดฟักทอง อย.24-2-00966-6-0004

ข้าวเกรียบทอดผักโขมเขียว อย.24-2-00966-6-0005

ข้าวเกรียบทอดคะน้าเคล อย.24-2-00966-6-0006

สเปย์ตะไคร้หอมไล่ยุง มาตรฐานจดแจ้งผลิตภัณฑ์สมุนไพร ฉช 18/2566

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

สบู่เมล่อน เลขที่จดแจ้ง 13-1-6700026214

คณะวิทยาการจัดการ

หัวโขน มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 221/2547

กระเป๋าจักสานจากผักตบชวา มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 56/2560

ลูกประคบสมุนไพรบ้านเกษตรสุข มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 176/2553 
เลขที่ 353-7/176 (ฉช)

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

ผ้าไหมย้อมสีธรรมชาติลายแก้วจินดา
ได้การรับรองมาตรฐานนกยูงสีน้ำเงินจากกรมหม่อนไหม
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ผ้าไหมย้อมสีธรรมชาติลายนวลลออ

ผ้าไหมย้อมสีธรรมชาติลายเตยหนามคม

หมอนรองคอรูปช้าง มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน(มผช.) 1563/2564

สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

ผงสมุนไพรขัดหน้า เลขที่จดแจ้ง 10-1-6700026468

แชมพูสระผมมะกรูดอัญชัน เลขที่จดแจ้ง 10-1-6700026625

สเปร์น้ำแร่สมุนไพร เลขที่จดแจ้ง 10-1-6700027860

โลชั่นน้ำมันมะพร้าว เลขที่จดแจ้ง 10-1-6700026882

แฮร์แคร์เซรั่ม เลขที่จดแจ้ง 10-1-6700027826

น้ำยาเอนกประสงค์ วอส.2472676
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



โครงการที่น้อมนำแนวพระราชดำริมาบูรณาการแก้ปัญหาในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน

ด้านเศรษฐกิจ
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        ได้ดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น ด้านเศรษฐกิจ 85 โครงการ 
ด้านสังคม 8 โครงการ ด้านสิ่งแวดล้อม 14 โครงการ ด้านการศึกษา/
การเรียนรู้ ตลอดชีวิต 26 โครงการ โดยมีการทำงานร่วมกับชุมชนท้องถิ่น
โดยการใช้ฐานจากพื้นที่เดิมในปี 2566 มาขยายผลต่อยอด มีการจัดโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 
         โดยมีการจัดเวทีวิเคราะห์และสังเคราะห์วางแผนการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน พัฒนาศักยภาพของประชาชนในท้องถิ่น 
พัฒนาอาชีพ และการต่อยอดสร้างรายได้ รวมทั้งศึกษาเส้นทางการท่องเที่ยว
พื้นที่ตำบลในจังหวัดฉะเชิงเทรา นอกจากนั้นยังมีโครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ ที่เน้นการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้ผลิตและผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึ้น (Upskill) 
และพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อยกระดับมาตรฐาน ถ่ายทอดองค์ความรู้ สู่การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์จาก ภูมิปัญญาท้องถิ่น เกิดการ
สร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ในพื้นที่ ส่งผลให้ชุมชนท้องถิ่นได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านคุณภาพชีวิต อนุรักษ์และสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

 1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะครุศาสตร์ 

 1.2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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1.7 โครงการฝึกอบรมการประเมินผลกระทบทางสังคม (SOCIAL IMPACT EVALUATION) 

 1.3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

 1.4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

 1.5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะวิทยาการจัดการ

 1.6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะพยาบาลศาสตร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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 1.8 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

1.9 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

 1.10 โครงการส่งเสริมเส้นทางการท่องเที่ยวและทดสอบเส้นทางการท่องเที่ยว HAPPY MODEL

 1.11 โครงการการประเมินผลโมเดลเศรษฐกิจ BCG

 2. สร้างการรับรู้และขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นด้วยทุนทางวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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3. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้แบบมีชีวิต และจัดทำองค์ความรู้ งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น

 4. โครงการสร้างการรับรู้ และประชาสัมพันธ์ การดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ 
และขับเคลื่อนเรื่องสมุนไพรแบบบูรณาการ ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

 5. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัดฉะเชิงเทราและพื้นที่นำร่อง อำเภอบางคล้า

 6. โครงการการพัฒนาเครือข่ายหนุนเสริมการนำผลงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์

 7. โครงการเพิ่มขีดความสามารถการวิจัยเชิงพื้นที่

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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9. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากปลานิล กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรอารีรักษ์ ตำบลบางตลาด 
อำเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา

 10. โครงการส่งเสริมและเผยแพร่นวัตกรรมพร้อมใช้สู่มหกรรมส่งเสริมการใช้ประโยชน์ 
อววน. เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจไทยอย่างยั่งยืนด้วยพลังสหวิทยาการ 
(อว.แฟร์ : SCI POWER FOR FUTURE THAILAND)

 11. เวทีวิชาการเพื่อบูรณาการความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา ช้างป่าภาคตะวันออก

 12. งานมหกรรมสร้างงานสร้างอาชีพ แก้จน สู่อนาคตที่ยั่งยืน

13.  ถอดบทเรียนเพื่อยกระดับการดำเนินงานยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์78

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์

 1. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
    1.1 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ คณะครุศาสตร์

    1.2 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

    1.3 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

    1.4  โครงการการเขียนแผนธุรกิจเพื่อการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชน คณะวิทยาการจัดการ

    1.5 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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1.6 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
     คณะวิทยาการจัดการ

 1.7 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

1.8 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

 2. จัดแสดงผลิตภัณฑ์ชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา สารภีมาเก็ต@ราชนครินทร์ ครั้งที่ 1

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ด้านสังคม
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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โครงการการเพิ่มศักยภาพชุมชน SOFT POWER บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น

 1.  โครงการสร้างการรับรู้และขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นด้วยอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
      ผลักดันสู่การเป็นเมือง SOFT POWER, LEARNING CITY และ SMART CITY จังหวัดฉะเชิงเทรา

 2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นด้วยทุนทางวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว
      แห่งความสุข ผลักดันสู่การเป็นเมือง SOFT POWER ในเขต EEC และจังหวัดในภาคตะวันออก

3. โครงการ INTEGRATED SMART GASTRONOMY DESIGN เพิ่มโอกาสสร้างอาชีพ สู่การเป็น
     กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (SPECIALIZATION) ด้านการออกแบบวัฒนธรรมอาหาร มุ่งสู่การเป็น SOFT
     POWER จังหวัดฉะเชิงเทรา

 4. โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจอำเภอบางคล้าด้วยทุนทางวัฒนธรรมและ SOFT POWER สู่การเป็น
       เมืองบางคล้าสร้างสุข
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5. โครงการขับเคลื่อนการฟื้ นฟูคุณค่าทุนวัฒนธรรม และ SOFT POWER

 6. โครงการสร้างการรับรู้และขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นด้วยทุนทางวัฒนธรรมตามอัตลักษณ์
       ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ผลักดันสู่การเป็นเมือง SOFT POWER จังหวัดฉะเชิงเทรา

 7. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นด้วยอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ผลักดันสู่การเป็น
      เมือง SOFT POWER ภายใต้งาน INTER INSPIRE WEEK 2024 : แรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ

 7.1 งาน INTER INSPIRE WEEK 2024 : แรงบันดาลใจแห่ง สายน้ำ” ภายใต้โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
      ท้องถิ่นด้วยอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ผลักดันสู่การ เป็นเมือง SOFT POWER

 7.2  โครงการส่งเสริมศักยภาพชุมชน SOFT POWER ด้านศิลปวัฒนธรรม และดนตรี คณะมนุษยศาสตร์
       และสังคมศาสตร์

 7.3   การประกวดอาหารจากวัตถุดิบท้องถิ่น สู่อัตลักษณ์ของจังหวัดฉะเชิงเทรา คณะวิทยาศาสตร์และ
        เทคโนโลยี
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 8. โครงการ SOFT POWER บนฐานอัตลักษณ์ศิลป์ถิ่นไทย ครั้งที่ 10 เมืองแห่งสายนที อัตลักษณ์ท้องถิ่น
     สร้างศิลป์ถิ่นไทย

9. โครงการ SOFT POWER กับการสร้างเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในพื้นที่เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 
     ภายใต้งาน “ถนนคนเดิน เดือนแปด วิถีเมืองแปดริ้ว”

 7.4 การประกวดคลิปวีดีโอสั้น ภายใต้แนวคิด SOFT POWER ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย คณะวิทยาการจัดการ

10. โครงการสร้างการรับรู้การพัฒนาท้องถิ่นด้วยอัตลักษณ์ศิลปะวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
       ผลักดันสู่การเป็นเมือง SOFT POWER จังหวัดฉะเชิงเทรา
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ด้านสิ่งแวดล้อม

83

 1. โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

1.1 โครงการพัฒนาศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสู่ชุมชนคาร์บอนต่ำอย่างยั่งยืน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1.2 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรเพื่อเตรียมความพร้อมในการปรับตัวในสถานการณ์ภาวะโลกร้อน คณะเทคโนโลยี
     อุตสาหกรรม

 2. โครงการส่งเสริม การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมในสถานศึกษา สู่ศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาบริหาร
      จัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน
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ด้านการศึกษา

84

 1. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ

 1. โครงการชุมชนดิจิทัล (DIGITAL COMMUNITY) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล

 1. โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล

 โครงการชุมชนดิจิทัล (DIGITAL COMMUNITY) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21
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งานวิจัยที่สามารถเกิดผลกระทบต่อชุมชน สังคม และจังหวัด ด้านเศรษฐกิจ
สังคม และสิ่งแวดล้อม (ผ่านกระบวนการประเมิน SROI)
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นักวิจัย โครงการวิจัย

คณะครุศาสตร์

อาจารย์ดร.วิทยา  เต่าสา การจัดการฐานข้อมูลผู้สูงอายุด้วยระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์
ผ่านอินเตอร์เน็ต

รศ.ดร.ธัญญภัสร์  ศิรธัชนราโรจน์
การบูรณาการบริหารจัดการตลาดบ้านใหม่เพื่อการเรียนรู้
วิถีชีวิตเมืองแปดริ้วและฟื้ นฟูภูมิปัญญาโดยการมีส่วนร่วม
ของชุมชนเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา

อาจารย์ ดร.จิตติมา  ปัญญาพิสิทธิ์
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมฐานสมรรถนะเพื่อพัฒนาทักษะ
เกษตรกรอัจฉริยะ(Smart Farmers) สำหรับธุรกิจ
นวัตกรรมเกษตรสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผศ.ศิรินันท์  คำสี
การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมภาวะสุขภาพและคุณภาพชีวิต
ในกลุ่มผู้สูงอายุโดยใช้ภูมิปัญญาและวิถีชีวิตจังหวัด
ฉะเชิงเทรา

อาจารย์ ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ ด้านเกษตรอัจฉริยะโดยใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้

ผศ.ดร.วงเดือน  ไม้สนธิ์
การพัฒนากลุ่มเกษตรกรศูนย์ข้าวชุมชนแบบครบวงจรใน
พื้นที่ตำบลโพรงอากาศ อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

ผศ.ปิยะวดี  กิ่งมาลา
การจัดการขยะพลาสติกโดยการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์
ตำบลท่าไข่ อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา

อาจารย์ ดร.พรรัมภา  กาญจนสิงห์ ปัจจัยที่ส่งผลทำให้เกิดโรคกระดูกและกล้ามเนื้อในกลุ่มผู้สูงอายุ
ในเขตพื้นที่ ตำบลปากน้ำ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

อาจารย์ณัฐพร  สนเผือก
การพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมพฤติกรรมด้านอนามัยสิ่ง
แวดล้อมและการป้องกันอันตรายจากการทำงานที่ส่งผลต่อ
สุขภาพของกลุ่มผู้สูงอายุในจังหวัดฉะเชิงเทรา

ผศ.จงภร  มหาดเล็ก

การเปรียบเทียบผลผลิตมะม่วงน้ำดอกไม้ระหว่างการใช้การ
ดูแลแบบการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) กับการดูแล
แบบเกษตรกรทั่วไปใน ตำบลสาวชะโงก อำเภอบางคล้า
จังหวัดฉะเชิงเทรา
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นักวิจัย โครงการวิจัย

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ผศ.ชัชวาล  นิมโรธรรม

การออกแบบหลักสูตรสมรรถนะตามมาตรฐานสากลเพื่อ
พัฒนากำลังคนในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่และกา
รบูรณาการการเรียนรู้ ผ่านการทำงาน (Work-Integrated
Learning) รองรับการเติบโตในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก

ผศ.ภูมิพัฒน์  ก๋าคำ การพัฒนาระบบเกษตรแม่นยำเพื่อเพิ่มผลผลิตมะม่วง

ผศ.ดร.นรินทร์  กุลนภาดล
การพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและอาหาร
แปรรูปสู่นวัตกรรมใหม่ประจำท้องถิ่นของจังหวัดฉะเชิงเทรา
เพื่อรองรับ EEC

อาจารย์สุรพงษ์  แก่นมณี

นวัตกรรมการประเมินผลอิงสมรรถนะตามมาตรฐานสากล
เพื่อพัฒนากำลังคนในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
และการบูรณาการการเรียนรู้ ผ่านการทำงาน (Work-
Integrated Learning) รองรับการเติบโตในพื้นที่เขต
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก

อาจารย์อภิวัฒน์  วงศ์ณรัตน์ การสร้างมูลค่าเพิ่มจากภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยสำหรับกลุ่ม
ผู้เลี้ยงปลากะพงขาวจังหวัดฉะเชิงเทรา

คณะวิทยาการจัดการ

ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
การยกระดับสมรรถนะดิจิทัลสำหรับทรัพยากรมนุษย์ที่ปฏิบัติ
งานในอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ในพื้นที่เขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก

นวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืช/สัตว์และวัฒนธรรมเพื่อเศรษฐกิจ

คณะ นวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืช/สัตว์และวัฒนธรรม เพื่อเศรษฐกิจ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ น้ำมันมะพร้าวสกัดเย็น (นวัตกรรมจากพืช)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี น้ำพริกปลาทู (นวัตกรรมจากสัตว์)

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม น้ำนมธัญพืชเพื่อสุขภาพจากจมูกข้าวกล้องหอมนิล (นวัตกรรมจากพืช)

คณะวิทยาการจัดการ การผลิตสียางไม้จากเปลือกมะม่วง (นวัตกรรมจากพืช)
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การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรม สู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนามหาวิทยาลัย
และท้องถิ่น (ผ่านกระบวนการ SROI)

นักวิจัย โครงการวิจัย

อาจารย์ ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ เกษตรอัจฉริยะโดยใช้ชุมชนเป็นฐานการ
เรียนรู้

อาจารย์ดร.สราวุธ  อิศรานุวัฒน์
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

การสร้างมูลค่าเพิ่มจากภูมิปัญญาท้องถิ่นสำหรับกลุ่มผู้เลี้ยงปลากะพง
ขาวจังหวัดฉะเชิงเทรา

แหล่งเรียนรู้ภูมิทัศน์และนิทรรศการทางศิลปะ วัฒนธรรม ร่วมกับชุมชน

 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์

หอศิลป์
RRU

 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์
บางคล้า

ศูนย์วิชาการ
ท้องถิ่น
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  ตำบลท่ากระดาน 
อำเภสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

แหล่งเรียนรู้
โรงเรียน
ตำรวจ
ตระเวน
ชายแดน
บ้านนา
อิสาน  

แหล่งเรียนรู้
กลุ่มสตรี
ตัดเย็บ

บ้านนายาว
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ตำบลท่ากระดาน
อำเภอสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

  ตำบลท่ากระดาน 
อำเภสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

แหล่งเรียนรู้
โรงเรียน
ตำรวจ
ตระเวน
ชายแดน
บ้านนายาว
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สวนผัก
ยายติ๋ว 

  ตำบลท่ากระดาน 
อำเภสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

  ตำบลท่ากระดาน 
อำเภสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

แหล่งเรียนรู้
โรงเรียน
มัธยม

พระราชทาน
นายาว
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ตำบลวังเย็น 
อำเภอแปลงยาว
จังหวัดฉะเชิงเทรา

 ตำบลบางตลาด
อำเภอคลองเขื่อน
จังหวัดฉะเชิงเทรา

วิสาหกิจ
ชุมชน
สมุนไพร
อารีรักษ์ 

 อำเภอแปลงยาว
จังหวัดฉะเชิงเทรา

วัดวังเย็น

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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องค์ความรู้และงานสร้างสรรค์ทางศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น

หนังสือวัฒนธรรม
ท้องถิ่น และแหล่งเรียนรู้  

 บ้านมาบสมบูรณ์
ตำบลทุ่งพระยา 

 อำเภอสนามชัยเขต 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

องค์ความรู้  
เรื่อง ต้นหม่อนสาวไหม
เส้นใยธรรมชาติสู่การ
สร้างอัตลักษณ์ชุมชน
บ้านอ่างเตย 
ตำบลท่าตะเกียบ 
อำเภอท่าตะเกียบ
จังหวัดฉะเชิงเทรา
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งานสร้างสรรค์
ทางศิลปะ วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เรื่อง พวงแขวน

กระดาษประดับงานมงคล
 (ลูกยอดและพวงมโหตร)

งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ 
เรื่อง เทคนิคการ
ออกแบบและเขียน
ตัวอักษรไทยประดิษฐ์
ด้วยพู่ กันจีน

เอกสารประกอบ
การสอน 

วิชานวัตกรรมกับการ
พัฒนาสังคม

งานวิจัย 
เรื่อง การพัฒนารูป
แบบผลิตภัณฑ์ผ้า
ขาวม้าสู่การพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากอย่าง
ยั่งยืนของกลุ่มสตรี
ตัดเย็บบ้านนายาว 
อำเภอสนามชัยเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา

องค์ความรู้  
เรื่อง ประเพณีกวนข้าว
มธุปายามเพื่อตักบาตร
พระอุปคุตเที่ยงคืน 
สู่การสร้างเศรษฐกิจ
ฐานราก และศิลปะ
วัฒนธรรมแบบ
บูรณาการ ประจำ
ปีงบประมาณ 2567

แผนพัฒนาชุมชนสู่
เศรษฐกิจฐานราก
จำนวน 4 พื้นที่ 

ภายใต้โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในชุมชน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ
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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)

สาขาวิชาการสอนภาษา
และสังคมศึกษา 

สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
นาฏศิลป์ศึกษา และศิลปศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูการผลิตและพัฒนาครู
พันธกิจด้านการจัดการเรียนการสอน

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตครู บูรณาการในการ
จัดการการเรียนรู้  เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะนักศึกษาครู ให้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิต 4 ประการ คือ 
1. มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่ นคงเข้มแข็ง 3. มีงานทำมีอาชีพ 4. เป็นพลเมืองดีมีระเบียบ
วินัย โดยมีการจัดกิจกรรมบ่มเพาะนักศึกษา บ่มเพาะคุณลักษณะความเป็นครู ให้เป็นผู้รอบรู้ ในศาสตร์ มี
จิตอาสา คุณธรรมจริยธรรม และเชี่ยวชาญการจัดการเรียนรู้  มีโรงเรียนสาธิตที่เป็นแหล่งในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ นอกจากนั้นยังมีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดรับกับบริบทของโลกที่เปลี่ยนแปลง พัฒนาผู้เรียนที่
ตอบสนองต่อสังคมปัจจุบัน และพัฒนานักศึกษาครูให้มีความรู้ และทักษะภาษาอังกฤษ ด้านไวยากรณ์ ทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียน และทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (Communicative Language
Teaching : CLT)

หลักสูตรผลิตบัณฑิตครูที่นำไปสู่การสร้างสมรรถนะตาม 17 สมรรถนะ
ที่ส่วนกลางกำหนดและเพิ่มเติมสมรรถนะที่เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) จำนวน 3 สาขาวิชา 13 วิชาเอก ประกอบด้วย
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วิชาเอกภาษาไทย

วิชาเอกภาษาอังกฤษ

วิชาเอกภาษาจีน

วิชาเอกสังคมศึกษา

วิชาเอกคณิตศาสตร์

วิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป

วิชาเอกฟิสิกส์

วิชาเอกเคมี

วิชาเอกชีววิทยา

วิชาเอกคอมพิวเตอร์ศึกษา

วิชาเอกการศึกษาปฐมวัย

วิชาเอกนาฏศิลป์ศึกษา

วิชาเอกศิลปศึกษา
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ผลงานวิจัยสาขาวิชาชีพครูที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและพัฒนาครู

92

ลำดับ ชื่อ - นาสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่
1 Varinun Sirigonganjana

Yaowanuch Thanam
Jiraporn Potjana-areewong
Somchote Chulakasate
Chutima Musikanon
Oulavieng
Somsacxaysompheng

PROMOTING GOOD
BEHAVIOR IN EARLY
CHILDHOOD THROUGH
NARRATIVE ACTIVITIES
MORAL TALES

Proceeding The 6th
International
Symposium on
Economic and Business
Management
2024(ISEBM2024)
December 13-16, 2023. 
pp. 12 - 23

2 ผศ.ดร.จิราภรณ์ พจนาอารีย์วงศ์
ผศ.ดร.เยาวนุช ทานาม
อ.ดร.พิบูลย์ ตัญญบุตร
ดร.วรีย์นันทน์ สิริกรกาญจนา
ผศ.ดร.พรรณรายณ์ทรัพย์แสนดี

การศึกษาคุณลักษณะ
มนุษยสัมพันธ์ของนักศึกษา
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์

วารสารนิสิตวัง มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
มหาวชิราลงกรณราชวิทยาลัย 
ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
กรกฎาคม - ธันวาคม 2566
หน้า 35 - 42

3 อ.สิรพัชญ์ หาญนอก การสังเคราะห์งานวิจัยด้านการ
สอนวรรณคดีไทย ปีการศึกษา
2525-2534

วารสารพุทธปรัชญาวิวัฒน์ ปีที่ 7 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 
2566 หน้า 673 - 686

4 ผศ.ดร.พรทิพย์ อ้นเกษม
ผศ.ดร.อังคณา กุลนภาดล
อ.ประภาพร ชนะจีนะศักดิ์
อ.ดร.ธารทิพย์ ขุนทอง
รศ.ดร.ทิพย์วิมลวังแก้วหิรัญ

ผลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
เพิ่มเติม ของนักศึกษาวิชา
สังคมศึกษา คณะครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

วารสารราชนครินทร์ ปีที่ 20 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 126 - 131

5 ดร.เยาวนาตร อินทร์สำเภา
ผศ.ดร.พรทิพย์ อ้นเกษม
ผศ.ดร.จิราภรณ์ พจนาอารีย์วงศ์
ผศ.ดร.อังคณา กุลนภาดล
อ.ธนเทพ ศิริพัลลภ

การประเมินโครงการพัฒนาทักษะ
อาชีพและส่งเสริมการสร้างรายได้
ให้แก่เยาวชนในวัยเรียนของสถาน
ศึกษาในตำบลดอนฉิมพลี อำเภอ
บางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา

วารสารราชนครินทร์ ปีที่ 20 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 105 - 120

6 รศ.ดร.ทิพย์วิมล วังแก้วหิรัญ
อ.ดร.ว่าที่ร้ อยตรีกีรติ นันทพงษ์
อ.ธนเทพ ศิริพัลลภ
น.ส.กุสาวดี คุณแก้ว

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครู
เพื่อส่งเสริมความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้ เชิงรุกด้วยรูปแบบ
GPAS 5 Steps ของครูและ
บุคลากรทาง การศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ในเขตพื้นที่ภาคตะวันออก

วารสารราชนครินทร์ ปีที่ 20 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 72 - 90

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ลำดับ ชื่อ - นาสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่
7 น.ส.กรรณิการ์ ขอแจ้งกลาง
อ.ธิดารัตน์ อธิปัญจพงษ์
นางญาณวีร์ คำแผลง

การส่งเสริมความเชื่อมั่นในตนเอง
ด้วยชุดกิจกรรมนิทานหรรษาสำหรับ
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 โรงเรียนอนุบาล
ชลบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การ
ศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1

วารสารราชนครินทร์ ปีที่ 20 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 11 - 23

8 ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง การศึกษาการใช้ชุดการเรียนรู้ เพื่อส่ง
เสริมการรู้ ดิจิทัลในศตวรรษที่ 21
สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี

วารสารราชนครินทร์ ปีที่ 20 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 91 - 104

9 อ.ดร.พัชรินทร์ แก้วมาเมือง
รศ.ดร.กัญภร เอี่ยมพญา
ผศ.ดร.สรรเสริญ หุ่นแสน
อ.ดร.ศรัญภร ศิลปประเสริฐ
ดร.นิวัตต์ น้อยมณี

ผลการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active
Learning) ที่มีต่อพฤติกรรมการ
เรียนรู้ และทัศนคติต่อการเรียนใน
รายวิชาการบริหารและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของนักศึกษา สาขา
วิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป คณะครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ ปีที่ 24
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 15 - 22

10 ผศ.ดร.สรรเสริญ หุ่นแสน
อ.ดร.ศรัญภร ศิลปประเสริฐ
รศ.ดร.กัญภร เอี่ยมพญา
อ.ดร.พัชรินทร์ แก้วมาเมือง
ดร.กัมปนาท วัชรธนาคม

บทบาทของผู้บริหารในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การประถม
ศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ ปีที่ 24 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 100 - 111

11 อ.ศุภณัฐ เทียนทอง
น.ส.กมลชนก อุดมพร

การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทยเรื่องรูปและเสียง
ในภาษาไทยของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนเกาะโพธิ์
ถ้วยงามวิทยาที่ได้รับการสอนโดยการ
เรียนแบบร่วมมือกับเทคนิค STAD 
กับการสอนแบบปกติ

การอาชีวศึกษาภาคกลาง ปีที่ 7
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 79 - 86

12 อ.สิรพัชญ์ หาญนอก
อ.กิตติพงษ์ แบสิ่ว

ผลการจัดการเรียนรู้ ออนไลน์โดยใช้
เทคนิคตกผนึกความคิดร่วมกับการ
ประยุกต์ใช้การให้ข้อมูลป้อนกลับแบบ
SE2R ที่มีต่อความสามารถในการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ แบบบูรณา
การ วิชาภาษาไทยของนักศึกษา
วิชาชีพครู

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏศรีสะเกษ ปีที่ 17 
ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม
2566 หน้า 10 - 22

13 น.ส.อัมพร รักจรรยาบรรณ
ผศ.ดร.พอเจตน์ ธรรมศิริขวัญ
ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เรื่อง ทวีปอเมริกาเหนือวิชา
สังคมศึกษา โดยการจัดการเรียนรู้
แบบซิปปาร่วมกับการใช้เกมออนไลน์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3

วารสารบริหารการศึกษา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
ปีที่ 3 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม
2566 หน้า 75 - 88

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ลำดับ ชื่อ - นาสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่
14 อ.ชนิกานต์ รัตนชัยไพศาลกุล

อ.เสี่ยวซิน เสอ
การศึกษาเปรียบเทียบแบบเรียนการ
ฟังภาษาจีนกลางระดับต้นในระดับ
อุดมศึกษาของประเทศไทย

วารสารวิชาการภาษาและ
วัฒนธรรมจีน ปีที่ 10 ฉบับที่ 2
กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 
หน้า 243 - 263

15 อ.วรางคณา คุ้มสุข
น.ส.เบญจรัตน์ เปรมปรีสุข
น.ส.ชนาภัทร์ สุทธิพันธ์
นายรติ จิรนิรัติศัย
อ.ดร.ว่าที่ร้ อยตรีกีรติ นันทพงษ์

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครู
ในการออกแบบแผนการจัดการเรียน
รู้ โดยในกระบวนการ GPAS 5 เพื่อส่ง
เสริมการสร้างนวัตกรรม ของนักเรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษา

วารสารศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ปีที่ 25 
ฉบับที่ 4 ตุลาคม - ธันวาคม
2566 หน้า 299 - 308

16 ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง 
ผศ.ดร.พอเจตน์ ธรรมศิริขวัญ 
น.ส.มนต์นภา สุดคเนย์ 
น.ส.วนิดา นาคนาวา
นางกาญจนา มะลิวัลย์

ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรสาระ
การเรียนรู้ ท้องถิ่นรายวิชา
จักสานพนัสนิคมสำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวัดหน้า
พระธาตุ (ผุยบุญฉายราษฎร์บำรุง)

รายงานการประชุมวิชาการด้าน
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งที่ 5 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
หน้า 503 - 513

17 ผศ.ดร.พอเจตน์ ธรรมศิริขวัญ
ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง
น.ส.นิภาพร อินโพธิ์
น.ส.ฐิตินันท์ บุญอาจ
น.ส.ธัญยชนก บรรลังเดช
น.ส.ชุลีกร ทรัพย์ศรี

การพัฒนาหลักสูตรสาระ
การเรียนรู้ ท้องถิ่นรายวิชาเห็ดฟาง
หรรษาสำหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนวัดแหลมเขาจันทร์

รายงานการประชุมวิชาการ
ด้านมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ระดับชาติ ครั้งที่ 5 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ 
(รายงานสืบเนื่องการประชุม
วิชาการ) 
หน้า 477 - 487

18 Suchada Chanmanee Pre-service English
Teachers’Perceptions
Toward Effective English
Teachers:A Study of English
StudentTeachersin 
a Facultyof Educationat 
a Thai University

Journal of Multidisciplinary 
in Humanities and Social
Sciences, 7(1), pp. 81 - 99
วารสารสหวิทยาการมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์

19 ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง
อ.พจนีย์ เชื้อบัณฑิต

การพัฒนาชุดการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริม
การเป็นผู้ประกอบการ
รุ่ นใหม่ตามแนวทางการผลิตผัก
ปลอดภัยสู่มาตรฐานผักปลอดภัยสูง
เบอร์ 8

วารสารร้อยแก่นสาร ปีที่ 9 
ฉบับที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567
หน้า 1 - 16

20 น.ส.ประภาภรณ์ อ้นกู้
ผศ.ดร.ลินดา นาคโปย
ผส.ดร.สายฝน เสกขุนทด

บทบาทผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผล
กับการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

วารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
ปีที่ 21 ฉบับที่ 92
มกราคม - มีนาคม 2567
หน้า 20 - 37

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ลำดับ ชื่อ - นาสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่
21 นายพงศกร ปั้ นปัญญา
ผศ.ดร.ลินดา นาคโปย
ผศ.ดร.สายฝน เสกขุนทด

ปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อ
การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทาง
วิชาชีพของโรงเรียนสังกัดเทศบาลใน
จังหวัดปราจีนบุรี

วารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
ปีที่ 21 ฉบับที่ 92
มกราคม - มีนาคม 2567
หน้า 1 - 19

22 น.ส.กนกรัฐ ธรรมรักษ์
ผศ.ดร.ลินดา นาคโปย
ผศ.ดร.สายฝน เสกขุนทด

ปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการนิเทศภายในสถาน
ศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 2

วารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
ปีที่ 21 ฉบับที่ 92
มกราคม - มีนาคม 2567
หน้า 38 - 52

23 นายจตุโชค ขมิ้นทอง
ผศ.ดร.พอเจตน์ ธรรมศิริขวัญ
ผศ.ดร.ทัศนีย์ รอดมั่นคง

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และความสามารถในการคิดวิเคราะห์
เรื่อง แหล่งอารยธรรมในทวีปเอเชีย
โดยใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2

วารสารบริหารการศึกษา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 
มกราคม - เมษายน 2567 
หน้า 72 - 82

24 นายกิตติพงษ์ ละเต็บซัน
ผศ.ดร.สายฝน เสกขุนทด

การพัฒนาแอปพลิเคชั่น
สื่อการเรียนบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ด้วย
Glide App เรื่องทรัพย์สินทาง
ปัญญาสำหรับนักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกาญจนบุรี ปีที่ 13 
ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน
2567 หน้า 124 - 138

25 นายณัฐวุฒิ สีดา
ผศ.ดร.สายฝน เสกขุนทด

การพัฒนาแอปพลิเคชั่น
สื่อการเรียนบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ด้วย
Glide App เรื่อง พลเมืองดิจิทัล
รายวิชากฎหมายและจริยธรรมทาง
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ปีที่ 21 
ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน
2567 หน้า 125 - 140

26 รศ.ดร.ทิพย์วิมล วังแห้วหิรัญ
อ.ดร.ศิรินทร มีขอบทอง
อ.ดร.จิตติมา ปัญญาพิสิทธิ์
อ.จิรัชญา โคศิลา
อ.ธนเทพ ศิริพัลลภ
อ.อภิวัฒน์ วงศ์ณรัตน์
อ.จารุวรรณสุนทรมณี

การพัฒนาชุดความรู้ การสร้างมูลค่า
เพิ่มผลิตภัณฑ์เกษตรในชุมชน
จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยกระบวนการ
วิจัยแบบผสมผสาน

วารสารเศรษฐศาสตร์ประยุกต์
และกลยุทธ์การจัดการ ปีที่ 11
ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน
2567 หน้า 148 - 165

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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กิจกรรมการพัฒนาครูประจำการในพื้นที่บริการที่เป็นศิษย์เก่าของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏให้ได้รับการยกระดับสมรรถนะ
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        โครงการพัฒนาครูฐานสมรรถนะตาม PTRU Model บูรณาการส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามบริบทท้องถิ่นโดยใช้นวัตกรรมทางการศึกษา 
        กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ ฐานสมรรถนะปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ และการพัฒนานวัตกรรมหรือเทคโนโลยีเพื่อการสอน เพื่อพัฒนาสู่ Strong Teacher รูปแบบ 
PTRU Model วันที่ 25 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ โดยมีครูประจำการ
ในพื้นที่บริการที่เป็น ศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าร่วมโครงการ จำนวน 50 คน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อการพัฒนา 
สู่สากล โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็น
สำคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ ด้วยตนเอง ศึกษาในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความ
ต้องการของตนเองและได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ เพื่อให้บัณฑิตสามารถออกไปรับใช้สังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และได้อย่าง มีความสุข มหาวิทยาลัยได้กำหนดนโยบาย กลยุทธ์ รวมทั้งโครงการ/กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ  มีความรู้ คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพัน
ต่อท้องถิ่น และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ “จิตอาสา ใฝ่รู้  สู้งาน” อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิตในชุมชน 
เพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง นโยบายของมหาวิทยาลัยเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
และทันสมัย สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น มีการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรให้ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น ประเทศอย่างต่อเนื่องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา 
มีโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้ และเสริมสร้างทักษะด้านต่าง ๆ ให้กับนักศึกษา ทั้งทางด้านวิชาการ 
ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านอาสาพัฒนาและบำเพ็ญประโยชน์ ด้านการเมืองการปกครองและส่งเสริม
ประชาธิปไตย ด้านสังคม วัฒนธรรม ประเพณี ด้านกีฬา และด้านสืบสานโครงการตามแนวพระราชดำริ 
นอกจากนี้ยังมีการแลกเปลี่ยนนักศึกษาเพื่อเรียนรู้ ทักษะและประสบการณ์ทั้งทางด้านวิชาการและวัฒนธรรม
กับมหาวิทยาลัยต่างประเทศอีกด้วย

หลักสูตรผลิตบัณฑิตครูที่นำไปสู่การสร้างสมรรถนะตาม 17 สมรรถนะ
ที่ส่วนกลางกำหนดและเพิ่มเติมสมรรถนะที่เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย

        มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานการจัดการเรียนการสอน แบ่งเป็น 5 คณะ คือ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะวิทยาการจัดการ โดยมีการ
เปิดสอนหลักสูตรต่าง ๆ ให้กับนักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พท.) จำนวนทั้งหมด 45 หลักสูตร 
หลักสูตรที่เปิดในระดับปริญญาตรี จำนวน 37 หลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต จำนวน 1 หลักสูตร ระดับปริญญาโท 
จำนวน 5 หลักสูตร ระดับปริญญาเอก จำนวน 2 หลักสูตร แยกตามคณะ สาขาวิชา และหลักสูตร 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาการยกระดับคุณภาพการศึกษา
พันธกิจด้านการจัดการเรียนการสอน
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ชื่อหลักสูตร ชื่อย่อ
ปริญญา สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคพิเศษ

ระดับปริญญาตรี

ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 4 ปี)
ปรับปรุงหลักสูตรแบบควบรวม
และเริ่มใช้ในปีการศึกษา 2567

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย นาฏศิลป์ศึกษา 
  และศิลปศึกษา
           1. วิชาเอกการศึกษาปฐมวัย
           2. วิชาเอกนาฏศิลป์ศึกษา
           3. วิชาเอกศิลปศึกษา

ค.บ. การสอนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

            1. วิชาเอกคณิตศาสตร์
            2. วิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป
            3. วิชาเอกฟิสิกส์
            4. วิชาเอกเคมี
            5. วิชาเอกชีววิทยา
            6. วิชาเอกคอมพิวเตอร์ศึกษา

ค.บ. การสอนภาษา และสังคมศึกษา
            1. วิชาเอกภาษาไทย
            2. วิชาเอกภาษาอังกฤษ
            3. วิชาเอกภาษาจีน
            4. วิชาเอกสังคมศึกษา

ค.บ. เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

คณะครุศาสตร์
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ชื่อหลักสูตร ชื่อย่อ
ปริญญา สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคพิเศษ

ระดับปริญญาตรี

ศิลปศาสตรบัณฑิต ศศ.บ. การพัฒนาสังคม

ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ

ศป.บ. ทัศนศิลป์และมีเดียอาร์ต

ศป.บ. ดนตรีสากล

ศป.บ. ภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ

รัฐศาสตรบัณฑิต ร.บ. รัฐศาสตร์

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต รป.บ. รัฐประศาสนศาสตร์

นิติศาสตรบัณฑิต น.บ. นิติศาสตร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ชื่อหลักสูตร ชื่อย่อ
ปริญญา สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคพิเศษ

ระดับปริญญาตรี

วิทยาศาสตรบัณฑิต วท.บ. การอาหารและธุรกิจบริการ

วท.บ. ชีววิทยาประยุกต์

วท.บ. ฟิสิกส์ประยุกต์

วท.บ. เคมี

วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์

วท.บ. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย

วท.บ. เทคโนโลยีสารสนเทศ

วท.บ. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

วท.บ. เคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์

เทคโนโลยีบัณฑิต ทล.บ. เทคโนโลยีการเกษตร

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ชื่อหลักสูตร ชื่อย่อ
ปริญญา สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคพิเศษ

ระดับปริญญาตรี

วิทยาศาสตรบัณฑิต วท.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า

วท.บ. วิศวกรรมเครื่องกลยานยนต์

วท.บ. ออกแบบผลิตภัณฑ์

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วศ.บ. วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม

วศ.บ. วิศวกรรมการผลิตอัตโนมัติ

วศ.บ. วิศวกรรมโลจิสติกส์และ
กระบวนการ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ชื่อหลักสูตร ชื่อย่อ
ปริญญา สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคพิเศษ

ระดับปริญญาตรี

นิเทศศาสตรบัณฑิต วท.บ. นิเทศศาสตร์ดิจิทัล

บริหารธุรกิจบัณฑิต วท.บ. การจัดการทรัพยากรมนุษย์

วท.บ. การตลาด

วท.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

วท.บ. การจัดการ

วท.บ. การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่

บัญชีบัณฑิต วท.บ. การบัญชี

ศิลปศาสตรบัณฑิต วท.บ. การท่องเที่ยวเพื่อการพัฒนา

คณะวิทยาการจัดการ
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บัณฑิตศึกษา

หลักสูตรสาขาวิชา ชื่อย่อปริญญา ภาคพิเศษ

ประกาศนียบัตรบัณฑิต

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู)

ปริญญาโท

ครุศาสตรมหาบัณฑิต

การบริหารการศึกษา ค.ม.

หลักสูตรและการสอน ค.ม.

สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต

การจัดการสุขภาพ ส.ม.

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต

วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา วท.ม.

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต

บริหารธุรกิจ บธ.ม.

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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บัณฑิตศึกษา

หลักสูตรสาขาวิชา ชื่อย่อปริญญา ภาคพิเศษ

ปริญญาเอก

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

การจัดการเพื่อการพัฒนา ปร.ด.

วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา ปร.ด.

ข้อมูลจาก : สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
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หลักสูตรที่พัฒนาสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการเพื่อเข้าสู่การเป็น
COOPERATIVE AND WORK INTEGRATED EDUCATION : CWIE

        มหาวิทยาลัยโดยคณะดำเนินการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการเพื่อเข้าสู่การเป็น Cooperative
and Work Integrated Education : CWIE ในปีการศึกษา 2567 รวม 9 หลักสูตร ดังนี้

CWIE

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คณะวิทยาการจัดการคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม

หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษา
อังกฤษ 

หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเคมี
ชีวภาพและพลังงานทาง
เลือก (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ.2562)
หลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการเกษตร 

      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
      2563)

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
      สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลยานยนต์ 
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
การจัดการอุตสาหกรรม

      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการ
ผลิตอัตโนมัติ 

       (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมโลจิ
สติกส์และกระบวนการ

      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
      หลักสูตรชื่อเดิมคือ หลักสูตร
      เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา
      เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

 หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการนวัตกรรมธุรกิจ

      สมัยใหม่(หลักสูตรปรับปรุง
      พ.ศ. 2567)

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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      เช่น โครงการบริการวิชาการถ่ายทอดองค์ความรู้ ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โครงการพัฒนาภาวะผู้นำและศักยภาพวิชาการทาง
รัฐศาสตร์ โครงการการอบรมเสริมสร้างทักษะองค์ความรู้ และความเข้มแข็ง
ด้านการพัฒนาสังคม ประจำปี 2567 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการพัฒนาทักษะ
การออกแบบและผลิตชิ้นงานด้วยเครื่องแกะสลักด้วยเลเซอร์ชนิด Co โครงการ
พัฒนาศักยภาพสาขาวิชาการบัญชี กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ

01
กิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ ด้านวิชาการ 

โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการการประกอบวงจรไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และวายริ่งตู้ควบคุมไฟฟ้า และการเดินสายเชื่อมต่อ
อุปกรณ์ไฟฟ้าสำหรับเครื่องจักรกลในระบบควบคุมอัตโนมัติ ให้กับนักศึกษา ในวันที่ 13 - 14 กรกฎาคม 2567 

ณ อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมการผลิตอัตโนมัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า

2

102

การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา
        มหาวิทยาลัยฯ โดยการขับเคลื่อนของคณะต่าง ๆ ดำเนินการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของ
นักศึกษาให้มีสมรรถนะวิชาชีพ อัตลักษณ์ ทักษะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ โดย
จัดให้มีโครงการและกิจกรรมพัฒนาทักษะ ความรู้  ศักยภาพ และคุณลักษณะด้านต่าง ๆ ดังนี้

        เช่น โครงการพัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู สำหรับนักศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู กิจกรรมรอง โครงการพัฒนาเสริมสร้าง
ความรู้ การจัดกิจกรรมลูกเสือ โครงการอบรมจิตเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

02
กิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ ด้านวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมวิชาการ 

โครงการอบรมจิตเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ณ ห้องศรีสยาม ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        เช่น โครงการพัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู สำหรับนักศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู กิจกรรมรอง โครงการจิตอาสา
พัฒนาสังคม โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมจิตอาสาของบุคลากร
และนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจำปี 2567 โครงการ
กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาทำความสะอาด ปรับภูมิทัศน์บริเวณองค์พระวิษณุกรรม
ต้อนรับบัณฑิตในงานพิธีซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 
2564-2565 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจำปีการศึกษา 2567 โครงการ
เสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพ
นักศึกษาและบำเพ็ญประโยชน์

03
กิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ ด้านการอาสาพัฒนาและ
บำเพ็ญประโยชน์  

กิจกรรมน้อมจิตถวายสังฆทาน ขัดวิมาน กวาดลานวัด ในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ณ วัดทางข้ามน้อย 
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
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         เช่นโครงการศึกษา  ดูงานศาลปกครอง  โครงการการเผยแพร่ความรู้
ทางกฎหมายและพัฒนาสถานที่แก่ชุมชน โครงการการเลือกตั้งประธานสโมสร
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 โครงการผูกมิตรน้องพี่ HRM เพื่อสร้าง
ประชาธิปไตย สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์

04
กิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ ด้านการเมืองการปกครอง
และส่งเสริมประชาธิปไตย 

โครงการราชนครินทร์รู้ รั กสามัคคี พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย ในวันที่ 10 มกราคม 2567 
ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

        เช่น โครงการเพิ่มพูนความรู้ และทักษะทางศิลปะการแสดง โครงการสามัคคี
จากใจพี่น้องเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจำปีการศึกษา 2566 “สามัคคี บูชาครู 
องค์พระวิษณุกรรม” ประจำปีการศึกษา 2566 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ถวายเทียนเข้าพรรษาและจิตอาสา HRM สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
พิธีไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2567

05
กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ ด้านสังคม วัฒนธรรม ประเพณี 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษาตามอัตลักษณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
กิจกรรมสังคมศึกษาร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น โดยมีคณาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษา 

ร่วมกับโรงเรียนทางข้ามน้อย และเทศบาลตำบลหัวไทร ร่วมถวายเทียนพรรษา และผ้าอาบน้ำฝน 
ในวันที่ 19 กรกฎาคม 2567 ณ วัดทางข้ามน้อย ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

สารภีเกมส์ ประจำปีการศึกษา 2566 ในระหว่างวันที่ 4 - 5 ตุลาคม 2566 
ณ สนามกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า
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        เช่น โครงการกระดานดำเกมส์ ประจำปีการศึกษา 2567 โครงการกีฬา
สานสัมพันธ์น้องพี่ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจำปีการศึกษา 2567 
กิจกรรมสานสัมพันธ์น้อง-พี่สีส้ม ประจำปีการศึกษา 2567

06
กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกายและการเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        เช่น กิจกรรม RRU Got Talent คณะครุศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566
การแข่งขันการทำอาหารในระดับประเทศ Thailand Ultimate Chef Challenge 
2024 at IMPAC Exhibition and Convention Center Bangkok,
Thailand การแข่งขันทำอาหารใน Thailand International Culinary Cup
โครงการส่งตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ส.ส.ส.ท. ชิงแชมป์ ประจำปี 
2567 การส่งคลิปวิดีโอของนักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ไปแข่งขันในรายการต่าง ๆ

07
กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขัน 

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตร์ภาคกลาง ครั้งที่ 32 “บัวสายเกมส์” 
ระหว่างวันที่ 22 - 26 เมษายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี

โครงการปฐมนิเทศเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านวิชาการและการประกันคุณภาพการศึกษา
สำหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในวันที่ 23 มิถุนายน 2567 ณ ห้องเจ้าพระยา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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 โครงการปฐมนิเทศเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านวิชาการและการประกันคุณภาพ
การศึกษาสำหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 
2567 ในวันที่ 23 มิถุนายน 2567 ณ ห้องเจ้าพระยา ชั้น 3 อาคารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

08
กิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา
แก่นักศึกษา 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากปลานิล 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรอารีรักษ์ 
ตำบลบางตลาด อำเภอคลองเขื่อน จังหวัด
ฉะเชิงเทรา โดยนักศึกษาสาขาวิชาการอาหาร
และธุรกิจบริการ ชั้นปีที่ 3 และ 4
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นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ

        โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนักออกแบบสื่อ
การเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีเพื่อรองรับสมรรถนะอาชีพที่ 2 
ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์  วิทยากรโดย นายเกษม  
กิตติโสภิตวงศ์ Apple Professional Learning Specialist 
จากบริษัท คอม เซเว่น จำกัด (มหาชน) เป็นผู้ให้ความรู้ แก่
นักศึกษา ในวันที่ 3 - 4 กุมภาพันธ์ 2567  ณ ห้องนางนวล
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า

โครงการอบรมเสริมศักยภาพการเป็นนักศึกษาที่มีศักยภาพ
ในการเป็นผู้ประกอบการ เพิ่มเสริมศักยภาพผู้เรียนให้เป็น
นักศึกษาที่มีศักยภาพและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ เพื่อ
เตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษามีธุรกิจเริ่มต้น โดยกิจกรรม
มีการอบรมครั้งที่ 1 วันที่ 14 สิงหาคม 2567 และอบรมครั้งที่ 2 
วันที่ 21 สิงหาคม 2567 (อบรมออนไลน์ Application ZOOM 
CLOUD MEETINGS)

นักศึกษาสาขาวิชาการอาหารและ
ธุรกิจบริการ ชั้นปีที่ 3 เรียนในรายวิชา
ปฏิบัติการธุรกิจอาหาร มีการจัดประกอบ
อาหารและขายให้กับนักศึกษา อาจารย์ 
และบุคลากรของมหาวิทยาลัย เพื่อฝึก
ทักษะการเป็นผู้ประกอบการด้านอาหาร

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่
ตามคุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ 
กิจกรรมเสริมทักษะและสร้างประสบการณ์
จากสถานประกอบการด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ เพื่อให้นักศึกษา
ได้เรียนรู้ และเปิดโลกทัศน์เกี่ยวกับการ
จัดการด้านธุรกิจการค้าสมัยใหม่ และเพื่อให้
เสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ทางวิชาชีพ 
ในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2566 - 1 ธันวาคม 
2566 ณ เซเว่นอีเลฟเว่น สาขาธาราพัทยา 
ห้างสรรพสินค้า King Power สาขาพัทยา 
และศูนย์การค้า Terminal 21 สาขาพัทยา

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
นักศึกษาตามอัตลักษณ์และตาม
ความต้องการของสถานประกอบการ 
เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้ และ
เปิดโลกทัศน์เกี่ยวกับการจัดการด้าน
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์
ทางวิชาการและวิชาชีพ และเพื่อส่งเสริม
ให้นักศึกษามีทักษะตรงตามความต้องการ
ของสถานประกอบการ ในวันที่ 27 - 29 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศูนย์การเรียนรู้
วิถีชุมชนบ้านคลองโคนและบ้านไม้ธารา 
รีสอร์ทแอนด์วอเตอร์สปอร์ต จังหวัด
สมุทรสงคราม

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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โครงการพัฒนาศักยภาพสาขาวิชาการ
บัญชี กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 
เพื่ อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาก่อนที่จะสำเร็จการศึกษา และ
เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ และประสบการณ์
ด้านการประกอบอาชีพ ในวันที่ 6 และ 20 
สิงหาคม 2567 ณ ห้องเสตจมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพัฒนาทักษะ
การทำงานในสถานประกอบการ  
เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบ
และแนวทางในการปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ เมื่อได้รับการบรรจุงาน 
และเพื่อให้นักศึกษาเข้าใจบทบาทในการ
เป็นพนักงานในการปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ ในวันที่ 28 - 31 พฤษภาคม 
2567 ณ ศูนย์กระจายสินค้า 7-11 มหาชัย 
จังหวัดสมุทรสาคร โรงไฟฟ้าเขื่อน
แก่งกระจาน อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน 
และอุทยานประวัติศาสตร์พระนครคีรี 
จังหวัดเพชรบุรี

โครงการยุวชนอาสา ส่งเสริมการปลูกการวิเคราะห์สาระสำคัญและการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพร  
        ป่าชายเลนจากเขตตำบลเขาดิน อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา

 โครงการยุวชนอาสา การพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรแปรรูปบนพื้นฐานทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น
บ้านคลองแขวงกลั่น ตำบลบางเตย อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา
 โครงการยุวชนอาสา การถ่ายทอดเทคโนโลยีและการเพิ่มทักษะประสบการณ์การทำนาข้าวผสมผสานการ
เลี้ยงสัตว์น้ำในรูปแบบ “นาขาวัง” พื้นที่ ตำบลเขาดิน อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 โครงการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสหกิจศึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
 โครงการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสำหรับนักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะการประกอบการทำอาหาร วันที่ 27 พฤษภาคม และ 31
กรกฎาคม 2567
 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ตามคุณลักษณะบัณฑิตอัน
พึงประสงค์ กิจกรรมการนิเทศการปฏิบัติงานของนักศึกษาในสถานประกอบการ 
 โครงการฝึกทักษะการจัดการเพื่อสู่ความเป็นมืออาชีพ
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ กิจกรรม การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
ทักษะและนวัตกรรมเพื่อการเริ่มต้นธุรกิจ ในวันที่ 28 กันยายน 2567

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบตามเกณฑ์มาตรฐานทางความ
สามารถภาษาอังกฤษ

         ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ สำนักงานอธิการบดี ได้จัดการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จำนวน 3 ครั้ง ดังนี้

        ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี โดยกำหนดให้จัดให้มีการทดสอบเพื่อวัดความรู้ และทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา
เป็นรายบุคคล ก่อนสำเร็จการศึกษา โดยใช้ข้อสอบมาตรฐานที่สามารถเทียบเคียงกับ Common 
European Framework of Reference for Languages (CEFR) ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์
ในฐานะที่เป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ให้บริการด้านการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ จึงจัดกิจกรรม
การเตรียมความพร้อมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษก่อนเข้าสู่กระบวนการทดสอบออนไลน์ มี
วัตถุประสงค์เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการเข้าทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR 
แบบออนไลน์ รวมถึงเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถทดลองสอบด้วยแบบทดสอบจำลองก่อน
การสอบจริงได้
กลุ่มเป้าหมาย : นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ชั้นปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

      จำนวน 5 คณะ จำนวน 651 คน
วันและสถานที่ดำเนินกิจกรรม : ระหว่างเดือนมกราคม - เมษายน 2567 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ (ศูนย์ในเมืองและบางคล้า)
ผลการทดสอบ : 

กิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา
ก่อนสำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

คณะ / ระดับคะแนน Below 
A1 A1 A2 B1 B2 รวม

คณะครุศาสตร์ 13 116 34 7 1 171

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 11 59 27 11 2 110

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 28 95 22 1 - 146

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 12 4 - - 19

คณะวิทยาการจัดการ 39 95 21 - 1 156

รวม 94 377 108 19 4 602

โครงการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR สาหรับนักศึกษาครูภาษาอังกฤษ
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

        โครงการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR สำหรับนักศึกษาครูภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ 
เกิดจากสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ ได้ขอความอนุเคราะห์ให้ทางศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์
ดำเนินการจัดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้นปีที่ 1, 2 และ 3 
มีนักศึกษาลงทะเบียนเข้ารับการสอบทั้งสิ้น 68 คน จากเป้าหมาย 78 คน โดยเข้ารับการสอบวัดระดับ
ความรู้ ภาษาอังกฤษ ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 900 อาคาร 9 ในวันที่ 26 เมษายน 2567 
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การสอบวัดระดับภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารครั้งนี้ ใช้โปรแกรมชุดการสอบวัดระดับความรู้  
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากลแบบออนไลน์ Cambridge English 
Placement Test (CEPT) ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการจะได้รับทราบผลการสอบวัดระดับความสามารถ
ด้านภาษาอังกฤษ พร้อมผลการสอบวัดระดับเพื่อให้สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของตนให้สูงยิ่งขึ้น

 ผลการทดสอบ :

รหัสกลุ่ม / 
ระดับคะแนน A1 A2 B1 B2 C1 or

above รวม

6400315301 1 14 3 2 1 21

6500315301 2 15 4 - 1 22

6600315301 7 12 4 2 - 25

รวม 10 41 11 4 2 68

โครงการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ปีงบประมาณ 2567

ดำเนินการตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึง กันยายน 2567 มีการประชาสัมพันธ์ไปยังคณะ จำนวน 5 คณะ 
ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
วิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ทราบระดับ
ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายก่อนสำเร็จ
การศึกษา รวมถึงเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา
ให้เป็นไปตามนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษและใช้เป็นข้อมูลในตอบตัวชี้วัดด้าน
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย 
กลุ่มเป้าหมาย : นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 1/2567 ทั้งสิ้น 1,180 คน 
วันและสถานที่ดำเนินกิจกรรม : ระหว่างเดือนพฤษภาคม - กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลัย

       ราชภัฏราชนครินทร์ (ศูนย์ในเมืองและบางคล้า) โดยแบ่งเป็น 2 กิจกรรม ดังนี้
กิจกรรมที่ 1 : การสอบวัดระดับภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

       นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 (รหัส 2567) นักศึกษาลงทะเบียนในภาคเรียนที่ 1/2567 
       จำนวน 984 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 17 กันยายน 2567) เข้าสอบ 845 คน (คิดเป็นร้อยละ  
       85.9) ขาดสอบ 139 คน (คิดเป็นร้อยละ 14.2) 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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คณะ / ระดับคะแนน Pre- 
A1 A1 A2 B1 B2 รวม

คณะครุศาสตร์ 91 177 23 3 1 295

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 48 65 19 2 2 136

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 77 83 16 1 - 177

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 33 2 - - 67

คณะวิทยาการจัดการ 69 85 12 4 - 170

รวม 317 443 72 10 3 845

 ผลการทดสอบ :

กิจกรรมที่ 2 : การสอบวัดระดับภาษาอังกฤษก่อนสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
      ชั้นปีสุดท้าย (รหัส 64) และกลุ่มตกค้าง มีนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีสุดท้าย (รหัส 64) 
      ลงทะเบียนสมัครสอบทั้งสิ้น 161 คน เข้าสอบ 155 คน (คิดเป็นร้อยละ 96.3) ขาดสอบ 6 คน 
     (คิดเป็นร้อยละ 3.7) 
ผลการทดสอบ :

สาขาวิชา / ระดับคะแนน Below B1 B1 B2 รวม

การศึกษาปฐมวัย 25 - - 25

การสอนภาษาจีน 14 - - 14

คณิตศาสตร์ 27 - - 27

คอมพิวเตอร์ศึกษา 19 2 - 21

ภาษาอังกฤษ 7 12 2 21

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 22 2 - 24

สังคมศึกษา 23 - - 23

รวมทุกสาขา 137 16 2 155



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์112

ความสามารถด้านการใช้ DIGITAL LITERACY ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ

        ในปีการศึกษา 2566 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดทดสอบสมรรถนะการรู้ เท่าทัน
เทคโนโลยีสารสนเทศนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายระดับปริญญาตรีเพื่อเตรียมความพร้อมและสอบวัดสมรรถนะ
ด้านดิจิทัล (ออนไลน์) ซึ่งมีนักศึกษาสอบผ่านทั้งสิ้น 657 คน จำแนกเป็น

คณะ 
จำนวน
นศ.ชั้นปี
สุดท้าย

ผู้เข้าสอบ ผู้สอบผ่าน ร้อยละ

คณะครุศาสตร์ 163 163 163 100

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 104 95 94 90.38

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 126 126 126 100

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 43 39 37 86.05

คณะวิทยาการจัดการ 243 240 237 97.53

รวม 679 663 657 96.76

        มหาวิทยาลัยฯ จัดเก็บข้อมูลอัตราการได้งานทำ ทำงานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลำเนา
และนอกภูมิลำเนา ภายในระยะเวลา 1 ปี ผ่านระบบภาวะการมีงานทำของบัณฑิตของมหาวิทยาลัยฯ โดย
บัณฑิตที่จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในปีการศึกษา 2565 ได้งานทำแล้ว คิดเป็น
ร้อยละ 86.24 โดยจำแนก เป็นรายคณะ ดังนี้

อัตราการได้งานทำ/ทำงานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลำเนา
และนอกภูมิลำเนาภายในระยะเวลา 1 ปี

คณะ ร้อยละการมีงานทำ
มหาวิทยาลัย 86.24

คณะครุศาสตร์ 91.78

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 72.03

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 83.05

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 82.09

คณะวิทยาการจัดการ 82.35
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นักศึกษาผ่านการพัฒนา SOFT SKILLS ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
        นักศึกษาที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนา Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม จำนวน 
2,814 คน มีความเป็นวิศวกรสังคม (Social Engineer) โดยมีทักษะวิศวกรสังคม 4 ประการ คือ การ
เป็นนักคิด นักสื่อสาร นักประสานและนวัตกร

กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ จัดโครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้นำนักศึกษา อบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนา Soft Skills แกนนำนักศึกษา
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ระหว่างวัน
ที่ 26 - 28 พฤษภาคม 2567 ณ Yajai 
Beach Resort อำเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

และโครงการ “พัฒนา Soft Skills ด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม” นักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ปี
การศึกษา 2567 (นักศึกษาชั้นปี 1) 
ระหว่างวันที่ 17 - 23 มิถุนายน 2567 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
บางคล้า

กองพัฒนานักศึกษา
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โครงการการพัฒนานักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ให้มีทักษะ
เป็นนักวิศวกรสังคมในศตวรรษที่ 21 
        พื้นที่ : กลุ่มสตรีเกาะไร่ ตำบลเกาะไร่ 
อำเภอบ้านโพธิ์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผ้าบาติก
และเส้นลายทอง ตำบลลาดขวาง อำเภอ
บ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา

คณะครุศาสตร์

นักศึกษาวิศวกรสังคมลงพื้นที่ชุมชน 
คณะครุศาสตร์ 
         พื้นที่ : ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า
และตำบลหมอนทอง อำเภอบางน้ำเปรี้ยว 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

วิศวกรสังคมวิทยาศาสตร์พัฒนาท้องถิ่น
           พื้นที่ : บ้านคลองแขวงกลั่น ตำบล
บางเตย อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา

การพัฒนา Soft skill ด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม สำหรับนักศึกษาในศตวรรษ
ที่ 21 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
           พื้นที่ : ตำบลบางคา อำเภอราชสาส์น 
ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต และ
ตำบลดอนฉิมพลี อำเภอบางน้ำเปรี้ยว 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์
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คณะวิทยาการจัดการ

โครงการพัฒนาทักษะ soft skills : 
FMS New Gen ด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
            พื้นที่ :  เทศบาลตำบลบางคล้า
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

คณะครุศาสตร์

หรีดสีมินิมอล และหรีดที่ปรับรูป
ลักษณ์ตามที่นักศึกษาวิศวกรแนะนำ

A Charming Rose A Rose Bouquet

สื่อป๊อปอัพ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ปลาบูดู น้ำหมักจุลินทรีย์ กระเป๋าใส่ ipad กระเป๋าใส่โน๊ตบุ๊ค
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ผลงานของนักศึกษาวิศวกรสังคมที่มีการนำไปใช้ประโยชน์ในชุมชน
       มหาวิทยาลัย โดยคณะต่าง ๆ มีผลงานของนักศึกษาวิศวกรสังคมที่มีการนำไปใช้ประโยชน์ในชุมชน ดังนี้
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ออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์ ออกแบบป้ายสินค้า

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

สบู่มะละกอ

สเปย์ตะไคร้หอมกันยุง น้ำพริกเผาสามรส

ออกแบบชื่อแบรด์ ออกแบบป้ายรัดสินค้า

ออกแบบโกล่องบรรจุภัณฑ์ นิทรรศการแสดงผลงาน
วิศวกรสังคม

องค์ความรู้  เรื่อง สมุนไพรไทยบอระ
เพ็ดแช่อิ่มยาอายุวัฒนะ ชุมชนสตรี
เกาะไร่ อำเภอบ้านโพธิ์ ฉะเชิงเทรา

แชมพูสระผมอัญชันมะกรูด น้ำยาล้างจานสมุนไพรจาก
มะกรูดและมะนาว

สบู่มะขาม
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น้ำพริกปลาร้าผัดแห้ง

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

น้ำพริกกะปิคั่ว น้ำพริกสมุนไพรปลากะพง

เครื่องผลิตไอศกรีมต้นแบบ สบู่จากข้าว
ผลิตภัณฑ์เมล็ดกาแฟอาราบิก้า
พร้อมโลโก้ (โสภี คอฟฟี่)

คณะวิทยาการจัดการ

ครีมทากันยุงโลชั่นสมุนไพร
ใบสาบเสือ ตรา โพธิ์คล้า

 สบู่สมุนไพร ตรา เสือซ่อนกลิ่น
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ประเภททุน/ชื่อทุน   จำนวนทุน   จำนวนเงิน 
ทุนให้เปล่า

1. กองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจการนักศึกษา ทุนละ 10,000 บาท 12   120,000

2. กองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจการนักศึกษา ทุนละ 5,000 บาท 20 100,000

3. ทุนหลวงพ่อช้าง เตชปญฺโญ ทุนละ 5,000 บาท 60 300,000

4. ทุนสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ทุนละ 5,000 บาท 30 150,000

5. ทุนมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ ในพระบรมราชินูปถัมภ์ ทุนละ 9,000 บาท 5 45,000

6. ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ทุนละ 55,000 บาท 5 275,000

7. ทุนในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ทุนละ 30,500 บาท

3 91,500

8. ทุนธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) ทุนละ 10,000 บาท 2 20,000

9. ทุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับนักศึกษาพิการ สำนักงานปลัด
กระทรวงการอุดมศึกษาฯ

1 8,500

10. ทุนสนับสนุนการศึกษารายปีต่อเนื่องผู้ได้รับผลกระทบสถานการณ์
ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ทุนละ 20,000 บาท

1 20,000

11. ทุนมูลนิธิช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลน ทุนละ 8,000 บาท 1 8,000

12. ทุนบริษัท เหล็กสยามมาโตะ จำกัด ทุนละ 48,000 บาท 1 48,000

ทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา

1. กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 2,181 17,601,000
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การให้บริการสวัสดิการและทุนการศึกษา
        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้รับการจัดสรรทุนการศึกษาเพื่อช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหา
ขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาเล่าเรียน รวมทั้งสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี จากแหล่งทุนต่าง ๆ 
นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังมีกองทุนพัฒนาและสวัสดิการนักศึกษาที่สนับสนุนและพัฒนานักศึกษา โดยแบ่งทุน
ออกเป็น ทุนนักศึกษาเรียนดี ทุนนักศึกษาขยันเรียน ทุนนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติดี 
ทุนนักศึกษากิจกรรมดีทุนนักศึกษาสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และทุนเงินกู้ยืมฉุกเฉิน ซึ่งเป็นเงินยืม
ฉุกเฉินกรณีที่นักศึกษามีความจำเป็นต้องนำไปใช้จ่าย ในด้านการเรียน การครองชีพ และการปฐมพยาบาล 
ประจำปี 2567 ดังนี้ 
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การแลกเปลี่ยนนักศึกษาต่างประเทศ
        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีโครงการความร่วมมือทางวิชาการกับวิทยาลัยในประเทศสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ได้แก่ มหาวิทยาลัยครุศาสตร์ฉวี่จิ้งยูนาน (Qujing Normal University) และวิทยาลัย
นานาชาติ ทาเลนต์กวางสี (Talent Internationalcollege Guangxi) โดยมีนักศึกษาแลกเปลี่ยน 
จำนวน 37 คน เข้ามาศึกษาต่อใน สาขาวิชาภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

โครงการกิจกรรมส่ง
เสริมการเรียนรู้ภาษา
และศิลปวัฒนธรรม
สำหรับนักศึกษา
ชาวต่างประเทศ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาบุคลิกภาพและทักษะภาษา
อังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสู่

การทำงานแบบมืออาชีพ
โครงการย้อนรอย
เมืองเก่าบอกเล่า
ประวัติศาสตร์ไทย
ปีงบประมาณ 2567

 ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์จัดโครงการให้กับนักศึกษาแลกเปลี่ยน ดังนี้
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ส่วนที่ 2 
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ตามแผน

        มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ยึดหลักการบริหารจัดการองค์กรที่ดีใช้หลักธรรมาภิบาล ควบคู่กับ
หลักขององค์กรแห่งการเรียนรู้  เน้นการทำงานให้เกิดประสิทธิผลมีประสิทธิภาพ และความคุ้มค่า เปิดเผย
โปร่งใส และตรวจสอบได้พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ มีระเบียบวินัย รับผิดชอบสูง คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 
มีกระบวนการทำงานเปิดเผยอย่างตรงไปตรงมา ชี้แจงได้ สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างเสรี มีการ
บริหารจัดการทรัพยากรที่มีจำกัดให้มีการใช้อย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดและสอดคล้องกับแนวทาง
การพัฒนาที่ยั่ งยืน มีการปฏิรูปการบริหารจัดการ (reinventing) ทรัพยากรมหาวิทยาลัยสู่ 4.0 ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย สะดวก (convenience) รวดเร็ว (speed) คล่องตัว ยืดหยุ่น (flexible) โปร่งใส ด้วยหลัก
ธรรมาภิบาลสู่การกำกับและดูแลตนเองที่ดี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้มีการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรม
และทดสอบสมรรถนะดิจิทัลในการประเมินสมรรถนะดิจิทัลให้กับหน่วยงานรัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ EEC 
การให้คำปรึกษาในการทำ Digital Transformation และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ เช่น การจัดทำ
ระบบ IT ที่รองรับการพัฒนาในอนาคต การพัฒนาเว็บไซต์และระบบ สมัครสอบ การอบรมและการพัฒนา
บุคลากรให้เป็นอาจารย์ประจำศูนย์ทดสอบสมรรถนะ และระบบการจัดการเรียนการสอบออนไลน์

ความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ
         ในส่วนของการดำเนินการขับเคลื่อนงานด้านยุทธศาสตร์ตามแผนให้บรรลุเป้าหมายและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดการแผนต่าง ๆ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย ดังนี้
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        เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2566 รูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom 
Cloud Meeting และห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อสร้างความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน
สถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ หรือ PMQA 4.0 และ
สามารถนำเกณฑ์การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 
หรือ PMQA 4.0 มาใช้เป็นเครื่องมือในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหน่วยงานสนับสนุน

01
โครงการสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมินสถานะ
ของหน่วยงานภาครัฐ ในการเป็นระบบราชการ หรือ PMQA 4.0 

2

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
พันธกิจด้านการบริหารจัดการ
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02
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        เมื่อวันที่ 29 - 30 มกราคม 2567 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวม
และอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อให้มหาวิทยาลัย คณะ สำนัก 
สถาบัน ศูนย์ มีการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อพัฒนาการบริหารที่นำสู่ความ
สำเร็จตามเป้าหมายยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เพื่อให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยสามารถนำแนวคิดด้านการบริหารความเสี่ยง
ไปพัฒนางานท้องถิ่น

โครงการสัมมนาปฏิบัติการ “การจัดการความเสี่ยงเพื่อพัฒนา
การบริหารจัดการที่นำสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายยุทธศาสตร์
การพัฒนา” 

        เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวม
และอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อทบทวนยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ที่สามารถนำสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน และเพื่อสร้างการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมที่หนุนเสริมการดำเนินงาน
ตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัย

03
โครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง “การทบทวนยุทธศาสตร์
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        คือมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
ในระหว่างวันที่ 11 - 13 มิถุนายน 2567 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวม
และอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อสร้างความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับปี 
2567-2570 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยโดยนำเกณฑ์
คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มาใช้เป็นแนวทาง
ในการวางแผนการปรับปรุงระบบการดำเนินงานและทำให้ได้ผลลัพธ์ที่ดีขึ้น 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนามหาวิทยาลัยตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
ฉบับปี 2567-2570 ร่วมกับเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษา 

        ในระหว่างวันที่ 28 - 29 สิงหาคม 2567 ณ ห้องศรีสยาม ชั้น 4 อาคาร
ราชนครินทร์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อให้เกิดการพัฒนา เพื่อสามารถ
วิเคราะห์และเขียนโครงร่างองค์กร (OP) ขององค์กรได้ตามบริบทของมหาวิทยาลัย
และคณะเพื่อสามารถดำเนินการตามกระบวนการจัดทำแผนกลยุทธ์เพื่อนำไป
สู่การปฏิบัติ และเพื่อให้สามารถเขียนผลลัพธ์ได้อย่างเป็นระบบ และปรับปรุง
ด้านที่สำคัญทุกด้านของมหาวิทยาลัย

05
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ
การดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ปี 2567-2570 ระยะที่ 2 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ประเด็นที่ 1

การปฏิรูปการเรียนรู้
ด้วยดิจิทัลผ่าน

แพลตฟอร์มการเรียนรู้
ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ

(Digital Learning
Reform : National
Digital Learning

Platform (NDLP)) 

ประเด็นที่ 2

ระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 

(Big Data For
Education)

การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิทัล 
(Digital Citizenship) ในด้านความฉลาดรู้
ดิจิทัล (Digital Literacy) ความฉลาดรู้
สารสนเทศ (Information Literacy) 

ความฉลาดรู้ สื่อ (Media Literacy) เพื่อการรู้
วิธีการเรียนรู้  (Learning How To Learn) 
ในการเรียนรู้ ตลอดชีวิต ตลอดจนการมี
พฤติกรรมที่สะท้อนการรู้ กติกามารยาทและ
จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและการสื่อสาร

บนอินเทอร์เน็ต

ประเด็นที่ 3

ทิศทางและการ
พัฒนาองค์กร

 ความพร้อม
ด้านพันธกิจ/ธุรกิจ

ความพร้อม
ด้านระบบ
งานประยุกต์

ความพร้อม
ด้านข้อมูล

ความพร้อม
ด้าน

เทคโนโลยี

Traditional University 

E-University

ระดับที่

 1

ระดับที่

2

ระดับที่

3

ระดับที่

4 Smart University

Connected University

        โดยมีการสำรวจความพร้อมของสถาบันอุดมศึกษา
ในการก้าวเข้าสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล ใน 5 มิติ ได้แก่

การพัฒนาสู่ DIGITAL UNIVERSITY ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล
        มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ หรือ Smart University เป็นนโยบายการพลิกโฉมการศึกษาด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization For Educational And Learning Reform) อันประกอบด้วย 3 ประเด็นการปฏิรูป 
ได้แก่ 
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          ในการสำรวจความพร้อมของมหาวิทยาลัย
สู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล สามารถแบ่งกลุ่ม
มหาวิทยาลัยออกเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        มหาวิทยาลัยกับประสบการณ์การสำรวจความพร้อมสู่ความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัยดิจิทัลมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ อยู่ในระดับ Connected University ประเมินจากมหาวิทยาลัยฯ มีเครื่องมือในการ
ทำงาน มีการปรับปรุงกระบวนการทำงานเพื่อยกเลิกการใช้กระดาษ โดยเปลี่ยนต้นฉบับให้เป็นดิจิทัล แต่ยัง
ติดขัดกฎระเบียบบางส่วนอยู่ ในส่วนของการประสานงาน มีการเชื่อมกับหน่วยงานอื่นแบบอัตโนมัติ และเชื่อมโยง
กระบวนทำงานระหว่างหน่วยงานทั้งภายใน และภายนอก นักศึกษาได้รับความสะดวกในการเข้าถึงบริการ
ในหลากหลาย ตั้งแต่วางแผน ตลอดจนรับเสนอความคิดเห็นและกลับมาพัฒนาต่อยอด มีการเปิดให้นำข้อมูล
ที่สามารถเปิดเผยได้ ในการนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ สำหรับเรื่องความสามารถในการใช้ไอทีของบุคลากร คือ 
มีความสามารถในการใช้ไอทีของมหาวิทยาลัยได้อย่างเชี่ยวชาญ มีระบบอัตโนมัติ และลดขั้นตอนการทำงาน
ที่ไม่จำเป็น พร้อมทั้งมีการแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงข้อมูลกันทั้งภายในและภายนอก
        ในลำดับถัดไปสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จะดำเนินการพัฒนาและผลักดันให้มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ อยู่ในระดับที่ 4 หรือ Smart University เรียกว่าระดับ Mature ซึ่งจะมีเครื่องมือ
ในการทำงานคือ 
               1. ใช้เครื่องมือดิจิทัลในการต่อยอดคุณค่าร่วมกันทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในลักษณะของแพลตฟอร์ม
ด้านดิจิทัล 
             2. การประสานงาน ให้ความสำคัญกับการต่อยอดการสร้างคุณค่าร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย 
            3. การบริการข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลสำคัญในการจัดการบริการนิสิต นักศึกษา ถูกเชื่อมโยงกับ
ทุกภาคส่วนแบบอัตโนมัติ ไร้รอยต่อ นิสิต นักศึกษาสามารถเข้าถึงข้อมูล ของมหาวิทยาลัยเพื่อการทำนวัตกรรม
อย่างสร้างสรรค์ (Data as a service) 
            4. การสื่อสารหลัก ใช้ช่องทางทั้งออนไลน์ และออฟไลน์อย่างผสมผสาน ในส่วนของการบริการ 
นิสิต นักศึกษา ประชาชน มีส่วนร่วมในการเสนอแนะและตัดสินใจเชิงนโยบายผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ยังมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย เกิดการต่อยอดองค์ความรู้ และบริการของ
มหาวิทยาลัยและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการพัฒนาบริการใหม่ ๆ (Service Co-creation) 
              5. บุคลากรมีความสามารถในการต่อยอดในการใช้ไอทีของมหาวิทยาลัยอย่างสร้างสรรค์ เกิดนวัตกรรม
ด้านกระบวนการทำงานใหม่ ๆ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภายในมหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบและสม่ำเสมอ 
บุคลากรส่วนใหญ่ใช้เทคโนโลยีเพื่อแสวงหาและวิเคราะห์ข้อมูล และข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่อประโยชน์ในการวางแผน 
การปฏิบัติการ การพัฒนานวัตกรรมบริการในอนาคต และที่สำคัญคือ บุคลากรมีความสามารถในการประยุกต์
ใช้เครื่องมือต่าง ๆ เข้ามาขับเคลื่อนการทำงานที่เป็นลักษณะ Anywhere / Anytime / Any Devices 
และยังคงรักษาความปลอดภัยของข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
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องค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส        โครงการอบรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษา
ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยและเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและความโปร่งใสสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐและนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัย ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 โดยสำนักงาน 
ป.ป.ช. ประจำ จังหวัดฉะเชิงเทรา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
มีระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  89.84  
คะแนน

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์125

มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ TIMES HIGHER EDUCATION (THE)

         มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมการจัดอันดับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย โดยมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการส่งผลงานในการจัดอันดับ Times 
Higher Education (THE) ดังนี้

        ได้ดำเนินการนำข้อมูลเข้าระบบ Data Collection
Portal ของ Times Higher Impact Rankings 
วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 ผลการจัดอันดับอยู่ใน
อันดับ 1001+ คิดเป็น 47.7 คะแนน

รายได้จากการบริหารทรัพย์สินสู่การพึ่งพาตนเอง
          มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีแนวทางในการจัดหาทรัพยากร ทางด้านการเงิน โดยมีการดำเนินการ
จัดหาทรัพยากร ซึ่งประกอบด้วย 3 แหล่ง คือ งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ (เงินบำรุงการ
ศึกษา) และงบประมาณจากการจัดหารายได้ ซึ่งประกอบด้วยการจัดหารายได้จากงานบริการวิชาการ รายได้
จากการใช้ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย เช่น ค่าเช่าสถานที่ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าซื้อเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง ดอกเบี้ย 
ค่าปรับ เงินรางวัลฉลาก การขายทอดตลาด และการจัดหารายได้จากสัมมนาอาคารบางปะกง ปาร์ค (เมือง 
บางคล้า) หอพักนักศึกษา บางคล้า อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (SME) อาคารที่พักบุคลากร บางคล้า 
และการให้เช่าพื้นที่ เป็นต้น โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีรายได้
จำนวน 49,892,861.35 บาท

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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เงินทุนวิจัยจากภายนอก
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก ดังนี้

แหล่งทุน แผนงาน โครงการ งบประมาณ (บาท)
  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์
  วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

  15   39   9,483,000

      - Fundamental Fund (FF)   15   39   9,483,000

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)

  -   5   950,000

      - ทุนคูปองวิทย์ - 3 550,000

      - ทุนอุทยานวิทยาศาสตร์ - 2 400,000

สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ - 2 5,250,000

      - Strategic Fund (SF) - 2 5,250,000

หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับ
พื้นที่ (บพท.)

2 9 10,164,620

      - Strategic Fund (SF) 2 9 10,164,620

รวม 17 55 25,847,620

ทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก (แยกตามคณะ/สถาบัน/ศูนย์/สำนัก)

ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 
คณะครุศาสตร์

แผนงาน : การยกระดับสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครูและการเรียนรู้ ตลอดชีวิตโดยบูรณาการ
กับบริบทชุมชน  บนฐานวิถีชีวิตใหม่ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา (560,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง

1 ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง
อ.กรรณิการ์  มาระโภชน์ 
ผศ.ดร.จิราภรณ์  พจนาอารียวงศ์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนารูปแบบเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการ
สตีโฟว์อินโนเวเตอร์ โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ และสร้าง
นวัตกรรุ่ นใหม่ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 280,000

แผนงาน : การพัฒนาต้นแบบองค์กรผู้ใช้น้ำเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ำชุมชนอย่าง
ยั่งยืน (840,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.จักรกริช  ไชยเนตร 

2 อ.ดร.พงศธร  ปาลี
อ.จักรกริช  ไชยเนตร
อ.ชาญณรงค์ คำเพชร

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาระบบคลัง
ข้อมูลน้ำแบบองค์รวม เพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจของชุมชนในการบริหารจัดการน้ำ
จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 266,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 

แผนงาน : การพัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรกลุ่มศูนย์ข้าวชุมชน อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ด้วยการเกษตรธรรมชาติตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG (703,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.วงเดือน  ไม้สนธิ์

3 อ.กุลยารัตน์  ทัศมี
ผศ.ดร.วงเดือน  ไม้สนธิ์

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาหลักสูตร
เกษตรธรรมชาติ ตามแนวคิดเศรษฐกิจ 
BCG เพื่อยกระดับทายาทเกษตรกร สู่การ
เป็นผู้ประกอบการด้านการเกษตร

สกสว. 225,000

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

แผนงาน : การพัฒนาการปลูกสมุนไพรบัวบกคุณภาพสูง เพื่อการถ่ายทอดและส่งเสริมสู่ชุมชนในพื้นที่
ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา (843,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง

4 อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การถ่ายทอดกระบวนการ
ปลูก และแปรรูปสมุนไพรบัวบกคุณภาพสูง
สู่ชุมชนในตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 213,000

แผนงาน : การจัดการวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากต้นไผ่ จังหวัดฉะเชิงเทรา (350,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์

5 อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร
เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์
แปรรูปจากต้นไผ่ จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 150,000

แผนงานฉะเชิงเทราเมืองสร้างสุข : ขับเคลื่อนเมืองแห่งการเรียนรู้ ภายใต้บริบทการสร้างเมืองเศรษฐกิจ
อย่างสร้างสรรค์ (2,500,000)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ครรชิต มาระโภชน์

6 อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร

การยกระดับคุณภาพชีวิตผ่านกลไกการเรียนรู้
อย่างสร้างสรรค์สู่การสร้างเศรษฐกิจท้องถิ่น

บพท. 1,100,000

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แผนงาน : การพัฒนาการปลูกสมุนไพรบัวบกคุณภาพสูง เพื่อการถ่ายทอดและส่งเสริมสู่ชุมชนในพื้นที่
ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา (843,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง

7 อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
อ.ณัฐพร  สนเผือก

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาการปลูกสมุนไพร
บัวบกคุณภาพสูงด้วยระบบฟองอากาศ
ขนาดเล็ก

สกสว. 280,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 

8 อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การวิเคราะห์สาระสำคัญ
และโลหะหนัก ในสมุนไพรบัวบกคุณภาพสูง
ด้วยฟองอากาศขนาดเล็กตามมาตรฐาน
USP

สกสว. 350,000

แผนงาน : การพัฒนาศักยภาพชุมชนในการจัดการของเสียสู่สังคมสีเขียวอย่างยั่งยืน (1,050,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.ภัทรพร  คุนาพงษ์กิติ

9 อ.ดร.ภัทรพร  คุนาพงษ์กิติ กิจกรรมย่อยที่ 1 : การศึกษาศักยภาพ
ก๊าซชีวภาพจากฟางข้าว ด้วยกระบวนการ
ปรับสภาพเบื้องต้นและกระบวนการหมักร่วม

สกสว. 213,000

10 ผศ.จงภร  มหาดเล็ก
ผศ.ปิยะวดี  กิ่งมาลา

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาถ่านอัดแท่ง
จากถ่านทางมะพร้าวที่เหลือจากด้านการ
เกษตรในชุมชนผสมผงถ่านทั่วไป เพื่อใช้
เป็นพลังงานทางเลือกทดแทนในครัวเรือน
ในเขตเทศบาลตำบลบางคล้า

สกสว. 189,000

11 อ.ณัฐพร  สนเผือก
อ.ผุสดี  ภุมรา
อ.ดร.วรพจน์  ทำเนียบ

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนารูปแบบ
การจัดการขยะอินทรีย์ในครัวเรือนด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมในพื้นที่อำเภอบางคล้า
จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 210,000

12 ผศ.ศิรินันท์  คำสี
อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์

กิจกรรมย่อยที่ 4 : การพัฒนาพฤติกรรม
การจัดการขยะมูลฝอยที่ต้นทางในชุมชน
เขตเมืองและชุมชนชนบท จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 210,000

13 อ.ผุสดี  ภุมรา
อ.ณัฐพร  สนเผือก

กิจกรรมย่อยที่ 5 : การพัฒนาพฤติกรรม
การลดขยะและคัดแยกขยะมูลฝอยที่ต้นทาง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา

สกสว. 210,000

แผนงาน : การพัฒนาต้นแบบองค์กรผู้ใช้น้ำเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ำชุมชนอย่างยั่งยืน 
(840,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.จักรกริช  ไชยเนตร

14 อ.จักรกริช  ไชยเนตร กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาระบบนำ
เข้าข้อมูลภูมิสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการน้ำขององค์กรผู้ใช้น้ำ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 285,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 

แผนงาน : การพัฒนาศักยภาพป่าชุมชนโดยการมีส่วนร่วม ในแก้ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศในระดับพื้นที่ (560,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์ 

15 อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์
อ.ผุสดี  ภุมรา
ผศ.ศิรินันท์  คำสี

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การศึกษาองค์ประกอบ
และโครงสร้างป่าชุมชนในการฟื้ นฟูเพื่อ
เป็นแหล่งเก็บกักคาร์บอนของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา

สกสว. 350,000

16 ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง
นางสาวกมลธร  แสงอุทัย

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนานวัตกรรม
เปลงเพาะเห็ดฟางในระบบโรงเรือนแบบปิด

สกสว. 210,000

แผนงาน : การศึกษาเพื่อเพิ่มมูลค่าเกล็ดปลากะพงขาวของจังหวัดฉะเชิงเทรา (405,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์

17 ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การศึกษาการสกัด
คอลลาเจนจากเกล็ดปลากะพงขาว

สกสว. 180,000

18 อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์
ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การสกัดและการศึกษา
ฤทธิ์ทางชีวภาพของคอลลาเจนจากเกล็ด
ปลากะพงขาวเพื่อประยุกต์ใช้ใน เวชสำอาง
และอาหารฟังก์ชั่น

สกสว. 225,000

แผนงาน : การเพิ่มมูลค่ามะม่วงตกเกรดและวัสดุเหลือทิ้งจากการแปรรูปมะม่วงของจังหวัดฉะเชิงเทรา
(290,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล

19 อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์
ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาซอสมะม่วง
น้ำดอกไม้ชนิดโซเดียมสำหรับผู้ที่รั กสุขภาพ
และผู้ป่วยโรค NCDs

สกสว. 210,000

20 อ.ณัฐพร  สนเผือก
อ.ดร.วรพจน์  ทำเนียบ

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การผลิตกระถางชีวภาพ
จากเปลือกมะม่วงสุกที่เหลือใช้จากผลิตผล
แปรรูปในพื้นที่อำเภอบางคล้า จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

สกสว. 80,000

แผนงาน : การศึกษาผลกระทบทางด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อมจากการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืชและส่งเสริม
การทำเกษตรอินทรีย์ ในพื้นที่อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา (753,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์

21 อ.ทิตยา  งามแสง
อ.ดร.พรรัมภา  กาญจนสิงห์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การประเมินความเปราะบาง
และเสนอแนวทางการปรับตัวต่อการใช้
สารเคมีกำจัดศัตรูพืช ในเขตพื้นที่อำเภอ
สนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 251,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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23 อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์
ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาสูตรชีวภัณฑ์
จากแบคทีเรีย Bacillus subtilis เพื่อ
ควบคุมโรคโคนเน่าระดับดิน และส่งเสริม
การเจริญเติบโตของแตงกวา

สกสว. 251,000

แผนงาน : การพัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรกลุ่มศูนย์ข้าวชุมชน อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ด้วยการเกษตรธรรมชาติตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG (703,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.วงเดือน  ไม้สนธิ์

24 ผศ.ดร.วงเดือน  ไม้สนธิ์
อ.ดร.บุญยอด  ศรีรัตนสรณ์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาและส่งเสริม
ระบบการทำเกษตรธรรมชาติโดยใช้ปุ๋ย
จากวัสดุอินทรีย์ตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG

สกสว. 253,000

25 ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง
อ.ดร.บุญยอด  ศรีรัตนสรณ์

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาและส่งเสริม
การกำจัดศัตรูพืชด้วยชีววิธีในระบบการเกษตร
ปลอดภัยตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG

สกสว. 225,000

แผนงาน : นวัตกรรมเพิ่มมูลค่าวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพื่อการพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทราอย่างยั่งยืน
ตามแนวคิด BCG Model (345,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ภควรรณ  คงจันตรี

26 อ.ภควรรณ คงจันตรี
อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
อ.ดร.อมรรัศมี  จิณรักษ์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การศึกษาประสิทธิภาพ
องค์ประกอบทางเคมีของเปลือกมะม่วง 
และเมล็ดมะม่วงเพื่อเป็นวัตถุดิบต้นทุนต่ำ
ในอาหารกุ้งขาวแวนาไม
(Litopenaeus vannamei)

สกสว. 175,000

27 อ.วิยารัตน์  กุมุทนาถ
อ.ปรัชญา  วาทะสิทธิ์

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การศึกษาประสิทธิภาพ
ของสารเคลือบผิวคาร์บอกซิเมทิลเซลลูโลส
ร่วมกับนาโนซิงค์ออกไซด์ในการยืดอายุ
ผลผลิตมะม่วง

สกสว. 170,000

แผนงาน : การยกระดับเศรษฐกิจและสังคมฐานรากด้วยนวัตกรรมจากผลผลิตชุมชนรองรับการเติมโต
ของพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ที่ยั่ งยืน (842,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์

28 อ.จักรกริช  ไชยเนตร กิจกรรมย่อยที่ 1 : รูปแบบการจัดการและ
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการเพิ่มผลผลิต
หน่อไม้ จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 198,000

29 อ.ดร.ณัฐฐาพร  สามารถ กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนานวัตกรรม
อาหารกึ่งสำเร็จรูปหน่อไม้พร้อมทาน
จากผลผลิตชุมชน เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ ภาค
ตะวันออก (EEC)

สกสว. 245,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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30 อ.จักรกริช  ไชยเนตร
อ.ดร.พงศธร  ปาลี
อ.ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ

การพัฒนาดิจิตัลแพลตฟอร์มเพื่อการ
วางแผนและตัดสินใจในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำขององค์กรผู้ใช้น้ำและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดฉะเชิงเทรา

บพท. 2,500,000

31 อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์ การพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง
ว่านหางจระเข้

สป.อว. 180,000

32 อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า การยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถ
การผลิตและการตลาดชาข้าวไรซ์เบอร์รี่
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมของกลุ่ม
วิสาหกิจ ชุมชนบ้านตงอน ตำบลบางโรง 
อำเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 200,000

33 อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์ การพัฒนากระบวนการเพาะและอนุบาล
ลูกปูทะเลของกลุ่ม ผู้เพาะเลี้ยงลูกปูทะเล
ริมคลองอ้อมเขาดิน ตำบลเขาดิน อำเภอ
บางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา

สป.อว. 200,000

รศ.ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา
ผศ.ดร.นรากร  ศรีสุข
ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
อ.ดร.ธรรมรัตน์  สิมะโรจนา
รศ.ดร.ธัญญภัสร์  ศิรธัชนราโรจน์

แผนงานฉะเชิงเทราเมืองนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ : การพัฒนานวัตกรรม
และการจัดการเครือข่ายเชิงพื้นที่ของ
เกษตรกรรุ่ นใหม่เพื่อยกระดับการเป็นนวัตกร
ชุมชนในแก้ปัญหาและสร้างมูลค่าในการเพิ่ม
ผลผลิตของพืชสมุนไพรสู่การสร้างเศรษฐกิจ
ชุมชนของจังหวัดฉะเชิงเทรารองรับการ
พัฒนาของเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวัน
ออก (2,500,000)

บพท. 1,180,000
(งบแผน)

34 ผศ.ดร.นรากร ศรีสุข 
ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล

โครงการย่อยที่ 1 : การยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากด้วยกระบวนการจัดตั้งชุมชน
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ :เครือข่ายเกษตรกร
ผู้ปลูกและแปรรูปสมุนไพรไทย จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

บพท. 990,000

35 อ.ปรารถนา  มณีฉาย
ผศ.ดร.นรากร  ศรีสุข
รศ.ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา

การพัฒนาตัวแบบและกลไกความร่วมมือ
ในการจัดการที่อยู่อาศัยอย่างยั่งยืนในพื้นที่ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อรองรับการเติบโต
ของเมืองและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน
ภายใต้การพัฒนาของพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (EEC)

บพท. 1,000,000

36 อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์ การพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ซอสมะม่วง
สามรส

สป.อว. 170,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

แผนงาน : การยกระดับเศรษฐกิจและสังคมฐานรากด้วยนวัตกรรมจากผลผลิตชุมชนรองรับการเติมโต
ของพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ที่ยั่ งยืน (842,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์

37 ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์ กิจกรรมย่อยที่ 3 : การออกแบบตราสัญลักษณ์
และพัฒนาบรรจุภัณฑ์สำหรับผลิตภัณฑ์
หน่อไม้พร้อมทาน

สกสว. 200,900

แผนงาน :  โครงการการออกแบบอาคารอารยสถาปัตย์ที่มีการใช้พลังงานเกือบเข้าใกล้ศูนย์เพื่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัยสีเขียว (682,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.สุรกิจ  ทองสุก

38 ผศ.ดร.สุรกิจ  ทองสุก กิจกรรมย่อยที่ 1 : การศึกษาวัสดุกรอบ
อาคารมหาวิทยาลัย สีเขียวเพื่อลดพลังงาน
ไฟฟ้าและภาระการทำความเย็นของระบบ
ปรับอากาศสำหรับอาครอารยสถาปัตย์

สกสว. 325,500

39 ผศ.ดร.สุรกิจ  ทองสุก กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาระบบเก็บเกี่ยว
พลังงาน  ขนาดเล็กของมหาวิทยาลัยสีเขียว
เพื่ออัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าภายในอาคาร
อารยสถาปัตย์

สกสว. 356,500

แผนงาน : การจัดการวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากต้นไผ่ จังหวัดฉะเชิงเทรา (350,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์

40 อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์
อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การจัดการห่วงโซ่อุปทาน
เพื่อยกระดับรายได้ของกลุ่มผู้ประกอบการ
ผลิตภัณฑ์จากต้นไผ่ จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 200,000

41 ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์ การบ่มเพาะวิศวกรสังคมเพื่อเพิ่มศักยภาพ
การพัฒนาพื้นที่ตำบลลาดกระทิง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

วช. 800,000

42 ผศ.ดร.นรินทร์  กุลนภาดล การประยุกต์ใช้เครื่องตากแห้งแบบผสม
พลังงานแสงอาทิตย์ร่วมกับไฟฟ้า เพื่อ
ขยายผลงานวิจัยสู่ชุมชนฐานราก 

บพท. 664,620

43 อ.ดร.สราวุธ  อิศรานุวัฒน์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ปลาสลิดกรอบ สูตร
พริกขิง

สป.อว. 200,000

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 
คณะวิทยาการจัดการ

แผนงาน : การยกระดับสมรรถนะทุนมนุษย์ด้วยนวัตกรรมดิจิทัลเพื่อรองรับอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 
ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (560,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์

44 ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
อ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
อ.ดร.นิชชิชญา  เกิดช่วย
อ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์

กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาหลักสูตร
และคู่มือฝึกอบรม เพื่อยกระดับสมรรถนะ
ดิจิทัลสำหรับทรัพยากรมนุษย์ของอุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก

สกสว. 280,000

45 อ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
อ.ดร.ณัฐพล บัวเปลี่ยนสี
อ.ดร.ปราริชาติ รื่นพงษ์พันธ์

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาต้นแบบ
นวัตกรรมหลักสูตรและคู่มือฝึกอบรม
เพื่อสร้างทักษะดิจิทัลสำหรับแรงงานรุ่ นใหม่
ที่จะเข้าสู่อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
ในพื้นที่  เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

สกสว. 280,000

แผนงาน :  การพัฒนาต้นแบบองค์กรผู้ใช้น้ำเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ำชุมชนอย่างยั่งยืน
(840,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : อ.จักรกริช  ไชยเนตร

46 อ.ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ
อ.วนิดา รุ่ งแสง

กิจกรรมย่อยที่ 3 : รูปแบบการบริหารจัดการ
องค์กรผู้ใช้น้ำเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ความเข้มแข็งของผู้ใช้น้ำ จังหวัดฉะเชิงเทรา

  สกสว.   289,000 

แผนงาน : การยกระดับสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครูและการเรียนรู้ ตลอดชีวิตโดยบูรณาการ
กับบริบทชุมชน  บนฐานวิถีชีวิตใหม่ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา (560,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง

47 อ.กรรณิการ์  มาระโภชน์ 
ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาดิจิทัล
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ บริบทชุมชน
จังหวัดฉะเชิงเทราเพื่อส่งเสริมการเรียน
รู้ ตลอดชีวิต

สกสว. 280,000

แผนงาน : การยกระดับเศรษฐกิจและสังคมฐานรากด้วยนวัตกรรมจากผลผลิตชุมชนรองรับการเติมโต
ของพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ที่ยั่ งยืน (842,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์

48 อ.ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ
อ.วนิดา  รุ่ งแสง

กิจกรรมย่อยที่ 4 : การพัฒนาช่องทาง
การตลาดสำหรับผลิตภัณฑ์หน่อไม้พร้อมทาน 
ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(EEC) เพื่อเพิ่มมูลค่าและยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากอย่างยั่งยืนของชุมชน จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

  สกสว.   198,100
  

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 

49 อ.ณฐ  สบายสุข
อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
อ.กุลรัตน์  มิตรอุปถัมภ์
ผศ.ธีระพงษ์  ทศวัฒน์
อ.ปิยะกมล  มหิวรรณ
อ.สุรพงษ์  ยื่นแก้ว
อ.วรางคณา  กรเลิศวานิช
อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร
ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
อ.รัชฎาพร  วงษ์โสพนากุล
อ.ภาคภูมิ  ลบถม
ผศ.อารียา  บุญทวี
อ.อรอนงค์  โรงรักษา

การฟื้ นคุณค่าทุนทางวัฒนธรรมสูการ
เพิ่มมูลค่าผ่านกระบวนการเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ เทศบาลตำบลบางคล้า อำเภอ
บางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

บพท. 1,00,000

ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร
อ.รัชฎาพร  วงษ์โสพนากุล

แผนงานฉะเชิงเทราเมืองสร้างสุข : ขับเคลื่อน
เมืองแห่งการเรียนรู้ ภายใต้บริบทการสร้าง
เมืองเศรษฐกิจอย่างสร้างสรรค์ (2,500,000)

บพท. 300,000
(งบแผน)

50 อ.รัชฎาพร  วงษ์โสพนากุล 
อ.ดร.หนึ่งฤทัย เมฆวทัต 
อ.เตชินี ทิมเจริญ 

โครงการย่อยที่ 1 : การพัฒนานักจัดการเมือง
เพื่อรองรับเมืองแห่งการเรียนรู้  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

บพท. 600,000

51 ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
อ.ภานุวัฒน์  ธัมมิกนันท์

โครงการย่อยที่ 2 : เทศบาลตำบลบางคล้า : 
การบูรณาการบริหารจัดการพื้นที่เพื่ อ
การเรียนรู้  วิถีชีวิตเและภูมิปัญญารองรับ
การพัฒนาสู่เมืองแห่งการเรียนรู้ ของ
จังหวัดฉะเชิงเทรา

บพท. 500,000

แผนงาน :  การพัฒนานวัตกรรมและการจัดการเครือข่ายเชิงพื้นที่ของเกษตรกรรุ่ นใหม่เพื่อยกระดับการ
เป็นนวัตกรชุมชนในแก้ปัญหาและสร้างมูลค่าในการเพิ่มผลผลิตของพืชสมุนไพรสู่การสร้างเศรษฐกิจชุมชน
ของจังหวัดฉะเชิงเทรารองรับการพัฒนาของเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (2,500,000)
หัวหน้าแผนงาน : รศ.ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา

52 ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์ 
รศ.ดร.ธัญญภัสร์  ศิรธัชนราโรจน์

โครงการย่อยที่ 2 : การพัฒนาเศรษฐกิจ
เชิงสร้างสรรค์สู่เส้นทางการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพเพื่อสร้างต้นแบบแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิตด้วยนวัตกรรมพร้อมใช้และ
นวัตกรชุมชนของเครือข่ายผู้ประกอบการ
สมุนไพรของจังหวัดฉะเชิงเทรา

บพท. 330,000

คณะพยาบาลศาสตร์

แผนงาน : การยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนด้วยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา ประเทศไทย (700,000 บาท)
หัวหน้าแผนงาน : รศ.ดร.นวัสนันท์  วงศ์ประสิทธิ์ 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ที่ นักวิจัย โครงการวิจัย แหล่งทุน งบประมาณ 

53 รศ.ดร.นวัสนันท์  วงศ์ประสิทธิ์
อ.ศิริวรรณ  ตุรงค์เรือง
อ.ดร.พนารัตน์  ศาสนะสุพินธ์

กิจกรรมย่อยที 1 : การยกระดับคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุด้วยแนวคิดการดูแลแบบ
องค์รวมเพื่อควบคุมและป้องกัน โรค NCDs 
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

  สกสว.
  

  400,000
  

54 อ.ดร.จารุณี  จันทร์เปล่ง
รศ.ดร.นวัสนันท์  วงศ์ประสิทธิ์
อ.อัปสร  ชานวิทิตกุล
ผศ. ว่าที่ร้ อยตรี ดร.เอกชัย  ไชยดา

กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาค่านิยม
เชิงบวกต่อผู้สูงอายุ  ในการอยู่ร่ วมกัน
ของทุกกลุ่มวัย เพื่อเสริมสร้างความสุข
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

สกสว. 300,000

55 รศ.ดร.นวัสนันท์  วงศ์ประสทธิ์ แผนงาน : การยกระดับขีดความสามารถ
และบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้
สูงอายุด้วยการมีส่วนร่วมและเสริมพลัง
ต้นแบบ เทศบาลตำบลบางคล้า จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประเทศไทย

วช. 4,450,000

ศักยภาพอาจารย์ตามคุณวุฒิ

คณะ
ระดับคุณวุฒิ

รวมปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี

คณะครุศาสตร์ 27 24 - 51

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 21 39 2 62

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 40 45 - 85

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 15 20 - 35

คณะวิทยาการจัดการ 14 22 - 36

คณะพยาบาลศาสตร์ 1 - - 1

รวม 118 150 2 270

สัดส่วนปริญญาเอก : ปริญญาโท : ปริญญาตรี เท่ากับ 44 : 55 : 1 (0.74)

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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อาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ

คณะ
ระดับคุณวุฒิ

รวมรศ. ผศ. อ.

คณะครุศาสตร์ 3 15 33 51

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2 19 41 62

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 28 54 85

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 9 25 35

คณะวิทยาการจัดการ - 7 29 36

คณะพยาบาลศาสตร์ 1 - - 1

รวม 10 78 182 270

สัดส่วนรองศาสตราจารย์ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ : อาจารย์ เท่ากับ 4 : 29 : 67

งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร

คณะ

จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร

รวมระดับชาติ
(เรื่อง)

ระดับนานาชาติ
(เรื่อง)

คณะครุศาสตร์ 23 - 23

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 18 2 20

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 14 8 22

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 - 4

คณะวิทยาการจัดการ 18 1 19

คณะพยาบาลศาสตร์ - 2 2

รวม 77 13 90

สัดส่วนรองศาสตราจารย์ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ : อาจารย์ เท่ากับ 4 : 29 : 67

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
        มหาวิทยาลัยฯ ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ โดยมุ่งเน้นการเพิ่มความรู้  ทักษะ ความสามารถ
ในการปฏิบัติงานที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง เกิดความคิดสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์ มีทัศนคติ ในการทำงานที่ดี 
มีพฤติกรรมและจิตสาธารณะในการให้บริการ รวมทั้งมีเป้าหมายไปในทิศทางเดียวกัน โดยการสนับสนุน
งบประมาณสำหรับอาจารย์เพื่อเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ จากหน่วยงานภายนอก รวมทั้งจัดโครงการ
/กิจกรรม เพื่อพัฒนาศักยภาพตามศาสตร์ และสนับสนุนการทำผลงานเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ

        โครงการส่งเสริมผลงานของอาจารย์ให้ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
เพื่อการขอรับการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามแนวทาง
การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ในวันที่ 
25 สิงหาคม 2567 และวันที่ 1 กันยายน 2567 รูปแบบออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meeting และระหว่างวันที่ 
6 - 7 กันยายน 2567 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์

คณะครุศาสตร์

        โครงการอบรมการปรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี (OBE) 
และหลักสูตรระยะสั้น (Short Course) คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ พัฒนาทักษะการทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชน
เป็นฐาน ระหว่างในวันที่ 8 - 9 พฤษภาคม 2567 ณ โรงแรมเซนเตอร์ 
พอยต์ ไพร์ม พัทยา จังหวัดชลบุรี

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะอาจารย์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ที่ 1 (การพัฒนาท้องถิ่น) ระหว่างวันที่ 24 - 26 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ เขาค้อทะเลหมอกรีสอร์ท โดยการอบรม
เชิงปฏิบัติการวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรเพื่อสุขภาพเขาค้อ การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และส่งเสริมรายได้ของเกษตรกรหม่อนไหม บริษัทจุลไหม
ไทยจำกัด และวิสาหกิจชุมชนการผลิตไก่ย่างของกลุ่มอาชีพ
ตำบลวิเชียรบุรี อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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        โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการให้ได้รับการ (Reskill/Upskill/new Skill) หลักสูตร 
การปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวทาง Outcome based 
- Education (OBE) ให้มีสมรรถนะสูงในการถ่ายทอดองค์ความรู้
ชุมชนท้องถิ่นดำเนินการ ระหว่างวันที่ 20 - 21  สิงหาคม 2567 
ณ At Rice Resort ตำบลสาริกา อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม

        โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน เพื่อสัมฤทธิผลแห่งความ
เป็นเลิศของคณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ 14 สิงหาคม 2567
ณ ห้องประชุมทองเจ้าพัฒน์ ชั้น 4 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

คณะวิทยาการจัดการ

        มหาวิทยาลัยยังให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคล เพราะ “ทรัพยากรบุคคล” เป็นเสมือนกลไกสำคัญ
ในการขับเคลื่อนความสำเร็จให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร ดังนั้นมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จึงส่งเสริมและสนับสนุน
ในการพัฒนาบุคลากรในทุกระดับเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน ทั้งด้านทักษะ ความรู้  ความสามารถ ความชำนาญ 
ความเชี่ยวชาญ ในงานที่ปฏิบัติ และเกิดความคล่องตัวในการทำงานมากยิ่งขึ้น สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาตามสายงาน
และตามความสนใจอย่างต่อเนื่อง โดยส่งเสริมให้เข้ารับการอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพด้านต่าง ๆ ทั้งที่จัดโดย
มหาวิทยาลัย และองค์กรภายนอก รวมถึงการสร้างความรักความผูกพันต่อองค์กร มีพฤติกรรมการทำงานที่เหมาะสม 
และมีความพร้อมต่อการปฏิบัติงานเพื่อรองรับภารกิจ ในปัจจุบันและการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ตลอดจนปรับเปลี่ยน
ทัศนคติของบุคลากรทุกระดับให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งสนับสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าในสายงาน 
ในการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ และจัดสรรงบประมาณ
ในการพัฒนาศักยภาพรายบุคคล ส่งผลให้มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีทักษะ ความชำนาญ และมีศักยภาพสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจที่รั บผิดชอบ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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บุคลากรสายสนับสนุนที่มีระดับตำแหน่งความเชี่ยวชาญสูงขึ้น
        มหาวิทยาลัย ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากร เพื่อความก้าวหน้า 
ในสายงาน โดยมีโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการเขียนคู่มือเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งความเชี่ยวชาญที่สูงขึ้น 
โดยในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีบุคลากรสายสนับสนุนที่ผ่านการประเมินให้มีระดับตำแหน่งความ
เชี่ยวชาญสูงขึ้น จำนวน 25 ท่าน ได้แก่

หน่วยงาน ชื่อ ตำแหน่ง
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

นางเพลินใจ สกุลธรรม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

คณะวิทยาการจัดการ

นางอโนชา กรันย์ชาคร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

คณะพยาบาลศาสตร์

นางธิดาพร ประทุมวี นักวิชาการศึกษาชำนาญการ

สำนักงานอธิการบดี

นางสาวสิริณัฎฐ์ ควรประกอบกิจ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

นางสุรีวรรณ เขตเจริญ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ

นายพงศกร สวัสดิ์มาก นักวิชาการศึกษาชำนาญการ

นางสาวรุ่ งรัศมี มั่นคง บุคลากรชำนาญการ

นางสาวศิริขวัญ ยิ่งเจริญ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ

นางสาวจิตติมา ศรีวรรณโสภณ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางวสุนธรา นันทะเสน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางสาววิภาวรรณ ปิ่ นศิริ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางสาวอุมาพร ลอประดิษฐ์ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ

นางประภาพรรณ์ ศรีอุทยาน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางสาววรรณพร คูณเกื้อ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ

นางสิริมา ตอรบรัมย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางวาสินี อิศรานุวัฒน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

นางสาววนิดา พูลเจริญ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ

นายพสิษฐ์ ใจหาญ นิติกรชำนาญการ

นายไกรสินชัย ภาชณวรรณ นักวิชาการโสตทัศนศึกษาชำนาญการ

นางสาวสุรีพร พึ่งรัตนา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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หน่วยงาน ชื่อ ตำแหน่ง
สำนักงานอธิการบดี

นางสาวปัญญารัตน์ สมศักดิ์ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

นางสาลินี บุญนาค เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น

นางสาวอรวรรณ เล็กชะอุ่ม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา

นางภรภัทร เปรมกมล เจ้าหน้าที่วิจัยชำนาญการ

หน่วยตรวจสอบภายใน

นางสาวอรณัฐ ผาแก้ว นักตรวจสอบภายในชำนาญการ
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การประกันคุณภาพการศึกษา

        ในปีงบประมาณ 2567 งานประกันคุณภาพการศึกษาได้ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีการจัดประชุม อบรม ทั้งในส่วนที่มหาวิทยาลัยดำเนินการเอง และส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
ภายนอก มีการจัดดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และการจัดทำเอกสารต่าง ๆ สามารถสรุป
ได้ดังนี้
         1. ติดตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) และรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) ปีการศึกษา 2566 ระดับหลักสูตร รอบ 9 
เดือน (เดือนมิถุนายน 2566 - กุมภาพันธ์ 2567)
         2. ติดตามการส่งรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566
         3. ติดตามการส่งรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566
         โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 จัดขึ้นระหว่างเดือน
มิถุนายน - สิงหาคม 2567 โดยใช้รูปแบบการตรวจประเมินแบบออนไลน์ เพื่อเป็นการกระตุ้นและส่งเสริม
ให้หน่วยงานรู้ จักตนเองและพัฒนางานอย่างต่อเนื่องโดยการจัดทำรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 
เพื่อหน่วยงานจะได้มีแนวทางหรือวิธีการประเมินคุณภาพการศึกษาแบบออนไลน์ เพื่อหน่วยงานจะได้นำ
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาไปปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงาน เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่าง
บุคลากรภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย และเพื่อให้มหาวิทยาลัยเป็นที่น่าเชื่อและยอมรับจากหน่วยงาน
ภายนอก

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน



รายงานประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

รายงานทางการเงิน มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

คณะ
จำนวนตัวชี้วัด ร้อยละการบรรลุ

เป้าหมายบรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย รวม

 1. การพัฒนาท้องถิ่น 14 0 14 100

 2. การผลิตและพัฒนาครู 4 2 7 71.43

 3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 8 2 10 80.00

 4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 7 3 10 70.00

 รวมทั้งสิ้น 34 7 41 82.93
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ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

ตารางที่ 1 สรุปผลการดำเนินงานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ตารางที่ 2 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

1.1 จำนวนโรงเรียน องค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจ
ชุมชน SMEs เกษตรกร ครัว
เรือน หรือผู้ประกอบการในพื้นที่
บริการของมหาวิทยาลัย 
ที่ประสบความสำเร็จอย่างเป็น
รูปธรรมจากการสนับสนุนองค์
ความรู้ จากมหาวิทยาลัย

ราย/แห่ง 25 คณะ
สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

34 100.00 บรรลุ

1.2 ร้อยละของครูในพื้นที่ให้บริการ
ของมหาวิทยาลัย ได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ เชิงรุก (Active
Learning) 
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ร้อยละ 100 คณะครุศาสตร์ 100 100.00 บรรลุ

1.3 คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาของโรงเรียนใน
กลุ่มที่มีคะแนนทดสอบน้อย
ที่สุดร้อยละ 20 ล่าง ในพื้นที่
บริการของ มรภ.มีคะแนน
ทดสอบเพิ่มขึ้น (คะแนน NT)

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย
เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3

คณะครุศาสตร์ ค่าเฉลี่ย
เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3

100.00 บรรลุ

1.4 จำนวนวิสาหกิจที่ได้รับการ
พัฒนายกระดับตามแนว BCG
โดยมีผลประกอบการสูงขึ้น ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 10

ราย 5 คณะวิทยาการจัดการ
หน่วยงานอื่น ๆ

5 100.00 บรรลุ

1.5 จำนวนวิสาหกิจชุมชน SMEs
กลุ่มเกษตรกร หรือผู้ประกอบ
การที่ได้รับการพัฒนาและมีราย
ได้เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

ราย 5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 100.00 บรรลุ
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ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

1.6 จำนวนผู้ประกอบการที่ได้รับ
พัฒนาศักยภาพด้าน
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและด้าน
ยานยนต์ไฟฟ้า และนำความรู้ ไป
ประยุกต์ใช้ในธุรกิจ

ราย 25 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 100.00 บรรลุ

1.7 จำนวนผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากการ
ใช้ประโยชน์จากทุนวัฒนธรรม
(ไม่นับซ้ำ)

ผลิตภัณฑ์ 6 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ

14 100.00 บรรลุ

1.8 จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่
ได้รับการพัฒนา (ไม่นับซ้ำ)

ผลิตภัณฑ์ 46 คณะ
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

76 100.00 บรรลุ

1.9 จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่
ได้รับการยกระดับให้ได้มาตรฐาน 
(นับซ้ำ)

ผลิตภัณฑ์ 40 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

40 100.00 บรรลุ

1.10 จำนวนงานวิจัยที่สามารถเกิด
ผลกระทบต่อชุมชน สังคม และ
จังหวัด ด้านเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อม (ผ่านกระบวน
การประเมิน SROI) (นับซ้ำ)

เรื่อง 16 มหาวิทยาลัย 16 100.00 บรรลุ

1.11 จำนวนนวัตกรรมการใช้ประโยชน์
จากพืช/สัตว์และวัฒนธรรม 
เพื่อเศรษฐกิจ (ไม่นับซ้ำ)

นวัตกรรม 4 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

4 100.00 บรรลุ

1.12 การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรม
สู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยและท้องถิ่น (ผ่าน
กระบวนการ SROI) (ไม่นับซ้ำ)

ผลงาน 2 มหาวิทยาลัย 2 100.00 บรรลุ

1.13 จำนวนแหล่งเรียนรู้ ภูมิทัศน์และ
นิทรรศการทางศิลปะ วัฒนธรรม
ร่วมกับ ชุมชน (นับซ้ำ)

แหล่ง 8 ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

10 100.00 บรรลุ

1.14 จำนวนองค์ความรู้ และงาน
สร้างสรรค์ทางศิลปวัฒนธรรม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ไม่นับซ้ำ)

เรื่อง 6 ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ 8 100.00 บรรลุ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ
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ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

ตารางที่ 3 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

2.1 ร้อยละของหลักสูตรผลิตบัณฑิต
ครูที่นำไปสู่การสร้างสมรรถนะ
ตาม 17 สมรรถนะที่ส่วนกลาง
กำหนด และเพิ่มเติมสมรรถนะที่
เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 100 คณะครุศาสตร์ 100 100.00 บรรลุ

2.2 ร้อยละความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษของผู้สำเร็จการ
ศึกษาระดับปริญญาตรีตาม
มาตรฐาน Common
European Framework 
of Reference for Languages 
(CEFR) ระดับ B1 หรือมาตรฐาน
อื่น ๆ ที่เทียบเท่า

ร้อยละ 10 คณะครุศาสตร์ 4.68 46.80 ไม่บรรลุ

2.3 ร้อยละของผลงานการวิจัย สาขา
วิชาชีพครูที่ได้รับการตีพิมพ์เผย
แพร่ทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ 
หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
การผลิตและพัฒนาครูเพิ่มขึ้น

ร้อยละ 10 คณะครุศาสตร์ (54.39) 0 ไม่บรรลุ

2.4 ร้อยละของครูประจำการในพื้นที่
บริการที่เป็นศิษย์เก่าของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการยก
ระดับสมรรถนะ

ร้อยละ 100 คณะครุศาสตร์ 100 100.00 บรรลุ

2.5 ร้อยละของครูประจำการในพื้นที่
บริการที่เป็นศิษย์เก่าของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏที่ได้รับการ
ยกระดับสมรรถนะมีความ
ก้าวหน้าทางวิชาชีพครู

เรื่อง 100 คณะครุศาสตร์ 100 100.00 บรรลุ

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษา
ที่เน้น Learning Outcome
ของผู้เรียน และมีการวัดผล
กระทบ (Impact) การประเมิน
วัดผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต

ชิ้น 4 คณะครุศาสตร์ 8 100.00 บรรลุ

2.7 จำนวนนวัตกรรมในการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนฐานสมรรถนะ

ชิ้น 80 คณะครุศาสตร์ 138 100.00 บรรลุ
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ตารางที่ 4 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

3.1 จำนวนหลักสูตรที่พัฒนา
สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบ
การเพื่อเข้าสู่การเป็น
Cooperative and Work
Integrated Education :
CWIE

หลักสูตร 4 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

9 100.00 บรรลุ

3.2 ร้อยละของผลการประเมิน
สมรรถนะของบัณฑิตโดยสถาน
ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

ร้อยละ 85 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

89.20 100.00 บรรลุ

3.3 ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการ
พัฒนาให้มีทักษะการเป็นผู้
ประกอบการ

ร้อยละ 70 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

58.61 83.73 ไม่บรรลุ

3.4 ร้อยละของนักศึกษาที่ผ่านการ
พัฒนา Soft Skills ด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม

ร้อยละ 100 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

100 100.00 บรรลุ

3.5 นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่าน
การทดสอบตามเกณฑ์มาตรฐาน
ทางความสามารถภาษาอังกฤษ
(ระดับ B1 ขึ้นไป)

เรื่อง 5 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

4.25 85.00 ไม่บรรลุ

3.6 ร้อยละความสามารถด้านการใช้
Digital Literacy ของ
นกศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิ
วิชาชีพ

ร้อยละ 85 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

96.76 100.00 บรรลุ

3.7 อัตราการได้งานทำ/ทำงานตรง
สาขา/ประกอบอาชีพอิสระทั้ง
ตามภูมิลำเนาและนอกภูมิลำเนา
ภายในระยะเวลา 1 ปี

ร้อยละ 85 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

86.24 100.00 บรรลุ

3.8 ผลงานสร้างสรรค์ของนักศึกษา
ที่ได้รับรางวัลในระดับชาติและ
นานาชาติ

ผลงาน 5 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

6 100.00 บรรลุ

3.9 ผลงานของนักศึกษาวิศวกร
สังคมที่มีการนำไปใช้ประโยชน์ใน
ชุมชน 
(ไม่นับซ้ำ)

ผลงาน 15 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

30 100.00 บรรลุ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
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ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

ตารางที่ 4 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

3.10 จำนวนนักศึกษาและศิษย์เก่าที่
ได้รับรางวัลหรือเชิดชูเกียรติ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือ
ทักษะการเป็นพลเมืองโลกหรือ
การสร้างคุณประโยชน์ในการ
พัฒนาสังคม ชุมชนท้องถิ่น

คน 2 มหาวิทยาลัย 4 100.00 บรรลุ

ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

4.1 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ
UI GreenMetric

อันดับ ได้รับการ
จัดอันดับ

UI Green
Metric
World

University
Rankings
ติดอันดับ 

1 ใน 15
ของกลุ่ม
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

มหาวิทยาลัย - - -

4.2 ระดับการพัฒนาสู่ Digital
University ตามเกณฑ์
มาตรฐานสากล

ระดับ 3 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 3 100.00 บรรลุ

4.3 ร้อยละของการลดการใช้
ทรัพยากรที่บรรลุเป้าหมายใน
การบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 5 ทุกหน่วยงาน 
ยกเว้นคณะพยาบาลศาสตร์

28.27 100.00 บรรลุ

4.4 คะแนนการประเมินองค์กร
คุณธรรมและความโปร่งใส

คะแนน ไม่ต่ำกว่า
89 คะแนน

มหาวิทยาลัย 89.94 100.00 บรรลุ

4.5 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ
จาก Times Higher
Education Impact
Ranking

อันดับ 1001+ สถาบันวิจัยและพัฒนา 1001+ 100.00 บรรลุ

4.6 รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน
สู่การพึ่งพาตนเอง

บาท 43,595,565 คณะ
สำนักงานอธิการบดี
หอพักนักศึกษา
สถาบันวิจัยและพัฒนา
สถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคน
แห่งอนาคต

49,892,861.35 100.00 บรรลุ

4.7 เงินทุนวิจัยจากภายนอก 
(ต่อปี)

ล้านบาท ไม่น้อยกว่า
20 ล้านบาท

สถาบันวิจัยและพัฒนา 25.84
ล้านบาท

100.00 บรรลุ

*หมายเหตุ : 
ผลการจัดอันดับของ UI GreenMetric World
University Rankings ในปี 2024 ออกไม่ทันรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทำให้ไม่นับตัวชี้วัดนี้ ในการ
ประเมินรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567
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ตัวชี้วัด หน่วย ค่า
เป้าหมาย ผู้รวบรวมข้อมูล ผลการ

ประเมิน
ร้อยละของการ
บรรลุเป้าหมาย

บรรลุ/
ไม่บรรลุ

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่มีตำแหน่ง
ทางวิชาการ

ร้อยละ 33 คณะ 32.59 98.76 ไม่บรรลุ

4.9 จำนวนรางวัลในระดับชาติและ
นานาชาติ ที่เกิดจากผลงานของ
อาจารย์

ผลงาน 20 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

11 55.00 ไม่บรรลุ

4.10 ร้อยละของงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
ทั้งหมด

ร้อยละ 25 คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

33.33 100.00 บรรลุ

4.11 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่มี
ระดับตำแหน่งความเชี่ยวชาญ

คน 25 ทุกหน่วยงาน ยกเว้น 
สถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคน
แห่งอนาคต
และสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

25 96.15 ไม่บรรลุ

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ

ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ
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ส่วนที่ 1
ผลงานเด่นและ
กิจกรรมสำคัญ

ส่วนที่ 3
รายงานทางการเงิน

ส่วนที่ 4
ภาคผนวก ประสิทธิผล

ตามแผน

  ที่ปรึกษา
รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา อธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต มาระโภชน์ รองอธิการบดี

 
 
 ผู้จัดทำ
นางสาวสิริณัฎฐ์ ควรประกอบกิจ
นางภริดา รัตนพงษ์ 
นางสาวอารยา เกษมสุข 
นางสาวรักษณกัญญ์ คูณแสน 
นางสาววรีรัตน์ ศุภปัญญา 
นางสาวนวรัตน์ ทัศนา 
นางสาวนัฐริญา โพธิ์ทอง 
นางสาวสุกัญญา พลายวัน 
นางสาวหนึ่งฤทัย มีทรัพย์อรุณ 
นางธนภรณ์ รอดรัตนา 

 
 
 หน่วยงาน 
กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
422 ถนนมรุพงษ์ ตำบลหน้าเมือง 
อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
โทรศัพท์ 038500000
 http://plan.rru.ac.th

ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิชาการคอมพิวเตอร์
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

คณะผู้จัดทำรายงานประจำปี 2567

แหล่งข้อมูล
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์



มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ราชภัฏราชนครินทร์

422 ถนนมรุพงษ์ ตำบลหน้าเมือง422 ถนนมรุพงษ์ ตำบลหน้าเมือง  
อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000

RAJABHAT RAJANAGARINDRA UNIVERSITYRAJABHAT RAJANAGARINDRA UNIVERSITY
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