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WA.QS.AfUEU: YOVAS
9.05.9AU0 Jounov
a.9unswey TwsuAu AvASsUgaLR 3 : msus:gndldnsovioinunlusaalaa
9.gwsseli USeyey1naige waausd (156,250)
2.0s.AvSUIWCUU  Ussaauwsau
9. 3ndesln as.Asd Uunwod Avnssudosn 4 : msus:gndldnsavimaunlusaalaa
9.0S.51SAWg  Yunav wnauy (156,250)
9.05.9A¥10 doUunov
WA.QS.UAT 1Buuazana
8 oa.Wad aus AMsWauuLavUasyuBuIWa VAL Jdu. 726,000

WA.QJIWS duliion

~

AISUBUM

9.Wad AUSY
9.05.35gWs sssiuawoy

ADASSUEER 1: MsWauunAnegmMwyusuLuUdaiusugdonu
msuaud luwundvkIaa:doins (242,000)

WA.EUIWS duliion
WA.QS.ANSWS AUTWOUAG

Ainassudoaan 2 : mMsusKissamsvg=lulsviSgudrgnisaa
Usureumsudaauangmsuau wwatihlugaoaumsuaum
tulsviBgu nsdiAnwlsvisauludvkIaazsoins (242,000)

2. 3ngaeln as.Asd Gunwoy

WA.QS.uAMUAG KUu1gADU

9.0s.0vUuUrl QauAndana

9.0s.9As0 ASAsSUISAY

ADASSUERER 3 : MsWaukangasdvaumMsuaudiiulsviZeu
s:duUs:aufinsWadviasuulouielsviSagudied (242,000)
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0WUNU
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dounl
Waviulduua:
Adnssudfy

aauzdngimaasua:zinalulad (da)

9 a.as.tn3m Weyddssau A1sgAs=qualsanauUuvWasu Jou. 656,000
WAJYIY QasusSug {uu=UIY WaMsas1vUIOASSU
msUs:gndlgnius uwunwawoul
WirgmAasSuaan (EEC)
. aunswey Twsunu AdAssugaaN 1: AMSWUUIaNsSanauvdWasuluu=udIvsSIUAU
u.d.Asinsal auisa a1saangnslunduansavilsaludacialsash LavuRdauiRD
usovavaan (240,000)
9.0s..n3M Weyndssau Adassugoon 2 : mswauuwaasneurilalasa 2nvIudaadiksSu
2.0s.USuey1 21n=ans Uszgndlidmuluwannauritn3avd11v tiazmsUaaladagundiwasu
uazauwusyavuuvdwasuluanidzsiaoav (227,000)
WAJ3YIEY Q2SUSUE Anassudoun 3 : msAnwvIaquazsULUUUSSIAUNGIUAIIY
9.9581 lIWAvudAN FoamudkSutovAuanstindauidu:zudvusuzuudw (189,000)
10 wAdgsad aunuia ASWCUUNFTAZATWUDVLIKADNIVANS Jou. 656,000
9.as.tn3M Weyddssau tnsaswamsus=gadidlunisvans
9.0S.dIUSIWS ddIgdISU e‘i\)u:méaumuuuaﬁo[umalﬂsugﬁa
mswauungvdu (BCG) uwun
wawuwiAgmaaSuaan (EEC)
WA381SaU Aunula Annssudoun 1: msqadulak:kunuovisaglaawaawann
2.0s.Usuyay1 2n:ans Jaqukdaldnomsiavas FokIaasgoins (219,000)
9.0S.9USSAD deusny
9.as.tn3M Weyddssau Avassugasn 2 : MsWauundIQadulak:waovmugoan
u.a.Asnsal aisa yaqdanvnmomsiavasiuwunazigoinsy (218,500)
9.0S.d3uSWS ddgasual Avassugasn 3 : mswauuunUguamsingimaasntiu
WAJ3g1sad AuNuIa msyaMIsiSgusIuUNaaay 3ov Msqagdulakkunddensls
Jaqukdaldnomsinuas &1ksSulniSgudulsguAnwiaaudu
(218,500)
11 2.0s.905 kannan AMsWauuanunwaawamsgns:au  Adavdng 170,000
UIaSTIUUUEASOKUANUSSSUYA
uaziwngnsnaassard OTOP
12 a.as.3suuni sssueudlawa AISWQUUIUIOASSUAISIWIELEYD angnu 200,000
AYWPEdUNSIs:uulalBowWI1Tyg Snermaas

funauwizldgvdaiun divawdavend
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WWUSAD
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doun 3
s1e0U
nvASIU

doun1
Waviulduuaz
Avnssudney

aauzdngimaasua:zinalulad (da)

13 2.05.9n5 kanaa Waoneungiseadndlssluass anenu 200,000
WUsznaums3IakAvyusuddles:m  Ingimaans

14 2.0s.Ain0GY KOYNDY MSWaUISMIsugnansngu UW. 2,358,400
WA.QS.dmWs QY centellosides mnayulwsudun
9.05.913 LKanAA ttazcompound D »1nayulwsiwa
WA.QS.AfUEU: YOVAS waldluansuiasgiuniinuusans
2.018ydy JuAU ao

15 SA.QS.000WS flW=A1 AswWauuiszuullaznalaEasuasiv uwn. 940,000
WA.ASSEa wstlnsu HUsznoumshavaulaRUs:naUMS
WA.QS.USIAS FASIU Wwoadvau dxanalulad udanssw
2.000q0 NSasuans wSaulg POKIQDLTVLINST
WA.QS.WSAWE dulALU

saududulasvisive 12 Tnsvais (8,660,400 uin)
aau:ztnalulagaaaikassu

16 wrA.Qs.USUNS nauA0a msuﬁugarhu:u':mnmsoua:msa§1\) JDu. 656,000
9.goua UIEYASIVA udanssudviasumsiussUuzovyaL
WA.ATYUEYIUA ASUNA POKIQDLTVINSY
9.AMKav UduA
9.dAUN IWUWa
9.g0ua UIEYASIVA Anassudoun 1: mswauuinwaanurbuu:uovuihaanlluas
WA.ATYYEYI1UA ASUANA usLovanewusovau 8 Sanlanseangnsduayyadas:
2.MmMKav UdunA (449,900)
WA.QS.USUNS naunlqa Avassugasn 2 : mswauula:kus:anSmwuav
9.MKkav UduA tSavaauuvulviwamswaawinas (206,100)
9.dAUN IWUWa

17 WAJvIeYy 0dSuSUg ANSEASIAULASHIADZIUSINAIY Jdu. 625,000
WA.QS.F0UN0 15Ua1dSsiu AmMsWauuwaanurimna:zlaskou
a.9nsnsy [vawas dudanssudaikAayubu

2.9nsnSy [wowas

Avnssugasn 1: sUuuumsdomsuazanIwidadounikuI=ay
domstwuwanaaa:ladkou dokIaazBoinsi (156,000)

9.0s..n3M Weyndssau
WAJY¥IEY Q9SUSUE
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agvdviuvavnguiaikisyusudvkIaazidoinst (156,000)

18 WAJWIEY QdSUSUE A1sUS=A2QWavIUIAIASAVAUWCIUN U, 100,000
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19 wrA.Qs.USuns naunaa msvengwadveinalulagnisuizau uwn. 971,000
WF.JY1Y QasuSUd (ASDLMALKY LUUWAUWSDVIU
WA.QS.9DAfUT naun10a uavanagsauAulwih waans=au
s1gldnsaiSoutia: 9ns:AULASYTAD
Jusn
saududulasvnisive 4 Tasvnis (2,352,000 uin)
AfU:INEINISDANIS
20 wWA.as.USows o1sadauysad msgaszaunauzinalulagudanssuy Jou. 656,000
WA.0S.¥au1 yag:ana drKSULSLVIUNAUIEIDBUIWDADLASY
WF.QS.JSANS LUUUDS ASUS:NaUDITWSDVSUROIEIKASSY
9.0s.eugwa UdwWagud d1anAnsalnddpaSu=lUWAWUUIWLAY

WA.QS.US1SB10 Suwvdwus  a1Aadudoan
WA.SS=Wo¥ nAdUU
WA.QS.UBBueY1 usigduun

WA.QS.JSANS WUUDS Anassudoun 1: mswauukangasuazAlonausudutnalulad
WA.0S.US0Iws 918addauysad udanssudIKSuLLSHLIUNGULEDBULNDSDDSUDOEIKASSI
WA.as.y0u1 yag=ana 31dnnsalinddvasuluawuuIwiAyMAa:iusan (237,000)

9.0s.20gwa UdWagud
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wA.as.USaws 91$adauysal Avnssugash 2 : msWuuns:uUKkanInaAMsUs:LDULa:
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WA.QS.USISE SUWDEWUS LSLVIUAGULEDIBU (180,000)
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(do) wh.as.USaws 91sadauysal msidviuinaluladuinnssud1KSULSOVIUNZULIDBUINDSOVSU
WA.QS.USI31E SUWDUWUS 9aaknAssUdLANNSaUNdIDaSuluWOWIUUIWLIAYAIAO:IUDDA
WA.SS:wod nAdud (239,000)

WF.QS.U83uey1 ustigduun

21 WA.QS.WwSSsU WIgASUS=AT LUdNIvAISWCUUIEavNIvAISaalq Jou. 676,000
2. 11Rdasln as.sulay Avadad ua:mscoagaaulssUunaniaur
9.Us1saun ueiong nvnstnvasUaaanslkgvdu
WA.QS.8y101 (S8USUU=AU dnautnvasiugusu YoKIND:LTOINS
WFL.ASSIWEEY USSADIVA
WFA.QS.201SA 1Y1IIVA
WA.QS.USBeYIsS thgunav
WA.AUJUCA SS:WY

a2.21n%o8ln as.sulay Avadaa Arnssugasn 1: mswaulUodelasvasvowugiusavsu

a.Usisaun wedane mswandumiasaslasanslumsudssulRlauiasgiuias

WA.Qs.201sA E1IIVA WWubasdadvinadouvavndunuasiuyuysu VKINAFVINST
(180,000)

WA.ASSIWYBEY USSADIVA AvAssudasR 2 : msWauundudunumswanua:msussuaud

WA.QS.8J101 1S8USUUAOU inwastkinaunmw UasaAsgomnnidlUeyayriovaulkius:ansmw

WA.AUFUC Ss:Wy agvdviiuravnguinsastugusu kIaaszdoinst (250,000)

WA.QS.WWSSsU WIBgAsUS:M AvAssugosf 3 : MSWuUNgavNMvASaa1aLa:MSIaNs

wA.as.USueyllus 1isuna  ssuunssMeduAinsaslasonslkbyanwuua:innukalnkany
awsawowiautevldegwgvduvavnduinuasiususu
doKIaazBoinsy (246,000)

22 WA.0S.USIENE SUWOUWUS mswauunalanisaviasugund: J0U. 625,000
9.Wad AUS navarglagldnsaunsouazyusu
WA.AEYyYIUA ASUNA WWugu Wodviasumsiiudavons
WA.as.USaws 91sadauysal Aquaautvlduazgvamus:Tosd
WA.QS.¥aUY yag:ana diuakuavLKU StndwUUaISAY

POKIQALTOINST

WA.QS.US15810 Suwodwus  Anassudoen 1: mMswauuisyuuunisaviasugunid=naua

2

WA.as.USows o1sadauysad Wavarglagldnsaunsiuazyusulugiu chuakuaviku
WA.QS.4GUY uQu:=ana S1nowuuasAIu okIaa:doins (238,000)

9.Wa0 AUSY Avassugasn 2 : MsyaMsanmwL0ddUIWIAIILUAD QAU
9.05.359Ws sssiiawoud Wavagluaisquaaudw Wundiuakuavuku Sitnawuuasmu

dvkIaa:goinsy (238,000)
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Waviulduua: WamsaLauvu 190U MAWUIA UszansSwa
AvnssudAey MUWUSAD nvAISIBU 0WUNU
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22 wA.AEYueYIdA ASUna ﬁanssuaiaaﬁ'3:mssausauqUUfgfyma:mchuU'nc‘hs“umms
(do) a.0A1n Wed0U AovauWoaunw mMaravargAgoavUs:Tosl AstiAnLIBUBU
Wgva1g chuakuavLKu 1LNDWUUAISATY DDKIAD:BOINS
(149,000)
23 2.00v90 MNsdsuais 2:BoINsTovadwassA : msduldou  uwn. 3,500,000
9.duANa NDVLAD avuKvmsiSaugmeldusun
WA.QS.¥OU1 uag:ana Uss30mMaasiaznunIvItuusssy

dmsagwdnanuailliovionsiZaus
agwasdvassA (vuuwu 1,900,000)

9.dswod uudd msvaMsnuUMvIIUSSsuLa:Us:Iamaasgnalamsisous
9.dUANT NavVLAD 281033 10assAIMSaSINANYAID:FOINSTDVASIVASSA
9.2510AfUN ASIEANTY (1,000,000)

a.Wld HoaUaufa

WA.QS.¥OU1 uag:ana mMsWaukangasinausus:a:dutioagwardwuazaduauu
WA.0s.USaws 91sadauysal 1AsegAdyusu tuwanAuialijava:goins (600,000)

24 wr.pssBa ws:Hlnsu UIVAALTLASIVFY : MSDaNISNU uwn. 1,500,000
9.auAAT NDVUAD nvIuusssuLUUTdIusIugMSasv
WA.91581 Ugynd AfUATLLAzyaA

0.3sWoy duuAd
9.02v0 MSasuals

sauudulasvaisIve 5 lnsvais (6,957,000 uan)
daivuddguazwaun
25 WA.QS.USIAS ASJU UWUDIULESHES VAU ILTD Jou. 527,000
WA.QS.AQUEU: YOVAS ASUSKISYaMISILWUDIULLa:TASVAS
9.Us1saun ugiang AudNgIMAaas 39guazudanssuy

WA.ASSIWYEY USSADIVA
u.a.uss dukua
u1gdswaU duduaun

26 WA.QS.NHUEU: YIVAS msusSKisvamsdayameldlasvais ad.oo. 153,270
u.a.uss Juka WauunszuuZudayaansautne nuaneu
wngIswal duluan Sngnmaasuasinaluladukoud 3ng
sausudulasvaisIve 2 Iasvnas (680,270 un)

s1evuUs=U 2568 UKIINENAUSIBANSIBUASUNS 156



doui1 doun 2 ; doun 3 doui 4
Waviulduuaz wanmsdauviu SES] MAWUdA Us:dnswa
Aanssudney UWUSAD nvMSIvU MUURWU

nnamwmmsamunmam
_mmm-
AEUzASAAAS
AfUzUUBEMFaSIAzavAUAEns 2] 39 - 60
ArusIngImMaasuazinalulad 40 44 - 84
peuzinAluladuazgaaanknssuy 16 19 = 35
ATUEINEINSDANS 13 24 - 37

LRIRTIRIETRE]

JadduuSeyeyron : USeyayrln : USeyeyras tmAu 40:51: 0

a'lmsziﬁﬁc‘hunuum\nmms

AfU=ASANEAS 2

AfUzUUBIMEaSIAzavAUAEas 2 2] 37 60
Atudnenmaasuazinalulad 3 35 46 84
aeuztnaluladuazaaaiknssuy 1 10 24 35
AfU:ONEYINISDANS 0 [l 26 37

AfUWEIUIaAE0S

- 1

dadousovAEans ISy : §EI8MANS1DSE : 919158 1MAU 2 : 23 : 43
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-
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JIUDULIUIDYKSIVIUASIVASSA
nawuwiwsuwstudisans
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(iBav) (D))
AfU=ASANEAS 48 2 50
AfUzUUBIMdQsSLazdoAuMaas 35 - 35
Atudnenmaasuazinalulad 17 20 37
peuztnAluladuazaaaiknssuy & 5 8
AfU:ONEYINISDANS 24 - 24

AfUIWEIUIaAAE0S

I AMSWMJUIANINITWDIDISY
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ﬁaﬂssuﬁ 2 TasvA1swauuraussauzynainsluy
QLASIUKIUMISISIUSYSaUNMISUA:Us=gacisluns
| WauuuSkis Ag ypainstulsviSguuazunfAnyl
b tulsvisoutAdatisilnus:aumsaidsndwas lagi
' WUSKIS AU1DISY Llazunalns AfUZASANEQS Las
ARUISIUWAQ 1I1SOUADASSUTUASLT S:hIWIUR
5 - 6 Uau1gu 2568 fu soga Jaad nodw Saasn
waud aur svKIauAsugn
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LLUUDVASIU WIunIsISgusysauInls
ua:Us:gadlsluniswauigusKis As
unaasiulsviSsu ua:unAaniunSauie
Waus:aunisaissidwas dadunield
msuUszanuAUSIUbRAUINENauMSAAL
uKINeNaow:len logineu=IUSKIS 919158
uazunAnw s umsduuuuanasu
13oud Wosns:=auAIAIWUAAINSEIU
S¥IBWAS UAWUUIKANFOS S:KIWIUR
3 - 5 Augngu 2568 eu Isousuw=entanog
1asdNgIdgMSANYINKIONYITYWELEYT
POKIQWELEN

TnsvasFuuurufudns 1Sov arsens:au
aussauzunanstiomswauMuiBvwuRlasls
yusulugiu Watasuasvanug Anuls ua:
Wuganduainsavavyaainstlumsaiduviu
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Waviulduua: wanmsaauviu 190U mMAWUDA Us:answa
AvnssudAey MUWUSAD nvAISIOU MULWU

N

2. Iasvaisgas:auiandIuaiviIsayunaIns
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AdAssuUS=AUAIE MSDUSULEVURUANS Zov
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lunsWauuIIUGUBUADYAU A1sadvAIsSus
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WalkdihausudanuganuinlaiReddAu Al ua:
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Moula:Msuskisla Waweuuniny=msidou Al
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A1sUszgndld Al lumisualeykitazweauuiviu
AASgagvadvassA udun 19 SunAu 2567
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SIWANSIWUASUNS UIVAAT
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	ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ซึ่งสอดคล้องกับ การดำเนินงานตามพันธกิจ 4 ด้าน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย
	การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีการบริหารงาน ตามยุทธศาสตร์ 4 ประเด็น 38 ตัวชี้วัด
	คิดเป็น ร้อยละ 76.32 อยู่ในเกณฑ์ดี (ภาคผนวกตารางที่ 1) มีผลการดำเนินงาน ดังนี้
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีความมุ่งมั่นเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่
	และรายได้ของประชาชนในพื้นที่ให้สูงขึ้น พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรพื้นฐาน
	ของชุมชน เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน สินค้าเกษตรแปรรูป และผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนี้ยังเน้น
	การทำวิจัยเชิงพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาเชิงพื้นที่ระดับชุมชน เพื่อตอบสนองการพัฒนาพื้นที่
	ตามนโยบายเขตพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (Eastern Economic Corridor : EEC) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

	ในการแข่งขันการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งได้มีการสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับผู้ว่าราชการจังหวัด
	ในการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ และดำเนินโครงการตามพันธกิจและศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	การบูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม)
	ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยสำคัญ และบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัย
	ของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถิ่น
	มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 11 ตัวชี้วัดจาก 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในเกณฑ์
	ดีเยี่ยม (ภาคผนวกตารางที่ 2)

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตและพัฒนาครู
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตครู บูรณาการในการจัดการ
	การเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะนักศึกษาครูให้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิต 4 ประการ คือ 1. มีทัศนคติที่ดี
	และถูกต้อง 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง 3. มีงานทำมีมืออาชีพ 4. เป็นพลเมืองดี  มีระเบียบวินัย โดยมีการจัด
	กิจกรรมบ่มเพาะนักศึกษา บ่มเพาะคุณลักษณะความเป็นครู ให้เป็นผู้รอบรู้  ในศาสตร์ มีจิตอาสา คุณธรรมจริยธรรม
	และเชี่ยวชาญการจัดการเรียนรู้ มีโรงเรียนสาธิตที่เป็นแหล่งในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นอกจากนั้นยังมีการพัฒนา
	หลักสูตรให้สอดรับกับบริบทของโลกที่เปลี่ยนแปลง พัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองต่อสังคมปัจจุบัน และพัฒนานักศึกษาครู
	ให้มีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษ ด้านไวยากรณ์ ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน และทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
	(Communicative Language Teaching : CLT)
	มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด จาก 7 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 85.71 อยู่ในเกณฑ์
	ดีมาก ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ คือ ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ
	ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามมาตรฐาน Common European Framework of Reference for
	Languages (CEFR) ระดับ B1 หรือมาตรฐานอื่น ๆ ที่เทียบเท่า (เป้าหมาย ร้อยละ 5 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 4.44)
	(ภาคผนวกตารางที่ 3)



	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์มุ่งเน้นยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อการพัฒนาสู่สากลโดยให้ความสำคัญ
	กับการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นสำคัญ มหาวิทยาลัยได้กำหนดนโยบาย
	กลยุทธ์ รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีความรู้คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย
	มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ “จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	ในชุมชนเพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงนโยบายของมหาวิทยาลัยเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
	และทันสมัยสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
	ให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น ประเทศ อย่างต่อเนื่องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
	ในส่วนของการขับเคลื่อนงานทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งที่เกิดจากภายใน
	และภายนอกมหาวิทยาลัย เน้นสื่อและกิจกรรม การสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักศึกษา ให้มีคุณสมบัติตามอัตลักษณ์
	ของมหาวิทยาลัย “จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” มีการจัดเวทีให้นักศึกษาได้แสดงความสามารถทางศิลปะ วัฒนธรรม รวมถึง
	บทบาทในการพัฒนาเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ประชาชน และผู้สนใจทั่วไป กับการพัฒนาการเรียนรู้ศิลปะ วัฒนธรรมไทย
	ผ่านกระบวนฝึกอบรม การจัดค่าย นิทรรศการ และการประกวด เชื่อมโยง และเปิดเวทีแลกเปลี่ยนปฏิบัติงานทางศิลปะ
	วัฒนธรรม กับเครือข่ายภายในและภายนอก
	มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด จาก 9 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 66.67 อยู่ในเกณฑ์พอใช้
	ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ คือ ตัวชี้วัดที่ 3.3 ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะ
	การเป็นผู้ประกอบการ (เป้าหมาย ร้อยละ 80 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 37.50) ตัวชี้วัดที่ 3.4 นักศึกษาที่เข้าร่วม
	โครงการผ่านการทดสอบตามเกณฑ์มาตรฐานทางความสามารถภาษาอังกฤษ (ระดับ B 1 ขึ้นไป) (เป้าหมาย ร้อยละ  5
	ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 2.13) และตัวชี้วัดที่ 3.5 ร้อยละสมรรถนะด้านดิจิทัล (DIGITAL LITERACY) และความรู้
	ปัญญาประดิษฐ์ (ARTIFICIAL INTELLIGENCE LITERACY: AI LITERACY) สำหรับนักศึกษา (เป้าหมาย ร้อยละ 98
	ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 94.30)(ภาคผนวกตารางที่ 4)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ยึดหลักการบริหารจัดการองค์กรที่ดีใช้หลักธรรมาภิบาลควบคู่กับหลักของ
	องค์กรแห่งการเรียนรู้ เน้นการทำงานให้เกิดประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่า เปิดเผยโปร่งใส และตรวจสอบได้
	พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพมีระเบียบวินัยรับผิดชอบสูง คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมีกระบวนการทำงานเปิดเผย
	อย่างตรงไปตรงมาชี้แจงได้ มีการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีจำกัดให้มีการใช้อย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด
	และสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนมีการปฏิรูปการบริหารจัดการ (reinventing) ทรัพยากรมหาวิทยาลัย
	สู่ 4.0 ให้มีคุณภาพ ทันสมัย สะดวก (convenience) รวดเร็ว (speed) คล่องตัว ยืดหยุ่น (flexible) โปร่งใส

	ด้วยหลักธรรมมาภิบาลสู่การกำกับและดูแลตนเองที่ดี โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้มีการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรม
	และทดสอบสมรรถนะดิจิทัล ในการประเมินสมรรถนะดิจิทัลให้กับหน่วยงานรัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ EEC การให้
	คำปรึกษาในการทำ Digital Transformation และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ


	บทสรุปผู้บริหาร
	มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด จาก 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 54.55 อยู่ในเกณฑ์
	ต้องปรับปรุง ซึ่งผลจากการดำเนินงานพบว่ามีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุ ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 4.2 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ
	UI GreenMetric (เป้าหมาย ได้รับการจัดอันดับ UI Green Metric World University Rankings ติดอันดับ
	1 ใน 10 ของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ ผลการดำเนินงาน อันดับที่ 22 ในระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏ ตัวชี้วัดที่ 4.4
	ร้อยละของการลดการใช้ทรัพยากรที่บรรลุเป้าหมายในการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย (เป้าหมาย ลดลงร้อยละ 5
	ผลการดำเนินงาน เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.52) ตัวชี้วัดที่ 4.5 คะแนนการประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส
	(ค่าเป้าหมาย ไม่ต่ำกว่า 90 คะแนน ผลการดำเนินงาน 88.48 คะแนน ตัวชี้วัดที่ 4.7 รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน
	สู่การพึ่งพาตนเอง (ค่าเป้าหมาย 70,450,000 บาท ผลการดำเนินงาน 65,469,735.97 บาท และตัวชี้วัดที่ 4.11
	จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่มีระดับตำแหน่งความเชี่ยวชาญ (ค่าเป้าหมาย 33 คน ผลการดำเนินงาน 30 คน)
	(ภาคผนวกตารางที่ 5)
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	ประวัติมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีสถานที่ปฏิบัติงานดั้งเดิมตั้งแต่เริ่มก่อตั้งอยู่ใน
	อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา ใกล้วัดโสธรวรารามวรวิหาร ซึ่งประดิษฐานหลวงพ่อพุทธโสธร ใกล้กับ
	กองพันทหารช่างที่ 2 (ค่ายศรีโสธร) ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีสถานที่ปฏิบัติงานแยกกันเป็น 3 แห่ง คือ
	ตั้งอยู่ ณ
	เลขที่ 422 ถนนมรุพงษ์
	ตำบลหน้าเมือง อำเภอเมือง
	จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000
	พื้นที่ 43 ไร่เศษ
	ตั้งอยู่ ณ
	เลขที่ 40 ถนนศรีโสธรตัดใหม่
	ตำบลหน้าเมือง  อำเภอเมือง
	จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000
	พื้นที่ประมาณ 17 ไร่
	ตั้งอยู่ ณ
	เลขที่ 6 หมู่ 4
	ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 24110
	มีพื้นที่ประมาณ 500 ไร่
	เป็นที่สาธารณประโยชน์
	ซึ่งกระทรวงมหาดไทยอนุมัติ
	ให้ใช้เป็นที่ตั้งของมหาวิทยาลัยฯ
	เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2539
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4
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	นายอรรถพล  แสงธนานนท์
	นักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์
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	นายปฏิภาณ  วงค์มะกะ
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	3. นางสาวกัญรัตน์  แสงทิม        4. นางสาวอาริสา  เนาวรัตน์
	รางวัล เหรียญทองแดง เปตอง ชายคู่มือ 1 ได้แก่
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	นางสาวสุชาดา  สำลี
	สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์
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	มัธยมศึกษา
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	นางสาวสุวิญญาณ์  ทิพประเสริฐ
	สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์
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	ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567

	นางสาวสุวิญญาณ์  ทิพประเสริฐ
	สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์
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	สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์
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	กิจกรรมสำคัญของมหาวิทยาลัย
	กิจกรรมเพื่อแสดงออกถึง
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	การแสดงของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4




	การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ประกาศความร่วมมือในการดำเนินโครงการ การส่งเสริมและพัฒนาการเริ่มต้นเป็นผู้ประกอบการ SME ด้วย SOFT POWER
	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้ที่ต้องการเป็นผู้ประกอบการ หรือ SME รายใหม่ ที่อยู่ในอุตสาหกรรมเป้าหมาย
	ส่งเสริมผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมเป้าหมายให้สามารถก่อตั้งธุรกิจได้จริง และเชื่อมโยงส่งต่อให้หน่วยงาน
	ที่มีหน้าที่เพื่อสร้างและส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการที่ยั่งยืนและเชื่อมโยงแหล่งเงินทุน ในวันที่ 11 ตุลาคม 2567
	ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ โครงการยกระดับแหล่งเรียนรู้และคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ของจังหวัดฉะเชิงเทรา
	เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างกัน ในการขับเคลื่อนการดำเนินการ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และคุณภาพ
	ชีวิตผู้สูงอายุของจังหวัดฉะเชิงเทรา โดยร่วมกันผลักดันในระดับนโยบายจนถึงระดับปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม
	ตลอดทั้งสร้างกลไกการดำเนินงานที่เอื้อต่อการดูแลกลุ่มเป้าหมายในระดับพื้นที่ที่เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์
	ที่เกี่ยวข้องและสอดรับกับนโยบายรัฐบาลที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต เพื่อให้เกิดการทำงาน
	แบบบูรณาการของทั้ง 4 หน่วยงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอันจะส่งผลให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้
	อย่างยั่งยืน ในวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ในงานฉะเชิงเทรา : เปิดกล่องของขวัญเมืองวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้
	สร้างสรรค์ สู่ SMART CITY ที่ยั่งยืน
	เพื่อกำหนดกรอบการดำเนินงาน ส่งเสริมและสนับสนุน รวมถึงแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนากลุ่มเป้าหมาย
	ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งความร่วมมือจากทุกภาคส่วนนั้น จะทำให้จังหวัดฉะเชิงเทรา กลายเป็นเมืองที่
	“น่าเที่ยว น่าอยู่ น่าลงทุน” ตามวิสัยทัศน์ของจังหวัดฉะเชิงเทรา อีกทั้งจะช่วยสร้างปรากฏการณ์ใหม่ในการ
	ยกระดับคุณภาพชีวิตของพี่น้องประชาชนชาวฉะเชิงเทรา ผ่านการบูรณาการของทุกด้าน และทุกภาคส่วน
	ในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามความร่วมมือ
	ทางวิชาการกับโรงเรียนเกาะโพธิ์ถ้วยงามวิทยา
	เพื่อร่วมมือในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
	บัณฑิต สาขาวิขาวิศวกรรมการผลิตอัตโนมัติ และสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม เพื่อร่วมมือ
	ในการเตรียมความพร้อมนักเรียนก่อนเข้าสู่การเรียนในระดับอุดมศึกษา และเพี่อสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือ
	ทางวิชาการ ระหว่างคณาจารย์ ครู และบุคลากรทางการศึกษา กับโรงเรียนเกาะโพธิ์ถ้วยงามวิทยา จังหวัด
	ชลบุรี ซึ่งเป็นต้นนํ้าของกระบวนการ ในวันที่ 18 ธันวาคม 2567 ณ โรงเรียนเกาะโพธิ์ถ้วยงามวิทยา
	อำเภอเกาะจันทร์ จังหวัดชลบุรี
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
	กับการทำงานในสถานประกอบการ กับ บริษัทชอทเทล จำกัด
	เพื่อร่วมกันจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่เน้นการเรียนรู้ด้วยการทำงานจริง ส่งเสริมและสนับสนุน
	ให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ฝึกประสบการณ์
	วิชาชีพ สหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทพงานในสถานประกอบการ ตามเกณฑ์มาตรฐาน
	การศึกษาที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กำหนดเป็นแนวทางความร่วมมือ
	ตามเจตนารมณ์ร่วมกัน ที่จะผลิตกำลังคนที่มีประสิทธิภาพให้สามารถรองรับการประกอบอาชีพได้ ในวันที่
	10 มกราคม 2568 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	(MOU) ระหว่างหน่วยงานภาคีเครือข่ายด้านสังคม
	เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนจังหวัดฉะเชิงเทรา ในงาน “คุณภาพดี ชีวิตดี ที่แปดริ้ว” มหกรรม
	การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนแปดริ้ว ภายใต้การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาสังคมจังหวัด
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 22 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลง
	ว่าด้วยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
	ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2568
	เพื่อสร้างความรับรู้ร่วมกันถึงเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด และผู้บริหารของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงาน
	ว่าจะปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้าง
	ความร่วมมือและส่งเสริมความร่วมมือในการป้องกัน แก้ไข และปราบปรามปัญหาการทุจริตและประพฤติ
	มิชอบได้อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อแสดงถึงการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสูงสุด และผู้บริหารของมหาวิทยาลัย
	ทุกหน่วยงานในการให้ความสำคัญกับการปรับปรุงพัฒนาด้วยคุณธรรมและความโปร่งใส แสดงถึงเจตนารมณ์
	และความตั้งใจในการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะกรรมการบริหาร
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ โครงการวิจัย SOFT POWER
	เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทรา ร่วมกันส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเกิด
	Soft Power ในพื้นที่จังหวัดเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก Eastern Economic Corridor (EEC)
	จังหวัดฉะเชิงเทรา อย่างยั่งยืน ร่วมกันแลกเปลี่ยนแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเกิด Soft Power
	ในพื้นที่ ร่วมกันขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
	การพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัดและความสนใจ โดยการ Reskill Upskill และ Newskill
	และสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ในวันที่ 4 มีนาคม 2568
	ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนาม
	โครงการพลิกโฉมระบบบริหารงานบุคลากรเชิงรุก
	ในการประชุมชี้แจงขั้นตอนการดำเนินงาน การติดตาม และประเมินผล โครงการพลิกโฉมระบบบริหาร
	งานบุคลากรเชิงรุกสู่การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย “กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น” (กลุ่ม 3) ของ
	สถาบันนำร่องปีที่ 1 ในวันที่ 18 มีนาคม 2568 ณ ห้องกิ่งเพชร (ชั้น 3) โรงแรม เอเชีย กรุงเทพมหานคร

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกความเข้าใจความร่วมมือ
	ทางวิชาการ โครงการเร่งรัดและขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนา
	บุคลากรตามแนวทาง CWIE+EEC MODEL TYPE A (CWIE+EEC
	MODEL TYPE A MASTER CLASS) ในสถาบันอุดมศึกษา ประจำ
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2568
	หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
	เทคโนโลยีสารสนเทศ และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวเพื่อการพัฒนา ได้รับคัดเลือก
	เข้าร่วมโครงการเร่งรัดและขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง CWIE+EEC Model
	Type A (CWIE+EEC Model Type A Master Class) ในสถาบันอุดมศึกษา ประจำปีงบประมาณ
	พ.ศ. 2568 ในวันที่ 31 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมแมจิก 3 ชั้น 2 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3

	เพื่อสร้างความร่วมมือในทุกภาคส่วนการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้องเหมาะสม ไม่ส่งผลต่อสิ่งแวดล้อม
	เพื่อตอบสนองต่อนโยบายของรัฐบาลในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
	เพื่อลดภาระในการจัดการขยะของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และเพื่อให้มีการจัดการขยะอย่างยั่งยืน
	และเกิดประโยชน์สูงสุด ด้วย 5R ประกอบด้วย 1. Reduce ลดการใช้สิ่งต่าง ๆ 2. Reuse ใช้ทุกอย่าง
	ให้คุ้มค่า 3. Repair ใช้อย่างถนอมซ่อมแซม 4. Recycle ใช้ซ้ำ 5. Refuse Derived Fuel (R.D.F.)
	ในวันที่ 24 เมษายน 2568 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ทางวิชาการ (MOU) ด้านการผลิตบัณฑิตพยาบาลศาสตร์
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ด้านการผลิต
	บัณฑิตพยาบาลศาสตร์ กับสำนักงานเขตสุขภาพที่ 6 ในวันที่ 25 เมษายน 2568 ณ โรงพยาบาลอรัญประเทศ
	จังหวัดสระแก้ว
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	(MOU) โครงการสงวนและอนุรักษ์พื้นที่สีเขียว ในที่ราชพัสดุ
	จังหวัดฉะเชิงเทรา
	เพื่อสนับสนุนโครงการสงวนและอนุรักษ์พื้นที่สีเขียว ในที่ราชพัสดุ ให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
	การพัฒนาที่ยั่งยืนตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการสร้างการเติบโตบน
	คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพิ่มการดูดซับปริมาณก๊าซเรือนกระจก (คาร์บอนเครดิตจาก
	ต้นไม้) ของประเทศ ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2568 ณ บริเวณโถง ชั้นที่ 1 อาคารบูรณาการวิชาการ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	เพื่อการพัฒนาศูนย์ส่งเสริมพฤฒพลังผู้สูงอายุเทศบาลตำบลบางคล้า
	อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของเทศบาลตำบลบางคล้าต่อการพัฒนาพฤฒพลังผู้สูงอายุ ด้วยการ
	มีส่วนร่วมและเสริมพลังอำนาจ และพัฒนาข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อการพัฒนาศูนย์ส่งเสริมพฤฒพลัง
	ผู้สูงอายุเทศบาลตำบลบางคล้า ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องนางนวล ชั้น 1 อาคารบูรณาการ
	วิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	(MOU) โครงการยกระดับภูมิปัญญาสู่การรังสรรค์เมนูแห่งฉะเชิงเทรา
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับหน่วยงานภาครัฐ
	และภาคเอกชน ประกอบด้วย สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา มูลนิธิฉะเชิงเทราเพื่อการพัฒนา
	โรงแรมซันธารา เวลเนส รีสอร์ท แอนด์ โฮเทล โรงแรมสัปปายะ โรงแรมบ้านนายถึก และโรงแรมเฮฟเว่น
	ฉะเชิงเทรา เพื่อค้นหาแหล่งกำเนิดขององค์ความรู้ ภูมิปัญญาด้านอาหาร ปราชญ์ชุมชนด้านอาหาร
	และเมนูอาหารสะท้อนอัตลักษณ์ของ 11 อำเภอ ในจังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2568
	ณ บริเวณห้องโถงชั้น 1 อาคาร NT Tower (หลังไปรษณีย์กลาง บางรัก) กรุงเทพมหานคร


	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ทางวิชาการ การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรมของ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏสู่การเป็นนักวิจัยรุ่นใหม่ในระบบวิจัยและนวัตกรรม
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์นามบันทึกข้อตกลง เพื่อการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	รุ่นใหม่ ระหว่างสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ กับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 สถาบัน ในงาน “มหกรรมงานวิจัย
	แห่งชาติ 2568 (Thailand Research Expo 2025)” ในวันที่ 18 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรม
	เซ็นทาราแกรนด์และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพมหานคร
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ด้านวิศวกรสังคม ด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสหกิจศึกษาและ
	ด้านหลักสูตรระยะสั้น
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านวิศวกรสังคม ระหว่างคณะ
	มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตสุรากลั่นสุราแช่ ตำบลคลองนา และกลุ่มพัฒนา
	สตรีชุมชน ตำบลคลองนา อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรกรหมอนทอง
	ตำบลหมอนทอง อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา พร้อมกันนี้ยังได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานในสถานประกอบการกับ
	เครือโรงแรมเซ็นทาราและรีสอร์ต ภาคตะวันออก รวมทั้งลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
	ด้านหลักสูตรระยะสั้น กับบ้านพักเด็กและครอบครัว จังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2568
	ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ทางวิชาการ ว่าด้วยการวิจัยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อเสริมสร้างความร่วมมืออย่างบูรณาการระหว่าง “(วว.) ” กับ “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์”
	และ“มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร" ตามยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา
	วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งภาครัฐและเอกชนในการสนับสนุน ส่งเสริม และเสริมสร้าง
	ความเข้มแข็งเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ชุมชน และสังคมสู่ความยั่งยืน โดยมุ่งเน้นในการวิจัยและพัฒนา
	ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ ทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานและสิ่งแวดล้อม
	ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดใกล้เคียง ในวันที่ 9 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุม กวท. อาคาร
	RD1-8 ชั้น 8 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง
	จังหวัดปทุมธานี
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	การขับเคลื่อน “โครงการ OTOP 100 ร้าน สู่ชุมชน คน 8 ริ้ว”
	เพื่อเป็นการส่งเสริมช่องทางการตลาด สร้างอาชีพและรายได้ให้แก่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP จังหวัด
	ฉะเชิงเทรา ให้มีโอกาสในการเข้าถึงตลาดในหมู่บ้าน/ชุมชน ในวันที่ 31 กรฎาคม 2568 ณ ห้องโชคอนันต์
	ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษาจำนวน 5 แห่ง
	โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษาจำนวน 5 แห่ง ประกอบด้วยโรงเรียนบางน้ำเปรี้ยววิทยา โรงเรียนนคร
	ระยอง วิทยาคม (วัดโขดได้) โรงเรียนมัธยมพระราชทานนายาว โรงเรียนวัดเปี่ยมนิโครธาราม โรงเรียน
	ชำป่างาม วิทยาคม เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือร่วมกับคณะพยาบาลศาสตร์ ในโครงการประชุมเชิง
	ปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาแผนการดำเนินงานเครือข่ายสู่ผลลัพธ์ความสำเร็จในการดำเนินงาน ในวันที่
	21 สิงหาคม 2568 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
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	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกความร่วมมือทาง
	การศึกษา (MOU) ร่วมกับบริษัท ไมโครชิพ เทคโนโลยี (ไทยแลนด์)
	ความร่วมมือนี้มุ่งเน้นพัฒนาหลักสูตรใหม่ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	สมัยใหม่ (ต่อเนื่อง) พ.ศ. 2569 นอกจากนี้ความร่วมมือนี้จะช่วยเสริมสร้างศักยภาพด้านการเรียนการสอน
	เชื่อมโยงภาคการศึกษาและอุตสาหกรรม เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสู่สังคม ในวันที่ 29 สิงหาคม 2568
	ณ ตำบลวังตะเคียน อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามความร่วมมือ ในการขับเคลื่อน
	เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ SOFT POWER
	1. MOU การส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติและธนาคารหน่วยกิต
	และการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง Soft Power ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)

	2. MOU การจัดการศึกษาโรงเรียนทางเลือก ร่วมกับเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา
	3. MOU การพัฒนานักเรียน/นักศึกษา ผ่านค่ายเยาวชนสร้างชาติ ร่วมกับสถาบันการสร้างชาติ
	เพื่อสร้างความร่วมมือ เป็นเวทีเชื่อมโยงทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา และภาคชุมชน
	ในการขับเคลื่อนเมืองสร้างสรรค์ Soft Power อย่างยั่งยืน พัฒนากำลังคนโดยเน้นการส่งเสริมการศึกษา
	ที่สอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิแห่งชาติและธนาคารหน่วยกิต เพื่อตอบสนองอุตสาหกรรมแห่งอนาคตในเขต
	พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ยกระดับการศึกษาผ่านกิจกรรมประกวดนวัตกรรมและผลงาน Soft Power
	ของครูและนักเรียน ในวันที่ 9 กันยายน 2568 ณ ห้องราชนครินทร์ ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัย
	ราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3




	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	ทางวิชาการ  กับศูนย์บริการคนพิการทางจิตชมรมบ้านสวนสายใย-
	ก้อนแก้ว
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับศูนย์บริการ
	คนพิการทางจิตชมรมบ้านสวนสายใย-ก้อนแก้ว ในวันที่ 16 กันยายน 2568 ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น 4
	อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
	(MOU) การบริการทางวิชาการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร
	อย่างยั่งยืน Blue Carbon For Blue Tech City
	เพื่อศึกษาระบบนิเวศป่าชายเลนและการประเมินการกักเก็บคาร์บอน การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ระบบ
	นิเวศป่าชายเลนริมแม่น้ำบางปะกง และสร้างมูลค่าเพิ่มจากผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับการประเมิน
	ESG SDGs และ Carbon Credit พร้อมสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและเศรษฐกิจหมุนเวียน
	แบบ BCG model ในวันที่ 22 กันยายน 2568 ณ บริษัท ไทย สมายล์ บัส จำกัด (สำนักงานใหญ่)แขวงสำเหร่
	เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์



	การผลิตและการพัฒนากำลังคน
	มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมเพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ และคุณลักษณะ 4 ประการ พร้อมรองรับบริบทที่เปลี่ยนแปลง ดังนี้
	มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง-คุณธรรม
	โครงการพัฒนาความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
	พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข กิจกรรม เสริมสร้างความเป็น
	พลเมืองคุณภาพให้แก่มหาวิทยาลัย
	การบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ การปกครองระบอบประชาธิปไตย
	อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การเป็นพลเมืองคุณภาพกับ
	การมีส่วนร่วมทางการเมือง กิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ นักศึกษา
	มีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
	ทรงเป็นประมุข และกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ นักศึกษายุคใหม่
	รู้เท่าทันการเลือกตั้ง ในวันที่ 19 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องการะเกด
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568
	นายวุฒิชัย  ไทเศรษฐวัฒน์กุล และนางสาวสุธาภรณ์  ถาวรบูรณทรัพย์
	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
	ฉะเชิงเทรา เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ เรื่อง สร้างภูมิคุ้มกันอุ่นใจ
	ในสถาบันอุดมศึกษา (ยาเสพติด บุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า และเพศสัมพันธ์
	ที่ปลอดภัย) ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชนครินทร์
	ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	มีงานทำ มีอาชีพ
	โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567
	กิจกรรมบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ “เขียนเรซูเม่ให้ปัง จบใหม่ยังไง
	ก็ได้งาน” และเรียนรู้เกณฑ์ในการคัดเลือกผู้สมัครของบริษัทชั้นนำ
	Workshop สอนสร้าง Super Resume วิธีการหางาน โดย

	นายคงรัฐ  อิศรพร วิทยากรพิเศษ บริษัท JOBTOPGUN ในวันที่
	26 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชนครินทร์ ชั้น 5 อาคาร
	ราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	เป็นพลเมืองที่ดี
	โครงการ “จิตอาสาเราทำความดีด้วยหัวใจ” เฉลิมพระเกียรติ
	สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
	พระชนมพรรษา
	คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ร่วมทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญ
	ประโยชน์ “เราทำความดีด้วยหัวใจ” เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี
	และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์ท่าน ที่ทรงปฏิบัติ
	พระราชกรณียกิจเคียงข้างพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้วยพระวิริยะ
	อุตสาหะ เพื่อประโยชน์สุขของผสกนิกรชาวไทยโดยรวม ในวันที่
	25 มิถุนายน 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	การขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจและการพัฒนาท้องถิ่น
	พลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี ตรวจเยี่ยม
	การดำเนินงานยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาท้องถิ่น
	ประจำปี 2568 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	และรับฟังบรรยายสรุปภาพรวมความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น
	ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และจังหวัดฉะเชิงเทรา
	พร้อมรับฟังแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาจาก
	คณบดีคณะต่าง ๆ รวมทั้งการขับเคลื่อนงานกิจการนักศึกษา
	ทั้งด้านบริการและสวัสดิการ, ด้านบริการแนะแนวการศึกษา
	และอาชีพ และด้านกิจกรรมนักศึกษา โดยเปิดให้ผู้นำนักศึกษา
	นำเสนอผลงาน แลกเปลี่ยนความคิดสร้างสรรค์ เกี่ยวกับ
	การดำเนินกิจกรรมของนักศึกษา ในวันที่ 30 มกราคม 2568
	ณ ห้องประชุมเจ้าเสวย อาคารราชนครินทร์มหาวิทยาลัย
	ราชภัฏราชนครินทร์
	ในตอนบ่าย พลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี
	บรรยายพิเศษในหัวข้อ "การน้อมนำพระบรมราโชบาย
	ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ
	ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ" พร้อมร่วมอภิปรายบทสรุป
	ใจความสำคัญของมหาวิทยาลัยราชภัฏ กับการพัฒนาเชิง
	พื้นที่ให้แก่ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากร ณ ห้องประชุม
	ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	จากนั้น เดินทางไปยังศาลเจ้าพ่อหลักเมือง อำเภอบางคล้า
	เพื่อเยี่ยมชมโครงการพัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยฯ
	ซึ่งมีการจัดนิทรรศการด้านต่าง ๆ อาทิ ด้านสังคม เรื่อง
	การยกระดับคุณภาพชุมชนจากฐานทุนวัฒนธรรม “ผ้ามัดย้อม
	จากธรรมชาติและผ้าทอมือ” อำเภอบ้านโพธิ์ และอำเภอ
	ท่าตะเกียบ, ด้านเศรษฐกิจ เรื่อง การพัฒนาคุณภาพชีวิต
	และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ผลิตภัณฑ์แปรรูปจาก
	อาหารทะเล จากตำบลสองคลอง อำเภอบางปะกง
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	เทศกาลแรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ ปีที่ 2
	แปดริ้วเมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ( 8 เดือน 8 )
	เพื่อจัดกิจกรรมสร้างการรับรู้ชุมชน Soft Power และจัดกิจกรรมส่งเสริมเมืองแห่งการเรียนรู้สำหรับคนทุกช่วงวัย และเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน และเพื่อเพิ่มช่องทางการหารายได้ให้แก่ผู้ประกอบการ
	ในท้องถิ่น และกระตุ้นเศรษฐกิจและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ระหว่างวันที่ 5 - 12 สิงหาคม 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	เทศกาลเมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power (9 เดือน 9)
	แรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ Inter & Inspire week 2025 ครั้งที่ 2
	เพื่อจัดกิจกรรมสร้างการรับรู้ชุมชน Soft Power และจัดกิจกรรมส่งเสริมเมืองแห่งการเรียนรู้
	สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพิ่มช่องทางการสร้างรายได้ให้แก่
	ผู้ประกอบการในท้องถิ่น และเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในชุมชนท้องถิ่น
	ระหว่างวันที่ 5 - 11 กันยายน 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	การจัดกิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น
	คณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร
	ร่วมทอดกฐินสามัคคีประจำปี 2567 ของ
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในวันที่
	15 พฤศจิกายน 2567 ณ วัดอ่างเตย
	ตำบลท่าตะเกียบ อำเภอท่าตะเกียบ
	จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อบูรณะปฎิสังขรณ์
	ศาสนสถาน (ศาลาเอนกประสงค์) ซึ่งยัง
	ไม่เสร็จสมบูรณ์ รวมไปถึงเพื่อให้คณะผู้บริหาร
	คณาจารย์ และบุคลากร ได้ร่วมกิจกรรม
	ด้านประเพณีทางพระพุทธศาสนา ตลอดจนเพื่ออนุรักษ์และสืบทอดประเพณีทอดกฐิน รวมทั้งสร้างเครือข่าย
	กับชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา
	กิจกรรมสืบสานประเพณีสงกรานต์และวันครอบครัว
	ชาวราชนครินทร์ ประจำปี 2568 โดยมีคณะผู้บริหาร คณาจารย์
	และบุคลากร เข้าร่วมในกิจกรรม ซึ่งได้มีการนิมนต์พระสงฆ์
	จากวัดโสธรวรารามวรวิหาร จำนวน 9 รูป มาเจริญพระพุทธมนต์
	และถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ เพื่อความเป็นสิริมงคล รวมไปถึง
	เพื่อสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงามให้คงอยู่ต่อไป รวมทั้งสร้าง
	ความสามัคคีให้กับคณาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย
	ตลอดจนเป็นการอุทิศแก่บูรพาจารย์ และบุคลากรที่ล่วงลับ
	พร้อมกันนี้ผู้เข้าร่วมงานยังได้ร่วมกันสรงน้ำพระพุทธรูป และร่วมประเพณีสงกรานต์ รดน้ำขอพร จาก
	อาจารย์ผู้สูงอายุ เพื่อความเป็นสิริมงคล ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ประจำปี 2568 ในวันที่ 9 เมษายน 2568
	ณ ห้องประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	คณาจารย์และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	หัวหน้าส่วนราชการ และประชาชนทั่วไป ร่วมรำถวายพุทธบูชา
	หลวงพ่อโสธร ในงานประเพณีอัญเชิญหลวงพ่อโสธรขึ้นจาก
	แม่น้ำบางปะกง ปีที่ 255 ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยในปีนี้
	มีผู้แสดง จำนวน 2,782 คน ในวันที่ 11 เมษายน 2568
	ณ วัดโสธรวรารามวรวิหาร อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	หลักสูตรระยะสั้น
	คณะครุศาสตร์
	โครงการอบรมภาษาจีน ออนไลน์ หลักสูตร 30 ชั่วโมง

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	หลักสูตรลีลาศระดับต้น
	หลักสูตรลีลาศระดับกลาง
	หลักสูตรลีลาศระดับสูง
	หลักสูตรศิลปะสร้างสรรค์
	หลักสูตรการออกแบบลวดลายบนผืนผ้า
	หลักสูตรสีน้ำ
	หลักสูตรการขับร้องเพื่อพัฒนาอารมณ์

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	โครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต
	- หลักสูตรเทคโนโลยีการผลิตผัก
	- หลักสูตรเทคโนโลยีการผลิตไม้ผล

	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	กิจกรรม “ช่างซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและความปลอดภัย”

	คณะวิทยาการจัดการ
	โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) หลักสูตร “ผู้ประกอบการการท่องเที่ยวเชิงอาหารในยุคดิจิทัล”

	สถาบันพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต
	โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น อบรมเชิงปฏิบัติการ “ช่างซ่อมบำรุงรักษารถยนต์ไฟฟ้าและการเตรียมสอบมาตรฐาน”
	การส่งเสริมผู้ประกอบการทางสังคมเพื่อความอย่างยั่งยืน (ภาษาอังกฤษ) Enhancing Social Entrepreneurship for Sustainability
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์



	ผลงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	วิทยากรในการเสวนาเวทีถอดบทเรียนเส้นทางเมืองแห่งการเรียนรู้ระดับภูมิภาค (ภาคกลาง)
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  มาระโภชน์ รองอธิการบดี ร่วมเสวนาหัวข้อ "บทเรียนจากเมืองที่ประสบ
	ความสำเร็จในการพัฒนาเมืองแห่งการเรียนรู้" และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นรากร  ศรีสุข ผู้อำนวยการ
	สถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมเสวนาหัวข้อ "ทิศทางการพัฒนาเมืองแห่งการเรียนรู้ในระดับประเทศ ในประเทศไทย"
	ในเวทีถอดบทเรียนเส้นทางเมืองแห่งการเรียนรู้ระดับภูมิภาค (ภาคกลาง) ในวันที่ 24 ตุลาคม 2567
	ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ

	วิทยาการในการเสวนางาน AI Thailand Forum 2024
	รองศาสตราจาย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา อธิการบดี
	เข้าร่วมงาน “AI Thailand Forum 2024”
	ภายใต้แนวคิด “Sustainable Growth with AI"

	พร้อมร่วมเสวนาในหัวข้อ"การพัฒนาคนด้าน AI
	ผ่านแพลตฟอร์มบริการปัญญาประดิษฐ์" ในวันที่
	25 ตุลาคม 2567 ณ Samyan Mitrtown Hall
	1-2 สามย่านมิตรทาวน์ กรุงเทพฯ

	นำเสนอบทความวิจัยในการประชุมนานาชาติเรื่องพลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงาน ICREC 2024
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรกิจ  ทองสุก รองอธิการบดี
	ร่วมนำเสนอบทความวิจัยในงาน 9th International
	Conference on Renewable Energy and
	Conservation (ICREC 2024) ซึ่งเป็นการประชุม
	นานาชาติเรื่องพลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงาน
	การตระหนักถึงภาวะโลกร้อน การจัดการด้านพลังงาน
	ในมหาวิทยาลัย Green University โครงสร้างพื้นฐาน
	โครงข่ายพลังงานทดแทน เทคโนโลยี วิธีการออกแบบ
	ทางวิศวกรรม และแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดในการจัดการ
	กับความท้าทายทางอุตสาหกรรม ในระหว่างวันที่ 22-24
	พฤศจิกายน 2567 ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4

	เข้าร่วมรายการฟังเสียงประเทศไทย สถานีโทรทัศน์ thaipbs
	รองศาสตราจาย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา อธิการบดี พร้อมด้วยผู้แทนภาคีเครือข่าย ร่วมรายการฟังเสียง
	ประเทศไทย : เมืองที่เราอยากใช้ชีวิตอยู่ 2025 เชื่อมโยงอนาคตการพัฒนา "ฉะเชิงเทรา สมาร์ทซิตี้"
	กับสิ่งที่คนฉะเชิงเทราต้องการ ในวันที่ 17 ธันวาคม 2567 ณ สถานีโทรทัศน์ thaipbs กรุงเทพฯ



	วิทยาการในการเสวนเสวนาหัวข้อ “การพัฒนารายได้มหาวิทยาลัยด้วย PROJECT FLAGSHIP”
	รองศาสตราจาย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา อธิการบดี ร่วมเสวนาหัวข้อ “การพัฒนารายได้มหาวิทยาลัย
	ด้วย PROJECT FLAGSHIP” ในโครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนวทางการเพิ่มรายได้
	“กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่น หรือชุมชนอื่น” กลุ่ม 3 ในวันที่ 30 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุม Jubilee
	ชั้น 11 โรงแรมเดอะ เบอร์เคลีย์ โฮเต็ล ประตูน้ำ กรุงเทพมหานคร
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3

	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
	การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีความมุ่งมั่นเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
	พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่และรายได้ของประชาชนในพื้นที่ให้สูงขึ้น พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง
	ของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรพื้นฐานของชุมชน เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน สินค้าเกษตร
	แปรรูป และผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนี้ยังเน้นการทำวิจัยเชิงพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม
	เพื่อแก้ไขปัญหาเชิงพื้นที่ระดับชุมชน เพื่อตอบสนองการพัฒนาพื้นที่ตามนโยบายเขตพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
	พิเศษ (Eastern Economic Corridor : EEC) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันการขยายตัว
	ทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งได้มีการสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับผู้ว่าราชการจังหวัดในการวางแผน
	พัฒนาเชิงพื้นที่ และดำเนินโครงการตามพันธกิจและศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	การบูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม)
	ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยสำคัญ และบูรณาการการจัดการเรียนการสอน
	การวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจากการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ในมิติต่าง ๆ ดังนี้
	โรงเรียน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน SMEs เกษตรกร                 หรือผู้ประกอบการในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ประสบความสำเร็จ
	อย่างเป็นรูปธรรมจากการสนับสนุนองค์ความรู้จากมหาวิทยาลัย
	มหาวิทยาลัย มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน SMEs เกษตรกร
	หรือผู้ประกอบการในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรมจากการสนับสนุนองค์ความรู้
	จากมหาวิทยาลัย จำนวน 62 ชุมชน ดังนี้
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	1. ตำบลบ้านซ่อง
	2. ตำบลเสม็ดเหนือ
	3. ตำบลบางสมัคร
	4. ตำบลบางเกลือ
	5. ตำบลประเวศ
	6. ตำบลลาดขวาง
	7. ตำบลท่ากระดาน
	8. ตำบลท่าตะเกียบ

	คณะครุศาสตร์
	1. โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. เขต 1
	2. โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. เขต 2
	3. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
	4. โรงเรียนกองทุนการศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา
	5. โรงเรียนในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
	6. โรงเรียนเทศบาล 2 พระยาศรีสุนทรโวหาร
	(น้อย อาจารยางกูร)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	คณะวิทยาการจัดการ
	1. ตำบลคลองเขื่อน
	2. ตำบลบางโรง
	3. ตำบลท่าไข่
	4. ตำบลบางขวัญ
	5. ตำบลสองคลอง
	6. เทศบาลบางคล้า

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	องค์การปกครองส่วนตำบลท่ากระดาน วิสาหกิจชุมชนสมุนไพร เกษตรกร และครัวเรือน หมู่ที่ 21 บ้านคลองเตย
	ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลปากน้ำ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านคลองเอวจระเข้
	กลุ่มแม่บ้านตัดเย็บตำบลปากน้ำ อำเภอบางคล้า               จังหวัดฉะเชิงเทรา
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสานฝัน ตำบลหมอนทอง อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา
	กลุ่มโรงเรียนผู้สูงอายุ ตำบลเสม็ดใต้ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนริมคลองบ้านคลองตาเอี่ยม        ตำบลสองคลอง อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวโยธะกา ตำบลโยธะกา                อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา

	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	กลุ่มเกษตรกรชุมชนตลาดโบราณนครเนื่องเขต   ตำบลคลองนครเนื่องเขต
	วิสาหกิจชุมชนคนรักวังตะเคียน หมู่ 10               ตำบลวังตะเคียน
	สภาองค์กรชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา
	วิสาหกิจชุมชนผู้ผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตร ตำบลคลองหลวงแพ่ง
	กลุ่มเกษตรกรตำบลคลองนา
	กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หมู่ 4 ตำบลบางสวน
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกไผ่ อำเภอท่าตะเกียบ
	วิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑ์บ้านล่างลุ่มน้ำบางปะกง เลขที่ 12 หมู่ 2 ตำบลท่าข้าม
	ชุมชนเกษตรกรคู้น้อย ตำบลดอนฉิมพลี
	วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่ข้าวตำบลคลองอุดมชลจร ตำบลคลองอุดมชลจร
	กลุ่มเกษตรกรตำบลบางเล่า
	กลุ่มเพาะเลี้ยงปลากัด/ปลาสวยงาม ตำบลบางเล่า

	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	โครงการยุทธศาสตร์ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น งบประมาณ 35,101,330.00 บาท
	91 โครงการ
	งบประมาณ 29,240,030.00 บาท
	1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ
	เศรษฐกิจฐานราก
	2. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
	ยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
	3. โครงการการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power
	บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น

	19 โครงการ
	งบประมาณ 750,000.00 บาท
	โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21


	ด้าน
	สังคม
	ด้าน
	เศรษฐกิจ
	ยุทธศาสตร์

	ที่ 1
	ด้าน
	การศึกษา
	ด้าน
	สิ่งแวดล้อม
	12 โครงการ
	งบประมาณ 2,402,900.00 บาท
	โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

	10 โครงการ
	งบประมาณ 2,708,400.00 บาท
	1. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา
	โรงเรียนขนาดเล็ก
	2. โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ
	เพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์



	ด้านเศรษฐกิจ
	1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก


	โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก
	1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะครุศาสตร์
	1.2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	1.3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	1.4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	1.5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก คณะวิทยาการจัดการ
	1.6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	1.7 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	2. การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบโครงการ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย (โครงการผู้สูงอายุ)

	3.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
	3.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	3.3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย คณะพยาบาลศาสตร์
	4. โครงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน

	4.1 โครงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
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	4.2 โครงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	4.3 โครงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	4.4 โครงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน คณะวิทยาการจัดการ

	5. โครงการการพัฒนาระบบบริหารที่ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นด้วยกระบวนการแลกเปลี่ยน
	เรียนรู้อย่างบูรณาการ
	5.1  โครงการการพัฒนาระบบบริหารที่ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นด้วยกระบวนการแลกเปลี่ยน
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	1.3  โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	1.4  โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	1.5 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ คณะวิทยาการจัดการ
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	1.6 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	1.7 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ สถาบันวิจัยและพัฒนา
	2. โครงการการพัฒนาห่วงโซ่คุณค่าคลัสเตอร์ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานราก


	3. โครงการยกระดับผู้ประกอบการท้องถิ่น SME สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์บนแพลตฟอร์มดิจิทัล
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	2. ยกระดับวิถีวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นสู่การสร้างสรรค์เทศกาลเมืองยกระดับชุมชน
	ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ท้องถิ่น
	2.1 ยกระดับวิถีวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นสู่การสร้างสรรค์เทศกาลเมืองยกระดับชุมชนด้วยเศรษฐกิจ
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	2.2 ยกระดับวิถีวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นสู่การสร้างสรรค์เทศกาลเมืองยกระดับชุมชนด้วยเศรษฐกิจ
	สร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ท้องถิ่น คณะวิทยาการจัดการ

	3. ยกระดับการท่องเที่ยวคุณภาพสูงด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์สู่การเป็นเมือง Soft Power
	จังหวัดฉะเชิงเทรา (อำเภอคลองเขื่อน และลุ่มแม่น้ำบางปะกง)
	4. สร้างการรับรู้การยกระดับชุมชน Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์
	ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	4.1 สร้างการรับรู้การยกระดับชุมชน Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
	ท้องถิ่น งานเลขานุการผู้บริหาร สำนักงานอธิการบดี
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	4.2 สร้างการรับรู้การยกระดับชุมชน Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
	ท้องถิ่น คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	4.3 สร้างการรับรู้การยกระดับชุมชน Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
	ท้องถิ่น คณะวิทยาการจัดการ
	4.4 สร้างการรับรู้การยกระดับชุมชน Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
	ท้องถิ่น สถาบันวิจัยและพัฒนา

	5. โครงการสร้างการรับรู้ชุมชน Soft Power ด้วยแรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ :
	แปดริ้วเมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน (แรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ 8.8)
	5.1  โครงการสร้างการรับรู้ชุมชน Soft Power ด้วยแรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ : แปดริ้วเมืองแห่งการเรียนรู้
	สู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน งานเลขานุการผู้บริหาร สำนักงานอธิการบดี
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	5.2 โครงการสร้างการรับรู้ชุมชน Soft Power ด้วยแรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ : แปดริ้วเมืองแห่งการเรียนรู้
	สู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	6. โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจ
	สร้างสรรค์ (แรงบันดาลใจแห่งสายน้ำ 9.9)
	6.1 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะครุศาสตร์
	6.2 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	6.3 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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	6.4 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	6.5 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะวิทยาการจัดการ
	6.6 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	คณะพยาบาลศาสตร์
	6.7 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	งานเลขานุการผู้บริหาร สำนักงานอธิการบดี
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	6.8 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	6.9 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	6.10 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	6.11 โครงการสร้างการรับรู้เมืองแห่งการเรียนรู้ สู่เมืองสร้างสรรค์ Soft Power ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
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	7. โครงการยกระดับชุมชน Soft Power และส่งเสริมการตลาด สร้างการรับรู้อัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
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	3. ตะกร้าสานจากเชือก
	4. อุปกรณ์ดนตรีไทย (ไม้ตีระนาด)
	5. ของที่ระลึก “หัวโขนดนตรีไทย”

	อื่น ๆ
	1. ไก่พื้นเมือง
	2. ปลากัด


	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	อาหาร
	1. ทาร์ตมะม่วง
	2. ขนมโมทะกะ
	3. ขนมชั้น
	4. ข้าวเกรียบไข่ผำ
	5. น้ำพริกกากหมู และน้ำพริกหนังไก่
	6. ผงโรยข้าว
	7. น้ำพริกปลานิล
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	8. ซอสปรุงรส
	9. อาลัวมะม่วง
	10. เมี่ยงคำมะม่วง

	เครื่องดื่ม
	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	1. คอมบูชาบรรจุขวด
	2. สปาร์คกลิ้งไวน์มะม่วง
	สปาร์คกลิ้งไวน์ผลไม้
	1. สมุนไพรไล่ยุง

	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	1. พรมอเนกประสงค์
	2. ตะเกียบตาลคลายเส้น
	3. กระเป๋าผ้าจากการเย็บมือ


	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	อาหาร
	1. ข้าวเกรียบปลานิลเพื่อสุขภาพ

	ผ้า/เครื่องแต่งกาย
	อื่น ๆ
	1. พัฒนาผลิตภัณฑ์สารปรับปรุงดิน
	1. ผ้าพิมพ์ลาย Eco Print
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	1. จักสานขันโตก
	2. ผลิตภัณฑ์จากผักตบชวา
	ภาชนะใส่อาหาร/เบรก
	3. ถ่านไม้ไผ่ดูดกลิ่น&เส้นไหมแท้,
	ถ่านไม้ไผ่ดูดกลิ่น และถ่านไม้ไผ่อัดแท่ง

	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	1. น้ำมันไพลทอด
	3. สครับจากน้ำนมจมูกข้าวเพื่อสุขภาพ
	2. สบู่น้ำนมข้าวหอมนิลผสมคอลลาเจน


	คณะวิทยาการจัดการ
	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	1. ฝาชีจากหวายเทียม
	2. ตะกร้าจักสาน
	กรุผ้าพื้นถิ่นแปดริ้ว
	3. ช่อดอกไม้จันจากใบบาง
	4. ตะกร้าสานหวายเทียม

	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	1. บาล์มตะไคร้หอม
	2. ลูกประคบสมุนไพร และสมุนไพรแช่เท้า
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3




	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	ผ้า/เครื่องแต่งกาย
	1. ผ้าขาวม้าลายช้าง
	1. เสื่อกกแบบนั่งสมาธิ
	2. เสื่อกกแบบบุฟองน้ำพับได้

	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	1. ครีมบำรุงผิวสมุนไพร
	2. น้ำมันนวดอโรม่า


	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	1. สบู่นมข้าวปิ่นแก้ว
	2. เซร่ำนมข้าวปิ่นแก้ว
	3. ครีมอาบน้ำฟักข้าว
	4. โฟมล้างหน้ามะละกอแครอท
	5.สบู่ฟักข้าวน้ำผึ้ง
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์



	ผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่ได้รับการยกระดับให้ได้มาตรฐาน
	ผลิตภัณฑ์
	การรองรับมาตรฐาน
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	อาหาร
	น้ำพริกปลาสลิดโรยข้าว (รสเผ็ด)
	อย. 24-2-00665-6-0013
	ซอสแจ่วฮ้อน
	อย. 24-2-01665-6-0010
	น้ำยำปรุงรสสำเร็จรูป
	อย. 24-2-01665-6-0008
	เครื่องดื่ม
	ไวน์มะม่วง
	มผช.2/2567 เลขที่ 380-2/2(ฉช)
	ไวน์เมล่อน
	มผช.2/2567 เลขที่ 379-1/2(ฉช)
	คอมบูชาบรรจุขวด

	OTOP 2403000121-0005
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	สบู่นมข้าวหอมนิล
	เลขที่จดแจ้ง 13-1-6800019476

	คณะวิทยาการจัดการ
	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	ผลิตภัณฑ์จากผักตบชวา
	มผช. 280-2/39 (ฉช)


	ดาว OTOP ปี 2568 ได้ระดับ 4 ดาว
	ผลิตภัณฑ์จากเชือกกล้วย
	มผช. 281-2/56 (ฉช)
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	ผ้า/เครื่องแต่งกาย
	ผ้าขาวม้าลายช้าง กลุ่มทอผ้าบ้านนางาม
	มผช. เลขที่ 409-4/197 (ฉช)
	ของใช้/ของตกแต่ง/ของที่ระลึก
	งานประดิษฐ์จากผ้า กลุ่มสตรีตัดเย็บบ้านนายาว
	มผช. เลขที่ 196/2553
	กระเป๋าผ้า กลุ่มสตรีตัดเย็บบ้านนายาว
	มผช. เลขที่ 417/2558
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์


	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	ผลิตภัณฑ์
	การรองรับมาตรฐาน
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	สบู่นมข้าวปิ่นแก้ว
	เลขที่ใบรับแจ้ง 10-1-6800027342
	เซรั่มนมข้าวปิ่นแก้ว
	เลขที่ใบรับแจ้ง 10-1-6800027642
	ครีมอาบน้ำฟักข้าว
	เลขที่ใบรับแจ้ง 10-1-6800027344
	โฟมล้างหน้ามะละกอแครอท
	เลขที่ใบรับแจ้ง 10-1-6800027345
	สบู่ฟักข้าวน้ำผึ้ง
	เลขที่ใบรับแจ้ง 10-1-6800027341

	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	อาหาร
	น้ำพริกปลากรอบ
	อย. 24-2-01068-6-0012
	น้ำพริกปลาร้าทรงเครื่อง
	อย. 24-2-01068-6-0011
	ผลิตภัณฑ์ข้าวเกรียบมะม่วง
	อย. 21-2-02344-6-0002
	ผลิตภัณฑ์ข้าวเกรียบผักกูด
	อย. 21-2-02344-6-0007
	สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร
	สเปรย์ตะไคร้หอมไล่ยุง ตราอุ่นรักษ์นาป้าฝน
	เลขที่จดแจ้ง เลขที่ ฉช.46/2567
	นินา สเปรย์บำรุงผิวสารสกัดขลู่
	เลขที่จดแจ้ง 24-1-6800026444
	นินา ไฮเดรชั่น บูสเตอร์ เซลั่ม
	เลขที่จดแจ้ง 24-1-6800026443
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	วิสาหกิจชุมชนเกษตร
	แปรรูปบ้านฝายนาบน
	รายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 100
	บ้านสวนปาล์มรักษ์
	อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา
	ส่งเสริมการปลูกสมุนไพร
	รายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 50
	สวนผักยายติ๋ว ต.วังเย็น อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา
	ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่
	เพื่อเตรียมเป็นศูนย์เรียนรู้
	รายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 50
	กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร
	นายาวสามัคคี ต.ท่ากระดาน อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา
	ส่งเสริมการแปรรูปฟักข้าว
	เป็นผลิตภัณฑ์ในชุมชน
	รายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 100


	ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy: CE)
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	กลุ่มสตรีและผู้สูงอายุ
	เทศบาล ต.บางสมัคร
	จัดทำผลิตภัณฑ์ตะกร้า
	มีรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 100

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชนริ้วทอง
	กลุ่มผ้าบาติกและเส้นลายทอง จัดทำผลิตภัณฑ์
	ชุดของใช้ในโรงแรม
	มีรายได้เพิ่มขึ้น ร้อยละ 50

	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	กลุ่มผลิตภัณฑ์จากกก
	บ้านมาบสมบูรณ์ (กลุ่มแม่บ้าน)
	มีกิจกรรมการทำกระปุกออมสิน และกระติ๊บข้าว
	มีรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 33.33
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	3. แหล่งเรียนรู้บ้านมาบสมบูรณ์ ตำบลทุ่งพระยา อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา
	4. อ่างเก็บน้ำคลองสียัด อำเภอท่าตะเกียบ  จังหวัดฉะเชิงเทรา
	5. วัดหัวไทร ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	6. วัดทางข้ามน้อย ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	7. กลุ่มทอผ้าบ้านนางาม หมู่ที่ 19 ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	1. สวนปาล์มลุงวัน แหล่งเรียนรู้เรื่องการทำนาโยนอินทรีย์และการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
	เป็นของกิน
	2. สวนปาล์มรักษ์ แหล่งเรียนรู้เรื่องสมุนไพรและการท่องเที่ยว One Day Trip
	3. ศูนย์การเรียนรู้วัดวังเย็น แหล่งเรียนรู้เกษตรอินทรีย์
	4. ศูนย์การเรียนรู้สวนผักยายติ๋ว ศูนย์การเรียนรู้การจัดการพื้นที่ต้นแบบ เกษตรทฤษฎีใหม่
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	ลำดับ
	เจ้าของผลงาน
	(ชื่อ-สกุล)
	ชื่อเรื่อง
	สถานที่ตีพิมพ์เผยแพร่
	น.ส.กัญจนพร  วุฒิกาญจน์
	รศ.ดร.กัญภร  เอี่ยมพญา
	ดร.นิวัตต์  น้อยมณี
	คุณลักษณะของผู้บริหารที่ส่งผลต่อ
	การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง
	วารสารสิรินธรปริทรรศน์
	ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
	กรกฎาคม - ธันวาคม 2567
	น.ส.จินดา  กั้นใช้
	ผศ.ดร.ลินดา  นาคโปย
	ผศ.ดร.สายฝน  เสกขุนทด
	ภาวะผู้นำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหาร
	สถานศึกษาที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ในจังหวัดชลบุรี
	วารสารสิรินธรปริทรรศน์
	ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
	กรกฎาคม - ธันวาคม 2567
	น.ส.กนกวรรณ  ศิลารัตน์
	ดร.พัชรินทร์  แก้วมาเมือง
	รศ.ดร.กัญภร  เอี่ยมพญา
	ทักษะของผู้บริหารสถานศึกษา
	ในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงาน
	เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
	ฉะเชิงเทรา เขต 1
	วารสารสิรินธรปริทรรศน์
	ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
	กรกฎาคม - ธันวาคม 2567
	นายณัชพัฒน์  กิติทรัพย์กาญจนา
	ผศ.ดร.สรรเสริญ  หุ่นแสน
	รศ.ดร.กัญภร  เอี่ยมพญา
	คุณลักษณะของผู้บริหารในศตวรรษที่ 21
	ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานการประกัน
	คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
	ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2
	วารสารสิรินธรปริทรรศน์
	ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
	กรกฎาคม - ธันวาคม 2567
	ว่าที่รต.หญิง บุญญาพร  สุขใจดี
	ผศ.ดร.สรรเสริญ  หุ่นแสน
	รศ.ดร.กัญภร  เอี่ยมพญา
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อสุขภาพองค์การของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
	การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1
	วารสารสิรินธรปริทรรศน์
	ปีที่ 25 ฉบับที่ 2
	กรกฎาคม - ธันวาคม 2567
	นายวิศวะ  หมื่นจิตร
	ผศ.ดร.สรรเสริญ  หุ่นแสน
	ผศ.ดร.ลินดา  นาคโปย
	ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร
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	บัณฑิตที่พึงประสงค์ กิจกรรมเสริมทักษะและ
	สร้างประสบการณ์จากสถานประกอบการ
	ด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ เพื่อให้
	นักศึกษาได้เรียนรู้และเปิดโลกทัศน์เกี่ยวกับ
	การจัดการด้านธุรกิจการค้าสมัยใหม่ และเพื่อ
	เสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ทางวิชาชีพ
	ในวันที่ 26 - 28 พฤศจิกายน 2567 ณ ร้านเซเว่น
	อีเลฟเว่น สาขาธาราพัทยา ห้างสรรพสินค้า
	King Power สาขาพัทยา และศูนย์การค้า
	Terminal 21 สาขาพัทยา

	โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ
	ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
	นักศึกษาตามอัตลักษณ์และตามความต้องการของ
	สถานประกอบการ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้และ
	เปิดโลกทัศน์เกี่ยวกับการจัดการด้านธุรกิจการค้าสมัยใหม่
	ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพ และ
	ส่งเสริมให้มีทักษะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ
	ในวันที่ 25 - 27 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
	กาญจนบุรี บานาน่ารีสอร์ทแอนด์สปา และวิสาหกิจชุมชน
	ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปบ้านตอไม้แดง จังหวัดกาญจนบุรี

	กิจกรรมอบรมด้านการตลาดเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ
	นักการตลาดยุคใหม่กับการก้าวสู่ยุคดิจิทัลและ
	การสร้างความสัมพันธ์พี่น้องสาขาวิชาการตลาด
	เพื่อเสริมความรู้ด้านการตลาด สร้างระบบการทำงาน
	เป็นทีมให้มีประสิทธิภาพ และสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
	ในสาขาวิชา ในวันที่ 16 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องการะเกด
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ หลักสูตร “พัฒนา

	ศักยภาพและยกระดับบัญชีภาษีอากรสำหรับธุรกิจ SME
	ในยุคดิจิทัล” เพื่อให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมก่อนสำเร็จ
	การศึกษา และมีความรู้ ความสามารถ ความชำนาญ ส่งผล
	ให้เกิดทักษะทางวิชาชีพ ในวันที่ 21 สิงหาคม 2568
	ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	โครงการส่งเสริมพัฒนาความรู้ด้านเคมีชีวภาพและผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง วันที่ 26 เมษายน 2568 ณ บริษัท คอร์สเมติค แลบ จำกัด
	โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้ประกอบการธุรกิจด้านเคมีชีวภาพ และธุรกิจพลังงานทางเลือก เพื่อตอบโจทย์อุตสาหกรรม New Growth Engine Thailand 4.0 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ “ส่งเสริมสมรรถนะ ผู้ประกอบการธุรกิจ      ด้านเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก ระหว่างวันที่ 17 - 20 เมษายน 2568
	โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ระหว่างวันที่ 18 - 20 กรกฏาคม 2568
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	โครงการทดสอบภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ปีงบประมาณ 2568
	ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ จัดโครงการ “ทดสอบภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย
	ราชภัฏราชนครินทร์ ปีงบประมาณ 2568” เพื่อให้ทราบระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษของ
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายก่อนสำเร็จการศึกษา รวมถึงเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา
	สมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ
	กลุ่มเป้าหมาย :
	1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 (รหัส 68) จำนวน 6 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์
	และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะวิทยาการจัดการ และคณะพยาบาลศาสตร์
	2. นักศึกษาคณะครุศาสตร์ชั้นปีสุดท้าย (รหัส 65) (กลุ่มตกค้าง)
	กิจกรรมการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ แบ่งการจัดสอบออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้
	1. จัดสอบให้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 (รหัส 68) จำนวน 6 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ และคณะพยาบาลศาสตร์ สอบระหว่างเดือนสิงหาคม ถึงกันยายน 2568 ณ มหาวิทยาลัย
	ราชภัฏราชนครินทร์ในเมือง และบางคล้า โดยใช้ชุดทดสอบ English Placement Test
	ผลการทดสอบ :

	คณะ / ระดับคะแนน

	A1
	A2
	B1
	B2
	C1
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	142
	202

	347
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	149
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	181
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	107
	111

	224
	คณะพยาบาลศาสตร์

	รวม
	467
	546
	1,032
	2. จัดสอบให้กับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ชั้นปีสุดท้าย (รหัส 65) กลุ่มตกค้าง สอบในเดือนตุลาคม
	2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ในเมืองและบางคล้า ใช้ชุดทดสอบ Oxford English Placement
	Test (ออนไลน์)
	ผลการทดสอบ :

	คณะ / ระดับคะแนน
	Below

	A1
	B1
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	โครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนากลยุทธ์และการบริหารเชิงบูรณาการเพื่อยกระดับการเรียนรู้ และพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน”
	ในระหว่างวันที่ 1 - 2 พฤษภาคม 2568 ณ อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	เพื่อกำหนดกลยุทธ์และทบทวนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ที่สามารถนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
	อย่างยั่งยืน เพื่อถ่ายทอดยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ให้เกิดการเชื่อมโยงการดำเนินงานทุกระดับ
	ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน และเพื่อสร้างการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมที่หนุนเสริมการดำเนินงาน
	ตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัย

	โครงการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร (KM Day)
	เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2568 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	เพื่อให้มีองค์ความรู้ที่สามารถไปพัฒนาต่อยอดและเผยแพร่สู่สาธารณชน เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่
	หน่วยงานที่มีการจัดการความรู้จนเป็นแนวปฏิบัติที่ดี และเพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้บริหารของหน่วยงานเห็นความสำคัญ
	และมีส่วนร่วมในการจัดการความรู้
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ในองค์กร
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรได้ศึกษาเรียนรู้ร่วมกัน และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในเรื่องการจัดการความรู้
	เพื่อให้มีองค์ความรู้ที่สามารถไปพัฒนาต่อยอดและเผยแพร่สู่สารารณชน และเพื่อให้บุคลากรสามารถนำกระบวนการ
	จัดการความรู้ไปใช้ในการพัฒนาตน และพัฒนางาน

	โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ในองค์กร เรื่อง เทคนิคการพัฒนาชุมชน
	ในวันที่ 20, 27 สิงหาคม 2568 และวันที่ 3, 10 กันยายน 2568 ณ ห้องทองเจ้าพัฒน์ ชั้น 4 อาคารเรียนรวม
	และอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ในองค์กร ด้านวิจัย
	หัวข้อ “วิจัยชุมชน :ค้นโจทย์ พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย”
	ในวันที่ 20 และ 27 สิงหาคม 2568 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สายสนับสนุน (ด้านการบริหารจัดการ/การบริการ)
	หัวข้อ การบริการด้วยหัวใจ (Service Mind) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM)
	ในวันที่ 6, 13, 20 และ 27 สิงหาคม 2568 ณ ห้องทองเจ้าพัฒน์ ชั้น 4 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	ทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก (แยกตามคณะ/สถาบัน/ศูนย์/สำนัก)
	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะครุศาสตร์
	ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง
	อ.กรรณิการ์  มาระโภชน์
	อ.ณฐ  สบายสุข
	การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
	ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
	จากฐานภูมิปัญญาอาหารพื้นถิ่น
	อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	656,000
	อ.กรรณิการ์  มาระโภชน์
	ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาระบบสารสนเทศส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาอาหารพื้นถิ่น อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา (213,000)
	อ.ณฐ  สบายสุข
	อ.กุลรัตน์  มิตรอุปถัมภ์
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การศึกษาองค์ความรู้และพัฒนาสื่อการเรียนรู้ภูมิปัญญาอาหารพื้นถิ่น อำเภอบางคล้าจังหวัดฉะเชิงเทรา (200,000)
	ผศ.ดร.ทัศนีย์  รอดมั่นคง
	อ.กรรณิการ์  มาระโภชน์
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาหลักสูตรภูมิปัญญาอาหารพื้นถิ่นเพื่อ
	ส่งเสริมทักษะอาชีพของนักเรียนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนอำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา (243,000)
	อ.ดร.ธารทิพย์  ขุนทอง
	อ.ดร.สิรพัชญ์  หาญนอก
	อ.ดร.สุวัชราพร  สวยอารมณ์
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงส์ทอง
	การศึกษาและพัฒนากระบวนทัศน์การจัด
	การเรียนรู้ภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม
	ด้านสมุนไพรท้องถิ่น โดยใช้ชุมชนเป็นฐานในสถานศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	656,000
	อ.ดร.ธารทิพย์  ขุนทอง
	อ.ประภาพร  ชนะจีนะศักดิ์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น เรื่อง หมอสมุนไพร
	พื้นบ้าน เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จังหวัดฉะเชิงเทรา (164,000)
	อ.ดร.สุวัชราพร  สวยอารมณ์
	อ.ธิดารัตน์  อธิปัญจพงษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อมัลติมิเดีย
	บนเว็บเพจ เรื่อง ภูมิปัญญาสมุนไพรท้องถิ่นสำหรับเด็กปฐมวัย
	จังหวัดฉะเชิงเทรา (164,000)
	อ.ดร.สิรพัชญ์  หาญนอก
	อ.ดร.บุษยารัตน์  จันทร์ประเสริฐ
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์จากข้อมูลคติชนวิทยาด้านภูมิปัญญาสมุนไพรเพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่านรู้เรื่องสมุนไพรของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทรา (164,000)
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	นายพิตรพิบูล  ธารภูธรร
	กิจกรรมย่อยที่ 4 : ผลการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้จากองค์ความรู้
	ด้านสมุนไพรในการพัฒนาทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทรา (164,000)

	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	2 โครงการ (1,312,000 บาท)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3

	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์
	อ.ดร.วีระพล  ทับทิมดี
	การศึกษาการแปรรูปไม้ไผ่อัดเพื่อ
	เพิ่มมูลค่าให้กับวิสาหกิจชุมชน
	กลุ่มผู้ปลูกไผ่ในจังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	676,000
	อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์
	อ.ดร.ณัฐภัทร  กาญจนเรืองรอง
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนากระบวนการแปรรูปไม้ไผ่อัดเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ปลูกไผ่ในจังหวัดฉะเชิงเทรา (335,400)
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การศึกษาและพัฒนาวัสดุผสมที่เป็นตัวประสาน
	ในกระบวนการผลิตไม้ไผ่อัดในจังหวัดฉะเชิงเทรา (117,600)
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	อ.ดร.วีระพล  ทับทิมดี
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่อัดเพื่อ
	เพิ่มมูลค่าให้กับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ปลูกไผ่ในจังหวัดฉะเชิงเทรา (223,000)

	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	1 โครงการ (676,000 บาท)
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์
	อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์
	ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	ผศ.ณัฐพร  สนเผือก
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
	รศ.ดร.วาสินี  พงษ์ประยูร
	รศ.ดร.กนกทิพย์  บุณยรัตกลิน


	นาโนไคโตซานเพื่อการประยุกต์ใช้กับเกษตรสีเขียวตามแนวทางการพัฒนา BCG ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	727,000
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	อ.ณิชาพัฒน์  กนกสินวุฒิพงศ์
	รศ.ดร.วาสินี  พงษ์ประยูร
	รศ.ดร.กนกทิพย์  บุญยรัตกลิน
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : ศักยภาพของการใช้นาโนไคโตซานร่วมกับ
	นาโนซิลิกอนในการลดความเสียหายจากภาวะดินเค็มในข้าว
	(391,000)
	ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงส์ทอง
	อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์
	ผศ.ณัฐพร  สนเผือก
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การกระตุ้นการผลิตสารสำคัญในสมุนไพรบัวบก (Centella asiatica) โดยใช้นาโนไคโตซาน (168,000)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ)
	4
	(ต่อ)
	อ.ดร.ปริวรรต  นาสวาสดิ์
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
	ศ.ดร.วิษณุ  เพชรภา
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากนาโนไคโตซานในการผลิตข้าวและสมุนไพรแก่เกษตรกร ตำบลแปลงยาว อำเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา (พืชส่งเสริม : ข้าวพันธุ์ขาวดอกมะลิ 105 และบัวบก) (168,000)
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	อ.ดร.ทสพล  รวมฉิมพลี
	ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	ผศ.ดร.ประภัสสร  บุษหมั่น
	ผศ.ดร.ปวีณา  รัตนเสนา
	การเพิ่มประสิทธิภาพการปลูก
	การวิเคราะห์สารสำคัญ และการจัดทำมาตรฐานสมุนไพรขมิ้นชันในเขตพื้นที่ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต
	เพื่อการยกระดับสมุนไพร
	ในจังหวัดฉะเชิงเทราอย่างยั่งยืน
	ววน.
	676,000
	อ.ดร.จิรายุ  สาอุตม์
	ผศ.ดร.ประภัสสร  บุษหมั่น
	ผศ.ดร.ปวีณา  รัตนเสนา
	อ.ดร.ทสพล  รวมฉิมพลี
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การประยุกต์ใช้ชีวภัณฑ์จากจุลินทรีย์ปฏิปักษ์
	เพื่อป้องกันการเกิดโรคที่สำคัญของขมิ้นชัน (235,000)
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การวิเคราะห์ปริมาณสารสำคัญด้วยเทคโนโลยี


	ในการวิเคราะห์ที่มีความแม่นยำ และการจัดทำมาตรฐานสมุนไพรตามระบบ THP  ในสมุนไพรขมิ้นชันจากเขตอำเภอสนามชัยเขต
	จังหวัดฉะเชิงเทรา (235,000)
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มทางเลือกเพื่อ
	ส่งเสริมด้านสุขภาพที่ผสมเม็ดบีดส์ขมิ้นชัน เพื่อยกระดับขมิ้นชัน
	ที่มีคุณภาพสู่การนำไปใช้เชิงพานิชย์อย่างยั่งยืน (206,000)
	ผศ.ศิรินันท์  คำสี
	ผศ.ดร.วรพจน์  ทำเนียบ
	อ.สุรพงษ์  แก่นมณี
	รูปแบบการส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน
	ทุกช่วงวัยและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ชนบท จังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	726,000
	อ.สุรพงษ์  แก่นมณี
	ผศ.ชัชวาล  นิมโรธรรม
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาโปรแกรมรวบรวมการจัดการเรียนรู้
	ทางสุขภาพและสิทธิของผู้สูงอายุระดับชุมชน (236,500)
	ผศ.ศิรินันท์  คำสี
	ผศ.ดร.แววดาว  พิมพ์พันธ์ดี
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : รูปแบบการส่งเสริมการเรียนรู้ทางสังคมของ
	ผู้สูงอายุโดยใช้ภูมิปัญญาชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา (253,000)
	ผศ.ดร.วรพจน์  ทำเนียบ
	ผศ.ณัฐพร  สนเผือก
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : รูปแบบการส่งเสริมทักษะการเข้าร่วมสังคม
	ช่องทางการเข้าถึงสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ และความรอบรู้ทางด้านสุขภาพ ของผู้สูงอายุระดับชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา (236,500)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ)
	ผศ.ดร.พิไลพร  หนูทองคำ
	อ.จันทร์เพ็ญ  ไพรแก่น
	อ. ว่าที่ร้อยโท ดร.กีรติ  นันทพงษ์
	ผศ.ดร.ประสบพร  จุลบุตร์
	การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้การใช้ประโยชน์จากผลิตภัณฑ์เซลลูโลสจาก
	ผักตบชวาสู่การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียน
	ววน.
	625,000
	ผศ.ดร.พิไลพร  หนูทองคำ
	ผศ.ดร.ประสบพร  จุลบุตร์
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงส์ทอง
	ผศ.ดร.รัศมีรักษ์  หนูนุรักษ์
	อ.วิโรจน์  จุฑาภิรักษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การสกัดและวิเคราะห์ลักษณะนาโนเซลลูโลสจาก
	ผักตบชวา (156,250)
	ผศ.ดร.ประสบพร  จุลบุตร์
	ผศ.ดร.รัศมีรักษ์  หนูนุรักษ์
	ผศ.ดร.พิไลพร  หนูทองคำ
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การใช้ประโยชน์จากเส้นใยนาโนเซลลูโลสที่สกัด
	จากผักตบชวา เพื่อยืดอายุหลังการเก็บเกี่ยวของมะม่วงน้ำดอกไม้ จังหวัดฉะเชิงเทรา (156,250)
	อ.จันทร์เพ็ญ  ไพรแก่น
	อ.สุพรรณี  ปริญญาวุฒิชัย
	อ.ดร.กิจธนาพัฒน์  บรรดลนพรัตน์
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การประยุกต์ไส้กรองน้ำจากนาโนเซลลูโลส
	ผักตบชวา (156,250)
	อ. ว่าที่ร้อยโท ดร.กีรติ  นันทพงษ์
	อ.ดร.ธารทิพย์  ขุนทอง
	อ.ดร.อภิชาติ  สังข์ทอง
	ผศ.ดร.นลินี  เอี่ยมสะอาด
	กิจกรรมย่อยที่ 4 : การประยุกต์ไส้กรองน้ำจากนาโนเซลลูโลส
	ผักตบชวา (156,250)
	อ.ผุสดี  ภุมรา
	ผศ.ณัฐพร  สนเผือก
	การพัฒนาเมืองและชุมชนเพื่อมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ
	ววน.
	726,000
	อ.ผุสดี  ภุมรา
	อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาศักยภาพชุมชนแบบมีส่วนร่วมสู่สังคมคาร์บอนต่ำ ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา (242,000)
	ผศ.ณัฐพร  สนเผือก
	ผศ.ดร.ภัทรพร  คุนาพงษ์กิติ
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การบริหารจัดการขยะในโรงเรียนด้วยการลดปริมาณการปลดปล่อยคาร์บอน เพื่อนำไปสู่สังคมคาร์บอนต่ำ
	ในโรงเรียน กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดฉะเชิงเทรา (242,000)
	อ. ว่าที่ร้อยโท ดร.กีรติ นันทพงษ์
	ผศ.ดร.นภกานด์  หน่ายคอน
	อ.ดร.นิชานันท์  อุดมศักดิ์สกุล
	อ.ดร.อภิรดี  ศรีภิรมย์รักษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาหลักสูตรสังคมคาร์บอนต่ำในโรงเรียนระดับประถมศึกษาเพื่อส่งเสริมนโยบายโรงเรียนสีเขียว (242,000)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ)
	อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	การยกระดับสารสกัดแมงจิเฟอริน
	ในมะม่วง เพื่อการสร้างนวัตกรรม


	การประยุกต์ใช้ความรู้ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)
	ววน.
	656,000
	อ.จันทร์เพ็ญ  ไพรแก่น
	น.ส.ศุธาภรณ์  สามารถ
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาสารสกัดแมงจิเฟอรินในมะม่วงร่วมกับ
	สารออกฤทธิ์ในกลุ่มยารักษาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง และงานเคลือบผิวมะม่วงส่งออก (240,000)
	อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
	อ.ดร.ปรัชญา  วาทะสิทธิ์
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไฮโดรเจล จากชานอ้อยสำหรับ
	ประยุกต์ใช้งานในผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง และการปลดปล่อยแมงจิเฟอริน
	และอนุพันธ์ของแมงจิเฟอรินในสภาวะจำลอง (227,000)
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	อ.จริยา  แผลงนอก
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การศึกษาวัสดุและรูปแบบบรรจุภัณฑ์ด้านความเสียดทานสำหรับป้องกันสารเคลือบผิวมะม่วงขณะขนส่ง (189,000)
	ผศ.วิยารัตน์  กุมุทนาถ
	อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
	อ.ดร.สุวัชราพร  สวยอารมณ์
	การพัฒนาศักยภาพของเหลือทางการเกษตรเพื่อการประยุกต์ใช้ในการจัดการ

	สิ่งแวดล้อมตามแนวคิดโมเดลเศรษฐกิจการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG) ในพื้นที่
	เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)
	ววน.
	656,000
	ผศ.วิยารัตน์  กุมุทนาถ
	อ.ดร.ปรัชญา  วาทะสิทธิ์
	อ.ดร.อมรรัศมี  จิณรักษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การดูดซับโลหะหนักของเซลลูโลสฟอสเฟตจาก
	วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร จังหวัดฉะเชิงเทรา (219,000)
	อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
	น.ส.ศุธาภรณ์  สามารถ
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาตัวดูดซับโลหะพลังงานสูงจาก
	วัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรในพื้นที่ฉะเชิงเทรา (218,500)
	อ.ดร.สุวัชราพร  สวยอารมณ์
	ผศ.วิยารัตน์  กุมุทนาถ
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาบทปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ที่เน้น
	การจัดการเรียนรู้แบบทดลอง เรื่อง การดูดซับโลหะหนักด้วยการใช้
	วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (218,500)
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	การ​พัฒนา​สถาน​ที่​ผลิต​เพื่อ​การ​ยก​ระดับ​มาตร​ฐาน​น้ำมะกรูด​หมัก​ผม​ธรรมชาติ​

	และ​เข้า​สู่​การ​คัดสรร​ดาว​ OTOP
	คูปองวิทย์
	170,000
	อ.ดร.จีรนันท์  ธรรมณวโสฬส
	การพัฒนานวัตกรรมการเพาะเลี้ยง
	กุ้งฝอยอินทรีย์ระบบปิดเชิงพานิชย์
	ในกลุ่มผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ตำบลแปลงยาว อำเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา
	อุทยาน
	วิทยาศาสตร์
	200,000
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ)
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	ผลิตภัณฑ์ซีเรียลข้าวไรซ์เบอร์รี่
	ผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนข้าวโยธะกา
	อุทยาน
	วิทยาศาสตร์
	200,000
	อ.ดร.ศักดิ์ชัย  หงษ์ทอง
	ผศ.ดร.สถาพร  ดียิ่ง
	อ.ดร.จักรี  เหล็กกล้า
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ชาญชัย  สุขคุ้ม
	การพัฒนาวิธีการแยกสารกลุ่ม centellosides จากสมุนไพรบัวบกและcompound D จากสมุนไพรไพลเพื่อใช้เป็นสารมาตรฐานที่มีความบริสุทธิ์สูง
	บพข.
	2,358,400
	รศ.ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา
	ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
	ผศ.ดร.นรากร  ศรีสุข
	อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร
	ผศ.ดร.พรทิพย์  อ้นเกษม
	การพัฒนาระบบและกลไกเสริมสร้าง
	ผู้ประกอบการท้องถิ่นและผู้ประกอบการเพื่อสังคม ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมพร้อมใช้ จังหวัดฉะเชิงเทรา
	บพท.
	940,000

	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	12 โครงการ (8,660,400 บาท)
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	ผศ.ดร.นรินทร์  กุลนภาดล
	อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์
	ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
	อ.กาหลง  บัวนาค
	อ.ลัคนา  เพิ่มพูล
	การเพิ่มมูลค่ามะม่วงตกเกรดและการสร้างนวัตกรรมส่งเสริมการแปรรูปมะม่วงของจังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	656,000
	อ.สุวิมล  ขวัญศิริวงศ์
	ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
	อ.กาหลง  บัวนาค
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไวน์มะม่วงน้ำดอกไม้และ
	มะม่วงสายพันธ์ท้องถิ่น 8 ริ้วที่มีสารออกฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ (449,900)
	ผศ.ดร.นรินทร์  กุลนภาดล
	อ.กาหลง  บัวนาค
	อ.ลัคนา  เพิ่มพูล
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาและหาประสิทธิภาพของ
	เครื่องตัดแบ่งแป้งเพื่อการผลิตเบเกอรี่ (206,100)
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	ผศ.ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ
	อ.จักรกริช  ไชยเนตร
	การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วย
	การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากตะไคร้หอม
	สู่นวัตกรรมวิสาหกิจชุมชน
	ววน.
	625,000
	อ.จักรกริช  ไชยเนตร
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : รูปแบบการจัดการและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
	ต่อการเพิ่มผลผลิตตะไคร้หอม จังหวัดฉะเชิงเทรา (156,000)
	อ.ดร.เทวิกา  เบ็ญจวรรณ
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาผลิตภัณฑ์แผ่นความร้อนตะไคร้หอมไล่ยุง
	แบบพกพาเพื่อยกระดับมูลค่าตะไคร้หอม วิสาหกิจชุมชน
	จังหวัดฉะเชิงเทรา (156,000)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4


	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อ)
	17 (ต่อ)
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	อ.จริยา  แผลงนอก
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การออกแบบตราสัญลักษณ์และพัฒนาบรรจุภัณฑ์สำหรับผลิตภัณฑ์แผ่นความร้อนตะไคร้หอมไล่ยุงแบบพกพา
	กลุ่มวิสาหกิจชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา (157,000)
	ผศ.ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ
	อ.วนิดา  รุ่งแสง
	กิจกรรมย่อยที่ 4 : การพัฒนาช่องทางการจำหน่ายผลิตภัณฑ์
	แผ่นความร้อนตะไคร้หอมไล่ยุงแบบพกพา ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ


	ภาคตะวันออก (EEC) เพื่อเพิ่มมูลค่าและยกระดับเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืนของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา (156,000)
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	การประกวดผลงานวิศวกรสังคมพัฒนาชุมชนดีเด่นประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ การเสริมสร้างศักยภาพวิศวกรสังคมผ่านกระบวนการประเมินและถ่ายทอดเทคโนโลยี
	วช.
	100,000
	ผศ.ดร.นรินทร์  กุลนภาดล
	ผศ.วิชาญ  ตอรบรัมย์
	ผศ.ดร.อังคณา  กุลนภาดล
	การขยายผลวิจัยเทคโนโลยีที่เหมาะสมเครื่องตากแห้งแบบผสมพลังงาน
	แสงอาทิตย์ร่วมกับไฟฟ้า เพื่อยกระดับ
	รายได้ครัวเรือนและ ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก
	บพท.
	971,000
	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	4 โครงการ (2,352,000 บาท)
	คณะวิทยาการจัดการ
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	ผศ.ดร.วรภัทร  เมฆขจร
	อ.ดร.ณัฐพล  บัวเปลี่ยนสี
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	ผศ.ธีระพงษ์  ทศวัฒน์
	ผศ.ดร.นิชชิชญา  นราฐปนนท์
	การยกระดับทักษะเทคโนโลยีนวัตกรรมสำหรับแรงงานกลุ่มเยาวชนเพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพรองรับอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
	ววน.
	656,000
	ผศ.ดร.วรภัทร  เมฆขจร
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	อ.ดร.ณัฐพล  บัวเปลี่ยนสี
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาหลักสูตรและคู่มือฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีนวัตกรรมสำหรับแรงงานกลุ่มเยาวชนเพื่อรองรับอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (237,000)
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	ผศ.ดร.วรภัทร  เมฆขจร
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาระบบหลักเกณฑ์การประเมินและ
	วัดมาตรฐานหลักสูตรฝึกอบรมทักษะเทคโนโลยีนวัตกรรมสำหรับแรงงานกลุ่มเยาวชน (180,000)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาการจัดการ (ต่อ)
	20 (ต่อ)
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	ผศ.ธีระพงษ์  ทศวัฒน์
	ผศ.ดร.นิชชิชญา  นราฐปนนท์
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาชุดฝึกอบรมออนไลน์ เรื่อง ทักษะ
	การใช้งานเทคโนโลยีนวัตกรรมสำหรับแรงงานกลุ่มเยาวชนเพื่อรองรับอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (239,000)
	ผศ.ดร.พิพรรธน์  พิเชฐศิรประภา
	อ. ว่าที่ร้อยโท ดร.ธนเดช  กังสวัสดิ์
	อ.ปรารถนา  มณีฉาย
	ผศ.ดร.ญาดา  เรียมริมมะดัน
	ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์
	ผศ.ดร.อดิเรก  เยาว์วงค์
	ผศ.ดร.ปรัชญาเมธี  เทียนทอง
	ผศ.คมสันต์  ธีระพืช
	แนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาด
	และการต่อยอดแปรรูปผลิตภัณฑ์
	ทางการเกษตรปลอดภัยให้ยั่งยืน
	สู่กลุ่มเกษตรในชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	676,000
	อ. ว่าที่ร้อยโท ดร.ธนเดช กังสวัสดิ์
	อ.ปรารถนา  มณีฉาย
	ผศ.ดร.อดิเรก  เยาว์วงค์
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนาปัจจัยโครงสร้างพื้นฐานรองรับ
	การผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยในการแปรรูปให้ได้มาตรฐานและ
	เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของกลุ่มเกษตรในชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา (180,000)
	ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์
	ผศ.ดร.ญาดา  เรียมริมมะดัน
	ผศ.คมสันต์  ธีระพืช
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การพัฒนาด้านต้นทุนการผลิตและการแปรรูปสินค้า
	เกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัยสูงจากภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
	อย่างยั่งยืนของกลุ่มเกษตรในชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา (250,000)
	ผศ.ดร.พิพรรธน์  พิเชฐศิรประภา
	ผศ.ดร.ปรัชญาเมธี  เทียนทอง
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนาช่องทางการตลาดและการจัดการ
	ระบบกระจายสินค้าเกษตรปลอดภัยให้มีมูลค่าเพิ่มและมีความหลากหลาย
	สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืนของกลุ่มเกษตรในชุมชน
	จังหวัดฉะเชิงเทรา (246,000)
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	อ.ผุสดี  ภุมรา
	ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	การพัฒนากลไกการส่งเสริมสุขภาวะ
	ผู้สูงอายุโดยใช้ครอบครัวและชุมชน
	เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการเป็นผู้สูงอายุ
	ที่ดูแลตนเองได้และยังคุณประโยชน์
	ตำบลหนองแหน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา
	ววน.
	625,000
	ผศ.ดร.ปราริชาติ  รื่นพงษ์พันธ์
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	กิจกรรมย่อยที่ 1 : การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีแก่
	ผู้สูงอายุโดยใช้ครอบครัวและชุมชนเป็นฐาน ตำบลหนองแหน
	อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา (238,000)
	อ.ผุสดี  ภุมรา
	อ.ดร.สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์
	กิจกรรมย่อยที่ 2 : การจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยของ
	ผู้สูงอายุในการดูแลตนเอง พื้นที่ตำบลหนองแหน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา (238,000)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	ที่
	นักวิจัย
	โครงการวิจัย
	แหล่งทุน
	งบประมาณ
	คณะวิทยาการจัดการ (ต่อ)
	22 (ต่อ)
	ผศ.กัญชญานิศ  ศรีนุกูล
	อ.อภิชา  เชี่ยวเวช
	กิจกรรมย่อยที่ 3 : การรวบรวมภูมิปัญญาและการพัฒนาตำรับอาหารท้องถิ่นเพื่อสุขภาพ จากผู้สูงอายุที่ยังคงประโยชน์ กรณีศึกษาชุมชน
	ผู้สูงอายุ ตำบลหนองแหน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา (149,000)
	อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	ฉะเชิงเทราเมืองสร้างสรรค์ : การขับเคลื่อน
	เมืองแห่งการเรียนรู้ภายใต้บริบทประวัติศาสตร์และทุนทางวัฒนธรรม
	สู่การสร้างอัตลักษณ์เมืองเพื่อการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ (งบแผน 1,900,000)
	บพท.
	3,500,000
	อ.สุรพงษ์  ยื่นแก้ว
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	อ.วรางคณา  กรเลิศวานิช
	อ.พจนีย์  เชื้อบัณฑิต
	การจัดการทุนทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์สู่กลไกการเรียนรู้
	อย่างสร้างสรรค์สู่การสร้างอัตลักษณ์ฉะเชิงเทราเมืองสร้างสรรค์ (1,000,000)
	ผศ.ดร.ชุติมา  นุตยะสกุล
	ผศ.ดร.ปรีดาพร  อารักษ์สมบูรณ์
	การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นเพื่อสร้างอาชีพและสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชน ในเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา (600,000)
	ผศ.ครรชิต  มาระโภชน์
	อ.สมศักดิ์  ทองแก้ว
	ผศ.อารียา  บุญทวี
	อ.สุรพงษ์  ยื่นแก้ว
	อ.ดวงฤดี  จำรัสธนสาร
	บางคล้าเมืองสร้างสุข : การจัดการทุน
	ทางวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมสู่การสร้างคุณค่าและมูลค่า
	บพท.
	1,500,000

	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	5 โครงการ (6,957,000 บาท)
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	ผศ.ดร.นรากร  ศรีสุข
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	อ.ปรารถนา  มณีฉาย
	ผศ.สรรเพชญ  บรรลือวงศ์
	น.ส.นุจรี  ฮีมหมัด
	นายวรพจน์  สัมปันณา
	แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็ง
	การบริหารจัดการแผนงานและโครงการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
	ววน.
	527,000
	ผศ.ดร.กฤษณะ  ช่องศรี
	น.ส.นุจรี  ฮีมหมัด
	นายวรพจน์  สัมปันณา
	การบริหารจัดการข้อมูลภายใต้โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ
	สป.อว.
	ทุนอุทยานวิทย์
	153,270

	รวมจำนวนโครงการวิจัย
	2 โครงการ (680,270 บาท)
	รวมจำนวนโครงการวิจัยทุนภายนอกทั้งหมด
	26 โครงการ (20,637,670 บาท)
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	คณะครุศาสตร์
	2. โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
	แบบองค์รวม ผ่านการเรียนรู้บูรณาการ
	และประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้บริหาร ครู
	บุคลากรในโรงเรียน และนักศึกษาในเครือข่าย
	ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จัดขึ้นภายใต้
	การประสานความร่วมมือกับวิทยาลัยการศึกษา
	มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีคณะผู้บริหาร อาจารย์
	และนักศึกษา เข้าร่วมการสัมมนาแลกเปลี่ยน
	เรียนรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพบุคลากรด้าน
	วิชาชีพครู และพัฒนาหลักสูตร ระหว่างวันที่
	3 - 5 กันยายน 2568 ณ โรงแรมพะเยาเกทเวย์
	และวิทยาลัยการศึกษามหาวิทยาลัยพะเยา
	จังหวัดพะเยา

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	โครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การยกระดับ
	สมรรถนะบุคลากรเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้
	ชุมชนเป็นฐาน เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และ
	เพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรในการดำเนินงาน
	ที่ตอบโจทย์สังคม ผ่านการมีส่วนร่วมกับชุมชน และ
	การประยุกต์ใช้แนวคิดและแนวทางการพัฒนาในรูปแบบ
	ต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีคณะผู้บริหาร
	คณาจารย์ และบุคลากรของคณะฯ เข้าร่วมโครงการ
	ระหว่างวันที่ 20 - 22 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรม
	ลองบีช การ์เด้น โฮเต็ล แอนด์ สปา พัทยา จังหวัดชลบุรี

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	1. โครงการประชุมอาจารย์และบุคลากรสาย
	สนับสนุน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่
	1/2568 และการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
	การขับเคลื่อนโครงร่างองค์กรและสร้างความเข้าใจ
	บริบทองค์กร (EdPEx) กิจกรรมบรรยายเกี่ยวกับ
	การใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการพัฒนาผลงานวิชาการและ
	งานประจำ ในวันที่ 28 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุม
	ศรีสยาม ชั้น 4 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
	ราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	2. โครงการยกระดับขีดความสามารถบุคลากร
	ให้มีสมรรถนะในการพัฒนางานชุมชนท้องถิ่นตาม
	เป้าหมายการพัฒนาของคณะวิทยาศาสตร์และ
	เทคโนโลยีและมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	กิจกรรมประกอบด้วย การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง
	การประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการพัฒนา
	ชุมชนท้องถิ่น การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชนบนฐาน
	ภูมิปัญญาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
	ในการพัฒนางานชุมชนท้องถิ่น การสร้างการรับรู้
	และการพัฒนาทักษะบุคลากรให้มีความเป็นมืออาชีพ
	ใน 3 มิติ การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มสมุนไพร
	ท้องถิ่นตามวิถีคนมอญ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์
	ขนมถังแตกมอญ ระหว่างวันที่ 10 - 12 กรกฎาคม
	2568 ณ ไมด้า รีสอร์ท กาญจนบุรี และหมู่บ้านพุองกะ
	จังหวัดกาญจนบุรี

	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
	“ปลดล็อกศักยภาพการทำงานและการบริหาร


	ด้วยเครื่องมือ AI” สำหรับการทำงานในยุคดิจิทัล
	เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ AI และ
	Generative AI และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ

	ทำงานและการบริหารได้ เพื่อพัฒนาทักษะการใช้งาน AI
	ในการเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน และเพื่อส่งเสริม

	การประยุกต์ใช้ AI ในการแก้ปัญหาและพัฒนางาน
	ภาครัฐอย่างสร้างสรรค์ ในวันที่ 19 ธันวาคม 2567 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (ห้อง 1032) ชั้น 3
	อาคาร 10 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมหาวิทยาลัย
	ราชภัฎราชนครินทร์ บางคล้า
	2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา
	ศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ สอดคล้องกับ
	เป้าหมายการพัฒนาของคณะและมหาวิทยาลัย
	มุ่งสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ” เพื่อให้บุคลากร
	สายวิชาการมีแนวทางในการพัฒนาตนเองอย่าง
	เป็นระบบ และเตรียมความพร้อมสู่ความก้าวหน้า
	ในสายงานอย่างยั่งยืน ระหว่างวันที่ 24 - 25 มิถุนายน
	2568 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 900 อาคาร 9
	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา
	ทักษะการทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน”
	เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และร่วมวางแผนการ
	ทำงานเชิงพื้นที่ และเพื่อเสริมทักษะการวางแผน
	และบริหารจัดการโครงการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่างวันที่
	30 มิถุนายน - 1 กรกฎาคม 2568 ณ Peggy’s
	Cove Resort จังหวัดจันทบุรี

	4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนา
	ทักษะการทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
	ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมแนวทาง


	การใช้ AI ช่วยเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยทาง
	ด้านวิศวกรรม ตอบสนองความต้องการของ
	ชุมชนท้องถิ่น เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์
	วางแผนดำเนินงานเชิงพื้นที่ร่วมกัน และพัฒนาทักษะ

	การใช้ AI สำหรับบุคลากรในการพัฒนาโครงการวิจัย
	ระหว่างวันที่ 17 - 18 กรกฎาคม 2568 ณ รอยัล ฮิลล์
	กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดนครนายก
	5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนา
	ระบบการจัดเก็บข้อมูลชุมชนท้องถิ่น ด้วยแพลตฟอร์ม
	AppSheet เพื่อมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการใช้
	แพลตฟอร์ม AppSheet เพื่อจัดเก็บและบริหารข้อมูล
	ชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ รองรับการดำเนินงาน
	ตามโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยกับการพัฒนา
	ท้องถิ่น และส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมสามารถพัฒนาระบบ
	จัดเก็บข้อมูลชุมชนได้ด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ 26 - 27
	สิงหาคม 2568 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 900
	อาคาร 9 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	คณะวิทยาการจัดการ
	โครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การยกระดับสมรรถนะเพื่อการพัฒนางานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชน
	เป็นฐาน คณะวิทยาการจัดการ
	ครั้งที่ 1 เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ
	การทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน พัฒนา
	ศักยภาพบุคลากร ให้มีผลงานทางวิชาการ และ
	ความเชี่ยวชาญที่สูงขึ้นด้วยการทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้
	ชุมชนเป็นฐาน ระหว่างวันที่ 12 - 13 มิถุนายน 2568
	ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ครั้งที่ 2 เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ
	การทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน พัฒนาศักยภาพ
	บุคลากร ให้มีผลงานทางวิชาการ และความเชี่ยวชาญ
	ที่สูงขึ้นด้วยการทำงานเชิงพื้นที่โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
	ระหว่างวันที่ 16 - 18 มิถุนายน 2568 ณ สำนักบริการ
	วิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี และศิริจันทร์
	โฮมสเตย์ จังหวัดจันทบุรี

	คณะพยาบาลศาสตร์
	โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการเพื่อเข้าสู่
	ตำแหน่งทางวิชาการ ปีงบประมาณ 2568 ให้ความรู้
	เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับ
	การบริหารงานบุคคล หลักเกณฑ์และแนวทางการ
	เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ และบุคลากร
	สายสนับสนุน และเพื่อพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
	และสายสนับสนุนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
	หลักเกณฑ์การเสนอขอตำแหน่งทางวิชาการเข้าสู่
	ตำแหน่งทางวิชาการ ในวันที่ 24 มกราคม 2568
	ณ ห้องประชุมราชาวดี คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
	ราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4

	โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง
	การพัฒนาศักยภาพบุคลากรงานยานพาหนะ
	และการซ้อมแผนเผชิญเหตุการเกิดอัคคีภัย
	ภายในรถ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
	ความเข้าใจระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน
	ด้านบริการ มารยาทในการให้บริการ มีความรู้
	ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการป้องกันอัคคีภัย
	ที่อาจเกิดขึ้นภายในรถ และเตรียมความพร้อม
	ในการป้องกันภัยด้านต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้น
	สามารถป้องกัน ช่วยเหลือ และควบคุมสถานการณ์ได้ ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2568ณ ห้องการะเกด และที่โดมกีฬา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง
	การให้บริการอย่างมืออาชีพ สำหรับบุคลากร
	ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจถึงการให้บริการ
	ในระดับมืออาชีพ เพื่อเรียนรู้ถึงเทคนิคที่สำคัญ
	ต่องานบริการ มีความเข้าใจถึงความต้องการ
	ของลูกค้า สามารถดูแลและปฏิบัติต่อลูกค้า
	ได้อย่างมืออาชีพ สร้างความพึงพอใจสูงสุดในงานบริการให้แก่ผู้รับบริการ และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
	ในการทำงานและการใช้ชีวิตได้อย่างเกิดประโยชน์สูงสุด ระหว่างวันที่ 22 – 23 ก.ค. 68 ณ ห้องโชคอนันต์ ชั้น 2
	อาคารเรียนรวมและอำนวยการ และห้องน้ำตาลจีน ชั้น 2 สัมมนาคาร บางปะกงปาร์ค มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
	การจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

	(TOR) และราคากลางงานก่อสร้าง ในวันที่
	20 สิงหาคม 2568 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

	ออนไลน์(โปรแกรม ZOOM)
	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง


	การประยุกต์ใช้ AI เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
	ในการทำงานประจำ เพื่อพัฒนาบุคลากร
	ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยี
	ปัญญาประดิษฐ์ (AI) นำความรู้มาขับเคลื่อน
	องค์กร และประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน
	ได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ
	ในวันที่ 22 และ 29 สิงหาคม 2568 ณ ห้อง 900
	อาคาร 9 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	หน่วยงาน
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	สำนักงานอธิการบดี
	นางสาววรรณพร  คูณเกื้อ
	นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
	นางสิริมา  ตอรบรัมย์
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ
	นางสาววนิดา  พูลเจริญ
	นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
	นายพสิษฐ์  ใจหาญ
	นิติกรชำนาญการ
	นายไกรสินชัย  ภาชณวรรณ
	นักวิชาการโสตทัศนศึกษาชำนาญการ
	นางสาวสุรีพร  พึ่งรัตนา
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ
	นางสาวปัญญารัตน์  สมศักดิ์
	นักวิชาการพัสดุชำนาญการ
	นางสาวจุฬารัตน์  วิโรจน์วัฒนกุล
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

	สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
	นางสาวน้ำฝน  กอบประดิษฐ
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

	สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	นางสาลินี  บุญนาค
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
	นางสาวอรวรรณ  เล็กชะอุ่ม
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ

	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	นางภรภัทร  เปรมกมล
	เจ้าหน้าที่วิจัยชำนาญการ
	นางสาวเสาวลักษณ์  อยู่สุข
	เจ้าหน้าที่วิจัยชำนาญการ

	หน่วยตรวจสอบภายใน
	นางสาวอรณัฐ  ผาแก้ว
	นักตรวจสอบภายในชำนาญการ
	บุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับชำนาญการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 ท่าน ดังนี้
	นางสาวเกศรินทร์  เกิดในหล้า คณะครุศาสตร์
	นางสาวปรียาภรณ์  นิลนนท์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	นางสาวจุฬารัตน์  วิโรจน์วัฒนกุล สำนักงานอธิการบดี
	นางสาวน้ำฝน กอบประดิษฐ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
	นางสาวเสาวลักษณ์ อยู่สุข สถาบันวิจัยและพัฒนา
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4

	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3

	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

	ตารางที่ 1 สรุปผลการดำเนินงานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
	ประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนตัวชี้วัด
	ร้อยละการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุเป้าหมาย
	ไม่บรรลุเป้าหมาย
	รวม
	1. การพัฒนาท้องถิ่น
	100
	2. การผลิตและพัฒนาครู
	85.71
	3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
	66.67
	4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	54.55

	รวมทั้งสิ้น
	76.32

	ตารางที่ 2 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	1.1
	จำนวนโรงเรียน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน SMEs เกษตรกร
	ครัวเรือน หรือผู้ประกอบการ
	ในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย
	ที่ประสบความสำเร็จอย่าง
	เป็นรูปธรรมจากการสนับสนุนองค์ความรู้จากมหาวิทยาลัย
	ราย/แห่ง
	คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	100.00
	บรรลุ
	1.2
	ร้อยละของครูในพื้นที่ให้บริการของมหาวิทยาลัย ได้รับ
	การพัฒนาให้มีสมรรถนะ

	การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
	ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ
	ร้อยละ
	100
	คณะครุศาสตร์
	100
	100.00
	บรรลุ
	1.3
	คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของโรงเรียน
	ในกลุ่มที่มีคะแนนทดสอบ
	น้อยที่สุดร้อยละ 20 ล่าง
	ในพื้นที่บริการของ มรภ.
	มีคะแนนทดสอบเพิ่มขึ้น (คะแนน NT)
	ร้อยละ
	ค่าเฉลี่ย
	เพิ่มขึ้น


	ร้อยละ 3
	คณะครุศาสตร์
	ค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น

	ร้อยละ 10.48
	100.00
	บรรลุ
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	ส่วนที่ 4

	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	1.4
	จำนวนวิสาหกิจชุมชน SMEs
	กลุ่มเกษตรกร หรือผู้ประกอบการ
	ที่ได้รับการพัฒนาและมีรายได้เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10
	ราย
	มหาวิทยาลัย
	100.00
	บรรลุ
	1.4.1
	ด้าน BCG (ไม่นับซ้ำ)
	ราย
	คณะครุศาสตร์


	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	100.00
	บรรลุ
	1.4.2
	ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy: CE)
	(ไม่นับซ้ำ)
	ราย
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	100.00
	บรรลุ
	1.5
	จำนวนผู้ประกอบการ/กำลังแรงงานที่ได้รับพัฒนาศักยภาพด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ

	ด้านยานยนต์ไฟฟ้า และนำความรู้
	ไปประยุกต์ใช้ในธุรกิจ (ไม่นับซ้ำ)
	ราย
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	100.00
	บรรลุ
	1.6
	จำนวนผลิตภัณฑ์ที่เกิดจาก
	การใช้ประโยชน์จากทุนวัฒนธรรม

	(ไม่นับซ้ำ)
	ผลิตภัณฑ์
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	100.00
	บรรลุ
	1.7
	จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่ได้รับการพัฒนา (ไม่นับซ้ำ)
	ผลิตภัณฑ์
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	100.00
	บรรลุ
	1.8
	จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่ได้รับการยกระดับให้ได้มาตรฐาน (นับซ้ำ)
	ผลิตภัณฑ์
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	100.00
	บรรลุ
	1.9
	การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรม สู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น (นับซ้ำ)
	ร้อยละ
	คณะ
	85.25
	100.00
	บรรลุ
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	1.10
	จำนวนแหล่งเรียนรู้ภูมิทัศน์และนิทรรศการทางศิลปะ วัฒนธรรม ร่วมกับ ชุมชน (นับซ้ำ)
	แหล่ง
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	(ศูนย์เรียนรู้และอนุรักษ์พันธุ์มะม่วง)
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	100.00
	บรรลุ
	1.11
	จำนวนองค์ความรู้และงานสร้างสรรค์ทางศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ไม่นับซ้ำ)
	เรื่อง
	ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมฯ

	สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง
	100.00
	บรรลุ


	ตารางที่ 3 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู
	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	2.1
	ร้อยละของหลักสูตรผลิตบัณฑิตครูที่นำไปสู่การสร้างสมรรถนะตาม 17 สมรรถนะที่ส่วนกลางกำหนด และเพิ่มเติมสมรรถนะ
	ที่เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	ร้อยละ
	100
	คณะครุศาสตร์
	100
	100.00
	บรรลุ
	2.2
	ร้อยละความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษของผู้สำเร็จ
	การศึกษาระดับปริญญาตรีตามมาตรฐาน Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) ระดับ B1 หรือมาตรฐาน

	อื่น ๆ ที่เทียบเท่า
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์
	4.44
	88.80
	ไม่บรรลุ
	2.3
	ร้อยละของผลงานการวิจัย
	สาขาวิชาชีพครูที่ได้รับการตีพิมพ์
	เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและพัฒนาครูเพิ่มขึ้น
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์
	111.54
	100.00
	บรรลุ
	2.4
	ร้อยละของครูประจำการในพื้นที่บริการที่เป็นศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับ

	การยกระดับสมรรถนะ
	ร้อยละ
	100
	คณะครุศาสตร์
	100
	100.00
	บรรลุ
	2.5
	ร้อยละของครูประจำการในพื้นที่บริการที่เป็นศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยราชภัฏที่ได้รับ

	การยกระดับสมรรถนะ
	มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู
	ร้อยละ
	100
	คณะครุศาสตร์
	100
	100.00
	บรรลุ
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4

	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	2.6
	จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษา
	ที่เน้น Learning Outcome ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ (Impact) การประเมินวัดผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต
	ชิ้น
	คณะครุศาสตร์
	100.00
	บรรลุ
	2.7
	จำนวนนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ
	ชิ้น
	คณะครุศาสตร์
	145
	100.00
	บรรลุ



	ตารางที่ 4 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	3.1
	จำนวนหลักสูตรที่พัฒนา
	สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ
	เพื่อเข้าสู่การเป็น Cooperative
	and Work Integrated Education : CWIE
	หลักสูตร
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	คณะพยาบาลศาสตร์
	100.00
	บรรลุ
	3.2
	ร้อยละของผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดย
	สถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	90.80
	100.00
	บรรลุ
	3.3
	ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับ
	การพัฒนาให้มีทักษะการเป็น

	ผู้ประกอบการ
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	37.50
	46.88
	ไม่บรรลุ
	3.4
	นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบตามเกณฑ์มาตรฐานทางความสามารถภาษาอังกฤษ

	(ระดับ B 1 ขึ้นไป)
	ร้อยละ
	คณะ
	2.13
	42.60
	ไม่บรรลุ
	3.5
	ร้อยละสมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital Literacy)
	และความรู้ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence Literacy: AI Literacy) สำหรับนักศึกษา
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	94.30
	96.22
	ไม่บรรลุ
	3.6
	อัตราการได้งานทำ/ทำงาน
	ตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระ
	ทั้งตามภูมิลำเนาและนอกภูมิลำเนา
	ภายในระยะเวลา 1 ปี
	ร้อยละ
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	85.85
	100.00
	บรรลุ
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3


	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	3.7
	ผลงานสร้างสรรค์ของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ
	ผลงาน
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	100.00
	บรรลุ
	3.8
	ผลงานของนักศึกษาวิศวกรสังคมที่มีการนำไปใช้ประโยชน์
	ในชุมชน (ไม่นับซ้ำ)
	ผลงาน
	คณะครุศาสตร์

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	คณะวิทยาการจัดการ
	100.00
	บรรลุ
	3.9
	จำนวนนักศึกษาและศิษย์เก่า

	ที่ได้รับรางวัลหรือเชิดชูเกียรติด้านคุณธรรม จริยธรรม
	หรือทักษะการเป็นพลเมืองโลก หรือการสร้างคุณประโยชน์
	ในการพัฒนาสังคม ชุมชน
	ท้องถิ่น
	คน
	มหาวิทยาลัย
	100.00
	บรรลุ


	ตารางที่ 5 แสดงตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	4.1
	จำนวนหน่วยงานที่มีคะแนน
	การประเมินคุณภาพผ่านเกณฑ์ EdPEx 200 คะแนน
	หน่วยงาน
	เตรียมการ
	โดยใช้
	EdPExV
	มหาวิทยาลัย
	เตรียมการ
	โดยใช้
	EdPExV
	100.00
	บรรลุ
	4.2
	มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ UI GreenMetric
	อันดับ
	ได้รับ
	การจัดอันดับ

	UI Green Metric World
	UniversityRankings
	ติดอันดับ
	1 ใน 10
	ของกลุ่มมหา
	วิทยาลัย
	ราชภัฏ
	มหาวิทยาลัย
	อันดับที่ 22

	ในระดับมหา
	วิทยาลัย
	ราชภัฏ
	0.00
	ไม่บรรลุ
	4.3
	ระดับการพัฒนาสู่ Digital University ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล
	ระดับ
	มหาวิทยาลัย
	สำนักวิทยบริการฯ
	100.00
	บรรลุ
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 3
	ส่วนที่ 4



	ตัวชี้วัด
	หน่วย
	นับ
	ค่า
	เป้าหมาย
	ผู้รวบรวมข้อมูล
	ผลการประเมิน
	ร้อยละของการบรรลุเป้าหมาย
	บรรลุ/
	ไม่บรรลุ
	4.4
	ร้อยละของการลดการใช้ทรัพยากรที่บรรลุเป้าหมาย
	ในการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย
	ร้อยละ
	ทุกหน่วยงาน
	(0.52)
	0.00
	ไม่บรรลุ
	4.5
	คะแนนการประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส
	คะแนน
	ไม่ต่ำกว่า

	90 คะแนน
	มหาวิทยาลัย
	88.48
	98.11
	ไม่บรรลุ
	4.6
	มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับจาก Times Higher Education Impact Ranking
	อันดับ
	1001+
	มหาวิทยาลัย

	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	1501+
	100.00
	บรรลุ
	4.7
	รายได้จากการบริหารทรัพย์สินสู่การพึ่งพาตนเอง
	บาท
	ทุกหน่วยงาน
	92.93
	ไม่บรรลุ
	4.8
	ร้อยละของอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
	ร้อยละ
	คณะ
	37.00
	100.00
	บรรลุ
	4.9
	จำนวนอาจารย์ที่ได้รับรางวัล/เชิดชูเกียรติ
	คน
	คณะ
	100.00
	บรรลุ
	4.10
	ร้อยละของงานวิจัยและ
	งานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารต่อจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด
	ร้อยละ
	คณะ
	57.51
	100.00
	บรรลุ
	4.11
	จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่มีระดับตำแหน่งความเชี่ยวชาญ
	คน
	ทุกหน่วยงาน
	หน่วยตรวจสอบภายใน
	90.91
	ไม่บรรลุ
	70,450,000
	65,469,735.97
	รายงานประจำปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	ส่วนที่ 1
	ส่วนที่ 2
	ส่วนที่ 4
	ส่วนที่ 3



	คณะผู้จัดทำรายงานประจำปี 2568
	ที่ปรึกษา
	รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา อธิการบดี
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  มาระโภชน์ รองอธิการบดี

	ผู้จัดทำ
	นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ
	นางภริดา  รัตนพงษ์
	นางสาวอารยา  เกษมสุข
	นางสาวรักษณกัญญ์  คูณแสน
	นางสาววรีรัตน์  ศุภปัญญา
	นางสาวนวรัตน์  ทัศนา
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